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ACUERDO MINISTERIAL No. 0172

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO:

el articulo 1 de la Constitucion de la Republica, establece al Ecuador como
un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica, faculta a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, ejercer ta rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion;

el articulo 226 de la Constitucion de la Repulblica. determina que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion,

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica, establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

el articulo 232 de la Constitucién de la Republica dispone que, las
servidoras y servidores publicos se abstendran de actuar en los casos en
que sus intereses entren en conflicto con los del organismo o entidad en los
gue presten sus servicios,
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el articulo 233 ibidem, establece que ninguna servidora ni servidor publico
estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio
de sus funciones, o por sus omisiones, y seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos;

el articulo 341 de la Norma Suprema en lo concerniente al Régimen del
Buen Vivir, puntualiza que el Estado generara las condiciones para la
proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren
los derechos y principios reconocidos en ia Constitucién, en particular la
igualdad en la diversidad y a no discriminacién, y priorizara su accién hacia
aqueilos grupos que requieran consideracion especial por la persistencia de
desigualdades, exclusién, discriminacion o viclencia, ¢ en virtud de su
condicion etaria, de salud o de discapacidad;

el articulo 363 de la Carta Magna senala que el Estado es responsable de
brindar cuidado especializado a los grupos de atencidn prioritaria,
establecidos en la Constitucién;

el articulo 24, literai j), de la Ley Organica de Servicio Publico prohibe a las
servidoras y los servidores publicos resolver asuntos, intervenir, emitir
informes, gestionar, tramitar o suscribir convenios o contratos con el
Estado, por si 0 por interpuesta persona u obtener cualquier beneficio que
implique privilegios para el servidor o servidora, su cényuge o conviviente
en union de hecho legalmente reconocida, sus parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad. Esta prohibicién se
aplicara también para empresas, sociedades o personas juridicas en las
que el servidor o servidora, su conyuge o conviviente en unién de hecho
legalmente reconocida, sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad tengan interés;

el articulo 3 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado
establece que son Recursos Publicos.- “Para efecto de esta Ley se
entenderan por recursos publicos, todos los bienes, fondos, titulos,
acciones, participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes,
subvenciones y ftodos los derechos que pertenecen al Estado y a sus
instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan, inclusive los
provenientes de préstamos, donaciones y enfregas que, a cualquier ofro
titulo realicen a favor del Estado o de sus instituciones, personas naturales
o juridicas u organismos nacionales o internacionales.
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Los recursos publicos no pierden su calidad de fales al ser administrados
por corporaciones, fundaciones, sociedades civiles, compafiias mercantiles
y otras entidades de derecho privado, cualquiera hubiere sido o fuere su
origen, creacidn o constitucion hasta tanto los (ftulos, acciones,
participaciones © derechos que representen ese patrimonio sean
transferidos a personas naturales o personas juridicas de derecho privado,
de conformidad con la ley.”;

el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva establece que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefalados en leyes especiales;

mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de fecha 13 de diciembre de 2017, el
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la sefiora

Lourdes Berenice Corderc Molina como Ministra de Inclusiéon Econdomica y
Social.

las Normas de Control Interno emitidas por la Contraloria General del
Estado en la NC| 100-01 Control Interno determina que: "El control interno
sera responsabilidad de cada institucién del Estado y de las personas
juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos y tendra
como finalidad crear las condiciones para el gjercicio del control.

El control interno es un proceso integral aplicado por la méxima autoridad,
la direccién y el personal de cada entidad, que proporciona seguridad
razonable para el logro de los objetivos institucionales y la proteccién de los
recursos ptblicos. Constituyen componentes del controf interno el ambiente
de control, la evaluacién de riesgos, las actividades de control, los sistemas
de informacion y comunicacion y el seguimiento.

El controf inferno esta orientado a cumplir con el ordenamiento juridico,
técnico y administrativo, promover eficiencia y eficacia de las operaciones
de la entidad y garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacion,
asi como la adopcién de medidas oportunas para corregir las deficiencias
de control.”,
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000080 publicado en el Suplemento def
Registro Oficial No. 329 de 19 de junio del 2015, el Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social emite su Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos, en el que se establece en el numeral 3.1.2 literal d. que
Gestién de Asesoria Juridica tiene la atribucion y la responsabilidad de
proponer politicas, estrategias, directrices, lineamientos, normas, modeios
de gestion, instrumentacion técnica y juridica, que permitan alcanzar {os
objetivos establecidos en el ambito de su competencia;

Que, en el subnumeral 3.1.2.1 del Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos del MIES, la Direccion de Asesoria Juridica tiene como
atribucion la de participar en la elaboracion y actualizacion de la normativa
legal que regula la gestion de la institucion, en el ambito de su competencia;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 000329 de 29 de enero de 2014 se expidieron
las Normas para la Suscripcion de Convenios de Cooperacion por parte del
Ministerio de Inclusién Econémica y Social; y,

Que, mediante informe técnico de viabilidad de 7 de febrero de 2018, elaborado
por la Direccion de Asesoria Juridica y aprobado por la Coordinacion
General de Asesoria Juridica, se recomienda la reforma al Acuerdo
Ministerial No. 00329 de fecha 29 de enero de 2014.

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 154, numeral 1 de Ia
Constitucion de la Repudblica del Ecuador y, articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo Uno.- Agregar una Disposicion General al Acuerdo Ministerial Nro.
000329 de 29 de enero de 2014, con el siguiente texto:

*Cuarta.- Prohibase a las servidoras y servidores publicos del MIES, resolver
asuntos, intervenir, emitir informes, gestionar, tramitar o suscribir convenios
marco, especificos y de cooperacion para la implementacion de servicios sociales
del Ministerio de Inclusiébn Econdmica y Social, cuando sean socios,
representantes legales o directivos de las personas juridicas de derecho privado
que fueren a celebrar estos convenios con el MIES; o cuande sean conyuges o
convivientes en union de hecho legalmente reconocida, parientes hasta el cuarto
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grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los representantes legales,
directivos, socios, miembros, o trabajadores de dichas personas juridicas.

Esta prohibicién comprende ademas, a todos las servidoras y servidores del MIES
que sean parte de los procesos previos a la suscripcion y de ejecucion y
seguimiento, en los aspectos técnicos, financieros, administrativos y legales de los
convenios sefialados en el inciso anterior”.

Articulo Dos.- Ratifiquese el contenido del Acuerdo Ministerial No. 000329 de 29
de enero de 2014 y sus reformas vigentes, en todo lo que no hubiere sido
expresamente modificado por el presente instrumento legal.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de la fecha de
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, alos [ § FEB. 2018
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