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peral Ministerio del Trabajo; y, otros gastos, por el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2018y el 30 de abril de 2023

332023

[
rdinador Zonal

11y, al Director de la 0BD105 - SAN LORENZO - MIES

1. Dispondrén y vigilardn que las unidades requirentes, al elaborar los
términos de referencia o especificaciones técnicas, lo realicen conforme.
ala normativa vigente, situacién que ademés serd verificada por los
responsables de compras pblicas, con la finalidad de que los
parémetros de calficacién de las ofertas se encuentren dimensionados y

en funcién della presupuesto referencial,
lpermitiendo que los oferentes cuenten con informacion competente y
lpertinente para presentar sus propuestas

MIES-C2-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-
€2-1-2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcion de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de

recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de Ia Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Lda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
Sr. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista Adiministrativa y Financiera

Memorandos: MIES-CZ-1-
2023-16555-M, MIES-CZ-1-
2023-16556-M, MIES-CZ-1-
2023-16566-M, MIES-CZ-1-
2023-16565-M, MIES-CZ-1-
2023-16564-M, MIES-CZ-1-
2023-16563-M, MIES-CZ-1-
2023-16562-M, MIES-CZ-1-
2023-16561-M, MIES-CZ-1-
2023-16560-M, MIES-CZ-1-
2023-16559-M, MIES-CZ-1-

2023-16558-M, MIES-CZ-1-2024-0006-M,
MIES-CZ-1-2024-0004-M, MIES-CZ-1-2024-0006-M,

MIES-CZ-1-2024-0004-M.

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

1.1- Disponer por quipux a los responsables de las unidades requirentes de Imbabura y San Lorenzo, a elaboracién de los

términos de referencia o especificaciones técnicas conforme la normativa vigente.

1.2- Disponer por quipux al responsable de compras piiblicas de Imbabura y San Lorenzo, la revisién de todos los procesos
de contratacion que se efectuen en el afio 2024, verificando que los Términos de Referencia o especificaciones técnicas, se
encuentren realizadas conforme la normativa vigente con la finalidad de que los parametros de calificacién de las ofertas se|

encuentren en funcion dela v presupuesto referencial.

1.3- Disponer al responsable de compras piblicas, la gestién e implementacién de un plan e Capacitacion continuay
permanente en temas de Contratacién Pdblica, dirigido a todo el personal de la Coordinacién Zonal 1, para los cual
coordinara con el drea de talento humano.

1.3.1- Gestionar y elaborar el Plan de Capacitacion Continua en temas de Contratacién Piblica, dirigido a todo el personal
dela Coordinacién Zonal 1.

1.3.2- Implermentacion y Desarrollo del Plan de Capacitacién Continua en temas de Contratacin Pblica, dirigido a todo el
personal de la Coordinacion Zonal 1.

EN SEGUIMIENTO

2. Dispondrén y vigilarén que los responsables de la contratacion
Ipublica, verifiquen en la elaboracion de los pliegos en los diferentes
lprocesos de contratacién, consten las secciones de condiciones
lgenerales, particulares y formularios de acuerdo con la version
actualizada que emita el SERCOP, las mismas que serén publicadas
iintegramente en el Portal de Compras Publicas, de tal forma que los
Joferentes presenten la documentacion conforme lo requerido por la
entidad

MIES-C2-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-
€2-1-2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcion de Plan de
Accién para el seguimiento al cumplimiento de

recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de la Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
Sr. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista Adiministrativa y Financiera

MIES-CZ-1-2024-0005-M,
MIES-CZ-1-2024-0007-M
Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

2:1-Disponer por quipuxa responsable de compras piblicasde mbabura y Sa Lorenzo, verifiquen en la elaboracion de
los pliegos en los diferentes procesos de contratacion, consten | particulares y
formularios de acuerdo con la version actualizada que emita el SERCOP, para lo cual se requiere la socializacién de los
formularios, con la version actualizada que emita el SERCOP.

2.1.2- Socializar alas unidad irentes de las EODs de la Coordi 11, los format normativas,

lineamientos, de manera frecuente y cuando existan actualizaciones; de tal manera que, los funcionarios que pertenecen a

las unidades requirentes utilicen los formatos, instrumentos y normativas vigentes y actualizados en todos los procesos de
contratacién piblica durante el afio 2024

EN SEGUIMIENTO

3. Dispondran y vigilarén que, los miembros e las Comisiones Técnicas v/
delegados de la Méxima Autoridad, califiquen las ofertas con toda la
(documentacion que respalde los requisitos solicitados en los pliegos
laprobados, verificando la pertinencia de Ia informacién y

entregada por los oferentes y asi t
lque le corresponda, a fin de contar con proveedores que cumplan los
requerimientos solicitados por Ia entidad

MIES-CZ-1-2(

023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-

€2-1-2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcion de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de

recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
. Willian Patricio Baque Caranqui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de Ia Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
Sr. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista Adiministrativa y Financiera

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

3.1 Enviar un circular a todos los funcionarios que sean parte de Comisiones Técnicas, califiquen las ofertas con toda la
que respalde I tos solicitados en los pl bad pertinencia de la
informacion y 6n entregada por | y asignando los punt le da, a fin de contar con
proveedores que cumplan los requerimientos solicitados por a entidad. Referirse al Articulo de la Ley que sustente el
documento

EN PROCESO

4. Dispondran y vigilarén, que los responsables de la elaboracion de
contratos de procesos de contratacion publica verifiuen Ia informacién
iindicada en los términos de ref técnicasy

MIES-CZ-1-2(

023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-

pliegos, que son parte integrante del praceso, con la inalidad de evitar

tre est vaue de
(Contrato reciban los bienes y/o servicios conforme a la relacion
contractual debidamente legalizada.

,19-12-2023, de Plan de

Accion para el seguimiento al cumplimiento de

recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de Ia Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
5r. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista Adiministrativa y Financiera

Memorando MIES-CZ-1-2024-
0008-M

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Act

4.1- Disponer aa Unidad Juricia, verificar la informacion indicada en Términos de Referencia, Especificaciones Técnicas y
pliegos para evitar enla 6ny que I de Contrato reciban los bienes y/o
servicios conforme a la relacién contractual debidamente legalizada.

4.2- Disponer a la Unidad Juridica, dar cumplimiento en los tiempos establecidos en la normativa vigente, para la
elaboracion de contratos, de los procesos de contratacién publica, con la finalidad de mejorar los tiempos de respuesta.

22 d laborad

- Reportar el
especifiquen la fecha

delos pr d
y fecha

publica, en donde s
y entrega de contratos.

EN PROCESO

5. Dispondran y vigilaran que las responsables de las Areas Técnicas,
/Administrativas Financieras y Legales, en forma oportuna, entreguen
toda la documentacion suficiente y competente en forma fisica  digital,
numerada y archivada conforme la norma técnica respectiva, una vez
lque se culmina con el proceso de revisién, liquidacién y cierre da los
lconvenios.

MIES-CZ-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-

€2-1-2023-1¢

6403-M, 18-12-2023, Implementcién de Plan de

Accion para el seguimiento al cumplimiento de

recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Baque Caranqui
Servidor Piblico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de Ia Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de la Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastidn Teran Grilalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
r. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista Adiministrativa y Financiera

MIES-CZ-1-2024-0141-M
MIES-CZ-1-2024-0140-M
MIES-CZ-1-2024-0139-M
MIES-CZ-1-2024-0138-M
MIES-CZ-1-2024-0137-M
MIES-CZ-1-2024-0136-M
MIES-CZ-1-2024-0135-M
MIES-CZ-1-2024-0134-M
MIES-CZ-1-2024-0133-M
MIES-CZ-1-2024-0132-M
MIES-CZ-1-2024-0131-M
MIES-CZ-1-2024-0130-M
MIES-CZ-1-2024-0129-M
MIES-CZ-1-2024-0128-M
MIES-CZ-1-2024-0127-M
MIES-CZ-1-2024-0126-M
MIES-CZ-1-2024-0125-M
MIES-CZ-1-2024-0124-M

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

5.1- Disposicion por quipux dirigido a las responsables de las Areas Técnicas, Administrativas Financieras y Legales, que se
de cumplimieno a los Acuerdos Ministeriales Vigentes para firma de convenios (051) y Acuerdo (048) de liquidacion de
convenios asf como a los plazos establecidos en los convenios de Cooperacion Técnico Econdmica, en donde establece la
entrega oportuna, suficiente y competente, en forma fisica y digital, numerada y arcgivada conforme la Normativa Vigente,
una vez que se culmine con el proceso de revision, liquidacion y cierre de los convenios.

5.1.1- Entrega oportuna mensual de la documentacion digital y fisica, numerada y archivada conforme la Norma Vigente,
una vez que se concluya con la revision, liquidacion y cierre de convenios, proceso que se entregard a responsable del
archivo Pasivo,

EN SEGUIMIENTO




Verificaran el cumplimiento de las clausulas de los convenios
relacionadas con las obligaciones de las partes, modalidad,
desembolsos, liquidacién y cierre, para lo cual establecerén medios de
6 verificacion que permitan hacer un seguimiento objetivo de los avances
¥ gesti lizadas de | v del reinteg no
lejecutados; designando por escrito a los servidores responsables de su
cumplimiento

MIES-C2-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-
2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcion de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mes. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Baque Caranqui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de Ia Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de la Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Megs. Francisco Sebastian Teran Grilalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
r. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

/6.1 Designar a los técnicos de servicios de inclusion social, y financieros, el cumplimiento de fas clausulas de los convenios
relacionadas con las obligaciones de las partes, modalidad, desembolsos, liquidacién y cierre, para lo cual reportarén
iinformacion del cumplimiento y avance de los procesos.

6.1.1- Reportes del de las clusulas de |
partes, modalidad, desembolsos, liquidacién y cierre de los convenios
6.1.2- Actualizacién permanente del sistema SIMIES en el caso de desembolsos, firma de convenios  liquidaciones

6.1.3- Reporte de informacién permanente, respecto a reintegro de valores no ejecutados, por parte de los Cooperantes.
/6.1.4- Reporte mensual de valores no ejecutados por respecto al del Cronograma
Valorado, identificando valores y numeros de CURS, que permitan gestionar de manera efectiva el presupuesto
institucional.

6.2- Designar a la Unidad de Planificacion Zonal, Implementar una matriz como un medio de verificacion que permita hacer
un bjetivo de los avances y gesti lizadas de I

reintegro de valores no ejecutados.

relacionadas con las obl delas

de Matriz de

v de avances y gestiones realizadas de los desembolsos,
de convenios y del reintegro de valores no ejecutados.

EN PROCESO

7. Dispondrn y supervisardn que el personal del drea juridica en
6n con los de las financieras,

7 realicen las acciones administrativas y legales pertinentes, a fin de que
las entidades cooperantes, reintegren al MIES los valores no justificados
len la ejecucion de los convenios

MIES-CZ-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-
7-1-2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcién de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones de la Contraloria

Sra- Mae. Banca Jeancth salos Guiror
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

Disponer ala Unidad Financiera realizar las acciones administrativas de cobro de valores de reintegro al Mies por parte
delos (Hacer énfasis en el C al Acuerdo
7.1.1- La Unidad Financiera realizard un reporte mensual del de identif valores
para reintegro al Mies, con fechas de las acciones adminis dich iendo énfasis en los
tiempos y procesos establecidos en el Acuerdo Ministerial 048.
7.2- Disponer a la Unidad lurididica el cumplimiento de plazos y procesos del Acuerdo Ministerial 048, respecto a la
realizacion de acciones legales pertinentes para el reintegro de valores no justificados en el cierre del convenio, en los casos|
donde existan cooperantes que hacen caso omiso al cumplimiento, de acuerdo con el reporte de la Unidad Financiera.

EN PROCESO

AT Analista d Juridica Zonal 3

8. Evaluara y realizaré los tramites para liquidar y cerrar los convenios en

MIES-CZ-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-

los plazos estable los mismos, ala
/autoridad, respecto a las acciones a seguir parala recuperacion de los
valores

,19-12-2023, 6n de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de Ia Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal

MIES-CZ-1-2023-16523-M
Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

8.1- Disponer y socializar a la Unidad Juridica, se de jentoa la 6n de a Contraloria, las
acciones 8.2,8.3, 8.4, del plan de Accién
8.2-Remitir un quipux, entrega de 6n en los plazos establecid:

para cumplimiento obligatorio

el Acuerdo Minsterial 048,

enlos mismos, asesorando

8.3- Evaluar y realizar los liquidar y cerrar I los
oportunamente a la autoridad, respecto a las acciones a seguir para la recuperacion de los valores

8.4- Realizar las Actas de Finiquito en el menor tiempo posible avances en el cierre de I yentrega
de documentacion digital a Ia unidad de TICs para la Actualizacion del sistema ALFRESCO. ( Enfatizar en el cumplimiento de
los procesos establecidos en los Acuerdos Ministeriales 051y 048)

EN PROCESO

/ATa Analista Administrativa Zonal

9. Coordinard con los responsables de las unidades de Planificacién y
Procesos Estratégicas, Asesoria Juridica, y Administrativa Financiera, la
lelaboracién de los informes de los valores no justificados y no
recuperados por parte de los cooperantes, en forma periédica y
loportuna, indicando los saldos pendientes de reintegro, tiempos

acciones adminis izadas para su
recuperacién, que pondrén en consideracién de la mdxima autoridad
para la toma de decisiones.

MIES-C2-1-2023-14677-M, del 05 de Diciembre 2023, MIES-
C2-1-2023-16403-M, 19-12-2023, Implementcion de Plan de
Accion para el seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones de la Contraloria

Sra. Mgs. Blanca Jeaneth Salas Quiroz
Analista Administrativa Zonal
Sra. Mgs. Sonia Consuelo Tibanquiza Ponce
Analista de Planificacion Procesos Estratégicos y de Calidad Zonal
Mgs. Willian Patricio Bague Carangui
Servidor Publico 7
Sra. Ing. Mariela Fernanda Aguirre Sevilla
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal
Sra. Leda. Ana Maribel Quelal Salazar
Responsable de la Gestion de Discapacidades
Srta. Ing. Doris Andrea Tambaco Olivo
Responsable de Ia Gestion Intergeneracional Zonal
Sra. Leda. Elsa Lilian Galarza Delgado
Coordinador de Servicios Distritales
Sr. Mgs. Francisco Sebastian Teran Grijalva
Analista de Inclusion Econdmica Zonal
5r. Ivan Rojas, Drector San Lorenzo
Ing. Jazmin Yépez, Analista ¥ Financiera

Acciones implementadas en la Matriz del Plan de Accién

9.1- Disponer a la responsable Financiera, se i la dela Contraloria,

desarrollando la accién Enfatizar en el cumplimiento al Acuerdo Ministerial 048.

9.1- Implementar una matriz de seguimiento que se actualizaré de manera mensual, identificando los cooperantes que
tienen saldos de reintegro, socializar a la unidad de planificacion para la actualizacién de fa matriz de seguimiento y al drea
juridica para las acciones legales correspondientes.

EN PROCESO




