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Y SGOIAL

RESOLUCION Nro. MIES-CZ3-001-2019

Mgs. Francisco German Escobar Montenegro
COORDINADOB ZONAL 3
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO:

QUE, el numeral 1 del articulo 154 de 1a Constitucion de la Repiblica del Ecuador, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado ademds de las atribuciones establecidas en la Ley. fes
corresponde: 1.- Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y sus resoluciones administrativas que requiera su gestion [...] "

QUE, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica preceptia: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que aclien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que le
sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion”;

QUE, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, otorga atribuciones a
los Ministros de Estado y a las maximas autoridades de las instituciones del Estado, entre
ellas, la sefialada en su literal e), que dice: “Dictar los correspondientes reglamentos y demds
normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y econdmico funcionamiento de las
instituciones [...]";

QUE, el articulo 1 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica, determina:
“Esta Ley establece el Sistema Nacional de Contratacion Publica y determina los principios
y normas para regular los procedimientos de contratacion para la adguisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacidn de servicios, incluidos los de
consultoria {...]";

QUE, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, dispone:
“Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardan el Plan Anual de
Contratacién con el presupuesto correspondiente, de conformidad la planificacion
plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo v a los presupuestos
del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad
Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada afio ¢ interaperard con
el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstus
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seran publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El contenido del
Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el Reglamento de la presente
Ley”;

QUE, el articulo 25 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica establece: “(...) El Plan Anual de Contratacion podra ser reformado
por la maxima autoridad o su delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la
misma que junto con el plan reformado serdan publicados en el portal
www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia o aquellas que
respondan a situaciones de emergencia, todas las demds deberdan estar incluidas en el PAC
inicial o reformulado. Los procesos de contrataciones deberdn ejecutarse de conformidad y
en la oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada
entidad contratante, previa consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC hagan necesario su
modificacion(...)”";

QUE, el articulo 26 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica dispone: “El Plan Anual de Contratacion estard vinculado con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo o de los planes regionales, provinciales, locales o
institucionales y contendrd, por lo menos, la siguiente informacion: 1. Los procesos de
contratacion que se realizaran en el afio fiscal; 2. Una descripcion del objeto de las
contrataciones contenidas en el Plan, suficiente para que los proveedores puedan identificar
las obras, bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los
bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma de implementacion del
Plan Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de entidades contratantes que realicen
actividades empresariales o de cardcter estratégico, en coordinacion con el SERCOP
establecerdn el contenido del PAC que serd publicado en el Portal, (...) ",

QUE, el articulo 102 de la Codificacion y Actualizacion de las Resoluciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica determina: “Las entidades contratantes sujetas a
la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica para la elaboracion y
publicacion del Plan Anual de Contratacion en el Portal Institucional del Servicio Nacional
de Contratacion Publica, elegirdn un cédigo CPC a nueve (9) digitos para los bienes, obras
o servicios incluidos los de consultoria que programan contratar en el ejercicio fiscal
correspondiente. Para la elaboracion del Plan Anual de Contratacion -PAC se utilizard la
herramienta del Modulo Facilitador de la contratacion piiblica Plan Anual de Contratacion -
PAC para entidades contratantes”;

QUE, el articulo 103 de la Codificacion y Actualizacion de las Resoluciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica establece: “La informacion de partidas
presupuestarias del Plan Anual de Contratacion-PAC se validara a través de la
interoperacion con la base de datos del Ministerio de Finanzas, tratdndose de entidades
pertenecientes al Presupuesto General del Estado’;

Pagina 2 de 4 XBL




INCLUSION ECONOMICA
Y SOCIAL

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No 242, de 13 de diciembre de 2017, el Licenciado Lenin
Moreno, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, designé como Ministra de
Inclusién Econdmica y Social a la sefiora Lourdes Berenice Cordero Molina;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0020 suscrito el 02 de abril del 2018, Lourdes Berenice
Cordero Molina, Ministra de Inclusion Econdémica y Social, establece: “Art. 7.-Delegar a
los/las Coordinadores/as Zonales, dentro de su jurisdiccion, las siguientes atribuciones,
establecidas para la maxima autoridad del MIES: @) “Autorizar el gasto, llevar adelante los
procedimientos de contratacion para la adquisicion de bienes, la ejecucion de obras y la
prestacion de servicios, incluidos los de consultoria resolver sobre la adjudicacion,
suscripcion de contratos, asi como actos de simple administracion, actos administrativos y
actos juridicos; y en general, ejercer todas las atribuciones asignadas en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General a la mdxinma
autoridad institucional requeridos por las dependencias bajo su cargo y de acuerdo a sus
competencias, hasta el valor que resultare de multiplicar el coeficiente 0,0000034 por el
Presupuesto General del Estado del correspondiente ejercicio economico. Se exceptua lo
concerniente a la declaratoria de situacion de emergencia’

QUE, mediante Accion de Personal No. GMTRH-0001574, de 20 de diciembre del 201 7. el Mgs.
Francisco German Escobar Montenegro, es nombrado Coordinador Zonal 3 del Ministerio
de Inclusion y Economia Social.

QUE, mediante Memorando Nro. MIES-CGAF-DA-2019-0051-M de 08 de enero de 2019, la
Econ.Maria Belén Landazuri Yépez, Directora Administrativa, indico a las diferentes areas
del Ministerio de Inclusion Econémica y Social lo siguiente: “De conformidad con el
articulo 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica el cual
establece que las entidades contratantes, para cumplir con los objetivos y necesidades
institucionales, formularén el Plan Anual de Contratacion con el presupuesio
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion, (...)";

QUE, con Memorando Nro. MIES-CZ-3- 2019-0081-M, de 09 de enero de 2019, el Ing. Joffre
Benitez, Analista Zonal Administrativa, solicita al Mgs. Francisco Escobar, Coordinador
Zonal 3 se sirva disponer a quien corresponda la elaboracion de la resolucion administrativa
de Aprobacién y Publicacién del Plan Anual de Contrataciéon 2019 de la Coordinacién Zonal
3 MIES:

QUE, mediante recorrido del Memorando Nro. MIES-CZ-3- 2019-0081-M, de 09 de enero de 2019,
el Mgs. Francisco Escobar, autoriza la elaboracion de Resolucion a la Unidad Juridica de la
Coordinacién Zonal 3, documento que en su parte sustancial reza: “Autorizado, favor
proceder con la elaboracion de la resolucion administrativa de aprobacion y publicacion del
Plan Anual de Contratacion 2019 de la Coordinacion Zonal 3 MIES.”
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EN EJERCICIOQ, de las atribuciones conferidas en el Acuerdo Ministerial Nro. 020 de 02 de abril de
2018 en armonia con los articulos 226 y 288 de la Constitucion de la Republica, articulo 22 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, articulos 25 y 26 del Reglamento General de
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el Plan Anual de Contratacion (PAC) de la Coordinacién Zonal 3 del
Ministerio de Inclusion Econémica y Social, correspondiente al afio 2019, conforme anexo adjunto que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.-DISPONER que las contrataciones a cargo de la Coordinacion Zonal 3 del Ministerio de
Inclusién Econémica y Social se sujeten al Plan Anual de Contratacion Publica del afio 2019.

Articulo 3.- AUTORIZAR a la Unidad Administrativa Financiera, a través del responsable de
Compras Puablicas de esta Coordinacién Zonal, publique el Plan Anual de Contratacién para el afio
2019. en el Portal de Compras Piblicas www.compraspublicas.gob.ec.

Articulo 4.- De la ejecucion de la presente Resolucion se encargara la Unidad Administrativa Financiera,
en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 5.- En todo lo no previsto en la presente Resolucion se aplicara lo dispuesto en las normas de la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica, su Reglamento General y demas normas
establecidas por el SERCOP.

Articulo 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion.
Dado, en la ciudad de Ambato, a los 10 dias del mes de Enero de 2019.
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