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E OFICIO No. 0024-0001-DNA2-MIES-Al-2024 

cØN1WAtORA 
GNLRAL 

DL £ST.DO 

U Sección: Auditoría Interna - MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
A

ECONÓMICA Y SOCIAL 
Asunto: Requerimiento de Información 

Quito, 17 de enero de 2024 

Ingeniero 
Eddy Franko Jácome Carvajal 
Director/a de Administración de Talento Humano 
MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 
Julio Moreno y Eugenio Espejo, Conjunto Altos de la Moya 2, casa 151, sector Conocoto 
PICHINCHA - QUITO 

En concordancia a lo estipulado en el artículo 76 de la Ley Orgánica de la Contraloría 
General del Estado; y, en razón de que la Dirección de Auditoría Interna del Ministerio de 
Inclusión Económica y Social, se encuentra realizando el examen especial al 
cumplimiento de recomendaciones constantes en los informes de Auditoría Interna y 
Externa: DNA2-00 12-2021, DNA2-00 15-2021, DNA2-0025-202 1, DNA2-003 1-2021, 
DNA2-0084-2021; y, DNA2-0075-2021, aprobados por la Contraloría General del Estado, 
por el período comprendido entre el 1 de enero de 2021 y  el 31 de diciembre de 2023, 
correspondiente a la orden de trabajo 0001 -DNA2-MIES-Al-2024 de 3 de enero de 2024. 

Con este antecedente y en razón de que no se ha recibido respuesta al requerimiento de 
información formulado mediante oficio 0005-0001-DNA2-MIES.AI-2024 de 4 de enero de 
2024, cuya copia se adjunta, por medio del presente se INSISTE en la entrega de la 
información de manera inmediata. 

Agradeceré, su valiosa colaboración enviando su respuesta al correo electrónico 
eosanchezgcontraIoria.gob.ec  y de manera física a las oficinas ubicadas en la Av. 6 de 
Diciembre N23-93 y Wilson, Edif. Dirección Distrital Quito-Centro, piso 2, en la ciudad de 
Quito. 

Atentamente, 

Yace¡ 
GERENTE/DIRECT'RJA' 'ITOR INTERNO 



OFICIO No. 0005-0001 -DNA2-MIES-AI-2024 

Sección: Auditoría Interna - MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 

Asunto: Requerimiento de Información 

Quito, 4 de enero de 2024 

Ingeniero 
Eddy Franko Jácome Carvajal 
Director/a de Administración de Talento Humano 
MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 
Julio Moreno y Eugenio Espejo, Conjunto Altos de la Moya 2, casa 151, sector Conocoto 
PICHINCHA - QUITO 

De mi consideración: 

La Contraloría General del Estado, a través de la Dirección de Auditoría Interna del 
Ministerio de Inclusión Económica y Social, se encuentra realizando el examen especial al 
cumplimiento de las recomendaciones contenidas en los informes de Auditoría Interna y 
Externa: DNA2-0012-2021, DNA2-001 5-2021, DNA2-0025-2021 ,DNA2-0031-2021, 
DNA2-0084-2021; y, DNA2-0075-2021, aprobados por la Contraloría general del Estado, 
ejecutados en el MIES Planta Central y Direcciones Distritales ubicadas en la provincia de 
Pichincha, por el período comprendido entre el 1 de enero de 2021 y  el 31 de diciembre de 
2023. 

En concordancia a lo estipulado en el artículo 76 de la Ley Orgánica de la Contraloría 
General del Estado, agradeceré se sirva disponer a quien corresponda nos proporcione el 
detalle de los servidores y ex servidores que en el período comprendido entre el 1 de enero 
de 2021 y el 31 de diciembre de 2023, ocuparon los siguientes cargos: 

- Coordinador/a General Administrativo Financiero 

- Director/a Administrativo 

- Director/a Financiero 

- Director/a de Administración de Talento Humano 

- Subsecretario/a de Articulación Territorial 

- Coordinador/a Asesoría Jurídica 

- Director Distrital Norte, Centro y Sur 

- Subsercretario/a de Gestión Intergeneracional 

- Coordinador/a General de Planificación y Gestión Estratégica 

A la información requerida se deberá adjuntar copias certificadas de las acciones de 
personal y contratos de dichos servidores de manera digital; y, en un archivo formato Excel 
en columnas en el que conste la siguiente información: 
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a) Nombres y Apellidos completos 
b) Número de cédula de ciudadanía, 
c) Cargos yio puestos 
d) Períodos de inicio y fin de gestión en orden cronológico, con sus respectivas 
acciones de personal certificadas 
e) Dirección domiciliaria completa 
f) Números de teléfonos de casa, trabajo y celular 
g) Correo electrónico personal yio laboral 

Agradeceré remitir la documentación solicitada en el menor tiempo posible, a nombre del 
suscrito de forma digital al correo electrónico eosanchezg©contraloria.gob.ec  y física a las 
oficinas ubicadas en la Av. 6 de Diciembre N23-93 y Wilson, Edif. Dirección Distrital Quito-
Centro, piso 2, en la ciudad de Quito. 

Atentamente, 

Edisdn Oswaldo Sánchez Garcia 
Jefe de Equipo 


