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el Articulo 1 de la Consti

CONSIDERANDO:

tucion de la Republica del Ecuador, establece en sy texto lo

siguiente: “El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social,

democriético, Soberano, independiente, unitario, intercultural,

Plurinacional y laico. Se

organiza en forma de republica y se gobierna de manera desdentralizada. La soberania

radica en el pueblo, cuya voluntad

través de los 6rganos d

previstas en la Constitucion. Los

es el fundamento de Ia autoridad, y se ejerce a
puablico y de las formas| de participacion directa
recursos naturales no renpvables del territorio del

el poder

Estado pertenecen a sy patrimonio inalienable, irrenunciable e imprescriptible™:

el numeral 1 del articulo 154 de |a Carta Magna, dispone: “A
de Estado, ademés de las atribuciones establecidas en la

las ministras y ministros
ey, les corresponde: 1.

Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo|y expedir los acuerdos ¥

resoluciones administrativas que requiera su gestion:

la Norma Suprema en su
con criterios de eficiencia,

en el suplemento del Registro Oficial No. 395 de lunes 04

publica la Ley Organica

del articulo 288, establece: “Las compras publicas cumplirén
transparencia, calidad, responsabilidad ambiental ¥ social.”;

e agosto del 2008, se
del Sistema Nacional del Contratacion Publica; en el

suplemento del Registro Oficial No. 588 del martes 12 de mayo 2009, se Publica el

Reglamento General de

aplicacion a la Ley Organica del Sistema Nacional de

Contratacion Publica: Y sus posteriores reformas se establece el marco normativo

aplicable a la contratacion

obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que

organismos establecidos e

el numeral 9 a del articulo

Publica, expresa: “Delegacion. (Agregado por el Art. 1 de Ila

para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucion de
realicen las entidades y

n el articulo 1 de Ia LOSNCP;

6 de la Ley Organica del Sistema N acional de Contratacion
Ley. s/n, R.O. 10028,

14X2013). Es la traslacién de determinadas facultades y atribuciones de un organo

Superior a otro inferior,

atribuciones previstas en
0rganismos que son parte

a través de la méxima autoridad,
competencia y por un tiempo determinado. Son delegables

en el efercicio de su
odas las facultades y
esta Ley para la méxima autoridad de las entidades y
del sistema nacional de contratacion gublica.”:

el Articulo 9 numeral 5 y 11 de la LOSNCP menciona sobre los Objetivos del Sistema:

. [ELABORADO POR:

""" 'Ab. Lodrdes Haro Franco !
A+ w7 Vi agn Sl

UL e phng g
b

Tora - g -




Qué,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante Decreto Supremo No. 3815 de (7 de agosto
Registro Oficial No. 208, de 12 de junio de 1980, se cred

de 1979, publicado en el

el Ministerio de Bienestar

Social y mediante Decreto Ejecutivo No. 580, de 23 de agosto de 2007, publicado en el

Ministerio de Inclusién Econémica y Social, con Ia
competencias y responsabilidades que [e correspondia
Social ;

Registro Oficial No. 158, de 29 de agosto de 2007, se cam{

Por medio del Acuerdo Ministerial No. 080 de fecha 09 de

i0 la razén social por el de
funciones, atribuciones,
| Ministerio de Bienestar

bril de 2015, se expide el

Estatuto Organico de gestion organizacional por proceso Eef Ministerio de Inclusion

Econémica y Social.

por medio del Acuerdo Ministerial No. 165 de fecha 10 de en
las nueve Coordinaciones

Zonales de Gestion  Admin

2ro de 2013, se determina
strativa, y 40 Distritos

Administrativas, con competencia en las circunscripciones territoriales definidas por Ia

Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo;

Por medio del Acuerdo Ministerial No. 226 de fecha 04 de jun
Ministra de Inclusion Econémica y Social ACUERDA unificar
por la maxima autoridad de| Ministerio de Inclusion Economica

por medio del Acuerdo Ministerial No. 000024 de fecha 14
entonces Ministra de Inclusion Econémica y Social ACUERDA
el Ministerio de Inclusién econdmica y Social; Y,
226 del 04 de junio del 2013, No. 277 del 01 de

24 de marzo de 2014, asi como las demas normas de igual
opongan al presente Acuerdo;

mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de 13 de diciembre

Sefiora Lourdes Berenice Cordero Molina, como Ministra de

Social;

io del 2013, Ia entonces

as delegaciones emitidas

y Social-MIES;

de Agosto del 2014, |3
\ delegar Atribuciones en

derogar los A¢uerdos Ministeriales No.
Octubre de 2(
de enero de| 2014, No. 0345 de fecha 20 de marzo de 2014

13, No. 327 de fecha 06
No. 00346-A de Fecha
O|menor Jerarquia que se

deg 2017, se nombré a a

Inclusién Econémica y

mediante Accién de Personal No. GMTRH-0000036 de fecha 15 de enero del 2018, la

Ministra de Inclusion Econémica

y Social; en uso de las atribuc

ones que le confiere Ia

Ley, nombra a Ia Ingeniera Ménica Alexandra Guevara Yandz, como Coordinadora

Zonal 2- MIES:

por medio del Acuerdo Ministerial No. 020 de fecha 02 de abyil

Inclusién Econémica y Social ACUERDA REFORMAR Y C
MINISTERIAL NO. 000024 DE FECHA 14 DE AGOSTO DEL
CORRESPONDIENTES A

LAS DELEGACIONES DE

del 2018, la Ministra de
ODI|FICAR EL ACUERDO
20014 Y SUS REFORMAS
LAS  SIGUIENTES

ATRIBUCIONES EN EL MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SocIAL- MIES;

en el literal a) del Acuerdo Ministerial
autoridad del Ministerio de
Coordinadores/as Zonales del

Inclusion  Econémica y Social,
MIES, ‘“Autorizar e/ gasto,

No. 020 de fecha 02 de abril del 2018, la maxima

delegd a los/las
llevar adelante Jjos

procedimientos de contratacién para la adquisicion de bienes, la ajecucion de obras yla

prestacion de servicios, incluidos los de consultoria; resolver

adjudicacion, suscripcion de contratos, asi como actos de simple

sobre el inicio de proceso,
administracién y actos

Juridicos; y en general, ejercer todas Jas atribuciones asignadas en |a Ley Organica de/
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Sistema Nacional de Contratacién Publica Yy su Reglamento General a la méxima
Autoridad institucional requeridos por las dependencias bajg su cargo y de acuerdo a
Sus competencias, hasta el valor que resultare de multiplicar el coeficiente 0,0000034
por el Presupuesto General del Estado del correspondiente ejercicio econémico. Se
exceptua lo concerniente a la declaratoria de situacién de emergencia.”

Que, el Art. 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.- Las
entidades contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo,
sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de Contratacion
con el presupuesto correspondiente, de conformidad a Ia planificacion plurianual de la
Institucién, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los prf;supuestos del Estado.

El Plan sera publicado obligatoriamente en |a pagina Web de la entidad contratante
dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada &fio e interoperara con el
portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacién, éstas
seran publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos|en este inciso.

El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el
Reglamento de la presente Ley.;

Que, el Art. 25 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica establece: “Del Plan Anual de Contratacion. Hasta el 15 de enero
de cada afio, la méxima autoridad de cada entidad contratante| o su delegado, aprobaré
y publicard el Plan Anual de Contratacién (PAC), el mismo que contendré las obras,
bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contrataran durante ese afio, en
funcién de sus respectivas metas institucionales y de conformjdad a lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley.”

Que, mediante memorando N° MIES-CZ-2-2019-056-M, de fecha D8 de enero de 2019, la
ANALISTA ADMINISTRATIVO de la Coordinacion Zonal| 2-Mies, solicita a la
Coordinadora Zonal 2-Mies, autorice a quien corresponda la elaboracién de Ia
Resolucion Administrativa para la aprobacion del Plan Anual|de Contratacion para el
periodo 2018, de conformidad a lo sefalado en la ley y el reglamento del Sistema
Nacional de Contratacién Publica: adjunta en forma fisica, “Cedula Presupuestaria al
07/01/2018", “Matriz de carga del PAC”, “Lista de planes anuales de contratacién con
ESIGEG”, y “Lista de planes anuales de contratacién sin ESIGHG”;

Que, mediante memorando N° MIES-CZ-2-2019-060-M, de fecha 08 de enero de 2018, la
Coordinadora Zonal 2-Mies, autoriza a la Analista de Asesoria Juridica Zonal 2,
proceda a elaborar la Resolucién Administrativa para la aprobacion del Plan Anual de
Contratacion para el periodo 2019 y su posterior publicacién, de conformidad a lo
sefialado en la ley y el reglamento del Sistema Nacional de Contratacién Publica;

En ejercicio de sus atribuciones,
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ART.1

ART 2

ART.3

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de ésta fecha.

RESUELVE:

Aprobar el PLAN ANUAL DE CONTRATACION | PUBLICA PAC, para el

gjercicio fiscal 2019 de Ia Coordinacién  Zonal
1560509110001

2 MIES, con RUC:

Disponer que las contrataciones a cargo de Ia Coordinacién Zonal 2 del
Ministerio de Inclusién Econémica y Social se sujeten al Plan Anual de

contratacion Plblica PAC.

Ordenar que el Plan Anual de Contratacién sea obligatoriamente publicado en

la pagina del Portal de Compras ptiblicas.

Dado en la ciudad de Tena, a los 09 dias dél mes de enero del 2019

N
fuates (fdau/ )

ING. MONICA ALEXANDRA GUEVARA YANE:
COORDINADORA ZONAL 2-MIES
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