MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

ACUERDO MINISTERIAL No. /56
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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina
que: “La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”,

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que: “A las ministras y ministros de Estado ademas de las
atribuciones establecidas en la Ley, les corresponde: 1.- Ejercer la rectoria de
las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y sus
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)"

Que, el articulo 275 ibidem establece que: “El Estado planificara el desarrollo
del pais para garantizar el ejercicio de los derechos, la consecucion de los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios consagrados en la
Constituciéon. La  planificacién propiciara la equidad social y territorial,
promovera la concertacion, y sera participativa, descentralizada,
desconcentrada y transparente”,

Que, el articulo 280 ibidem, determina que: “El Plan Nacional de Desarrollo es
el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos
publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la
inversion y asignacion de recursos publicos; y coordinar las competencias
exclusivas entre el Estado central y los gobiernos auténomos descentralizados.
Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector publico e indicativo
para los demas sectores”,;

Que, el articulo 4 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
establece que: “Se someteran a este cédigo todas las entidades, instituciones y
organismos comprendidos en los articulos 225, 297 y 315 de la Constitucion de
la Republica™,

Que, el inciso primero del articulo 54 ibidem, senala que: “Las instituciones
sujetas al ambito de este cdédigo, excluyendo los Gobiernos Auténomo
Descentralizados, reportaran a la Secretaria Nacional de Planificacién y
Desarrollo sus instrumentos de planificacion institucionales, para verificar que
las acciones, programas y proyectos correspondan a las competencias
institucionales y a los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo”;

Que, el articulo 87 ibidem, determina que: “La programacion fiscal del Sector
Puablico no Financiero sera plurianual y anual y servira como marco obligatorio
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para la formulacion y ejecucion del Presupuesto General del Estado y la
Programacion Presupuestaria Cuatrianual, y referencial para otros
presupuestos del sector publico.”,

Que, el articulo 97 ibidem, establece como contenido y finalidad de la
programacion presupuestaria, la fase del ciclo presupuestario en la que, en
base de los objetivos determinados por la planificacion y las disponibilidades
presupuestarias coherentes con el escenario fiscal esperado, se definen los
programas, proyectos y actividades a incorporar en el presupuesto, con la
identificacion de las metas, los recursos necesarios, los impactos o resultados
esperados de su entrega a la sociedad; y los plazos para su ejecucion;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
en su articulo 17 sefala que “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizaciéon alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. (...)",

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del
Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que
dispongan de Recursos Publicos, expedidas por la Contraloria General del
Estado, con Acuerdo No. 039-CG, de 16 de noviembre de 2009, publicado en
el Registro Oficial 78, de 1 de diciembre de 2009 y Suplemento de Registro
Oficial N° 87 de 14 de diciembre de 2009, en la Seccion Norma 200-02,
Administracion Estratégica, establece que las entidades del sector publico y
las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos
publicos, implantaran, pondran en funcionamiento y actualizaran el sistema de
planificacién, asi como el establecimiento de indicadores de gestion que
permitan evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos y la eficiencia de la
gestion institucional,

Que, mediante Decreto Supremo No. 3815 de 07 de agosto de 1979,
publicado en el Registro Oficial No. 208 de 12 de junio de 1980, se creo el
Ministerio de Bienestar Social y mediante Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de

- agosto-de 2007,-publicado-en el Registro Oficial No. 158 de 29 de agosto de

2007, se cambio la razon social por el de Ministerio de Inclusion Econémica y
Social con las funciones, atribuciones, competencias y responsabilidades que
le correspondian al Ministerio de Bienestar Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242 de 13 de diciembre de 2017, el
Presidente de la Republica, nombrd a la Sefiora Lourdes Berenice Cordero
Molina, como Ministra de Inclusién Economica y Social;

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio de Inclusion,
Economica y Social, en el articulo 5 senala: “Misién.- Definir y ejecutar
politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y servicios de calidad y con
calidez, para la inclusién econémica y social, con énfasis en los grupos de
atencion prioritaria y la poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y
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vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y cuidado durante el ciclo de vida, la
movilidad social ascendente y fortaleciendo a la economia popular y solidaria”,

Que, el literal g), numeral 1.1.1 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusién Econdémica y Social,
establece que es atribucion de la Ministra de Inclusién Econdmica y Social,
aprobar el plan institucional, el plan de inversion, el plan de inversion y el
presupuesto anual institucional”; vy,

Que, mediante memorando Nro. MIES-CGPGE-2019-0004-M, de 2 de enero
de 2019, la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica,
solicité a la Ministra de Inclusion Economica y Social, la aprobaciéon del Plan
Anual de la Politica Publica Institucional — PAPP 2019,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1,
de la Constitucién de la Republica del Ecuador y 17, inciso primero del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual de la Politica Puablica (PAPP) del Ministerio
de Inclusion Econdmica y Social, para el afio 2019.

Articulo 2.- Responsabilizar de la ejecucion, seguimiento, control y evaluacion
del Plan Anual de la Politica Publica, al Viceministro de Inclusion Econdmica,
Viceministra de Inclusién Social, Subsecretarios/as, Coordinadores/as
Generales, Directores/as Nacionales, Coordinadores/as Zonales vy
Directores/as Distritales del MIES, en funcion de las metas e indicadores
establecidos.

Articulo 3.- Disponer a la Coordinacion General Administrativa Financiera, la
conformacion de las estructuras presupuestarias, basadas en el PAPP 2019
del MIES, asi como su operacion financiera

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de la presente fecha, sin perjuicio de publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Bistrito Metropolitano, a (] 7 FNE, 7M9
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