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Ejercicio: 	2017 	 Entidad: 	280-9999-0000 	MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - 

No. CUR: 	2135 	 Tipo Registro: 	DEV 	 PLANTA CENTRAL 

Monto: 	 76,11 	 ,ij 	II:. 	,CISlQflEconcn1ça y 
DIRECCIÓN FINANCIERA 

IVA: 	 0,00 	 FRjA 

Sub Total: 	 76,11 	 MIE' 	' 

Retenciones IVA: 	 0,00 

Deducción Presupuestaria. 	 0,00 	 CANCELADO  

Total Líquido Pagar: 	 76,11 

HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA VIAJE A LOJA, ASISTIR A UNA 
REUNION CON EL DIRECTOR DE EDUCACION CONTINUA UTPL, DEL 17 

Estado: 	APROBADO 	Descripción: 	AL 18-04-2017 XE-BN 

Cuenta Monetaria No.: 	6242067200 

Solicitud de Pago Aprobado por Tesorería Entregado al BCE 

SI SI SI 

C Cta. Pagadora Fuente 1 	 Descripción de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado 

11 1030 t, 1 RECURSOS I-ISCfLES 'U U1,'( 	' 711 0 00 

L 	 Sub -Total 76,11 0,00 

Deduccion 

1 Código 	Nombre 	 Monto 

Monto Líquido: 
	

76,11 

0hiclusión 

TE 5 J R-rí 5 

gi~ 1 



Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS MIES -2017.0013 

No. Expedid nte 

1065 

0 

023 
El 

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Institucion: 	 280 MINISTERIO DE INCLIJSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rptComprot 

$ 	U. Ejecutora: 	9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	 Fecha Elaboración 
CENTRAL 

Unid. Dese: 	 0000 	 05 	
105 	1 2017 

s.rciic 1 

No. CUR 	No. Qriginal 

2135 1 	2119 

Clase de 
Registro: DEVENGADO 

Clase (le 	 RPA RTO DEV 
OT 

e  
Gasto: 	 ROS GASTOS 	 1 	1 	1 

Cuenta 
Banco: Monetaria: 

Comprobante 
GASTOS Numero Operación 	

[ 	
0 

Beneficiario: 1721861233 HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA 

AFECTACION PRESUPUESTARIA  

PG 	SP 	PY ACT 	ITEM UBG 	FTE 	ORG 	N. Prest 	DESCRIPCION 	 MONTO  

56 	00 	001 002 	730303 1701 	001 	0000 	0000 	Viatícos y Subsistencias en e Interior 	 76 11 

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 76.11 

IVA 	 0.00 

SUB - TOTAL 	 76.11 

RETENCIONES IVA 	 0.00 

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 	 fi flfl 



 COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

U'- 

Institucion: 

U. Ejecutora: 

Unid. Dese: 

280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rplComprohanteGastosrdlc 

9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	 Fecha Elaboración No. CUR 	No, Original 
CENTRAL 

0000 	 05 	05 	2017 	2135 J 	2119 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS MIES-EMTHSDI-2017-0013 

No, Expediente 

1065 

Clase de 	 Clase de 
RPA RTO DEV

¡  Registro 	 Gasto: 	
11 	 1 	 ____________ 

DEVENGADO 	 1 	1 	1 	1 : 

Cuenta 
Banco: 	 Monetaria: 	

¡ 

Comprobante 	GASTOS 	 Numero Operación 	 r 	- 
Beneficiario: 	* 	1721861233 ¡HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA 

DEDUCCIONES 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

SOLICITADO 

FECHA: 

uwro Director Finnnc Fujicuona, no Rçspunsabk 



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Insliluclon: 	 280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rptComprobanteGastos.rd 

U. Ejecutora: 	9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	 Fecha Elaboración 	No. CIJR No. Origi 
CENTRAL 

UnId.Desc: 	0000 	 05 	
105 	

2017 	2119 	2119 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIOUIDACION DE GASTOS MIES-EMTHSDI-2017-0013 

No. Expediente 

1065 

Clase de 
Registro: 

Clase de 
Gasto: 	1 	

RFA RTO 0EV 1 	 ________________ 
OTROS GASTOS 

 

Ii 
COMPROMETIDO 

1 

Banco: 
Cuenta 
Monetaria: 

Comprobante 1 	Numero Operación E 	0 GASTOS 

Beneficiarlo: 1 	1721861233 IHIDALGO CRAUCA STEFANNY VI VIANA 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 	 1 -  

PG 	SP 	PY 	ACT 	ITEM 	UBG FTE ORG N. Presl DESCRIPCION 	 M O NT ) 

56 	00 	001 	002 730303 1701 	001 	0000 	0000 	Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 7611 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 76,11 

	

IVA 	 0.10 

	

SUB-TOTAL 	 76.11 

	

RETENCIONES IVA 	 0. 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 	 0. 

	

TOTAL A PAGAR 	 76. 1 

SON: 	SETENTA Y SEIS DOLARES CON 11/100 CENTAVOS 

DESCRIPCION: 	HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA. VIAJE A LOJA, ASISTIR A UNA REUNION CON EL DIRECTOR DE EDUCACION CONTINIJA 
UTPL, DEL 17 AL 18-04-2017 

eL'/ 7  -91 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

05/05/2017  

Funciona,ío 	possahlc Dirtctor Financiero 
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" 	 INFORME DE LIQUIDACIÓN DE VIÁTICOS A 
Grupo de gasto: 	73 

DATOS GENERALES 	 Cemlicación N 	38 
Caigo ANALISTA 

 Cádulallo 1721861233 

Furrcrorlano HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA Nivel. SERVIDOR PUBLICO 5 

Fecha 	 _4'1,ra Fecha 	Hora 

48104017 Saboa, 12017 	 04HO0 	Retomo: -'iis udad' 	LOJA 
1 	c.Ál Ç11I (5 SflATI('(IS qi lR.ÇISIFÑrIA Y Al IMFrJTA(1t'aJ 

Concepto Valor 	. W Dios Monto a Pagar 

Viático (70 Y 30%) 80,00 	/ 1 80,00 

Viático (100%) 80,00 0 0,00 

Total del cálculo Viáticos Subsistencia y Alimentación 5 80,00 
rrenlOciiC,d 	l'.,_, 	 vnvT cc. iv co inn l tvIP, Lic McJVI'ÇAMItN lo LiL 	 INtA 

flCTAl 1 u M rra.opncnklrco nc 0==——en nc ——0 

Fecha No, Comprob.Venta Concepto 

HOSPEDAJE 	 . 

Monto 

0.00 

ALIMENTACION 0,00 

PASAJES 0.00 

PASAJES CON LIQUIDACION DE COMPRAS 0,00 

PEAJES 0.00 

PARQUEADERO 0,00 

REPUESTOS 0.00 
Total reembolso de gastos 0,00 

Total reembolso de gastos con Liquidación de Compras 0.0 

1 llar., 1 C nC rn..00non,rrcc II icricirAnno 

Fecha No, Comprob.Venla Concepto Monto 

HOSPEDAJE 

AUMENTACION 

-25 ' 40  

10,71 

MOVILIZACION /16.00 

Total: 36 ,il 

Y. 

2 

II 

4 	UlL LiOMl.lVl'i 

a; 'rota¡ del cálculo Viáticos Subsistencia y Alimentación $ 
Total de viáticos 80,00 
1.) Anticipo entregado 	 CUR; 0.00 
Valor a Justificar 	 70% 58,00-<>" 36,11 
Valor sin Justificar 	 30% 
Viático 100% Emergencia 

24,00v 	24,00 
0,00 

Valor que justifica el funciona,i'r 60,11 

Saldo a favor de MIES 0,00 Descuento 

b) Total por reembolso de gastos 16,00 

c) 'Total por líquidacion de compras 0,00 

O) Total a favor del Funcionario 76.11 

e) Total a favor del MIES 0,00 

0 	 CONFORME AL ACUERDO MINISTERIAL NRO. 11082 DEL MOT. EN EL QUE INDICA QUE EL VIATICO REEMPLAZA A LA SUBSISTENCIA Y 
1 	ALIMENTAdOR POR LO TANTO NO SE RECONOCE LA FACTURA NRO. 93963 

6 RECOMENDACIÓN 	 Mnistyroder,.. 
ME$ Económica ySocic. 

Analizada la documentación que sustente la liquidación de la comisión de servicios arriba referida, se determina que: Dicha documentación  
 

¡ cumplecon la normativa legal vigente en materia, por lo que, es procedente realizar los registros contables-presupuestarlos que correspondan. 	C1.TROLPREVIO: 

Elabor do 
 

/ 	 — 
ANA

"
I 	DE.ONfROL PREVIO 

 

Culo. 4 de mayo del 2017 

l o  



Ministerio 
de Inclusión 
Económica y Social 

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE 

ERVICIOS INSTITUCIONALES 	
ECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa) 	

/ 
AIES-EMTHSDI-2017-0038 

06/04/2017 

VIÁTICOS MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS X ALIMENTACIÓN 

DATOS GENERALES 

iPELLIDOS- NOMBRES DE LA O EL SERVI9ÓR 	 PUESTO QUE OCUPA: 
HIDALGO CHAUCASTEFANNY VIVIANA / ANALISTA DE TALENTO HUMANO  

:IUDAD - PROVV11 IA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL 	 NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 
OJA/LOJA 	 GERENCIA ESTRATEGIA DE M)I'ORAM lENTO DEL TALENTO HUMANO DE LOS SER ICIOS DE  

DESARROLLO INFANTIL 	/ 

ECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) 1HORA SALIDA (hh:mm) 	
FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh.mm) 

17104/2017 	/1 04:00 	/ 17/04/2017  19:15 

SERVIDORES  QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: 
ALFONSO DI DONATO, CECILIA ZUMBA Y STEFANNY HIDALGO  

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: 

Asistir a una reunión con el Econ. Carlos Granda - Director de educación continua UTPL, Mgs. Mon Ca Unda 

• Directora de educación Infantil de la Universidad Técnica Particular de Loja, para tratar los s guientes 

temas: 

Certificación por Competencias Laborales 

Homologación de la carrera de Tecnología de Desarrollo Infantil Integral 

C reación de una maestría en Desarrollo Infantil  
TRANSPORTE  

TIPO DE SALIDA LLEGADA 
TRANSPORTE NOMBRE DE 

RUTA FECHA HORA hh,mm 
FECHA HORA (Aéreo, terrestre TRANSPORTE 

marítimo, otros) dd-mmm-aaaa dd-mmm-aaaa hh:mm  

Terrestre 
Particular Quito-Tababela 	/ 17/04/2017 04:00 / 

17/04/2017 05:00 

Aéreo 
TAME Tababela-Loja 	/ 17/04/2017 05:40 

17/04/2017 06:40 

Aéreo 
TAME Loja - Quito 17/0412017 17:00 

1710412017 18:00 

Terrestre Particular Tababela-Quito 17/0412017 18:15 
17/04/2017 19:15/ 

UTORIZACION: En caso de recibir valores por concepto de anticipo de viáticos y subsistencias, autorizo a la Coordinación Administrativa Financiera del M ES. a través de "il 
Dirección/Unidad Financiera a descontar a favor del Ministerio de Inclusión Económica y Social -MIES en la siguiente remuneración mensual, aquellos valores que n fueran justificadol 

debidamente. _J 
DATOS PARA TRANSFERENCIA  

NOMBRE DEL BANCO: PICHINCHA No, DE CUENTA: 6242067200 
TIPO DE CUENTA: AHORROS 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPON 	LE DE LA UNIDAD SOLICITA TE 

STEFANNY HIDALGO ALFONSO Dl DONATO 

ANALISTA DE TALENTO HUMANO - EMTHSDII GERENTE EMTHSDII  
NOTA: Esta al 	tud deberá ser presentada para su Autorización, con por lo menos 3 días de nticipadón al 

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO 	cumplimiento de los servicios Institucionales; salvo el caso de que por necesidades Institucional la Autoridad 

Nominadora autorice. 

• 	De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorización quedarán nsubsstrntes 

El informe de Servicios Institucionales deberá presentarse dentro del termino 	de 4 días le cumplido el 

servicio Institucional 

Está prohibido conceder servicios institucionales durante los días de descanso obligatorio, con e tcepción de las 

/ 	Máximas Autoridades o de casos excepcionales debidamente justificados por la Máxima Autoridac o su Delegado. 

1. _________ERMEO 
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

ti 	Mtnisteni 	' 	
r!NZt.- CiE IA 

A 	tCjui,n. 	ÇSocial 	Secretar  

25 ABR 2017 Fecha; 
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MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
ECONOMICA Y SOCIAL 

Memorando Nro. MIES-EMT11SDI-201 7-0042-M 

Quito, D.M., 13 de abril de 2017 

PARA: 	Sra. Leda. Lucy Janeth López Bermeo 
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral 

ASUNTO: Alcance al Memorando MIES -EMTHSDI-2017-003 8-M 

De mi consideración: 

En alcance al Memorando MIES-EMTHSDI-2017-0038-M, de fecha 06 de abril de 2017, 
el cual usted autorizó para cumplir con actividades previstas con la Universidad Técnica 
Particular de Loja (para un posible convenio), me permito informar a usted que la 
autorización para asistir a la ciudad de Loja era de ida y retomo para el día lunes 17 de' 
abril de 2017. Sin embargo, por realizar seguimiento en zona 7 sobre el proceso de 
Certificación por Competencias Laborales en esa zona, y debido a que recientemente se 
contrató al nuevo analista del Proyecto, es necesario dar seguimiento a todos los 
componentes del Proyecto. 

En consecuencia, solicito a usted autorizar a Cecilia Zumba, Stefanny Hidalgo y a mi 
persona, retomar el día martes 18dejbri1 de 2017. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 

Lcdo. Alfonso Eduardo Di Donato Moncayo 
GERENTE DE ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO HUMANO 
DE LOS SERVICIOS DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Copia: 
Sra. Leda. Cecilia Inés Zumba Escobar 
Servidor Público 5 

Sra. Psic. Stefanny Viviana Hidalgo Chauca 
Servidor Público 5 



MINISTERIO DE INCLUSIÓN 	
O13frpit 

ECONOMICA Y SOCIAL 	 (i/1 

Memorando Nro. MIES-EMTHSDI-201 7-0038-M / 

Quito, D.M., 06 de abril de 2017 

PARA: 
	

Sra. Leda. Lucy Janeth López Bermeo 
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral 

ASUNTO: 
	

Solicitud de autorización salida a la ciudad do Loja para el día 1710412017 

De mi consideración: 

Como es de su conocimiento, para el cuarto Componente denominado "Diseñar una propuesta para 
convalidación de tercer nivel y malla 4to nivel" del Proyecto de mi responsabilidad, se han mantenido varias 
reuniones con universidades del país, como la Universidad Central de Ecuador; lndoameñcana Universidad 
Politécnica Estatal del Carchi y la Universidad Técnica Particular de Loja. 

A pesar de haber insistido por varias ocasiones desde el 14 de marzo pasado con la Universidad Central del 
Ecuador, hasta la presente fecha, esta Gerencia no ha recibido ninguna propuesta de las que se solicitó. 

En cuanto a la Universidad Indoaménca, los aranceles para nuestras educadoras fluctúan entre los 1.000 y 1.200 
dólares, habiendo solicitado se enalice la posibilidad de hacer un descuento más significativo para las 
educadoras que estan por concluir la Tecnología en Desarrollo Infantil Integral. El Director General de 
Educación Semipresencial, Eduardo Lara, se comprometió, el día de ayer 05 de abril, a enviar la propuesta 
definitiva. 

En conversación personal mantenida con la Vicerrectora del referido centro de cstudos superiores del Carchi, 
mencionó que no tienen la carrera de Desarrollo Infantil y que eso implica la creación de la misma, proceso que 
duraría entre 6y 12 meses, lo cual no vade acuerdo con tiempo de vigencia del Proyecto. 

/ 
Con la UTPL, se ha fijado una reunión el día lunes 17 de abril próximo, /en la ciudad de Loja, sede de este centro 
de estudios, con algunas autoridades para definir las condiciones de la homologación de la Tecnología a 
Licenciatura y la probable Certificación por Competencias Laborales en DII. Por esta razón, solicito su 
autorización para viajar ese día, con la educomunicadora del Proyecto, Cecilia Zumba, y la Analista de Talento 
Humano, Stcfanny Hidalgo, colaboradoras responsables respectivamente de estos dos procesos. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Documento ftrmado elearónicwnente 

Lcdo. Alfonso Eduardo Di Donato Moncayo 
GERENTE DE ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LOS 
SERVICIOS DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Copia: 
Sra Mgs. Patricia de las Mercedes Cervantes Baquero 
Vlcetnlnjstra de indusión Sedal 

Sra. Lourdes BeTCnicc Cordero Molina 
Asesore 3 

Sra. Psic. Stcfanny Viviana Hidalgo Chauca 
Servidor Público  

Sra. Leda. Cecilia lada Zumba Escobar 
Servidor Público  
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AAM IES 
Ministorio do lnchsIón 
Económica y  Social 

FORMATO PARA ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS 

DATOS DEL SOLICITANTE 
Nombres y 
Apellidos: 

STE FAN NY VIVIANA HIDALGO CHAU CA 

Cédula de Fecha de 
identidad: 

1721861233 
requerimiento: 

06/04/2017 

Estrategia de Mejoramiento del - 
Cargo: Analista de Talento Humano Gerencia: Talento Humano de los Servicios de 

Desarrollo Infantil 

RUTA Nacional ( 	x) Internacional ( L 
Ida: QUITO-LOJA Fecha: 17/04/2017 Hora: 05:40 

Retorno: LOJA - QUITO Fecha: 18/04/2017 Hora: 17:00 

Anexo - 
N° de Documento 	 MIES-EMTHSDI-2017-0038-M / MIES-EMTHSDI-2017-0042-M 	Si ( x ) 	No 

AUTORIZACIÓN.- En caso de no ocupar este pasaje; la no entrega de los pases a bordo en el límite de tiempo que da la Circular de pasajes (4 días); 
además que no se podrá solicitar la emisión de nuevos pasajes; la solicitud sin la debida Planificación a cuya consecuencia no se utilice o se canc len 
sin justificación, deberán asumir el costo de penalidad que por esta razón cobran las aerolíneas de acuerdo a lo indicado en la Circular No. MIES-1 F- 

2013-OO1O-C, en tal virtud autorizo se descuente a favor del Ministerio de Inclusión Económica y Social - MIES en la siguiente remuneración mensual 

el valor del pasaje o su proporcional. 

Firm -deI- Require te 

Nombre: Stefanny Hidalgo 

CI: 1721861233 

C g 	ANALISTA ÇE T LENTO HUMANO - 

Jorizado jefe ¡inmediato 	 Autor' 	 ' 	 imba 
Nombre: 	Alfonso di Donato 	 COORDIN 	ORA GENERAL 	 VA FINANCIERA 

Ci: 1703836906 

Cargo: GERENTE EMTHSDII 	 - 

Observaciones: - 

Nota: los pases a bordo originales y la copia de la Solicitud de autorización para cumplimiento de Servicios 

Institucionales, deberán ser entregados en la Dirección Administrativa en la Gestión de Servicios Generales 

t1 	inist" 	 í:Ç'ERA 

Ecu ....... y oC'al 	
Secretaría 

C3 MAY 2Ü11 
13 (mR. 7í}17 
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A Mnisterb 
(le Inclusión A 	Económica y Social 

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES - 
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZAÇIÓN PARA CUMPLIMIENTO ,DE FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa) - 
SERVICIOS INSTITUCIONALES / 	 / 
MIES-EMTHSDI-2017-0038-M -MIES-EMTHSDI-2O17-OO42-M' 20 de abril de 2017 

/DATOS GENERALES 
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDG'R PUESTO QUE OCUPA: 

/ 
HIDALGO CHAUCA STEFANNY VIVIANA ANALISTA DE TALENTO HUMANO - SERVIDOR PUBLICO 5 -  
CIUDAD - PROVINCIA 	'L SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 

LOJA- LOJA 	
/ 

GERENCIA ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL " 
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: 
ALFONSO DI DONATO, CECILIA ZUMBA, STEFANNY HIDALGO. - 

/ INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS 
Lunes 1710412017 / 
08:00 a 8:45 Desayuno. 

09:00 a 13:30 Reunión con la Universidad Técnica Particular de Loja, en la cual se trató los siguientes temas: 

• 	Homologación de la carrera de Tecnología en Desarrollo Infantil Integral. 

• 	Prácticas pre-profesionales. 

• 	Proyectos de investigación para las Subsecretarias del MIES. 

• 	Certificación por Competencias Laborales. 

• 	Firma de Convenio Marco entre MIES y UTPL. 

13:45 a 14:45 Almuerzo. 

15:00 a 16:00 Visita a la Coordinación zonal 7 para trabajar sobre: 

• 	Entrega y socialización de la aplicación de la ficha de seguimiento en 3 CIBV de la zona 7. 

• 	Directrices para la realización del levantamiento de la matriz de los sílabos en el Instituto Tecnológico 

Superior El Oro, Instituto Tecnológico Superior Doce de Febrero y el Instituto Superior Tecnológico 

Beatriz Cueva de Ayora. 

• 	Revisión de informes de salida de los Analistas de seguimiento en zona 7 desvinculados. 

16:00 a 17:30 Reunión con la Mgs. Patricia Acaro, Coordinadora Zonal 7, se trató temas sobre: 

• 	Actas de entrega-recepción de los módulos enviados desde la Gerencia EMTHSDII a zona 7, desde el año  

2014 hasta el 2016. 

• 	Informes de gestión de los Analistas de seguimiento de zona 7 del proyecto EMTHSDII, que ya se han 

desvinculado. 

• 	Apoyo y seguimiento de las coordinaciones realizadas entre MIES y los Institutos Superiores 

Tecnológicos de zona 7 que se encuentran a cargo de impartir la carrera de Desarrollo Infantil Integral' 

el proceso de Certificación por Competencias Laborales. 

17:45 a 18:00 Traslado al hotel. 

19:00 a 20:00 Cena. 

Martes 1810412017 

07:00 a 07:45 Desayuno. 
08:00 a 13:00 Jornada de trabajo en la sede de la UTPL para la elaboración del borrador del Convenio Marco a 

suscribirse entre MIES y UTPL. 

13:30 a 14:30 Almuerzo. 
15:00 a 16:00 Traslado desde Loja hacia el aeropuerto en Catamayo. 

17:00 a 18:00 Retorno a Quito. 
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Productos / 

• Primer borrador del Convenio Marco de Cooperación Interinstítucional entre el Ministerio de lnclu 
Económica y Social y la Universidad Técnica Particular de Loja. 

• Matriz de sílabos para tabla de Homologación de los Instituto Tecnológico Superior El Oro y el Insti 

Tecnológico Superior Doce de Febrero. 

DETALLE DE COMPROBRANTES DE VENTA PARA REEMBOLSO (SE ADJUNTA ORIGINALES): 

FECHA No. COMP.VENTA CONCEPTOz / MONTO (CON IVA) - 
17/04/2017/ 00008/ Servicio de Transporte 	/ 3 00 
17/04/2017 / - 55691/ Consumo de Alentos (Desayuno) 

Hospedaje 	/ 17/04/2017 / 55689 7. 

17/04/2017 7 93941//  Consumo de Alimentos (Almuerzo)/ /- 6,1 
17/04/2017 7 25854 1  Consumo de Alimentos (Cena) 	/' 

18/04/2017 ,/ 93963 1/ Consumo de Alimentos (Almuerzo) 	/' 

18/04/2017 / 00009/ Servicio de Transporte  

SUMAN: USD 101,36 

ITINERARIO 	 SALIDA 	LLEGADA 	 NOTA 

FECHA 	 17 DE ABRIL DE 	18 DE ABRIL 
/Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado 

/ 	 / 
dd-mmm-aaa 	 2017 	 DE 2017 	en el cumplimiento del servicio institucional, desde la 

salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del 
HORA 

04:00 // 	19:15 // cumplimiento del servicio institucional según sea el c o, 
hh:mm hasta su llegada de estos sitios. 

TRANSPORTE 	 — 
TIPO DE 

TRANSPORTE 
(Aereo, terrestre, ,rsootimo, 

Otros) 

NOMBRE DE 
TRANSPORTE 

RUTA 
SALIDA LLEGADA 

FECHA 
 dd.mmm-aaaa 

A 
m 

FECHA 
dd.mmm.aaaa 

HORA 
hh:mm 

TERRESTRE PARTICULAR Quito-Tababela / 17/04/2017 -' 0 

!07:00 

17/04/2017 05:00 

AÉREO TAME Tababela-Catamayo / 17/04/2017 0 17/04/2017 06:40 

TERRESTRE INSTITUCIONAL Catamayo . Loja / 17/04/2017 17/04/2017 08:00 

TERRESTRE INSTITUCIONAL Loja 	Catamayo / 18/04/2017 15:00 18/04/2017 16:00 — 
AÉREO TAME Catamayo - Tababela/ 18/04/2017 17:00 18/04/2017 1 	18:00 

TERRESTRE PARTICULAR Tababela - Quito 1 	18/04/2017 18:15 18/04/2017 1 	19:15/ 

NOTA: En caso de haber utilizado transporte público, se deberá adjuntar obligatoriamente los pases a 

bordo o boletos. 

OBSERVACIONES 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO 	 NOTA 

El presente informe deberá presentarse dentro ¡el 

término de 4 días del cumplimiento de servicios 

institucionales, caso contrario la liquidación se demorari e 

NNY HIDALGO 

4' .-í- 
incluso de no presentarlo tendría que restituir los valokes 
percibidos. Cuando el cumplimiento de servidos 

ANALIST4PLTA~O HUMANO — SP5  
institucionales sea superior al número de días autorizados, 

se deberá adjuntar la autorización por escrito de la 

1 M á xorna Autoridad o su Dele ga do 
FIRMAS DE APROBACIÓN 

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL  DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL 

1JNIDAD  RVIDOR 	

FIRMA RESP

E 

( 

\\ 	

ALFONSO DI DONATO 1  
GERENTE EMTHSDI 	 1 	SUBSECRETARIA 	 OLLO INFANTIL INTEGRAL 	 1 



GI: 

tame' 	

III 
NOMBRE 	 ,'(/IAJERO FRECUENTE 
HIDALGO/STEFANNY / 

SERVICIO ESPECIAL 

VUELO 
EQ0147 

PUERTA 

NÚMERO DE SECUENCIA 
3 

TIER LEVEL 

DE 
QUITO 

HORA DE EMBARQUE 
05:10 

HORA DE SALIDA 
05:40 

A 
LOJA 

ASIENTO 
lID 

BOLETO ELECTRÓNICO 
26921 3407'I 377 

EÇHA 
/17PR17 

CLkSE 
L 

RESERVA 
NYR2X 

EQUIPAJE 

ú Equipaje facturado 

Su franquicia de equipaje permitido será: 23 KG para vuelos nacionales 
y 2 maletas de no mas de 23 KG cada una para vuelos internacionales 
por pasajero. Si dispone de equipaje para registrar, en vuelos nacionales 
preséntese en el aeropuerto mínimo 45 minutos antes y para vuelos 
internacionales 2 horas antes de la salida de su vuelo a nuestros 
counters asignados para Web Check-in. 

ú Equipaje de mano 

Usted tiene derecho a portar una pieza de equipaje de mano 
	

un 
peso máximo de 8 KG. tanto en vuelos nacionales como en y 
internacionales. El tamaño del equipaje debe permitir su ubic 

	
en tos 

racks o bajo su asiento. 

DOCUMENTOS DE VIAJE 
En vuelos nacionales los únicos documentos válidos para viajar son: Cédula de Identidad, Licencia, Pasaporte o Carnet Diplomático ORIGINAL 
VIGENTES. En 
vuelos internacionales dependiendo de su destino es indispensable su Pasaporte y Visa requerida. Recuerde que para viajar a cualquier destine 
internacional 
deberá presentar en nuestros counters su boleto confirmado de salida de su país de destino ya sea vía aérea, marítima o terrestre.Usted es 
responsable de 
tener en regla todos los documentos necesarios para su viaje. Para obtener más información, consulte nuestra pagina web www.tame.com.ec  

INFORMAÇÓES IMPORTANTES 
Para vuelos Nacionales Usted debe presentarse en la sala de embarque máximo 40 minutos antes de la hora itinerario— Para vuelos lnte 
Usted deberá presentarse en tos counters asignados para Web Check-in con 2 horas de anticipación a la hora itinerario de su vuetd;para 
revisión de documentos de 
viaje y requisitos migratorios. No olvide llevar con usted una copia de este documento. 	 2 5 

\r 

Gracias por volar con nosotros. Le deseamos un buen viaje y le esperamos enúnfutur 	&no. 



Lcu 1 iç 

013 

I 	íJ II 
NOMBRE. VIAJERO FRECUENTE SERVICIO ESPECIAL 

HIDALGO/STEFANNY / 

VUELO DE 	/ A 
7 

FEÇHA 
,48PR17 EQ0148 LOJA 	7 QUITO 

PUERTA HORA DMBARQUE ASIENTO CLSE 
16:30 	/ 8C . L 

NÚMERO DE SECUENCIA HORA DE SALIDA BOLETO ELECTRÓNICO RESERVA 
6 17:00 2692134071377 NYR2X 

TIER LEVEL 

EQUIPAJE 

Equipaje facturado 

Su franquicia de equipaje permitido sera: 23 KG para vuelos nacionales 
y 2 maletas de no mas de 23 KG cada una para vuelos internacionales 
por pasajero. Si dispone de equipaje para registrar, en vuelos nacionales 
preséntese en el aeropuerto mínimo 45 minutos antes y para vuelos 
internacionales 2 horas antes de la salida de su vuelo a nuestros 
counters asignados para Web Check-in. 

Equipaje de mano 

Usted tiene derecho a portar una pieza de equipaje de mano on un 
peso máximo de 8 KG. tanto en vuelos nacionales como en 4Jelos 
Internacionales. El tamaño del equipaje debe permitir su ubi4ción en los 
racks o bajo su asiento. 

DOCUMENTOS DE VIAJE 
En vuelos nacionales los únicos documentos válidos para viajar son: Cédula de Identidad, Licencia, Pasaporte o Carnet Diplomático ORIGINAl 
VIGENTES. En 
vuelos internacionales dependiendo de su destino es indispensable su Pasaporte y Visa requerida. Recuerde que para viajar a cualquier destir 
internacional 
deberá presentar en nuestros couriters su boleto confirmado de salida de su país de destino ya sea vía aérea, marítima o terrestre.Usted es 
responsable de 
tener en regla todos los documentos necesarios para su viaje. Para obtener más información, consulte nuestra pagina web www.tame.com.ec  

INFORMAÇÓES IMPORTANTES 
Para vuelos Nacionales Usted debe presentarse en la sala de embarque máximo 40 minutos antes de la hora itinerario. Para vuelos Intel 
Usted deberá presentarse en los counters asignados para Web Check-in con 2 horas de anticipación a la hora itinerario de su vuelo, para 
revisión de documentos de 
viaje y requisitos migratorios. No olvide llevar con usted una copia de este documento. 

25 BR 2017 

Gracias por volar con nosotros. Le deseamos un buen viaje y le esperamos en un'fu ,,o QeJcano. 



Minsteno 	 ESTREATEGIA DE MEJORAMENTO DEL TALENTO HUMANO 
DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Económica y Social 
I.Capacitación 
:.continua L 

JUSTIFICACIÓN DE GASTOS 

U;... 

RUX- _17Q4419TQQ1 l 
FACTURA s°o°'°° 1 

1 N° 0000008/1 
1AUT. SRÍ 1119841903, 

)QÇUMENTQ ÇATE(ORI7APQ NO 	FECHA AOL 29/NOVIFIBRE/2O' 

Fecha:.—/-L a 	/ 	-.. .... 
Cliente: L 	 ......_.... 
RUC/Cl:..JL?1..L4..Te ......._._..__ ......  

Dirección -  ....S S.L... .... 

- 	 '1 4-hl  

- 	 tws!I _üy,1 
AJIIUAL • IMP DlM MARCO •fl 175U • mic. 17027495112001 

FECHA 0€ W. 28/HOY0E/2p51 DEL 0000001 AL 0000025 
CADUCA 2NO'51l2017 	89^ AOIFE / COIA 0RI51 

HIDALGO MACHUCA 
BOLIVAR GONZALO 

Direcdón So"Sedar 1, 
Domingo Olive S23-100 y Manu(A1varado 

Telí: 2681644 * Qtúto ua4or - 

STEFANNY VI VIANA HIDALGO CHAUCA 	 Loja, 17  18 de abril de017 
Analista de Talento Humano EMTHSDII 
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Capaqtación lis" 
contunua L 

ESTREATEGIA DE MEJORAMENTO DEL TALENTO HUMANO 
DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL Ministerio 

de lnousión 
Económica y Social 

JUSTIFICACIÓN DE GASTOS 

009 

- 	 llorastenia tojn Cálardo 
Drec. El Val Av, Salvado r B&jstamante 

Ce SM y Sita Rosa Teli: 2614381 
Col.: 0984102161 LOJA- ECUADOR 

tio 	
R.U.0 1102051811001 1— Cód.Aut.1120352745 

ÁTÁiON ARTESANAL N 9636 

bt,rFe 	b 	ir ategorizado: NO - 

FACTURAQ2O1- N9 "93941/ 

17 --Abr20j7'Ho 
/ 

el 	Dirección: 24 

 ',M<'" 

 1 J /4 ccli 

j44 t ama! ' 

	 '' 

1 
MercadúloyAzuay   Teléfono: 2574/O991964812 

lojano 1 
Loja - Euador 

POMA CAPA ANIBAL EDUARDO 	RUC: 1101749404001 

FAMF~ 001-0- N? 10 -0025854 Wkffffl~: 1120017290 

* RefOQ1-ooj-25gS4 	It:163353 
Mes. 	35 	/ 
Fecha: 17/04/2017/ 	7.23 PM 
C1intHIpAL6fl STEFANNY/ 
Ruc,c11721561233  
Jhrecc. ;QiJITO 
DESCRIpCI3N 	 CANTP. UNI.TOTAL 
*CAFES 	

1100 0 5 75 	O75 
*HUMITAS 	 1,00 1,18 	1,18 

BASE 0.0 X 	BASE 14.0 X SUBTO TAL 
O q OO 	 1,93 	1,93 

1DESCUENTO 	0.00 
SUBTQTAL 	1,93 
IVA 14.0 	027 
TOTAI, 	 2,0 ')'l 

RECIBIDO 	000 
Loir: 	jpas 	CAMBIO 	0,00 

FIRMA AU ORIZAOA 	 FIRMA CLIENTE 

fl 	 T CmdIo 	j 	1 
Sil AM4TM4OOeL 	peenu:,. cRrAcnvA 1  RIJC1IO335Il 1 

L FSOLAIW Q34)OJs3f2O17 DUç oaui k uXrcXc 1 F CAOJIJt1 G/RPO1lI1$ 

ORIGIIAL aI)X1TF COPIA AMARILlA EMISOR  

Sr); ESTEFANNy HXrrLGO 	
2o

/' 
r,. 	14:45 

t1r. 	QUITO 
Cl/RLIC 
['ESCRiPDXON 	C:nt, 	P: ")-P 	TOTAL 

CECINA MEDI A 	1 	4.500 
VASO JUGO ['E FRU 	1 	L5ü 	i,5o 

Valor BrUtO 001. 	6.00 
IVA L.'SO 	: 	0.00 

TOTAL USO 	 0O 
Forroa de Fo:. EFECTIVO /ti, C,  u 

STEFANNY VIVIANA HIDALGO CHAUCA 
	

Loja, 17 y 18 de abril de V017 

Analista de Talento Humano - EMTHSDII 



Ministerio 	 ESTREATEGIA DE MEJORAMENTO DEL TALENTO HUMANO 	I Capacitación 
de kle~ 	 DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

.EconómcaySociaI 
	coninua 

JUSTIFICACIÓN DE GASTOS 

00 

Dtrec.. El VaI Av. Salyar Bustamante 

lloraslenia 1ojri Gallardo 
Celi s/n y Santa Ro Teti: 2614381 

Cel 0984102161 LOJA- ECUADOR 

CAUFICACIOÑÁTESANAL Ñ32 

R.U.C11O2U61O11UU1 
tola CÓd.Au1112035fl45 

trIe 	 tetegorizado:N0 

FACTURA 0Ü2•OO1- N 	93963 

Fecha 	18-Abr--2017 	-lor.3 	13:39 33 

Sr(t: ETEFANNH:(LOU 

tlir.: 	QUITO 
CIIRUC 	¡721061233 
IIESCRIPCION 	Cnt TOTAL 

CECINA MEDIA 	1 	,5OO 45O 
VASO LIMONADA 	1 	. 

Vt Lor 	Etrui:o 	U1i 5 21 

IVA JSD OOO 

TOTAL USO : 

Forra de Çocto: 	FEC.TIVO 5.25 

ForrndeP9(EF(JJ DELJT 

/ 	M KiéveHcrnánJiT 
NdAid.211:5W53016001 Emus: 

Fecha: CDAEL04D 
Original: ADQUIRENTE Cop 

>1\ 

STEFANNY VIVIANA HIDALGO CHAUCA 	 Loja, 17 y 18 de abril de017 
Analista de Talento Humano - EMTHSDII 



1 Lii» 

Ministerio 	 ESTREATEGIA DE MEJORAMENTO DEL TALENTO HUMANO 
DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

conóniicaysocial 

Capactación 
r'4 

continua L 
JUSTIFICACIÓN DE GASTOS 

17Q4419TQO1 
) 

[FACTURAS ooi4o 1.!J 
1 N° 0000009 1 
tAiil SRi 11198410J 

L)QÇIJMENTQ ÇATEÇORZM?Q NQ 	FECHA MfE 29/NOVIEMBRE/2016 

Fecha: 8 1 cf- 

Chente 	Ti 
RUCICI:J .L....3...3..__TeIf:___ ............... .....................  

Dirección:.. ..2  

IUISHPE)*CHD MARCO ANIRAI. * IMP. DON MARCO AUT. 175H • RLIC. 17077411020111 
FECHA IILIMP. 29/NOVIEMHRE/2018 • DL 0000001 AL 0000028 

CADUCA 29VIEMBRE2017 	OW. AOIIJRU4TE / imi* EMI1 

HIDALGO MACHUCA 
BOLI VAR GONZALO 

Direccióa SO" Sechw 1, 
Domiago Oliva S23-100 y MatueI Alvarado 

kif.: 2681 644 * Quito. Ecuador 

00 

STEFANNY VI VIANA HIDALGO CHAUCA 	 Loja, 17  18 de abril de 017 
Analista de Talento Humano - EMTHSDII 



DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

31101/2017  

Y 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

Institucion, 	
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 NO. ÇERTIFICAC1ON 	 A DE FI.ABORc'iÓN 

Unid. Ejecutora: 	
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 	 38 	 31 	1 1  17 

Unid. Desc: 

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO 	 CLASE DE DOCtMEN FO RESPAlDO 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS 	COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS 
DE GASTOS 

CLASE DF REGISTRO 	COM 	1 	CLASE DE GASTO) 1 OGA 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 
PG SP 	PV 	ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 MO NT C 

56 	00 	001 	002 	730303 	1701 	001 	0000 	0000 	Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 $26000 

TOTAL PRESUPUESTARIO 

TOTAL 

SON: 	 DOS MIL SEISCIENTOS DOLARES 

DESCRIPCION: 

PARA. LCDO. ALFONSO EDUARDO DI DONATO MONCAYO GERENTE DE ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LOS SERVICIOS 
DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL. C.C.. ING. JUAN ALBERTO ORTIZ QUEVEDO - DIRECTOR DE PLANIFICACION E INVERSION C.C.: ING. MARIA 
FERNANDA ZURITA LEAL. DIRECCION DE SEGUIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS. CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FINANCIAR 
EL PAGO DE VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR PARA EL TRASLADO DE LAS SERVIDORAS/ES DEL PROYECTO EMTHSDII. SEGUN 
MEMORANDO No MIES.EMTHSDI-2017-0013.M DE 30-01-2017. ACTIVIDAD CONTEMPLADA EN EL PAPP MIES-2017. LA UTILIZACION DE LOS RECURSOS ES 
DE ESTRICTA RESPONSABILIDAD DE LA UNIDAD OPERATIVA 



Cap citación 
cor tunua 

ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DE TALENTO HUMANO DE LOS SERVICIOS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Informe de visita a la UTPL de la ciudad de Loja íJ, , ç 

Lugar: 	Universidad Técnica Particular de Loja 

Fecha: 	17 y  18 de abril de 2017 

Tipo de Reunión para tratar sobre tercer y cuarto componente del 
actividad: proyecto EMTHSDII. 

Alfonso di Donato - Gerente EMTHSDII 
Asistentes Cecilia Zumba - Educomunicadora EMTHSDII: 

Stefanny Hidalgo - Analista de Talento Humano 

• Mónica Unda Costa - Coordinadora de la Carrera 
Educación Infantil. 

• Diana 	Rivera 	Rogel 	- 	Directora 	Área 	Socio 
Humanística. 

• Lucy Andrade Vargas - Sub Directora Área Socio 
Humanística. 

• Alexandra Zúñiga Ojeda - Directora de Departamento 

Asistentes de Ciencias de la Educación. 
UTPL: • Rotman Clotario Córdova - Coordinador Área Convenios 

y Procuraduría. 
• Carlos 	Granda 	Tandazo 	- 	Director 	Nacional 	de 

Educación Continua 
• Jorge Eduardo Guamán - Director Tecnologías para 1 

Educación. 
• Luis Moncada Mora - Director de Centros de Apoyo. 
• John Rodríguez - Vinculación UTPL. 

Desarrollo de actividades: 

Esta reunión se establece con el objetivo conversar y proponer a la UTPL 

homologación de la carrera de Tecnología de Desarrollo Infantil Integral 

Licenciatura (Posgrado) en Desarrollo Infantil o afines. 

Página 1 de 3 



IM.isterio 	 Capacitación 
dedusión 	 continua 

ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DE TALENTO HUMANO DE LOS SERVICIOS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

La reunión se desarrolla en la sede de Universidad Técnica Particular de 

Loja (UTPL), en la que nos acompañaron 8 autoridades de esta Institución 

Educativa. 

A continuación los temas tratados: 

1. Presentación del Proyecto de Estrategia de Mejoramiento del 

Talento Humano de los Servicios de Desarrollo Infantil Integral, 

sus componentes, objetivos y metas logradas a la fecha. 

2. Homologación de la carrera de Tecnología en Desarrollo Infantil 

Integral a licenciatura. Esta Tecnología se la ha venido 

desarrollando con la participación de 23 Institutos Superiores 

Tecnológicos a nivel nacional, acreditados y regidos por la 

SENESCYT, en temas de Desarrollo Infantil Integral. 

3. Posgrado en Desarrollo Infantil Integral y/o carreras afines. 

4. Certificación por Competencias Laborales para educadoras/es del 

personal de Desarrollo Infantil Integral (Servicios CIBV y CNH). 

5. Investigación y prácticas pre -profesionalespara las subsecretarías 

del MIES. 

6. Política de becas y descuentos de la UTPL, para las educadoras del 

MIES. 

7. Demostración del manejo y administración del uso de la plataforma 

virtual de la UTPL, cuya versión actual es moodle 2.9. 

8. Distribución de los 82 centros de apoyo administrativo y operativo, 

en los cuales se tomarán las evaluaciones presenciales a las y los 

estudiantes. 

9. Elaboración de borrador para Convenio Marco a suscribirse entre 

MIES y UTPL 

Dentro de las actividades previstas por la UTPL, estuvo una visita por el 

campus universitario, con la finalidad de conocer de cerca las modalidades de 

esta institución de educación superior, así como también la forma en que 

operan los 82 centros de apoyo a nivel nacional. 

Página 2 de 3 



Capa cJtacón 
A J.- 1;nlson 	 coflhIfluaL 

Económica ySocial 
ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DE TALENTO HUMANO DE LOS SERVICIOS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Se realizó también una demostración del uso y manejo de la p1ataform 

virtual y la administración de los datos de los estudiantes a nivel nacional. 

Posteriormente, y de manera conjunta, se estableció una jornada de trabaj 

con el equipo del Proyecto EMTHSDII, y personal de la UTPL, para 1 

revisión, redacción y/o modificación de las líneas que se consideran dentro dE 

Convenio Marco, incluyendo a las demás subsecretarías del MIES y lo 

servicios que cada una presta. 

C iliaZ mba 	 Stefanny Hidalgo 
Educomunicadora - EMTHSDII 

	
Analista de Talento Humano - EMTHSDI 

Jonso di Donato 
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