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IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

 La atención con  calidad y calidez para 
todos los ciudadanos/as promoviendo el 
respeto y reconocimiento de las 
nacionalidades y pueblos, organización 
social y de justicia,  para garantizar el 
ejercicio de los derechos colectivos, la paz 
y la gobernabilidad entre las diversas 
culturas del país. Fomentar   iniciativas que  
afirmen  la  convivencia intercultural   y 
promuevan la inclusión social y cultural, 
garantizando el ejercicio de derechos de los 
grupos de atención prioritaria .

*Desarrollo de las relaciones 
interculturales en las 
comunicdades, con la coordinación 
interinstitucional, generando el 
ejercicio de derechos de la 
poblaciòn, especialmente 
vulnerable.

*Se ha  impulsado las capacidades 
de las personas según sus 
potencialidades en todos los 
sectores, promoviendo la inclusión 
en la diversidad en todos los 
ambitos: familiares, sociales y 
economicos .
*PROFESIONALIZACION DE 
EDUCADORAS DE DII, para el 
desempeño de sus funciones con 
calidad.
* Los Medios de Comunicación 
evidencian las acciones del MIES, 
con la difusión en: 68 agendas de 
medios, Difusión 61, Boletines 
validados por DIRCOM, 22 Notas 
Relevantes fueron Publicadas en 
Prensa Escrita.
* El Distrito Babahoyo desarrollo 
eventos con tendencia a nivel 
Nacional entre ellos : El MIES 
Garantizar los derechos ejerciendo 
las Políticas Públicas, mejorando 
las condiciones de vida 
aproximadamente 15 mil 700 24 de 
personas y familias usuarias de los 
servicios de inclusión económica y 
social: 
Dejando Huellas      
Ferias Nosotros Emprendemos
El arte me incluye   
  Carrera 5 k Diversidad Somos 
Todos 
Foro Discapacidad y Empleo     
Misión Navidad
Minga por la Ternura
Ni un guagua menos 

*Coordinación Interinstitucional
GAD CATONALES, PARROQUIALES 
Y PROVINCIALES
MSP
MINEDUC
JEFES Y TENIENTES POLITICOS
REGISTRO CIVIL,
JUNTAS CANTONALES DE 
PROTECCION DE DERECHOS
MINISTERIO DE JUSTICIA
POLICIA NACIONAL
DINAPEN
LIDERES COMUNITARIOS
COMITES DE FAMILIASEl MIES 
*MIES, ejecuta su atención en el  
territorio atendiendo a usuarios  sin 
ninguna discriminación.
*Promoviendo el espacios de respeto  
mediante el diálogos y la 
participación activa en Ttalleres 
Eventos y Acciones que involucran a 
la comunidad del territorio. 
* Mejoramiento de la calidad Técnica 
de los servicios MIES en territorio, 
impulsando el profesionalismo del 
personal en Desarrollo Infantil 
Integral con la Formación Continua.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI

 Asegurar el desarrollo Integrala infantil y la 
educación integral, con calidad y calidez de 
la primera infancia, juventud, adultos 
mayores, protección especial al ciclo de 
vida, atención integral y el sistema de 
ciudadanos durante el ciclo de vida de las, 
con énfasis en los grupos de atención 
prioritaria.

Posicionamiento del MIES-Distrito 
Babahgoyo, Ejecusiòn de 34 
convenios de atención a NNA, AM, 
PCD y mujeres gestantes con los 
GAD Provincial, Cantonales y 
Parroquiales en los 7 cantones del 
Distrito Babahoyo
*Coordinación Interinstitucional a 
nivel territorial en los 7 cantones: 
Con diálogos  participativos 
involucrandoa la autoridades,  
asociaciones, microempresarios, e 
instituciones públicas para atender 
en forma integral a la población 
mas vulnerable
Implementación de los servicios  y 
programas MIES para todo el ciclo 
de vida e  implementando 
Estrategias de atenciòn : MIsión Mis 
Mejores Años y Misión Ternura, 
para la exigibilidad en el ejercicio de 
las politicas públicas. de las 
políticas públicas en territorio.
* Se implementó en los 35 CDI el 
periódico Mural comunitario "Mundo 
Creativo”, permitiendo la 
comunicación activa de las familias 
y el MIES

Coordinación Interinstitucional
GAD CATONALES, PARROQUIALES 
Y PROVINCIALES
*Brinda atención Integral a 3.145  
Personas Adultas Mayores con 
diferentes modalidades en los 7 
cantones  del Distrito.
* Atención integral y cuidado diario a 
AM en centros Gerontologicos 
residencial y diurnos.
*Las familias han participado en 
Mesas de Diálogos intersectoriales, 
que se han implementado en los 
diferentes cantones.
*Incremento de Acceso a los servicios  
a las familias usuarias de los 
servicios MIES.
*Atenciòn prioritaria a niños y niñas 
menores de 3 años, bajando niveles 
de desnutriciòn.
*Identificaciòn de casos / situaciones 
en familias vulnerados sus derechos, 
y  derivaciòn  interinstitucional de  
segùn la competencia para su 
atenciòn.
*El 20% de  NNA en Acogimiento 
Institucional Reinsertados en al 
núcleo Familiar.
*Mies amplio cobertura de atencion a 
9.540 niños y niñas menores de 3 
años de familias en CNH y CDI de  
sectores mas vulnerables y extrema 
Vulnerabilidad de los 7 Cantones, con 
la atención Integral a Personas con 
Discapacidad 1.030 beneficiarios y en 
Protección Especial en ETI y AI 150 
NNA, disminuyendo los en riesgo y  
el tranbajo infantil.
*Se han implementado procesos de 
mejoramiento y seguimientos 
Tècnicos permanentes al 100% de 
los centros de Desarrollo Infantil y la 
calidad del servicio con capacitaciòn 
y profesionalizaciòn del 100% del 
personal que brinda atención a los 
usuarios de los CDI
*Misión Ternura: Desarrollo infantil 
Integral
En el Cantón Palenque y la Parroquia 
Guare, se logro levantar información 
sobre vulnerabilidad a más de 1,150 
personas, 1,135 niñas, niños y 
alrededor de 274 mujeres 
embarazadas a quienes llegarán los 
paquetes integrales de la Misión.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

OBJETIVO PLAN NACIONAL DE 
DESARROLLO, 1.-GARANTIZAR UNA 
VIDA DIGNA CON IGUALES 
OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 
PERSONAS.-Garantízar el cumplimiento de 
los derechos de las mujeres y hombres con 
discapacidad,.
 El respeto a los principios de la dignidad 
inherente a las PCD, la autonomía 
individual, incluida la libertad de tomar las 
propias  decisiones, y la independencia de 
las personas; b)  La no discriminación; c)  
La participación e inclusión plenas y 
efectivas en la sociedad; d)  El respeto por 
la diferencia y la aceptación de las 
personas con discapacidad como parte de 
la  diversidad y la condición humanas; e)  
La igualdad de oportunidades; f)  La 
accesibilidad; g)  La igualdad entre el 
hombre y la mujer; h)  El respeto a la 
evolución de las facultades de los niños y 
las niñas con discapacidad y de su derecho  
a preservar su identidad.

El MIES, Distrito Babahoyo, cumple 
las políticas públicas a través de:
1,- Apertura del Centro de 
Referencia y Acogimiento Inclusivo 
“Aron Guillén Ramírez”- CRAI, para 
Personas con Discapacidad en 
situación de abandono, “Aron 
Guillen”, en el Cantón Puebloviejo.
2,-Ejecución de  convenios firmados 
con GAD Provincial, cantonales y 
paroquiales para la atencióna de 
1030 PCD en el territroio  Viabiliza 
el bono de del Bono Joaquín 
Gallegos y BDH por discapacidad, a 
estos usuarios y beneficiarios se 
atiende en sus hogares y se 
capacita a la familia en la atención y 
cuidado adecuado, Derechos 
constitucionales, legales, sociales e 
inclusivos.

Se ha impulsado  la disminución de 
brecha  de atención de las personas 
con discpacida en los sectores de la 
población objetivo en extrema 
pobreza y restituir sus derechos, 
contribuyendo así en la política de 
igualdadpercepción de la inclusión de 
las personas con discapacidad tanto 
en las actividades cotidianas, 
culturales, sociales, deportivas, 
intelectuales se denota en la 
participación activa de las PCD y sus 
familias, las cuales una vez 
capacitadas se sienten motivadas 
para hacer valer sus derechos en los 
diferentes ámbitos, Informar a la 
comunidad de los beneficios que 
tienen las PCD als er visibilizados.



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI http://www.inclusion.gob.ec

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI http://www.inclusion.gob.ec

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Política 1.- disminuir la carga de trabajo 
doméstico y de cuidados no remunerados 
que realizan las mujeres, efectivizando la 
corresponsabilidad entre el sector público y 
privado, la sociedad, la familia y la 
comunidad

Política 2.- garantizar a las mujeres y la 
familia, una vida libre de violencia.

El MIES es parte del Plan Nacional de 
Erradicación de la Violencia de Género 
hacia Niñez, Adolescencia y Mujeres que 
impulsa el Gobierno Nacional con la 
finalidad de adoptar todas las medidas 
necesarias para prevenir, eliminar y 
sancionar la violencia.

*Capacitaciones con los técnicos 
del MIES indica que 93.9% sobre 
prevención y referencia de 
situaciones de violencia de género.
* Mediante los servicios de 
desarrollo infantil de los 
CIBV,brindando el servicio con 
calidad y calidez , para que las 
madres solteras y de bajos 
recursos, puedan trabajar y así 
mejoren su calidad de vida. 

*10.117 Familias participan en los  
Talleres de Escuela de Familias que 
brinda el MIES, dando a conocer sus 
necesidade y conociendo las rutas de 
acceso para la atenciòn 
interinstitucional en la vulneraciòn de 
sus Deberes y Derechos.
*Se han derivados casos y 
situaciones de atenciòn especializada 
a instituciones segùn la 
comppetencia para su atenciòn. 
*MIES, cuenta con una estrategia de 
capacitación sobre prevención y 
atención de la violencia de género es 
decir, para niñas y niños a través de 
los Centros Infantiles del Buen Vivir, 
servicio domiciliario Creciendo con 
Nuestros Hijos; personas con 
discapacidad, adultos mayores y en 
los servicios de protección especial a 
través de los programas  que ejecuta: 
Erradicación del Trabajo Infantil, 
Mendicidad, Acogimiento Institucional 
y Familiar.
*Participaciòn insterintitucional, 
aportes en la creaciòn de ordenanzas 
Municipales para disminuir los indices 
de violencia y de Protecciòn de 
derechos a grupos prioritarios con los 
GAD, Montalvo, Puebloviejo, 
Babahoyo.
*Participaciòn de las Familia en 
talleres de Escuelas de familias, con 
temas de atenciòn frente a la 
violencia y la aplicaciòn de Protocolo 
y Acuerdo 006 de los Servicios MIES 
y comunidad.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI

Políticas de protección, inclusión y 
movilidad social y económica , 
aseguramiento no contributivo, actores de 
la economía popular y solidaria; con énfasis 
en aquella población que se encuentra en 
situación de pobreza y vulnerabilidad, y los 
grupos de atención prioritaria,   

Ejecutando Misión Misión Menos 
Pobreza, Más Desarrollo, 
promoviendo la protección social 
para mejorar la calidad de vida de 
las personas que están en situación 
de pobreza y pobreza 
extrema.:Atencón a núcleos 
familiares en extrema pobreza que 
reciben el BDH, y BDH Variable a 
traves del servicio de 
acompañamiento familiara 3674 
usuarios/as.
* Fortalecimiento de las 
capacidades de las  familias 
beneficiarias del CDH con sus 
emprendimientos, mejorando las 
condiciones de vida.
* Procesos de inclusión de la 
población  general  en los diferentes 
sevcios MIES, con igualdad
*Participación permanente de 
OPES, en las Ferias Inclusivas 
“Nosotros Emprendemos”, 
permitiendo reconocimiento y el 
mejoramiento de la calidad de vida 
de las familias beneficiarias de los 
emprendimientos.

*Atenciòn con el acompañamiento 
familiar  a 3674 familias usuarioas del 
BDH-V, en situaciones de 
vulnerabilidad, a quienes se entregó 
la tarjeta de salud para cumplimiento 
de corresponsabilidad y mejorando 
sus condiciones de saludde los 
miembros de la  familia.
•Desarrollando 5 Modulos de 
capacitaciòn a familias permitiendo 
que 1690 familias puedan:Prevenir 
casos de violencias en los hogares, 
utilizar herramientas al interior de la 
familia para protección, orientaciòn a 
la distribución equitativa de tareas del 
hogar dedicando tiempo al 
autocuidado, compartan espacios de 
recreación.
*Atención en emergencias con la 
entrega de 24 bonos de 
contingencias a familias en 
sistuaciones de vulnerabilidad 
*Articulación interinstitucional para el 
desarrollo de capacitaciones e 
implementación de servicios, 
fortaleciendo las capacidades de 
ususarios CDH y las OEPS.
*Desarrollo de Ferias Inclusivas para 
la contratación de servicios 
externalizados de alimentación.
*Participación de usuarios del BDH, 
CDH y OEPS para promocionar sus 
productos, sean reconocidos y 
accedan a nuevos mercados
*Se implementó puntos de Balcón de 
Servicios de RS en 9 Infocentros de 
las cabeceras parroquiales rurales y 
en Balcón de servicios, atendiendo a 
los y las usuarias/os de los servicios 
y comunidad, dando mejor atencion y 
accesibilidad geograficamente en los 
7 cantones del Distrito  para la 
actualización de datos, beneficiando 
a 42.736 con los BDH, BDH Variable, 
Bonos JGL y pensiones de AM-PCD.
*Contar con la participciòn 
permanente de la familia y  
comunidad  en los diferentes 
espacios de dialogo, discusiòn 
propositivos frente a las situaciones 
que se presentan con las familias en 
todos los servicios MIES.



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: SI 2 http://www.inclusion.gob.ec

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: SI 23 http://www.inclusion.gob.ec

OTROS SI 20 http://www.inclusion.gob.ec

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI REUNIÓN  DE TRABAJO, DIRIGDA POR LA 

DIRECTORA DISTRITAL, PSC. MARYURI 
BUSTAMANTE,  CON COMPAÑEROS 
RESPONSABLES DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL MIES DISTRITO BABAHOYO DEL AÑO 
2018: - MARTHA COLOMA MONTOYA, ÁREA 
ARTICULACIÓN; LCDO. WILMER RIVERA DE 
PARTICIPACIÓN, LCDA. MARICELA PEREZ ÁREA DE 
COMUNICACIÓN; EL TIC. JUAN CARLOS PAZMIÑO
SE REGISTRA  LA INSTITUCIÓN EN LA PAGINA WEB 
DEL CONSEJO  DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI REUNIÓN PARA REALIZAR LA PROGRAMACIÓN DEL 
PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTA CON EL 
EQUIPO TÉCNICO DISTRITAL DE TODOS LOS 
SERVICIOS.

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI REUNIÓN DE SOCIALIZACIÓN DE RESULTADOS DE 
LA GESTIÓN POR SERVICIOS EN EL DISTRITO, CON 
LA PRESENCIA DE LA DIRECTORA, CON SU EQUIPO 
DE TRABAJO LAS COORDINADORAS DE LA UNIDAD 
DE SERVICIOS SOCIALES, UTS, UIE, UAF, 
GALLEGOS LARAA, COMUNICACIÓN.

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI SOCIALIZADO RESULTADOS A COORDINADORES 
DE UNIDADES DE SERVICIOS DEL DISTRITO,  PARA 
LA CONSOLIDACIÓN  DE INFORMACIÓN PARA EL 
LLENADO DE FORMULARIO. 

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI INGRESO DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS 
EN LA GESTION DEL DISTRITO

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI REUNIÓN DE TRABAJO DE  ELABORACIÓN DE 
MATERIALES PARA EVENT DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS. 

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI DIFUSIÓN DE EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL BABAHOYO, 
REALIZADO EL 21/02/2019

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI AGENDA DEL EVENTO PARA LA PARTICIPACION DE 
LOS USUARIOS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS 
DEL MIES 

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI DIÁLOGO ABIERTO CON LA CIUDADANÍA, CON LA 
CONFORMACIÓN DE 6 MESAS DE TRABAJO, Y 
PARTICIPACIÓN DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS 
PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
RETROALIMENTACION DE LAS POLITICAS 
PÚBLICAS 

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI 21 DE FEBRERO DEL 2019 http://www.inclusion.gob.ec

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI LOS APORTES FUERON RECOGIDOS, EN LAS 
MESAS DE DIÁLOGO DE CADA POLÍTICA, EN ACTAS 
FIRMADAS POR LOS REPRESNTANTES DE LOS 
DELEGADOS DE MESAS

http://www.inclusion.gob.ec

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI INGRESO AL SISTEMA CPCCS DEL INFORME EN EL 
FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS DEL 
DISTRITO BABAHOYO 2018

http://www.inclsuion.gob.ec

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS SI 0 http://www.inclusion.gob.ec

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 0 http://www.inclusion.gob.ec

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA SI 0 http://www.inclusion.gob.ec

OTROS SI 0 http://www.inclusion.gob.ec



DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LAS REUNIONES 
PERMANENTES CON LOS LÍDERES Y 
PRESIDENTES DE LAS ASOCIACIONES Y 
COMITÉS DE PCD
INCORPORAR MAYOR PERSONAL EN BALCÓN 
DE SERVICIOS,  PARA MEJORAR EL 
LEVANTAMIENTO DEL REGISTRO SOCIAL, CON 
LA PARTICIPACIÓN DE LOS PRESIDENTES DE 
LOS COMITÉS
MEJORAR LA ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL, 
CON LA ACTIVACIÓN DE MESAS 
INTERINSTITUCIONALES PARA LA 
PARTICIPACIÓN DE NNA
GESTIONAR NECESIDADES DE LAS FAMILIAS, 
CON VISITAS DE PSICOLOGAS Y MEJORAR UN 
TRABAJO INTERSECTORIAL
MAYOR DIFUSIÓN EN TERRITORIO SOBRE LA 
ACTUACIÓN DE LOS TIPOS DE VIOLENCIA
GENERAR PROCESOS DE FORMACIÓN EN 
PROYECTOS PRODUCTIVOS EN FAMILIA, PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA.
REALIZAR VEEDURIAS DESDE LA COMUNIDAD 
DEL TRABAJO QUE REALIZAN
MANTENER UN TRATO CON RESPETO A LOS 
AM Y ACONDICIONAR LOS ESPACIOS DONDE 
SE TRABAJA EN LOS DIFERENTES SECTORES. 
ACTIVAR MAYOR COMUNICACIÓN CON EL 
MIES, FRENTE A LA PROBLEMÁTICA DE LOS AM
SE DEBE BRINDAR EL SERVICIO DE DII A LAS 
FAMILIAS MAS POBRES Y VULNERABLES
BUSCAR ESTRATEGIAS PARA QUE LAS 
FAMILIAS QUE NECESITAN EL SERVICIO 
PARTICIPEN Y SE COMPROMETAN A LA 
ASISTENCIA A REUNIONES.
IMPULSAR QUE LOS ORGANIZACIONES EN 
CONVENIO CUMPLAN CON EL MATERIAL 
DIDÁCTICO PARA EL TRABAJO CON LOS NIÑOS 
Y NIÑAS 
DAN A CONOCER QUE SE REVISE DE LAS 
INFRAESTRUCTRAS DE LOS CDI 
EMBLEMATICOS Y PONGAN MAS SEGURIDAD 
PARA LOS NIÑOS CON REJAS 
PADRES SOCIALICEN LOS TEMAS 
IMPORTANTES TRATADOS EN LA MESAS DE 
TÉCNICAS Y BENEFICIOS DE LOS CDI
IMPULSAR QUE LA COMUNIDAD DIALOGUE 
CON LOS COOPERANTES Y CUMPLAN CON 
LOS ONVENIOS DE ATENCIÓN A LOS NIÑOS
PROPICIAR EL AUMENTO DEL CREDITO PARA 
ACTIVIDADES AGRICOLAS Y FACILITAR EL 
ACCESO AINSUMOS.
INVOLUCRAR A LOS ESPOSOS EN LOS 
TALLERES DE ESCUELA DE FAMILIAS Y  
CUMPLIR CON LA CORRESPONSABILIDA
AMPLIAR COBERTURA DE ATENCION DE CNH Y 
CDI EN SECTORES MAS VULNERABLES, COMO 
ALEGRIA 1
APOYO DEL EQUIPO TÉCNICO DE 
ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN LOS 
SEGUIMIENTO DE LOS CREDITOS OTORGADOS 
A LOS USUARIOS DEL BONO VARIABLE

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

21/2/2019 125
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

18 107 0 29 96 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL



DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LAS 
REUNIONES DE LOS LÍDERES Y 
PRESIDENTES DE LAS ASOCIACIONES Y 
COMITÉS DE NNA, PCD, AM, E 
INVOLUCRAR A LOS ESPOSOS EN LOS 
TALLERES DE ESCUELA DE FAMILIAS 
CUMPLIENDO CON LA 
CORRESPONSABILIDAD, Y APLICANDO  
ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN, SEGÙN LA 
NECESIDAD DEL SERVICIO.

SI 76-100 10.117 Familias participan en los  Talleres de 
Escuela de Familias que brinda el MIES, dando a 
conocer sus necesidade y conociendo las rutas de 
acceso para la atenciòn interinstitucional en la 
vulneraciòn de sus Deberes y Derechos.
*Se han derivados casos y situaciones de atenciòn 
especializada a instituciones segùn la comppetencia 
para su atenciòn. 
*Apertura del Centro de Referencia y Acogimiento 
Inclusivo “Aron Guillén Ramírez”- CRAI, para 
Personas con Discapacidad en situación de 
abandono, “Aron Guillen”, en el Cantón Puebloviejo.

http://www.inclusion.gob.ec

COMUNIDAD PARTICIPA COMO 
VEEDORES DEL TRABAJO QUE REALIZA 
EL PERSONAL DE LOS SERVICIOS MIES, 
PARA MANTENER UN TRATO DE 
RESPETO A LOS AM, EXIGIENDO QUE SE 
ACONDICIONEN LOS ESPACIOS DE 
ATENCIÒN EN LOS DIFERENTES 
SECTORES.

SI 76-100 *Brinda atención Integral a 3145  Personas Adultas 
Mayores con diferentes modalidades en los 7 
cantones  del Distrito.
* Atención integral y cuidado diario a AM en centros 
Gerontologicos residencial y diurnos.
* Los Medios de Comunicación evidencian las 
acciones del MIES, con la difusión en: 68 agendas 
de medios, Difusión 61, Boletines validados por 
DIRCOM, 22 Notas Relevantes fueron Publicadas en 
Prensa Escrita 

http://www.inclusion.gob.ec

GESTIONAR EN LOS COOPERANTES EL 
CUMPLIMIENTO  DE LOS CONVENIOS 
DE ATENCIÓN A LOS NIÑOS Y NIÑAS, 
IMPULSANDO LA PARTICIPACIÒN DE 
LACOMUNIDAD EN LOS TERRITORIOS.

SI 76-100 Ejecusiòn de 34 convenios de atención a NNA, AM, 
PCD y mujeres gestantes con los GAD Provincial, 
Cantonales y Parroquiales en los 7 cantones del 
Distrito Babahoyo

http://www.inclusion.gob.ec

INCORPORACIÓN DE PERSONAL EN 
BALCÓN DE SERVICIOS,  PARA 
VIABILIZAR EL LEVANTAMIENTO DEL 
REGISTRO SOCIAL, CON LA 
PARTICIPACIÓN DE LOS PRESIDENTES 
DE LOS COMITÉS DE FAMILIAS DE LOS 
SERVICIOS MIES.

SI 76-100 Se implementó puntos de Balcón de Servicios de RS 
en 9 Infocentros de las cabeceras parroquiales 
rurales y en Balcón de servicios, atendiendo a los y 
las usuarias/os de los servicios y comunidad, dando 
mejor atencion y accesibilidad geograficamente en 
los 7 cantones del Distrito  para la actualización de 
datos, beneficiando a 42.736 con los BDH, BDH 
Variable, Bonos JGL y pensiones de AM-PCD

http://www.inclusion.gob.ec

MEJORAR LA ARTICULACIÓN 
INSTITUCIONAL, CON LA ACTIVACIÓN DE 
MESAS INTERINSTITUCIONALES PARA 
LA PARTICIPACIÓN DE NNA

SI 76-100 *Las familias han participado en Mesas de Diálogos 
intersectoriales, que se han implementado en los 
diferentes cantones.
*Incremento de Acceso a los servicios  a las familias 
usuarias de los servicios MIES.
*Atenciòn prioritaria a niños y niñas menres de 3 
años, bajando niveles de desnutriciòn.

http://www.inclusion.gob.ec

GESTIONANDO LAS NECESIDADES DE 
LAS FAMILIAS, CON VISITAS DE 
PSICOLOGAS Y MEJORAR UN TRABAJO 
INTERSECTORIAL

SI 76-100 Identificaciòn de casos y situaciones en familias 
vulnerados sus derechos, y  derivaciòn  
interinstitucional de  segùn la competencia para su 
atnciòn.

http://www.inclusion.gob.ec

INFRAESTRUCTRAS DE LOS CDI 
EMBLEMATICOS Y PONGAN MAS 
SEGURIDAD PARA LOS NIÑOS

SI 76-100 *Se han implementado procesos de mejoramiento y 
seguimientos Tècnicos permanentes al 100% de los 
centros de Desarrollo Infantil y la calidad del servicio 
con capacitaciòn y profesionalizaciòn del 100% del 
personal que brinda atención a los usuarios de los 
CDI

http://www.inclusion.gob.ec

DIFUSIÓN EN TERRITORIO SOBRE LA 
ACTUACIÓN DE LOS TIPOS DE 
VIOLENCIA Y PARTICIPACIÒN DE LAS 
FAMILIAS EN SERVICIOS MIES.

SI 76-100 *Participaciòn insterintitucional, aportes en la 
creaciòn de ordenanzas Municipales para disminuir 
los indices de violencia y de Protecciòn de derechos 
a grupos prioritarios con los GAD, Montalvo, 
Puebloviejo, Babahoyo.
*Participaciòn de las Familia en talleres de Escuelas 
de familias, con temas de atenciòn frente a la 
violencia y la aplicaciòn de Protocolo y Acuerdo 006 
de los Servicios MIES y comunidad.

http://www.inclusion.gob.ec

IMPULSANDO PROCESOS DE 
FORMACIÓN EN PROYECTOS 
PRODUCTIVOS EN FAMILIA, PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE 
USUARIOS DEL CDH EN ACTIVIDADES 
AGRICOLAS Y FACILITAR EL ACCESO 
AINSUMOS EN COORDINACIÒN 
INTERINSTITUCIONAL EN LOS 
TERRITORIOS

SI 76-100 *Articulación interinstitucional para el desarrollo de 
capacitaciones e implementación de servicios, 
fortaleciendo las capacidades de ususarios CDH y 
las OEPS.
*Desarrollo de Ferias Inclusivas para la contratación 
de servicios externalizados de alimentación.
*Participación de usuarios del BDH, CDH y OEPS 
para promocionar sus productos, sean reconocidos y 
accedan a nuevos mercados

http://www.inclusion.gob.ec

MIES BRINDAR ATENCIÒN EN SERVICIO 
DE DII, AM, PCD, PE,  A LAS FAMILIAS 
MAS POBRES Y VULNERABLES 

SI 76-100 *El 20% de  NNA en Acogimiento Institucional 
Reinsertados en al núcleo Familiar.
*Mies amplio cobertura de atencion a 9.540 niños y 
niñas menores de 3 años de familias en CNH y CDI 
de  sectores mas vulnerables y extrema 
Vulnerabilidad de los 7 Cantones, con la atención 
Integral a Personas con Discapacidad 1.030 
beneficiarios y en Protección Especial en ETI y AI 
150 NNA, disminuyendo los en riesgo y  el tranbajo 
infantil.

http://www.inclusion.gob.ec

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A 
USUARIOS DEL BONO VARIABLE, Y 
SEGUIMIENTO DE LOS CREDITOS 
OTORGADOS

SI 76-100 *Atenciòn con el acompañamiento familiar  a 3674 
familias usuarioas del BDH-V, en situaciones de 
vulnerabilidad, a quienes se entregó la tarjeta de 
salud para cumplimiento de corresponsabilidad y 
mejorando sus condiciones de saludde los miembros 
de la  familia.
•Desarrollando 5 Modulos de capacitaciòn a familias 
permitiendo que 1690 familias puedan:Prevenir 
casos de violencias en los hogares, utilizar 
herramientas al interior de la familia para protección, 
orientaciòn a la distribución equitativa de tareas del 
hogar dedicando tiempo al autocuidado, compartan 
espacios de recreación.
*Atención en emergencias con la entrega de 24 
bonos de contingencias a familias en sistuaciones de 
vulnerabilidad

http://www.inclusion.gob.ec

INFRAESTRUCTRAS DE LOS CDI 
EMBLEMATICOS Y PONGAN MAS 
SEGURIDAD PARA LOS NIÑOS

SI 76-100 *Se han implementado procesos de mejoramiento y 
seguimientos Tècnicos permanentes al 100% de los 
centros de Desarrollo Infantil y la calidad del servicio 
con capacitaciòn y profesionalizaciòn del 100% del 
personal que brinda atención a los usuarios de los 
CDI

http://www.inclusion.gob.ec

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.inclusion.gob.ec

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.inclusion.gob.ec

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI http://www.inclusion.gob.ec

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.inclusion.gob.ec

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA  TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

9999,00 % 99.99%

1 SE MIDE EL CUMPLIMIENTO 
EFICIENTE DEL GASTO PARA 
LA OPERACIÓN DE LAS 
UNIDADES DEL MIES

100,00 9999,00

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 5 0,00 0,00 0,00 http://www.inclusion.gob.ec

PRENSA 4 0,00 0,00 0,00 http://www.inclusion.gob.ec

TELEVISIÓN 4 0,00 0,00 0,00 http://www.inclusion.gob.ec

MEDIOS 
DIGITALES

5 0,00 0,00 0,00 http://www.inclusion.gob.ec



1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES QUE ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DE PROTECCIÓN 
ESPECIAL DEL MIES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

101,33 % 101.33%

2 MIDE CUANTAS NIÑAS, NIÑOS 
Y ADOLESCENTES  ASISTEN A 
LOS SERVICIOS  
PROTECCIÓN ESPECIAL, EN 
LAS MODALIDADES DE 
ACOGIMIENTO, TRABAJO 
INFANTIL Y MENDICIDAD, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

150,00 152,00

1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PERSONAS ADULTAS 
MAYORES EN SITUACIÓN DE 
POBREZA, EXTREMA POBREZA Y EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD 
QUE ASISTEN A LOS SERVICIOS 
PÚBLICOS DE ADULTO MAYOR 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

130,50 % 130%

5 MIDE CUANTAS PERSONA 
ADULTAS MAYORES ASISTEN 
A LOS SERVICIOS DE ADULTO 
MAYOR EN LA MODALIDADES 
RESIDENCIAL, DIURNA Y 
ESPACIOS ALTERNATIVOS  , 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

2410,00 3145,00



1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 
AÑOS DE EDAD QUE PARTICIPAN A 
LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL A NIVEL 
NACIONAL. 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

97,02 % 97.2%

3 MIDE CUANTAS NIÑAS Y 
NIÑOS ASISTEN AL 
SERVICIOS DESARROLLO 
INFANTIL  INTEGRAL EN LAS 
MODALIDADES DE CENTROS 
INFANTILES DEL BUEN VIVIR 
Y CRECIENDO CON 
NUESTROS HIJOS, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

9833,00 9540,00

1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD QUE ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DEL MIES PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 
NIVEL NACIONAL 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

99,04 % 99%

6 MIDE CUANTAS PERSONA 
CON DISCAPACIDAD ASISTEN 
A LOS SERVICIOS DE 
DISCAPACIDAD EN LAS 
MODALIDADES DE CENTROS 
DE REFERENCIA Y ACOGIDA 
INCLUSIVOS;  HOGAR Y  LA 
COMUNIDAD; Y DIURNO, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

1040,00 1030,00



1._    INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N SOCIAL CON Ã‰
NFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÃ“N 
PRIORITARIA Y LA POBLACIÃ“N QUE SE 
ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, 
PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.
    2._ INCREMENTAR LA PROMOCIÃ“N DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÃ“N QUE 
REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÃ“N 
SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÃ  COMO 
LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD LIGADAS A LA PRESTACIÃ“N DE LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES.
3._    INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 
PREVENCIÃ“N EN EL Ã MBITO DE LA 
PROTECCIÃ“N ESPECIAL PARA LA POBLACIÃ“N 
SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÃ“N DE DERECHOS.
 4._   INCREMENTAR LA INCLUSIÃ“N ECONÃ“MICA 
DE LA POBLACIÃ“N EN SITUACIÃ“N DE POBREZA A 
TRAVÃ‰S DEL FORTALECIMIENTO DE LA 
ECONOMÃ A POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA 
PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÃ“N DE 
REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCIÃ“N 
EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, 
COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACIÃ“N 
DE DESIGUALDADES.
 5._   INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE 
DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 
POBREZA A TRAVÃ‰S DE TRANSFERENCIAS 
MONETARIAS Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS 
CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN PROYECTO 
DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU 
SITUACIÃ“N DE POBREZA
 6._   INCREMENTAR LA EFICACIA INSTITUCIONAL 
DEL MIES.
 7._   INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO DEL MIES.
 8._INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO DEL MIES.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NÚCLEOS FAMILIARES 
EN EXTREMA POBREZA QUE 
RECIBEN EL BDH, ATENDIDOS POR EL 
SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
FAMILIAR. 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % 100%

4 ESTE INDICADOR REFLEJA 
LOS RESULTADOS DEL 
SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 
EN SU EJECUCIÓN

3261,00 3261,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
1754,48166666667

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$723.678.064,00 $647.614.802,00 $640.176.238,00 $76.063.262,00 $72.131.482,00  98,42 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ÁREA ADMINISTRACION CENTRAL $829.327,83 $829.229,33 99,99 % http://www.inclusion.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO SISTEMA DE PROTECCION ESPECIAL EN EL 
CICLO DE VIDA

$262.544,36 $245.417,19 93,48 % http://www.inclusion.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO SERVICIOS DE ATENCION GERONTOLOGICA $970.604,23 $939.805,68 96,83 % http://www.inclusion.gob.ec

ÁREA DESARRROLLO INFANTIL $3.999.979,15 $3.965.516,72 99,14 % http://www.inclusion.gob.ec

ÁREA PROTECCION SOCIAL A LA FAMILIA 
ASEGURAMIENTO NO CONTRIBUTIVO 
INCLUSION ECONOMICA Y MOVILIDAD SOCIAL

$591.382,57 $580.772,34 98,21 % http://www.inclusion.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON 
DISCAPACIDADES

$582.942,50 $562.335,94 96,47 % http://www.inclusion.gob.ec

TOTAL: $7.236.780,64 $7.123.077,20 98,43



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
91 $115.898,87 9100 $115.898,87

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
4 $96.098,44 400 $96.098,44

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
1 $5.440,00 100 $5.440,00

MENOR CUANTÍA OBRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
2 $34.807,95 200 $34.807,95

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
163 $225.974,75 16300 $225.974,74

FERIA INCLUSIVA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.inclusion.gob.ec
10 $257.659,48 10 $257.659,48

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES


