
PERÍODO
255INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-MIES

RUC: 1460021450001

REPRESENTANTE LEGAL NILA SHUARITA ANKUASHA SHACAY 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

Distrital 156 GUALAQUIZA, SAN JUAN BOSCO, LIMÓN INDANZA, MÉNDEZ, TIWINTZA, LOGROÑO, SUCÚA, MORONA, HUAMBOYA, PABLO SEXTO, PALORA Y 
TAISHA 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DISTRITO 156 6708

GUALAQUIZA, 
SAN JUAN 
BOSCO, LIMÓN 
INDANZA, 
MÉNDEZ, 
TIWINTZA, 
LOGROÑO, 
SUCÚA, 
MORONA, 
HUAMBOYA, 
PABLO SEXTO, 
PALORA Y 
TAISHA 

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

www.servicios.inclusion.gob.ec

3219 3489 6708 3 3304 0 3244 7

2018

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

Art. 65.- Del ingreso a un puesto público.- El 
ingreso a un puesto público será efectuado 
mediante concurso de merecimientos y 
oposición, que evalúe la idoneidad de los 
interesados y se garantice el libre acceso a 
los mismos.
El ingreso a un puesto público se realizará 
bajo los preceptos de justicia, transparencia 
y sin discriminación alguna. Respecto de la 
inserción y accesibilidad en igualdad de 
condiciones al trabajo remunerado de las 
personas con discapacidad y de las 
comunidades, pueblos y nacionalidades, se 
aplicarán acciones afirmativas. El Ministerio 
de Relaciones Laborales implementará 
normas para facilitar su actividad laboral.
La calificación en los concursos de méritos 
y oposición debe hacerse con parámetros 
objetivos, y en ningún caso, las autoridades 
nominadoras podrán intervenir de manera 
directa, subjetiva o hacer uso de 
mecanismos discrecionales. Este tipo de 
irregularidades invalidarán los procesos de 
selección de personal.

En el 2018, bajo la modalidad de 
Contrato Ocasional bajo la LOSEP, 
se encuentran vinculados 
servidores públicos de los 
diferentes grupos étnicos según se 
detalla:
Afroecuatoriano: 4 
Mestizo: 291
Blanco : 1
Indígena: 155
Otros: 3
Bajo la modalidad de 
Nombramiento permanente - 
LOSEP, se encuentra vinculado 1 
servidor público del grupo étnico 
Blanco,
Y bajo la modalidad de Código de 
Trabajo – Contrato Indefinido, se 
encuentran vinculados servidores 
públicos de grupos étnicos como:
Mestizo: 5
Indígena: 1

Con estos datos podemos decir que 
la inclusión de las comunidades, 
pueblos y nacionalidades han 
constituido una política del Distrito 
14D01 Morona MIES con un 
resultado de 160 funcionarios 
insertados a puestos públicos.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

"Art. 65.- Del ingreso a un puesto público.- 
El ingreso a un puesto público será 
efectuado mediante concurso de 
merecimientos y oposición, que evalúe la 
idoneidad de los interesados y se garantice 
el libre acceso a los mismos.
El ingreso a un puesto público se realizará 
bajo los preceptos de justicia, transparencia 
y sin discriminación alguna. Respecto de la 
inserción y accesibilidad en igualdad de 
condiciones al trabajo remunerado de las 
personas con discapacidad y de las 
comunidades, pueblos y nacionalidades, se 
aplicarán acciones afirmativas. El Ministerio 
de Relaciones Laborales implementará 
normas para facilitar su actividad laboral.
La calificación en los concursos de méritos 
y oposición debe hacerse con parámetros 
objetivos, y en ningún caso, las autoridades 
nominadoras podrán intervenir de manera 
directa, subjetiva o hacer uso de 
mecanismos discrecionales. Este tipo de 
irregularidades invalidarán los procesos de 
selección de personal."

En el 2018, bajo la modalidad de 
Contrato Ocasional bajo la LOSEP, 
se encuentran vinculados 
servidores públicos de los 
diferentes grupos étnicos según se 
detalla:
Afroecuatoriano: 4 
Mestizo: 291
Blanco : 1
Indígena: 155
Otros: 3
Bajo la modalidad de 
Nombramiento permanente - 
LOSEP, se encuentra vinculado 1 
servidor público del grupo étnico 
Blanco,
Y bajo la modalidad de Código de 
Trabajo – Contrato Indefinido, se 
encuentran vinculados servidores 
públicos de grupos étnicos como:
Mestizo: 5
Indígena: 1

Con estos datos podemos decir que 
la inclusión de las comunidades, 
pueblos y nacionalidades han 
constituido una política del Distrito 
14D01 Morona MIES con un 
resultado de 160 funcionarios 
insertados a puestos públicos.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI www.inclusion.gob.ec

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI www.inclusion.gob.ec

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: SI 5 www.servicios.inclusion.gob.ec

OTROS SI 3 www.servicios.inclusion.gob.ec

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 1 www.servicios.inclusion.gob.ec

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 www.servicios.inclusion.gob.ec

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI MEDIANTE MEMORANDO NRO. MIES-CZ-6-DDM-

2019-1324-M, SE DESIGNÓ EL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2018. 

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI MEDIANTE CIRCULAR CIRCULAR NRO. MIES-DM-
DPC-2019-0002-C DE PLANTA CENTRAL DEL MIES, 
ENVIARON LA PROPUESTA PARA EL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS. 

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA (UDAF), 
ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA (EOD) Y 
UNIDAD DE ATENCIÓN.

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI REUNION DE COORDINACION DE ACTIVIDADES 
CON LAS DIFERENTES AREAS PARA DETERIMNAR 
LAS METAS ALCANZADAS

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI ENVIADO UN INFORME PRELIMINAR. www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SOCIALIZACION DEL INFORME EN EL EVENTO DE 
RENDICION DE CUENTAS 

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI SOCIALIZACION DE INFORME MEDIANTE REDES 
SOCIALES

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI DE ACUERDO A LINEAMIENTOS DESDE EL EQUIPO 
NACIONAL SE SOLICITA LA PLANIFICACION Y 
EJECUCION DEL EVENTO DE RENDICION DE 
CUENTAS

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI SE HA REALIZADO LAS CONVOCATORIAS. www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI 20 DE FEBRERO DEL 2019 www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI INCORPARACION DE LOS APORTES CIUDADANOS 
Y CONFORMACION DE LA COMISION DE 
SEGUIMIENTO 

www.servicios.inclusion.gob.ec

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI INGRESO DE INFORMACION AL SISTEMA DE 
PARTICIPACION CIUDADANA 

www.servicios.inclusion.gob.ec

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

QUE LOS GADS DEFINAN ESPACIOS PROPIOS 
PARA LOS ADULTOS MAYORES
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA 
POBLACIÓN ADULTA MAYOR EN LA APLICACIÓN 
DE LA ENCUESTA DE REGISTRO SOCIAL 
LA CORRESPONSABILIDAD SEA DE 
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO DE LAS 
FAMILIAS 
LA CONVOCATORIAS A ENCUENTROS SEAN 
CON MAYOR ANTICIPACIÓN
LAS FICHAS DE VULNERABILIDAD DEBEN 
RECOGER TAMBIÉN LOS EGRESOS 
ECONÓMICOS DE LAS FAMILIAS
LOS SERVICIOS DEBEN TRASLADARSE A LA 
ZONA RURAL CON MAYOR COBERTURA
SE ARTICULE CON LOS GADS PAA QUE 
GARANTICEN EL SERVICIO DE TRANSPORTE 
PARA QUE LAS FAMILIAS PUEDAN ACCEDER A 
LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL 
LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DEL 
PERSONAL SE BASEN EN LA VOCACIÓN Y SE 
CPACITE A LAS EDUCADORAS PARA 
GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE NUESTROS 
NIÑOS 
PROMOCIONAR MÁS LOS SERVICIOS DEL BGJL 
Y ATENCIÓN EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD
MAYOR SEGUIMIENTO A LA 
CORRESPONSABILIDAD DEL BJGL
CAPACITACIÓN Y SOCIALIZACIÓN A LAS 
MUJERES DE LAS COMUNIDADES EN 
ARTESANÍAS, PARTICIPACIÓN, LIDERAZGO Y 
DEPORTE. TEMAS DE VIOLENCIA. 
GESTIÓN PARA GENERAR MERCADOS  EN 
BENEFICIO DE LOS EMPRENDIMIENTOS. 
EL MATERIAL DE LAS TARJETAS DE SALUD 
SEAN ELABORADOS EN MATERIAL MÁS 
RESISTENTE

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

20/2/2019 98
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

13 85 0 0 36 0 62 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES 
PRÁCTICOS. 

SI 76-100 EJECUCION DE TALLERES EN LAS DIVERSAS 
MODALIDADES DE LOS SERVICIOS MIES 

www.servicios.inclusion.gob.ec

IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE 
EMPRENDIMIENTO CON LAS FAMILIAS 
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
DEL BJGL 

SI 76-100 SE HA COORDINADO CON EL SECAP, PARA 
TALLERES DE GASTRONOMÍA Y CORTE Y 
CONFECCIÓN. 

www.servicios.inclusion.gob.ec

CREACIÓN DE HUERTOS 
COMUNITARIOS Y FAMILIAR PARA 
MEJORAR LA ALIMENTACIÓN DE 
NUESTROS HIJOS. 

SI 76-100 Se ha implementado en CDIs, huertos comunitarios. www.servicios.inclusion.gob.ec

LLEGAR CON LOS SERVICIOS DEL MIES 
A LOS LUGARES LEJANOS

SI 76-100 CON EL PROGRAMA MISIÓN TERNURA, EXISTEN 
8 CANTONES PRIORIZADOS A NIVEL NACIONAL 
PARA LLEGAR CON ESTE SERVICIO  A LOS 
LUGARES QUE MÁS LO NECESITAN, QUE SON 
TAISHA, LOGROÑO, PABLO SEXTO, LIMÓN 
INDANZA, MÉNDEZ, TIWINTZA, SAN JUAN 
BOSCO Y HUAMBOYA. 

www.servicios.inclusion.gob.ec

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI www.servicios.inclusion.gob.ec

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI www.servicios.inclusion.gob.ec

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI www.servicios.inclusion.gob.ec

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI www.servicios.inclusion.gob.ec

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA PRESTACIÃ’N 
DE SERVICIOS CON ÃˆNFASIS EN GRUPOS DE 
ATENCIÃ’N PRIORITARIAS, MEDIANTE LA 
APLICACIÃ’N DE NORMAS TÃˆCNICAS, 
ASISTENCIAS TÃˆCNICAS, CONTROL A LA 
APLICACIÃ’N DE ESTÃ€NDARES DE CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÃ’N DE PLANES 
DE MEJORAMIENTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NÚCLEOS FAMILIARES 
EN EXTREMA POBREZA QUE 
RECIBEN EL BDH, ATENDIDOS POR EL 
SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
FAMILIAR. 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % ESTE INDICADOR 
REFLEJA LOS 
RESULTADOS DEL 
SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO 
FAMILIAR EN SU 
EJECUCIÓN

4 ESTE INDICADOR REFLEJA 
LOS RESULTADOS DEL 
SERVICIO DE 
ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 
EN SU EJECUCIÓN

4205,00 4205,00

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA PRESTACIÃ’N 
DE SERVICIOS CON ÃˆNFASIS EN GRUPOS DE 
ATENCIÃ’N PRIORITARIAS, MEDIANTE LA 
APLICACIÃ’N DE NORMAS TÃˆCNICAS, 
ASISTENCIAS TÃˆCNICAS, CONTROL A LA 
APLICACIÃ’N DE ESTÃ€NDARES DE CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÃ’N DE PLANES 
DE MEJORAMIENTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PERSONAS ADULTAS 
MAYORES EN SITUACIÓN DE 
POBREZA, EXTREMA POBREZA Y EN 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD 
QUE ASISTEN A LOS SERVICIOS 
PÚBLICOS DE ADULTO MAYOR 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

162,74 % MIDE CUANTAS PERSONA 
ADULTAS MAYORES 
ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DE ADULTO 
MAYOR EN LA 
MODALIDADES 
RESIDENCIAL, DIURNA Y 
ESPACIOS 
ALTERNATIVOS  , 
CONSIDERANDO COMO 
META LA 
MICROPLANIFICACIÓN 

5 MIDE CUANTAS PERSONA 
ADULTAS MAYORES ASISTEN 
A LOS SERVICIOS DE ADULTO 
MAYOR EN LA MODALIDADES 
RESIDENCIAL, DIURNA Y 
ESPACIOS ALTERNATIVOS  , 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

985,00 1603,00

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA PRESTACIÃ’N 
DE SERVICIOS CON ÃˆNFASIS EN GRUPOS DE 
ATENCIÃ’N PRIORITARIAS, MEDIANTE LA 
APLICACIÃ’N DE NORMAS TÃˆCNICAS, 
ASISTENCIAS TÃˆCNICAS, CONTROL A LA 
APLICACIÃ’N DE ESTÃ€NDARES DE CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÃ’N DE PLANES 
DE MEJORAMIENTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD QUE ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DEL MIES PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 
NIVEL NACIONAL 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

99,78 % MIDE CUANTAS PERSONA 
CON DISCAPACIDAD 
ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DE 
DISCAPACIDAD EN LAS 
MODALIDADES DE 
CENTROS DE 
REFERENCIA Y ACOGIDA 
INCLUSIVOS;  HOGAR Y  
LA COMUNIDAD; Y 
DIURNO, CONSIDERANDO 
COMO META LA 
MICROPLANIFICACIÓN

6 MIDE CUANTAS PERSONA 
CON DISCAPACIDAD ASISTEN 
A LOS SERVICIOS DE 
DISCAPACIDAD EN LAS 
MODALIDADES DE CENTROS 
DE REFERENCIA Y ACOGIDA 
INCLUSIVOS;  HOGAR Y  LA 
COMUNIDAD; Y DIURNO, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN

450,00 449,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTION 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 
MEDIANTE LA APLICACION DE HERRAMIENTAS Y 
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE GASTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE MIDE EL 
CUMPLIMIENTO 
EFICIENTE DEL GASTO 
PARA LA OPERACIÓN DE 
LAS UNIDADES DEL MIES1 SE MIDE EL CUMPLIMIENTO 

EFICIENTE DEL GASTO PARA 
LA OPERACIÓN DE LAS 
UNIDADES DEL MIES

100,00 100,00

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA PRESTACIÃ’N 
DE SERVICIOS CON ÃˆNFASIS EN GRUPOS DE 
ATENCIÃ’N PRIORITARIAS, MEDIANTE LA 
APLICACIÃ’N DE NORMAS TÃˆCNICAS, 
ASISTENCIAS TÃˆCNICAS, CONTROL A LA 
APLICACIÃ’N DE ESTÃ€NDARES DE CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÃ’N DE PLANES 
DE MEJORAMIENTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES QUE ASISTEN A LOS 
SERVICIOS DE PROTECCIÓN 
ESPECIAL DEL MIES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

120,00 % MIDE CUANTAS NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES  
ASISTEN A LOS 
SERVICIOS  PROTECCIÓN 
ESPECIAL, EN LAS 
MODALIDADES DE 
ACOGIMIENTO, TRABAJO 
INFANTIL Y MENDICIDAD, 
CONSIDERANDO COMO 
META LA 
MICROPLANIFICACIÓN 

2 MIDE CUANTAS NIÑAS, NIÑOS 
Y ADOLESCENTES  ASISTEN A 
LOS SERVICIOS  
PROTECCIÓN ESPECIAL, EN 
LAS MODALIDADES DE 
ACOGIMIENTO, TRABAJO 
INFANTIL Y MENDICIDAD, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

30,00 36,00

INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA PRESTACIÃ’N 
DE SERVICIOS CON ÃˆNFASIS EN GRUPOS DE 
ATENCIÃ’N PRIORITARIAS, MEDIANTE LA 
APLICACIÃ’N DE NORMAS TÃˆCNICAS, 
ASISTENCIAS TÃˆCNICAS, CONTROL A LA 
APLICACIÃ’N DE ESTÃ€NDARES DE CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÃ’N DE PLANES 
DE MEJORAMIENTO

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 
AÑOS DE EDAD QUE PARTICIPAN A 
LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL A NIVEL 
NACIONAL. 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

77,88 % MIDE CUANTAS NIÑAS Y 
NIÑOS ASISTEN AL 
SERVICIOS DESARROLLO 
INFANTIL  INTEGRAL EN 
LAS MODALIDADES DE 
CENTROS INFANTILES 
DEL BUEN VIVIR Y 
CRECIENDO CON 
NUESTROS HIJOS, 
CONSIDERANDO COMO 
META LA 
MICROPLANIFICACIÓN 

3 MIDE CUANTAS NIÑAS Y 
NIÑOS ASISTEN AL 
SERVICIOS DESARROLLO 
INFANTIL  INTEGRAL EN LAS 
MODALIDADES DE CENTROS 
INFANTILES DEL BUEN VIVIR 
Y CRECIENDO CON 
NUESTROS HIJOS, 
CONSIDERANDO COMO META 
LA MICROPLANIFICACIÓN 

5470,00 4260,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
110,066666666667

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$766.707.215,00 $660.651.665,00 $659.936.780,00 $106.055.550,00 $102.082.301,00  99,38 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $606.665,98 $606.665,98 100,00 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

PROGRAMA Y/O PROYECTO SERVICIOS DE ATENCION GERONTOLOGICA $577.406,60 $567.123,23 98,22 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

PROGRAMA Y/O PROYECTO ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON 
DISCAPACIDADES

$206.954,59 $206.375,20 99,72 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

PROGRAMA Y/O PROYECTO SISTEMA DE PROTECCION ESPECIAL EN EL 
CICLO DE VIDA

$410.478,73 $410.478,73 100,00 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

PROGRAMA Y/O PROYECTO DESARROLLO INFANTIL $5.185.691,79 $5.178.780,04 99,87 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCION SOCIAL A LA FAMILIA 
ASEGURAMIENTO NO CONTRIBUTIVO 
INCLUSION ECONOMICA Y MOVILIDAD SOCIAL

$679.874,46 $650.767,63 95,71 % www.servicios.inclusion.gob.ec/Lotaip_Mies/. 

TOTAL: $7.667.072,15 $7.620.190,81 99,39



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.inclusion.gob.ec
6 $95.498,19 6 $95.498,19

MENOR CUANTÍA B Y S
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.servicios.inclusion.gob.ec
5 $111.442,73 1 $28.328,69

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.servicios.inclusion.gob.ec
2 $3.413,55 1 $410,51

FERIAS INCLUSIVAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.servicios.inclusion.gob.ec
5 $97.556,52 4 $75.857,22

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.inclusion.gob.ec
60 $130.607,59 60 $130.607,59

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

www.servicios.inclusion.gob.ec
289 $542.918,13 289 $542.918,13

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN

"EL MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
ECONÓMICA Y SOCIAL TRASPASO 
A TÍTULO GRATUITO EL BIEN 
UBICADO EN LA PARROQUIA 
MÉNDEZ, DEL CANTÓN 
SANTIAGO, PROVINCIA DE 
MORONA SANTIAGO, EN EL 
BARRIO BANCO LA VIVIENDA, 
CON DIRECCIÓN AVENIDA 
FRANCISCO DE ORELLANA Y 
EUGENIO ESPEJO, CON UNA 
SUPERFICIE DE TERRENO DE 
529.63 M2 Y EDIFICACIÓN DE 
209.92 M2 CON CLAVE 
CATASTRAL Nº 
140555020401017000 A FAVOR 
DEL MINISTERIO DE SALUD 
PUBLICA "

$57.547,27 www.servicios.inclusion.gob.ec

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO 1 1 100,00 EXAMEN ESPECIAL 
REALIZADO POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE 
ESTADO AL PERIODO 
1 DE ENERO DE 2012 
Y EL 31 DE JULIO DE 
2017, REFERENTE A 
BIENES DE LARGA 
DURACIÓN, 
REMUNERACIONES, 
ANTICIPOS DE 
FONDOS

https://ebye.finanzas.gob.ec/eBYE/login/frmLog
ineByE.aspx

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES


