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LU0/ ,, Hinisterio de Inclusicn MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
Econémica y Soclal

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DIRIGIDAS POR CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO AL MES DEL 01 AL 30 DE ABRIL 2024.

No.
- No. OFICIOS DE NOTIFICACION POR LA DISPOSICION DE MAXIMA RESPUESTA DE UNIDADES
RECOMiNDACIO DESCRIPCION DE RECOMENDACION CGE AUTORIDAD DIRECCIONADO A ADMINISTRATIVAS INSISTENCIAS RESPUESTA RESUMEN ESTADO

EXAMEN ESPECIAL:Examen especial a los procesos de: contratacion del Crédito 9433-EC, por hasta USD 100 millones, suscrito el 16 de diciembre de 2022, entre el Ministerio de Economia y Finanzas y el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento (BIRF), en el marco del "Second Additional Financing to the Ecuador COVID-19 Emergency Response and Vaccination
Project"; contratacion del Crédito 9388-EC, por hasta USD 200 millones, suscrito el 13 de abril de 2023, entre el Ministerio de Economia y Finanzas y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF), en el marco del "Additional Financing for the Social Safety Net Project"; emisién y aplicacion del Decreto Ejecutivo No. 170 de 20 de agosto de 2021, relativo a la
declaracion de la situacién de excepcionalidad para que los egresos permanentes para salud, educacion y justicia, puedan financiarse con ingresos no permanentes durante los afios 2021, 2022 y 2023; y, a la emision, ejecuciény cierre de los Programas de Preservacion de Capital de los periodos 2021, 2022 y 2023, elaborados y emitidos por el Ministerio de Economia y
Finanzas, en el MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS y entidades por el periodo entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de julio de 2023.

INFORME No. DNA3-0008-2024

A los Ministros/as de Economia y Finanzas; e, Inclusién Econémicay Social

Las recomedaciones desde la 1 hasta 5, no aplica, ya
que corresponde a Al Subsecretario/a de|5NO PLICABLES
Financiamiento Publico y Anélisis de Riesgos y Al| PARA EL MIES

de iay Finanzas.

12345, NA NA NA NA NA NA NA

6. an el convenio para los
atados, producto de la celebracién de contratos o convenios de|
financiamiento publico, con la finalidad de transferir en formal
parcial o total, los derechos y obligaciones contractuales de

éste a favor de la entidad ejecutora del proyecto o programa de|  Oficio No. 0228-DNA3-2024, de 18 de | Oficio Nro. MIES-MIES-2024- Alos Ministros/as de

6 i i EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
inversion respectivo, y asi garantizar la operatividad del marzo de 2024 0405-0, 26 de marzo de 2024 Ecor}om\ay Flnanzas‘ e
Inclusién Econémica y Social

proyecto o programa y, asegurar el uso de recursos y/o
restitucion de sus valores, asi como, el cumplimiento de las

de la 6n de crédito|
contratada.

EXAMEN ESPECIAL: A los subsistemas del talento humano, dt i Y, en planta central del Ministerio de Inclusion Econémica y Social y entidades relacionadas, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2022.

INFORME No. DNA2-0025-2024.

Al Coordi General

1.-Dispondré y supervisara al Director/a de Administracion de
Talento Humano, que verifique la informacion presentada por los
servidores del MIES, previo al otorgamiento de licencias sin
1 remuneracion sobre la base de un informe técnico que
fundamente la concesién de las mismas, a fin de que sean|
asignadas al personal de carrera de la institucion, de|
conformidad con la normativa legal vigente.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo | MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de | Al Coordinador/a General
de 2024, marzo de 2024 Administrativo Financiero

EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO ENPROCESO EN PROCESO

2.-Dispondra al Director/a de Administracion de Talento
Humano, controle y supervise la ejecucién y el cumplimiento por
parte de la UATH institucional, en cada una de las fases del
proceso de la 6n del fi los|
2 plazos estipulados por el ente rector de las politicas laborales y
los i isci i j a los i , a fin
de mejorar la gestion y desarrollo de las competencias
institucionales, procesos internos e impulsar la consecucién de
los objetivos institucionales.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo | MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de | Al Coordinador/a General EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
de 2024, marzo de 2024 Administrativo Financiero

3.-Dispondra y supervisara que el Director/a de Administracion
de Talento Humano, realice las acciones
para la 6n del manual de

valoracion y clasificacion de puestos, en funcién del Estatuto
3 Organico de Gestién Organizacional por Procesos, para lo cual
gestionara su aprobacién ante la Maxima Autoridad y el ente
rector de las politicas laborales, a fin de contar con|
I técnicas concordantes que|
optimicen y fortalezcan la gestion del talento humano.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo | MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de Al Coordinador/a General
de 2024, marzo de 2024 Administrativo Financiero

EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO

4.-Coordinara y supervisaré que el Director/a de Administracién
de Talento Humano, posterior al levantamiento de necesidades
de capacitacién del personal, ejecute los eventos de
capacitacion alineados a los perfiles y acorde con los puestos
4 que fian, ademas, 4 con las enti
plblicas y/o privadas que oferten los eventos requeridos; con el
fin de realizar el programa de ejecucion y que estos sean
remitidos para su aprobacion e implementacion, a fin de
fortalecer y potencializar los conocimientos, destrezas,
6.-Dispondra y supervisara que los Directores de Administracion
del Talento Humano, previo a efectuar movimientos de personal,
e§los se realicen en . concordancia con la normativa legal| Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo | MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de Al Coqrdlngdorla General EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
vigente y que estas acciones de documenten; y, archiven en los| de 2024, marzo de 2024 Administrativo Financiero
expedientes de cada servidor a fin de efectuar controles
nosteriores

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo | MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de Al Cogvdlna_dcr/a_ General EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
de 2024, marzo de 2024 Administrativo Financiero




7.-Dispondré y supervisara que el Director/a de Administracion|
de Talento Humano, ejecute las gestiones

administrativas pertinentes, ante el ente rector de las politicas
laborales, para la creacion de puestos, y la ejecucion de
concursos a servidores que al 19 de mayo de 2017, cumplieron
con lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Undécima de la|
LOSEP, a fin de llevar a cabo los concursos de mérito |
oposicién; y, regularizar su situacion laboral.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

ENPROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

8.-Dispondra al Director/a de Administracion de Talento|
Humano, realizar un andlisis técnico, previo a la terminacién de
relacion laboral en la entidad, con la finalidad de efectuar estos
procesos de forma regular, aplicando lo dispuesto en la
normativa que rige para el efecto.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

9.-Dispondra al Director/a de Administracion de Talento
Humano, que previo a la vinculacién de personal extranjero se|
realicen los tramites administrativos, que permitan contar con la
autorizacion por parte del ente rector de las politicas laborales a|
fin de que se incorpore el personal de conformidad al cargo y
nerindn

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

10

10.-Dispondrd y supervisard que los Directores de
Administracion de Talento Humano coordinadamente con
los Jerérquicos Superiores de cada Direccién del MIES,

la y el de la
jornada laboral del personal a su cargo; quienes reportaran de|
forma documentada, con la finalidad de que se regularicen las|
ausencias de los servidores y/o trabajadores, en concordancia
con el Reglamento Interno de Administracién de Talento Humano
vigente o el instrumento técnico habilitado para el efecto para la
toma de decisiones y acciones correctivas.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

11

11.-Coordinara y controlara que el Director/a de

de Talento Humano, supervise el cumplimiento por parte de la
UATH, de las normas, metodologias e instrumentos técnicos
emitidos por la institucion competente para prorrogar plazos |
que los cambios de i se ejecuten i las
fuentes de financiamiento a fin de que las obligaciones
contractuales se generen en concordancia con la normativa
vigente para el efecto.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

12

12.-Dispondra y supervisara al Director/a de Administracion de|
Talento Humano que previo a la contratacion de asesores,

los y p
establecidos en la norma técnica aplicable para la calificacion
de requisitos y competencias de los postulantes, a fin de|
incorporar a la entidad, personal que cumpla los requisitos
exigidos para el puesto y contar con el respaldo documental de|
la puntuacion alcanzada para su ingreso.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

14

14.- Dispondra al Director/a de Administracion de Talento|
Humano, que previo a la emision y suscripcion de contratos de

provisionales y de libre|
remocion, requiera que los analistas a cargo de estos procesos,
verifiquen el cumplimiento de los requisitos y documentacion|
obligatoria para el ingreso al servicio piblico, a fin de incorporar
a servidores que cumplan con los perfiles del puesto y en la
unidad que generd la de personal.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

15.-Dispondra y supervisara que el personal de la UATH, lleve
un registro mensual del cumplimiento de dos afios desde la
vinculacién a la entidad de los servidores y/o trabajadores, con
la finalidad de que se les notifique la elaboracién y presentacién
de la Declaracion Patrimonial Jurada Periddica.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

ENPROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

16

16.-Designara responsables del aplicativo web de CGE y
controlaré que se verifique en el mismo, la presentacién de las
Declaraciones Patrimoniales Juradas, por parte de los
servidores que inician, finalizan o que registran declaraciones
periédicas, a fin de que no se declare en dias posteriores al
inicio de sus actividades en esta cartera de Estado.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

ENPROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

17.-Dispondra y supervisara que el Director/a de Administracion
de Talento Humano, implemente acciones de

control de asistencia y permanencia del personal de la entidad
de lo cual dejard constancia documental y sus respaldos;
ademas, dispondra al personal a su cargo emitan los informes
estadisticos mensuales del registro de entradas y salidas del
personal, a fin de garantizar el cumplimiento de la jornada laboral

y en caso de encontrar se ejecuten las
acciones correctivas.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

Al Director/a de Administracion de Talento Humano




5. 4 los cursos por los servidores de la
entidad en el sistema de identificacion de necesidades de
capacitacion, a fin de generar los reportes de ejecucion del plan
e informes de cumplimiento de los procesos de capacitacion,
que permitan realizar la evaluacién y verificacion de dichos|
eventos, con la finalidad de ejecutar procesos de mejora en|
beneficio institucional y la toma de decisiones por parte de la
Méxima Autoridad.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0355-M, 27 de
marzo de 2024

Al Director/a de
Administracion de Talento
Humano.

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

Al Ministro/a de Inclusion Econémica y Social

13

13. Dispondra a los asesores de la Institucion, remitan a la
Maxima Autoridad y a la Direccién de Administracion de Talento|
Humano, los informes trimestrales y de fin de gestion de las
labores de asesoria realizadas, a fin de contar con el respaldo
documental de su ejecucion y mamener un archivo cronolégico|

de su entrega en sus para p
acciones de control y seguimiento.

Oficio No. 0474-DNA2-2024 , 21 de marzo
de 2024,

MIES-MIES-2024-0363-M, 28 de
marzo de 2024

Asesores de despacho

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EXAMEN ESPECIAL: A las fases
DDQS-SIE-2020-02

de 2018 y el 31 de diciembre de 2020.

, ejecucion, liquidacion y pago de los procesos de adquisicién de bienes y servicios realizados bajo la modalidad de subasta inversa electrénica, en la Direccién Distrital 17D08; y, los pagos reali
y MIES-CZ-9-DDQS-SIE-2020-03, su registro, uso y destino, por el periodo comprendido entre el 1 de enero

izados por Planta Central —

MIES,

, en la ejecucion de los contratos de Subasta Inversa Electrénica MIES-CZ-9-

INFORME No. DNA2-0014-2024

Al Coor

General init Fil

1. Dispondra y supervisara que los servidores asignados como|
Miembros de las Comisiones Técnicas, verifiquen la veracidad
de los documentos presentados por los oferentes, evidenciando
el cumplimiento de los requisitos solicitados en los Términos de|
Referencia y pliegos; a fin de que las adquisiciones de bienes y|
servicios sean las mas convenientes para la entidad.

MIES-DM-DAI-2024-0018-0O, de 19 de
febrero de 2024

MIES-MIES-2024-0239-M, 21 de
febrero de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

N/A

MIES-CGPGE-2024-0263-M, 03 de
abril de 2024

ENPROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

2. Dispondra y a que los como
administradores de contrato, velen por el cumplimiento de las|
clausulas contractuales, a fin de garantizar la calidad de los
servicios recibidos.

MIES-DM-DAI-2024-0018-0, de 19 de
febrero de 2024

MIES-MIES-2024-0239-M, 21 de
febrero de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

N/A

MIES-CGPGE-2024-0263-M, 03 de
abril de 2024

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

3. Dispondra y 4 que los como
Miembros de la Comision Técnica, en la calificacion de ofertas
verifiquen que la documentacion que sustenta las mismas,
respalden los requisitos minimos establecidos en los pliegos y
Términos de Referencia, a fin de garantizar que en los contratos
de servicios para la adquisicion de productos perecibles y no|

para la 6n de los de los centros|
de atencion que administra el MIES, se entreguen en|
condiciones optimas.

MIES-DM-DAI-2024-0018-O, de 19 de
febrero de 2024

MIES-MIES-2024-0239-M, 21 de
febrero de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

N/A

MIES-CGPGE-2024-0263-M, 03 de
abril de 2024

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

4. Asignara por escrito a un servidor en calidad de técnico que|
no haya intervenido en el proceso de ejecucion del contrato,

para que analice la por el

verifique el del objeto

relacionado con la parte técnica y suscriba las actas de entrega
ion  definitiva con el inis de|

conlralo lo que garantizara el cumplimiento y la calidad de los

bienes y servicios recibidos.

MIES-DM-DAI-2024-0018-O, de 19 de
febrero de 2024

MIES-MIES-2024-0239-M, 21 de
febrero de 2024

Al Coordinador/a General
Administrativo Financiero

NA

MIES-CGPGE-2024-0263-M, 03 de
abril de 2024

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EXAMEN ESPECIAI

L: ala administracion, registro, uso, custodia, matriculacion y pago del parque automotor; a las fases
como, su uso y destino en los vehiculos de Planta Central, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de dlcwembre de 2022

ejecucion,

de los procesos de contratacion y adquisiciones por infimas cuantias, relacionadas

con los servicios de

rastre

eo satelital; asi

INFORME No. DNA2-0075-2023

A la Coor

General

1. Dispondra a los servidores designados en calidad de|
miembros de las comisiones técnicas, que en los procesos de
calificacion de ofertas, verifiguen la veracidad de los]
documentos presentados por los oferentes, evidenciando el
cumplimiento de los requisitos solicitados en los términos de|
referencia y pliegos; y, en caso de identificar inconsistencias,
seran comunicadas, a fin de que se tome acciones correctivas
y que las adquisiciones de bienes y servicios sean las mas|
acertadas en beneficio de la entidad.

MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de
noviembre de 2023.

MIES-MIES-2023-0974-M, de 19
de noviembre de 2023

Ala Coordinador/a General

MIES-CGAF-2023-1803-M, 23

de de 2023(COPIA)

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

2024-0135-M, 21 de febrero de 2024;

MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
marzo de 2024

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

2. Controlaré y verificard que en los procesos de contratacién
que presenten reclamos o denuncias ante el SERCOP, o que se|
encuentren de oficio realizando una supervisién o monitoreo, se|
suspenda el mismo hasta solventar documentadamente las
observaciones emitidas por el ente rector de la contratacion|
pliblica, a fin de garantizar el principio de legalidad, trato justo e
igualdad.

MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de
noviembre de 2023.

MIES-MIES-2023-0974-M, de 19
de noviembre de 2023

Ala Coordinador/a General
Administrativo Financiero

MIES-CGAF-2023-1803-M, 23
de noviembre de 2024(COPIA)

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

2024-0135-M, 21 de febrero de 2024;

MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
marzo de 2024

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO




5. Dispondra y supervisara que los Directores Administrativo y
de Compras Publicas, asesores, capaciten y supervisen a los|
responsables de la elaboracion de los pliegos y miembros de las

MIES-DM-DAI-2023-0105-O, de 15 de

MIES-MIES-2023-0974-M, de 19

A la Coordinador/a General

MIES-CGAF-2023-1803-M, 23

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

X - EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
5 comisiones técnicas, con a finalidad de garantizar Ia legalidad y noviembre de 2023. de noviembre de 2023 Administrativo Financiero | de noviembre de 2025(COPIA) | 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024;
« A MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
ejecucion de los procesos de contratacion.
marzo de 2024
6. Dispondra y realizara el seguimiento para que el Director
Administrativo, verifique que el acta de calificacion de ofertas MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
cuente con documentacion de soporte que sustente la| MDA . g g g g | g » . g diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
6 resoluci6n de adjudicacién, con Ia finalidad de garantizar que la| T DMﬂE\ﬁ'efn%f: ;:2222‘ de15de | MIES d":'fosvii?ﬁb?eo:;"zyz'sde 19| Ala Coordinador/a General Q'L'ES COAR 2:;2(}23&303;‘2; 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
fase precontractual de los procesos de contratacion, cuenten : MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
con formularios y y y| marzo de 2024
verares _ _ _
7. Dispondrd y supervisar que el Director Administralivo, MIES-CPGE-2023-0017-C, 21 de
verifique que el acta de calificacion de ofertas cuente con| diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
7 do?”m"‘ﬁc‘on de soporte que Suslenle‘ la resolucion de| MIES—DMVDA‘I—ZOZSVOIOSVO‘ de 15 de MIES—MIESV‘2023—0974—M, de19| Ala Co,ordln?do’/a GEF\BraI MIESVE‘:GAF—2023'18037M‘ 23 2024-0135-M. 21 de febrero de 2024: EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
adjudicacion, a fin de realizar la valoracion de las ofertas noviembre de 2023. de noviembre de 2023 de de 2027(COPIA)
) . MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
fundamentados en los principios de trato justo, transparencia y
\eaalidad marzo de 2024
8. Dispondra y viglara que el Director Administrativo
conjuntamente con el responsable de la Gestion de Transportes, MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
disefien y evallen procedimientos de control interno que " diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
8 asequen el oportuno cumpimiento _obligatorio de la| Mo OMroAC2023 91050 de15 de | MIESMIBS-2025 0074 de 19| Al Coorinadora General (';QES'CGA”S:%S;%&% 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
matriculacion y revision técnica vehicular a fin de evitar| : MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
recargos y que la entidad cuente con un parque automotor marzo de 2024
hahilitadn nara rircular
9. Dispondra y vigilara al Director Administrativo y all
responsable de la Gestion de Transportes, que en los casos en| MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
que se generen multas por retraso en la presentacion a la OM-DAI g g g g g X g g _ g diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
9 revision técnica vehicular o no sean matriculados en las fechas MIES DMﬂE\ﬁlei?j: gelgzzc; de 15 de MIESdrlrs:’iiﬁbsreozgz()Ngade 9 Aﬁﬁ:ii:?;;‘::?;ﬁ;i:? r;isuvi%f;g:i(g;zgpg 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; ENPROCESO EN PROCESO EN PROCESO
establecidas se realice el andlisis respectivo a fin de determinar| : MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
las causas y responsabilidades que permitira salvaguardar los marzo de 2024
recursos econémicos institucionales.
12. Dispondra y verificara que el Director Administrativo,
con el servidor de la MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
Gestion de Transportes, efectlen las gestiones que| diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
12 correspondan ante la Agencia Metropolitana de Transito u otras M'ES'DM;‘EA'E'i%fo:ng de 15 de M'Esi:'fus'.i?:;'eoz;“z'gg';e 19 AA:ﬂf:.“:d;’['f“;"gi;‘i”eerf' r;iﬁ'imffg:igfg%gﬁ: 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
entidades relacionadas, a fin de liberar el automotor, lo que| i B i inistrativo Fi . i ( ) MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
permitira fortalecer el parque automotor y precautelar los| marzo de 2024
recursos de la i i
13. Dispondra y supervisara que el Director Administrativo,
vigile que los responsables de la Gestion de Transportes y|
contratos de Seguros, mantengan un registro y control de las MIES-COPGE-2023-0017-C, 21 de
polizas de seguros, para que en el caso de presentarse diciembre de 2023: MIES-CGPGE-
13 siniestros d;r:lr;hlcmﬂs se er'nlla EI, correspozg\igl:‘eﬂ Izieoran;: MIES—DM;\E\»;;Z;};:;;J:(;FS'ZZ‘ de 15 de MIES;\;II:OSV}i(:‘fb:?—eO:;AZ—OV\IIZ,;e 19| Ala C“,ord'"?do'/a General (I;I!ESI;GAF—Z:;C;;;&%(I\DA‘WZ; 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024 EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
P Y. q : MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
compaiila aseguradora el siniestro ocurrido en el plazo
N A ; marzo de 2024
establecido, a fin de garantizar la recuperacion o restitucion de|
los siniestros; y, contar con la informacion que permita su
seguimiento, verificacion y analisis posterior.
1
14. Dispondra y vigilara que el Director Administrativo realice y
vlglle} que todas las adquisiciones de bienes y servicios MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
con el parque del MIES, se ejecuten diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
14 cumpliendo el objeto para el cual f}ue}ron ac}lqullrldobs, a f||.1 de| MIES-DM-DAI-2023-0105-O‘ de 15 de MIES-MIES-‘2023-0974-M, de19| Ala Co}ordm}ador/a Ger\eral MIES-QGAF-ZDZa-lBOS-M, 23 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024 EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
los recursos econémicos institucionales; vy, noviembre de 2023. de noviembre de 2023 Administrativo Financiero | de noviembre de 2032(COPIA)
o . P MIES-CGPGE-2024-0204-M19 de
solicitara al Coordinador General de Asesoria Juridica, la
e : R marzo de 2024
formulacién de la denuncia correspondiente ante la Fiscalial
General del Estado.
Al Director de Compras Piiblicas
3. Dispondrd y vigilaré que los servidores asignados como En este contexto, y en concordancia con las
miembros de las comisiones técnicas o para la en 6n a la normativa
:;Iravhl‘::g:"vgfi'Iiai:;erhislsﬁgfao:ang?;:gz; ::ed;)lz:es y Ac:IcE\esmiipdiEzgggal\;J\%; géégge MIES-CGAF-DCP-2024-0110- |legal vigente en contratacion pablica y, a las atribuciones
. q g MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de MIES-MIES-2023-0975-M, de 19 Al Director de Compras MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 ! M, 22 de febrero de 2024; MIES{y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico
3 los documentos presentados por los oferentes corresponda a . h . . 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; . y PN EN PROCESO
. - . . noviembre de 2023. de noviembre de 2023 Publicas de noviembre de 2032(COPIA) CGAF-DCP-2024-0208-M 28 de | de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
los y enlos MIES-CGPGE-2024-0205-M19 de . A
. marzo de 202 Inclusién Econémica y Social; tengo a bien enviar
precontractuales, de lo cual se dejara constancia en los marzo de 2024
. respaldos de las recomendaciones 3,4 y 15 conforme su
expedientes de los procesos, a fin de calificar a proveedores
requerimiento.
que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.
4. Dispondra y 4 que los como En este contexto, y en concordancia con las
administradores de contratos, velen por el cabal y notificaci en ion a la normativa
oportuno to de las para lo ”;'Cfmiipdiiggf,jfé; géf,lag‘f MIES-CGAF-DCP-2024-0110- |legal vigente en contratacion pblica y, a las atribuciones
cual, presentaran los informes pertinentes en los periodos MIES-DM-DAI-2023-0105-O, de 15 de | MIES-MIES-2023-0975-M, de 19 Al Director de Compras MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 N M, 22 de febrero de 2024; MIES{y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico
4 A P 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; § EN PROCESO
enel legal, y con la noviembre de 2023. de noviembre de 2023 Publicas de noviembre de 2033(COPIA) MIES-CGPGE-2024-0205-M19 de CGAF-DCP-2024-0208-M 28 de | de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
requerida, a fin de garantizar el pago oportuno por los servicios marzo de 202 Inclusién Econémica y Social; tengo a bien enviar
5 marzo de 2024
recibidos a satisfaccion y precautelando los recursos respaldos de las recomendaciones 3,4 y 15 conforme su
institucionales. i
15. Dispondré y verificara que los servidores designados como En este contexto, y en conec:rdancna con/'\ ‘?Ia normativa
:S: II::‘e’idaob'oe Tadeenltci‘;afimxa:su:: I: Zop(::rcn?;z;c\én relevante mgjmiipdiEzgggahﬁilgfééége MIES-CGAF-DCP-2024-0110- |legal vigente en contratacion piblica y, a las atribuciones
15 requerida en la etapa contractual a fin que los MIES-DM-DAI-2023-0105-O, de 15 de MIES-MIES-2023-0975-M, de 19 Al Director de Compras MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; M, 22 de febrero de 2024; MIES{y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico EN PROCESO

usuarios internos y externos, se transparenten los procesos
institucionales y la ciudadania en general, tengan acceso a esta
informacién de manera oportuna.

noviembre de 2023.

de noviembre de 2023

Publicas

de noviembre de 2034(COPIA)

MIES-CGPGE-2024-0205-M19 de
marzo de 2024

CGAF-DCP-2024-0208-M 28 de
marzo de 202

de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Inclusién Econdmica y Social; tengo a bien enviar
respaldos de las recomendaciones 3,4 y 15 conforme su

requerimiento.




Al Director Administrativo

10. Dispondra y realizara el seguimiento de su cumplimiento, al
servidor responsable de la Gestion de Transportes, que efectie
el levantamiento de informacién técnica mecénica de los
vehiculos que se encuentran fuera de servicio, de lo cual emitira

MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de

MIES-MIES-2023-0976-M, de 19

MIES-CGAF-2023-1803-M, 23

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

MIES-CGAF-DA-2024-1029-M,

me permito recordar que esta Direccion Administrativa,
cumple estrictamente con las competencias y
atribuciones determinadas en la Constitucion y la Ley de
la materia, bajo el precepto constitucional de la

i a i i ini; - - EN PROCESO
10 un informe que contara con la informacion del estado A 1as noviembre de 2023. de noviembre de 2023 Al Director Administrativo de noviembre de 2034(COPIA) 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; 28 de marzo de 2024 administracion publica, consagrado en el articulo 226 de
recomendaciones de las acciones a seguir, el que sera puesto MIES-CGPGE-2024-0206-M19 de la Constitucién de la Repdblica,motivo por el cual pongo
en su conocimiento, con la finalidad de tomar las medidas marzo de 2024 P . P pong
ara l0s recursos en su conocimiento que se ha cumplido con lo requerido
it parap por la Contraloria General del Estado
11, Disponers y supervsaré al resporsable de a Gestion de e permito ecordar que esta Dicccion Adrinisativa,
Transportes, elabore el plan anual de mantenimiento preventivo MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de P! e Y
ol mismo que @ ol e fochas diciombre de 2023, MIES-COPGE. atribuciones determinadas en la Constitucion y la Ley de
Y " " : MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de MIES-MIES-2023-0976-M, de 19 . MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 ! MIES-CGAF-DA-2024-1029-M, |la materia, bajo el precepto constitucional de la
11 en que se realizaran los mantenimientos, con la finalidad de| Al Director Administrativo 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; PR ’ EN PROCESO
- . noviembre de 2023. de noviembre de 2023 de noviembre de 2035(COPIA) 28 de marzo de 2024 administracion piblica, consagrado en el articulo 226 de
garantizar su conservacion, el optimo estado de funcionamiento, MIES-CGPGE-2024-0206-M19 de la Constitucién de la Repdblica,motivo por el cual pongo
la prolongacién de su vida (til, y el servicio de movilizacién en la| marzo de 2024 P! ! p pong
estion institucional en su conocimiento que se ha cumplido con lo requerido
9 por la Contraloria General del Estado
me permito recordar que esta Direccion Administrativa,
16. Dispondra y verificaré que el servidor responsable de la MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de e o e A Y Loy d
gestion de transferencia de dominio de los automotores, diciembre de 2023; MIES-CGPGE- atribuciones determinadas en fa Constitucion y la Ley de
o MIES-DM-DAI-2023-0105-0, de 15 de MIES-MIES-2023-0976-M, de 19 . MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 MIES-CGAF-DA-2024-1029-M, |la materia, bajo el precepto constitucional de la
16 presente un donde se las y Al Director Administrativo 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; PR ’ EN PROCESO
noviembre de 2023. de noviembre de 2023 de noviembre de 2036(COPIA) 28 de marzo de 2024 administracion piblica, consagrado en el articulo 226 de
g a realizar con estimaciones de tiempos, lo que MIES-CGPGE-2024-0206-M19 de la Constitucién de la Repdblica,motivo por el cual pongo
permitira actualizar los registros administrativos y contables. marzo de 2024 " P ! /o p pong
en su conocimiento que se ha cumplido con lo requerido
por la Contraloria General del Estado
17. Dispondra, ay 4 que el del me permito recordar que esta Direccion Administrativa,
g 3 pervisara 8
la Gestion de Transportes realice los tramites correspondientes, MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de ;JVET:I::::é:;'::;:g:s‘zsnT:(m:zi':nr;i":z:y a Ley de
para que los vehiculos que se encuentien en caidad de| oo . oa2023.0105-0, de 15 de | MIES-MIES-2023-0976-M, de 19 - MIES-CGAF-2023-1803-M, 23 | iciembre de 2025; MIESCGPGE- | o 0 ar pa-2024-1029-M, [1a materia, bajo el precepto consiitucional de la
17 donados, se transfieran su dominio a nombre del Ministerio de ; : Al Director Administrativo : 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; - PR " EN PROCESO
i . noviembre de 2023. de noviembre de 2023 de noviembre de 2037(COPIA) 28 de marzo de 2024 administracion piblica, consagrado en el articulo 226 de
Inclusién Econdémica y Social, con la finalidad de que estos MIES-CGPGE-2024-0206-M19 de o .
bienes formen parte del marzo de 2024 la Constitucién de la Republica,motivo por el cual pongo
trimonio IﬂSll?jClOna\ en su conocimiento que se ha cumplido con lo requerido
pa - por la Contraloria General del Estado
EXAMEN ESPECIAL: A los procesos de ingreso, aceptacion y entrega de las donaciones transferidas por la entidades publicas y privadas, en la bodega “EL TABLON’, en el Ministerio de Inclusion Econémica y Social y entidades relacionadas, por le periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2022
INFORME No. DNA2-0073-2023
C General ativa
1.Controlara y dispondra al Director/a Administrativo que
supervise al personal a cargo de la bodega “EL TABLON’, que, MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
remitan toda la documentacion de los ingresos y egreso a la diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
1 Direccion Financiera, para que se preceda con el registio| ' O roecoeo V900, 08 06 e | MIES-MIES 2025-0962-1, 16 de | Coordinadore Genera) | MIES-COAR-2025-1757 M. 09 | 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
contable dentro de los plazos establecidos para el efecto, con la| MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
finalidad de que el Ministerio cuente con informaci6n actualizadal marzo de 2024
para la toma de decisiones.
2, Dispondra, coordinara y supervisara que el Director|
Administrativo elabore la propuesta de lineamientos y
procedimientos para la elaboracién del Plan de entregas a los
beneficiarios finales, considerando aspectos ~entre _otros: MIES-COPGE-2023-0017-C, 21 de
formato, contenido, fecha o periodicidad de elaboracion, diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2 para entregas f y la J de los}| MIES—DMVDAI—Z(;ZS—(;)QZ’%AEIE 06 de MIES—MIE%}Z(;ZS—C(I)E);SE—ZV\Z. 16 de Cuurdlnaqova General MIEjrCGAF—ZOZG;WZEyg;\AA‘ 09 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024: EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
arios y s de su . revision y| noviembre de noviembre de e e MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
aprobacién, mismos que seran puestos en conocimiento de la
4 y - marzo de 2024
méxima autoridad para su aprobacién y uso en los egresos de
bodega, a fin de contar con un documento que evidencie las|
entregas realizadas por la entidad y se garantice que las|
donaciones cumplan su fin social.
3.Realizara el seguimiento y dispondra al Director/a
Administrativo, que controle a los servidores a cargo de la|
administracion de la bodega “EL TABLON", que al finalizar sus|
gestiones, efectuaran las actas de entrega recepcion| MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
con los entrantes, en " diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
3 las respectivas constataciones fisicas, las que deberan M'ES'DM"'(')JV’?Z ;‘;f:;’:gg;sde 06 de M'ES'M"LEIS;%:?:%';Q' 16de |  Coordinadora General M'EifGAF'zoza;jg;’g;‘s”‘ 091 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
T sin y suscritas; MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
documentos gue servira para dejar constancia de la asignacion| marzo de 2024
de la custodia de los inventarios a servidores d la Institucion; y,
se mantendran en un archivo completo y actualizado con sus|
anexos, a fin de permitir un control permanente y posterior.
4.Dispondra y supervisara a los Directores Administrativo y|
iero, y pervi la ejecucion de las
fisicas y de las de la| MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
bodega “EL TABLON'", en plazos establecidos para el efecto, . diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
4 diligencia de la cual se elabora un acta en la que constaran las|  M'Eo DM-DAR2023-096-0, de 06 de | MIES-MIES-2023-0962-M, 16 de | Coordinadora General | MIES-CGAF-2023-1757-M, 09 | 5, 4135\, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO

novedades identificadas, tales como: diferencias, bienes en mal
estado o fuera d uso, a fin de que se tomen las acciones

y se efectué la con los|

saldns rontahlac

noviembre de 2026

noviembre de 2026

de de 2026

MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
marzo de 2024




5.Dispondrd y realizara el seguimiento al Director/a
Administrativo que en los casos de presentarse siniestros a los|
inventarios de las donaciones, coordine con los servidores
designados para administrar los seguros, para efectuar ell

MIES-DM-DAI-2023-096-0, de 06 de

MIES-MIES-2023-0962-M, 16 de

Coordinadora General MIES-CGAF-2023-1757-M, 09

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

EN PROCESO

ENPROCESO

EN PROCESO

5 reclamo a la compaiiia dentro de| : . " . 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024;
los plazos y condiciones establec?:as en las polizas, las que noviembre de 2027 noviembre de 2027 Administrativa Financiera de noviembre de 2027 MIES.COPGE.2024-0234.M 25 de
deberan encontrarse vigentes al momento de suscitarse los marzo de 2024
hechos, a fin de recuperar los valores siniestrados y poder|

los recursos

6.Dispondra, coordinara que el Director/a Administrativo que
previo a realizar un analisis y estudio, elabore un manual de MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
procedimientos que permita determinar las acciones a ser . diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

6 tomadas con relacion a las donaciones que se encuentran sin MIES—DAﬁ&t:jobfjj)eggrogade 06 de MIESMﬂLEi;%f:::ZE;g' 16 de Coordinadora General MIE;CGAF—ZOZSES;J\SA, 09 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
movimiento a que no tienen un fin social a fin de viabilizar la| MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
entrega de esta inventario y poder liberar espacio fisico en la marzo de 2024
bodega “EL TABLON'.
TUSpUTGIE y - Teanzaia €1 SEgunTieTe & Dneuiond]

ini ivo, que en inacio con el Director|

Financiero/a, realicen un analisis de todos los bienes que se
encuentran el la Bodega “EL TABLON’, sin rotacién y sin uso| MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de
por diferentes circunstancias, como es el caso de las ubicadas diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

7 en la estanteria asignada como "Cuarentena’, a fin de que se M'ES'D"AHB: ;gfj::%;gde 06 de M'ES'MHLEISE':‘?;:";):‘;;% 16de | Coordinadora General M'ESECGAF ~2023- 1:;’;2"; 091 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
realicen las para la MIES-CGPGE-2024-0234-M 25 de
de entre otros procedimientos efectuar baja, donacién o remate marzo de 2024
de los bienes, segin corresponda de acuerdo a las
disposiciones para el efecto.

Examen Especial: a la ejecucion, cierre, uso y destino de los recursos publicos, transferidos en el marco de los de técnico, AM-09-17D05-06149-D,AM-09-17DOS-069S2-D, y AM-09-17D05-13827-D,en la Direccion Distritall7DOS - Quito Centro, actual Direccién Distrital Tipo B - Quito Centro; y,

entidades relacionadas, por el pencdo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2022.

INFORME No. DNA2-0024-2023

Al Director/a de Co

ordinacion Distrital DMQ.

1. Dispondré y sup que los servidor como

administradores de los Convenios de Cooperacion Técnico
6 previo a la de los reportes

justificativos del gasto por parte de los Cooperantes, efectiien el

MI ES-DM-DAI-2023-0040-0, de 10 de

MIES-MIES-2023-0475-M, 18 de

Director de Coordinacién

MIES-CGPGE-2023-0821-M, 17 de
julio de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0959-M, 04 de septiembre de 2023;
MIES-CGPGE-2023-1026-M, 25 de

septiembre de 2023; MIES-MIES-

EN PROCESO

1 tramite de cierre y liquidacion en los plazos establecidos en el mayo de 2023 mayo de 2023 DM.Q 2023-0050-C,26 de septiembre de ENPROCESO ENPROCESO
L ; 2023: MIES-CGPGE-2023-0017-C,
citado documento, aspecto que permitira contar con informacion| g
actualizada, para el control de las operaciones y toma de 21 de diciembre de 2023; MIES-
decisiones heplas autoridades de la emid';d Y CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
) de 2024; MIES-CGPGE-2024-0231-
M. 25 de marzo de 2024
Al Coordi General
MIES-CGPGE-2023-0821-M, 17 de
julio de 2023; MIES-CGPGE-2023-
2. Dispondra y supervisard que, el Director/a Financiero, 0959-M, 04 de septiembre de 2023;
controle y verifique que el servidor asignado para el contra! MIES-CGPGE-2023-1026-M, 25 de "
revio de la documentacién de soporte, de los gastos septiembre de 2023; MIES-MIES- Por lo expuesto, sirvase encontrar las - acciones
P porte, ’g MI ES-DM-DAI-2023-0040-0, de 10 de MIES-MIES-2023-0477-M, 18 de Coordinadora General MIES-CGAF-2023-0736-M, 22 P . MIES-CGAF-2023-1768-M, 10 |realizadas asi como la matriz por parte de la D\recclon
2 fectuados por la entidad Ct realice su revision a fin| N N 2023-0050-C,26 de septiembre de N EN PROCESO
0 - mayo de 2023 mayo de 2023 Administrativa Financiera de mayo de 2023 > de noviembre de 2023 Financiera a fin de dar ala
de obtener el informe financiero de forma oportuna, aspecto que| 2023: MIES-CGPGE-2023-0017-C,
emitida por la Contraloria General del Estado.

permitira determinar la totalidad de los valores |us||f|cados yen
caso de

gestionar su

21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0231-

M, 25 de marzo de 2024

Examen Especial a la formulacién,
comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2021.

ejecucion, li y cierre de los

DI-09-17D08-09745-D, DI-09-17D08-11771-D y Dl

1-09- 17D08-11815-D y sus modificatorios para el Desarrollo Infantil Integral; asf como, el uso y destino de los recursos publicos transfel

ridos; en la Direccién Distrital 17D08 y entidades relacionadas, por el periodo|

INFORME No. DNA2-0010-2023

Al Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral.

1. Dispondra y vigilara que los Directores Distritales, coordlnen
y supervisen que los C de las i

religiosas y de la sociedad civil, las cuales atienden de manera
prioritaria a los nifios y nifias en situacién de vulnerabilidad y/o
familias inscritas en el Registro Social, contraten personal de|
educadoras de conformidad con el marco regulatoriol
establecido para este tipo de convenios, a fin de garantizar la|
calidad de los servicios de desarrollo infantil integral en los CDI.

MIES-DM-DAI-2023-0016-O de 01 de
febrero de 2023

MIES-MIES-2023-0091-M, 09 de
febrero de 2023

Al Subsecretario de Desarrollo

Infanti Integral. MIES-SDII-2023-0215-M, 10
de febrero de 2023

Directores Distritales,

MIES-CGPGE-2023-0003-C,10 de
febrero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0819-M, 17 de julio de 2023; MIES-
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0082-M, 01 de febrero
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0135-
M, 21 de febrero de 2024 MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0153-
M, 26 de febrero de 2024

MIES-SDII-2023-1231-M, 24 de
julio de 2023; MIES-SDII-2023-
1627-M, 07 de octubre de 2023;
MIES-CZ-4-DDSD-2023-6654-

M,10 de octubre de 2023, MIES

CZ-2-2023-6288-M, 23 de
mayo de 2023; MIES-CZ-8-
2023-9005-M, 02 de octubre de
2023; MIES-SDII-2024-0036-
M,13 de MIES-SDII-2024-0170-
M,09 de febrero de 2024 enero
de 2024;

Desarrollo  Infantil  Integral,
coordinacién y supervision para que

Registro Social, contraten personal

Sobre lo expuesto, en mi calidad de Subsecretaria de
dispongo a usted la

los Cooperantes de

las organizaciones religiosas y de la sociedad civil, las
cuales atienden de manera prioritaria a los nifios y nifias
en situacion de vulnerabilidad y/o familias inscritas en el|

de educadoras de

conformidad con el marco regulatorio establecido para
este tipo de convenios, a fin de garantizar la calidad de
los servicios de desarrollo infantil integral en los CDI

CUMPLIDO

EN PROCESO

Al Director Distrital

Sur 17D08.

2. Dispondra y vigilaré que los servidores asignados para el
control de la ejecucién de los convenios de cooperacion,
revisen que las organizaciones sociales y religiosas, utilicen el
portal de compras plblicas para la adquisicion de servicios de|
alimentacion, en el caso de que aSI lo establezca el convenio, e
en caso de i a la Unidad Fit
para que se tome las acciones correctivas establecidas en la|
entidad; con el propésito de que las adquisiciones se realicen al|
mejor costo y calidad.

MIES-DM-DAI-2023-0016-O de 01 de
febrero de 2023

MIES-MIES-2023-0092-M, 09 de
febrero de 2023

Al Director Distrital Sur 17D08.

MIES-CGPGE-2023-0003-C,10 de
febrero de 2023, MIES-CGPGE-2023-
0820-M, 17 de julio de 2023; MIES-
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023, MIES-CGPGE-
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M 21 de fehrern de 2024

particular para el cumplimiento
incumplimiento no se les

reconoce el
alimentaci6n desde el area financiera.

Todas las entidades sociales y religiosas que mantienen
convenio en el afio 2023 estan realizando el proceso de
alimentacion mediante el Portal de Compras Publicas, ya
que en el convenio hay una cléusula que indica acerca del

del mismo y al

rubro  de

CUMPLIDO




MIES-CGPGE-2023-0003-C,10 de
febrero de 2023, MIES-CGPGE-2023-

! Entidad Misién Evangélica Gloria del Rey Jesus ingresa
. ) ) 0820M, 17 de juo de 2025 MIES- | g popiiQ-DDQS-2023- | oficio sin nimero a la Direccién Distrital Quito Sur en el
3. Realizara las gestiones necesarias para la recaudacion de| CGPGE-2023-1026-M 25 de . .
los 2 665, 47 USD, no justificados por la organizacion social septiembre de 2023, MIES-CGPGE- | 2953M: 01 de agosto de 2023; |que anexa €l depdsito original por USD 2,665,47 . La)
. y P I p N ¥ N MIES-DM-DAI-2023-0016-O de 01 de MIES-MIES-2023-0092-M, 09 de (4 ’ MIES-DCDMQ-DDQS-2023- | Direccién Distrital Quito Sur con Memorando MIES-|
3 misién evangélica pentecostal, convenio de cooperacion| Al Director Distrital Sur 17D08. 2023-1026-M 25 de septiembre de . CUMPLIDO

4 - febrero de 2023 febrero de 2023 3911-M 04 de octubre de 2023; | DCDMQ-DDQS-2023-3252-M de 17 de agosto remite a la|
técnica y econémica DI-09-17D08-11815-D de 29 de abril de| 2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26 MIES-CZ-5-DDQ-2023-7514-M | Directora Financiera, Encargada, el depésito a fin de que

2020; a fin de realizar su cierre y liquidacion. de septiembre de 2023; MIES- ; gada, P a

28 de septiembre de 2023 se proceda con el tramite correspondiente para el cierre y

CGPGE-2023-0017-C, 21 de liquidacion del convenio DI-09-17D08-11815-D

diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

Examen Especial a las fases ejecucion, liquidacion, y pago de los procesos de contratacion RE-MIES-017-2017, RE-MIES- 012-2018, RE-MIES-016-2019, RE-MIES-017-2019, RE-MIES-013-2020, RE-MIES-001 -2021; su registro, uso y destino; en planta central, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de|
diciembre de 2021

INFORME No. DNA2-0075-2022.

A la Coordinadora General Administrativa Financiera

WIES-CGPGE-2023-U001-C, 30 G8
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023- | MIES-COAF-2023-0375:M, 23
" 5 de marzo de 2023; MIES-CGAF{
1. Dispondra y sups que los como 0278-M, 10 de marzo de 2023; MIES- 2023-0619-M, 30 de abril de
Administradores de Contrato, obtengan la informacién de fuente Memorando Nro. MIES-CGAF- CGPGE-2023-1026-M 25 de N
externa para verificar los argumentos citados por el proveedor Ala Coordinadora General 2022-1760-M, 24 de de 2023;MIES-MIES-2023]| 2023 MIES-CGAF-2023-0710- |Por lo anteriormente expuesto, comunico a su
P - . MIES-DM-DAI-2022-090-O, de 09 de MIES-MIES-2022-1018-M, 14 de . . N . ’ - " M, 17 de mayo de 2023; MIES- |para alimentar el de las
1 previo a la autorizacién de solicitud de prérroga del plazo, la que Administrativa Financiera noviembre de 2022; MIES- | 0050-C,26 de septiembre de 2023; - EN PROCESO
] noviembre de 2022 noviembre de 2022 . CGPGE-2023-1026-M, 25 de |de la Contraloria General del Estado a esta Coordinacion
debera estar sustentada con documentos que justifiquen los (titular a la fecha) CGAF-DCP-2023-0150-M, 09 | MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de )
. : . : septiembre de 2023; MIES- | General Administrativa Financiera.
caos de fuerza mayor o caso fortuito, a fin de que la entidad de marzo de 2023(copia diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
CGAF-2023-1628-M-1; MIES-
cuente con los bienes y servicios contratados con oportunidad. 2024-0135-M, 21 de febrero de 2024; CGAF-2023-1727-M, 05 de
MIES-CGPGE-2024-0232-M 25 de y
i o nnns noviembre de 2023
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de | \uoo o ne oo aze o
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
N ’ N N N N de marzo de 2023; MIES-CGAF-
2. Dispondra y supervisara que las peticiones de las unidades 0278-M, 10 de marzo de 2023; MIES-
q C 2023-0619-M, 30 de abril de
requirentes para la contratacién de pautaje en Memorando Nro. MIES-CGAF- CGPGE-2023-1026-M 25 de
medios de comunicacién social destinados a difundir las 2022-1760-M, 24 de septiembre de 2023; MIES-MIES- | 2023 MIES-CGAF-2023-0710- | Por lo anteriormente expuesto, comunico a su autoridad
y o . L MIES-DM-DAI-2022-090-O, de 09 de MIES-MIES-2022-1018-M, 14 de | Ala Coordinadora General . . P p—— M, 17 de mayo de 2023; MIES- |para alimentar el de las
2 acciones de la entidad; sean revisados por la Direccion de| N N " N noviembre de 2022; MIES- 2023-0050-C,26 de septiembre de - P EN PROCESO
- noviembre de 2022 noviembre de 2022 Administrativa Financiera . CGPGE-2023-1026-M, 25 de |de la Contraloria General del Estado a esta Coordinacion|
Comunicacién Social, a fin de que una vez entregado ell CGAF-DCP-2023-0150-M, 09 | 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, )
N " i . septiembre de 2023; MIES- | General Administrativa Financiera.
servicio, se realice un seguimiento que permita enfocar, mejorar de marzo de 2023(copia 21 de diciembre de 2023; MIES- )
: N " CGAF-2023-1628-M-1; MIES-
y adoptar decisiones en cuanto a los canales mas efectivos.(...) CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero CGAF-2023-1727-M. 05 d
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0232-M noviembre de 20‘23 ©
25 de marzo de 2024
Examen Especial al “PROYECTO PARA LA APLICACION DEL BONO DE PROTECCION FAMILIAR POR EMERGENCIA POR LA PRESENCIA DEL COVID-19 EN EL ECUADOR’ y Bono de Apoyo Nutricional; y, al proceso de consolidacion de base de datos, habilitacion de beneficiarios y entrega de recursos de los subsidios “Bonos de ]
Familiar por la presencia del COVID-19 en el Ecuador Fase 1y Fase 2", * Bono de Proteccion Familiar-apoyo a la provincia de Galapagos” y “Bono de Apoyo Nutricional” a partir del 27 de marzo de 2020 en el MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL, y entidades i por el periodo ido entre el 1 de marzo de 2020 y el 31 de diciembre de 2021.
INFORME No. DNA2-0077-2022.
Al Ministro
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023- Cabe mencionar que con la emision de varios
Subsecretario de Memorando Nro. MIES- 0279-M, 10 de marzo de 2023; MIES-| MIES-SANCCO-2023-0110-M documentos entre agles como el Informe de Exclusiones
1. Dispondra y sup 4 a los servidor de la| Aseguramiento no SANCCO-2022-0933-M, 18 de | CGPGE-2023-0816-M, 17 de julio de | 15 de febrero de 2023; MIES- e 9 el "
i6n de las i 5,8,9y15 i MIES-MIES-2022-1012-M, 11 de Contribul?vo Operaciones noviembre de 2022; MIES- 2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M | SANCCO-DAD-2023-0624-M, Ssupervision continua tanto del Director de Admims[raciéz
1 en el informe DNA2-0021-2021, elaboren un cronograma con las| 1870-DNA2-2022, de 09 de noviembre de | noviembre de 2022; MIES-MIES- (titular ayla fecha) CGTIC-2022-1846-M, 21 de 25 de septiembre de 2023; MIES- 21 de junio de 2023 MIES- depDalos como del Subsecretario de la SANCCO, asi| ENPROCESO
i a realizar para su cumplimiento y el tiempo 2022 2023-0050-M, 23 de enero de noviembre de 2022(copia); | MIES-2023-0050-C,26 de septiembre | SANCCO-2023-0563-M, 25 de | (= # /> M0 b PP R 08 0 e
destinado para su ejecucion, a fin de mejorar la gestion de la| 2023 MIES-SANCCO-2022-0963-M, | de 2023, MIES-CGPGE-2023-0017- | julio de 2023; MIES-CGPGE- .

Director de Administracion de
Datos (titular a la fecha)

beneficiarios que mes a mes se habilita ya que el proceso
es autorizado mediante documento oficial por el
Viceministerio de Inclusion Econdmica.

entidad y fortalecer el control interno institucional. 01 de diciembre de C, 21 de diciembre de 2023; MIES- |2023-1026-M, 25 de septiembre
2022(copia) CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero de 2023
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0233-

M.5 de marzo de 2024

Subsecretario de Aseguramiento no Contributivo y Operaciones

MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de

2. Dispondra al Director/a de Administracion de Datos, controle enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
N e 0280-M, 10 de marzo de 202; MIES- . "
y supervise el proceso de consolidacion y Memorando Nro. MIES- CGPGE-2023-0817-M, 17 de julio de se ha remitido la conel
habilitacion de beneficiarios de los subsidios monetarios, a fin| MIES-MIES-2022-1011-M, 11 de Subsecretario de SANCCO-2022-0913-M, 14 de 2023: MIESVCGPGE—VZOZSJJOZG'M MIES-SANCCO0-2023-0110-M |MIES-SANCCO-DAD-2022-1319-M del 17 de noviembre
de contar con informacion integra y depurada de las bases de| 1870-DNA2-2022, de 09 de noviembre de | noviembre de 2022; MIES-MIES- noviembre de 2022; N . 15 de febrero de 2023; MIES- |de 2022, haciendo énfasis a las recomendaciones 2 y
2 Aseguramiento no 25 de septiembre de 2023; MIES- " . CUMPLIDO
datos que permitan verificar y validar las condiciones para| 2022 2023-0050-M, 23 de enero de Contri o Nro. MIES- MIES-2023-0050-C. 26 de septiembre SANCCO0-2023-0563-M, 25 de |5 en donde la recomendacion 2 derivada hacia la|
acceder a los bonos implementados por el Gobierno de la 2023 y SANCCO-2022-0934-M, 18 de N . P! julio de 2023 Direccion de Administracion de Datos, se encuentra
Reptblica del Ecuador para la entrega de | d ial a | noviembre de 2022 de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- “"CUMPLIDA"
eg:cig:\/jner::f‘e or para la entrega de la ayuda social a la oviembre de C, 21 de diciembre de 2023; MIES- .
po ) CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
. enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
. Dispondré a los dela de 0280-M, 10 de marzo de 202; MIES-
reportes y facturas para el pago de comisiones bancarias a los Memorando Nro. MIES- | o0 S 7 de Ui de se ha remitido la conel
concentradores, verifiquen y validen la documentacion| MIES-MIES-2022-1011-M, 11 de Subsecretario de SANCCO-2022-0913-M, 14 de 2023: MIES-CGPGE:2023-1IC!26-M MIES-SANCCO0-2023-0110-M | MIES-SANCCO-DAD-2022-1319-M del 17 de noviembre
habilitante de conformidad con los lineamientos y plazos| 1870-DNA2-2022, de 09 de noviembre de | noviembre de 2022; MIES-MIES- N noviembre de 2022; y . 15 de febrero de 2023; MIES- |de 2022, haciendo énfasis a las recomendaciones 2 y
5 " Aseguramiento no 25 de septiembre de 2023; MIES- . . N : CUMPLIDO
establecidos en el manual de procesos para el pago de las| 2022 2023-0050-M, 23 de enero de N Memorando Nro. MIES- SANCCO0-2023-0563-M, 25 de |5 en dénde la recomendacién 2 derivada hacia la|
Contributivo y Operaciones MIES-2023-0050-C,26 de septiembre . .
transferencias monetarias en 2023 SANCCO-2022-0934-M, 18 de ) julio de 2023 Direccién de Administracion de Datos, se encuentra
la modalidad ventanilla, a fin de cumplir con las obligaciones de noviembre de 2022 de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- "CUMPLIDA"
manera oportuna.” ' C, 21 de diciembre de 2023, MIES- .
P : CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

Al Director de Administracién de Datos




SA:‘nCeggrgggg r';lrgol.zM'\\nEls‘; d MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de Debo indicar que, desde el mes de noviembre del afio
oviembre de 2022 (copia) ® | enero de 2023; MIES-CGPGE-2023- actual, mediante memorando Nro. MIES-SANCCO-DAD-
3. Dispondra a su equipo de trabajo, que previo al proceso de| MI‘SS SANCCO. DA[() 23'22) 0281-M, 10 de marzo de 2023: MIES- | MIES-SANCCO-2023-0110-M [2022-1314-M del 17 de noviembre de 2022, menciona,
on y 6n de de MIES-MIES-2022-1014-M, 11 de 1318 &/I 17 de n-u en;bre d-e CGPGE-2023-1026-M 25 de 15 de febrero de 2023; MIES- |“(...) Con estos antecedentes y en atencién de los
3 monetarios, verifiguen y validen el cumplimiento de los| 1870-DNA2-2022, de 09 de de | noviembre de 2022;MIES-MIES- | Director de Administracion de 2022 - ‘I M MIEVé SANCCO septiembre de 2023; MIES-MIES- SANCCO-DAD-2023-0278-M, |dispt por el Sr. io de i no CUMPLIDO
requisitos para acceder a los bonos, a fin de garantizar la 2022 2023-0050-M, 23 de enero de Datos o ;é";oaz'z 1317 M' 17 de 2023-0050-C,26 de septiembre de | 27 de marzo de 2023; MIES- |C o) se pone en dell
entrega de estos beneficios a personas que se encuentren en| 2023 - - o . 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, |SANCCO-DAD-2024-0280-M,21|equipo de Bases de Datos de la Direccion de
noviembre de 2022 (copia); .
condiciones de vulnerabilidad 21 de diciembre de 2023, MIES- de marzo de 2024 de Datos el obligatorio de las
Memorando Nro. MIES- | oG 2024-0135-M, 21 de febrero enla on 3. (),
SANCCO-DAD-2022-1325-M., de 2024 dando cumplimiento a la recomendacion 3. o
21 de noviembre de 2022. P )
Coordinador General de Planificacién y Gestion Estratégica
PLANIFICACION: El Proyecto “Aplicacién del Bono de
ion Familiar por por la del|
COVID-19 en el Ecuador”: al haberse ingresado ya laf
informacién en la herramienta GPR del afio 2020 bajo la
v ) ) MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de Direccién de Administracion de Datos, este proyecto se
4. Dispondra y supervisara que las unidades y/o servidores a| ) encuentra en proceso de cierre, razén por la cual, ya no
o enero de 2023; MIES-CGPGE-2023- . " . Y
cargo de la ejecucion de los proyectos de es responsabilidad de la Direccién de Planificacion e
: . f i y 0282-M, 10 de marzo de 2023; MIES- 9 ; £ " "
inversion, registren su informacion y documentacion de CGPGE-2023-0818-M, 17 de julio o Inversién dicho tramite, sino de la Direccién de
idad con las directri idas por el ente MIESMIES-2022-1013-M, LLde | (oo e 2035 MBS COPGE2023-1000m 26| MIES-CGPGE-DPI-2023-0282- y 6n. Por lo la
rector de las politicas de planificacion nacional, respecto a la| 1870-DNA2-2022, de 09 de de | n mbre de 2022;MIES-MIES- . § . MIES-CGPGE-2022-1328-M, ; ) M, 22 de marzo de 2023; MIES- |recomendacion, en lo que respecta a la Direccion de
4 o N Planificacion y Gestion N de septiembre de 2023; MIES-MIES- PP N " CUMPLIDO
gestion, mejora de procesos y control de proyectos en la 2022 2023-0050-M, 23 de enero de 8 15 de noviembre de 2022 " CGPGE-DPI-2024-0158-M, 23 | Planificacion, ha sido cumplida.
N 5 N d Estratégica 2023-0050-C,26 de septiembre de y N .
herramienta GPR y sistema SIPelP, a fin de garantizar el control 2023 ) de febrero de 2024 2. El proyecto “Bono de Proteccién Familiar por
" 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
y seguimiento del avance fisico y metas alcanzadas, y generar = Emergencia por la presencia del COVID-19 en el
alertas de i correccion, i i 21 de diciembre de 2023, MIES- Ecuador, en apoyo a la provincia de Galapagos™ se ha
P ' " Y CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero &N apoy! P pag
para la toma de decisiones de 2024 cumplido de acuerdo a lo establecido en el Memorando
Nro. MIES-CGPGE-DPI-2023-0282-M del 22 de marzo del|
2023.
CUMPLIDO: segun ayuda memoria adjunto en el
memorando MIES-CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024
EXAMEN ESPECIAL A: Examen Especial a la uscripeion, ejecucion, de los de de "Atencién en el Hogar y la Comunidad" del programa de Discapacidad, celebrados entre la Direccién Distrital 17D08 y organizaciones piblicas y privadas; uso y destino de los recursos piblicos por el periodo comp
entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de diciembre de 2021.
INFORME No. DNA2-0022-2022.
Al Subsecretario de Discapacidades
1.- Dispondra y 4 que los para me permito indicar que esta Subsecretaria ha cumplido la|
10 la aprobacién de los informes de viabilidad comprueben que| P N q - P
I, . recomendacion de la Contraloria General del Estado,
estos documentos cuenten con medios de verificacién para la| MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de N -
6n de en la etapa de ejecucion de los diciembre de 2023; MIES-CGPGE- respecto al informe DNA2-0022-2022, es asi que se ha
1 convenios, que permita la revision del cumplimiento de los MIES-DM-DAI-2022-029-O, de 09 de mayo MIES-MIES-2022-0413- Al Subsecretario de MIES-SD-2022-1423-M/ 05 - 2023-0017-C, 21 de diciembre de NA remitido las y CUMPLIDO

requisitos establecidos en normativa; y, que los Administradores
de los convenios de atencién a las personas con discapacidad
aprobados por el MIES, velen por la observancia de los mismos;
para garantizar la calidad del servicio prestado.

de 2022

M;25/05/2022.

Discapacidades

06-2022

2023, MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 de febrero de 2024

para su estricto a las Ci

Zonales, Direcciones Distritales a escala nacional; asi|
como también, a las Direcciones Nacionales; y, Gerencia
de esta D con los

EXAMEN ESPECIAI
Econémica y Social

L A: La Auditoria de Gestion a los
-MESy

de ayudas

que el Gobiemo de la Republica

por el periodo

entre el 1 de

del Ecuador implemento en el marc

enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2020.

0 del COVID-19 y su aporte a la consecucion del ODS 1 “Fin de

le la Pobreza”, meta 1.3 (Indicador 1.3.1 ) y ODS 16 “Paz, Justicia e Instituciones Solidas”, meta 16.6 (Indicador 16.6.1), en el Mini

isterio de Inclusion|

INFORME No. DNA2-0021-2022.

Al Ministro de Inclusion Econémica y Social

1. Continuaré con la implementacién de politicas, directrices,|
lineamientos, estrategias, planes, protocolos, programas, servicios y|
proyectos, que permitan impulsar una participacion y trabajo|
articulado a las actividades desarrolladas por el Gobierno de la

MIES-MIES-2022-0420-M;

Subsecretario de Articulacién

MIES-VIS-2022-0655-M, 02-08-
2022(copia) ; ; MIES-VIS-2022-

MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de
marzo de 2022;; MIES-CGPGE-2022-
1228-M, 20 de octubre de 2022;
MIES-CGPGE-2023-0001-C,30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0306-M, 16 de marzo de 2023; MIES-

MIES-SATP-2022-0724-M, 02
de noviembre de 2022; MIES-

En este sentido, debo informar que la recomendacién ha|
sido CUMPLIDA en el marco de la delegacion de la|

1 g g -
Repblica del Ecuador, a fin de que esta Cartera de Estado, en| 0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022 /25/05/2022 Territorial 0738-M, 18-08- 2022; MIES-SATP-|  CGPGE-2023-1026-M 25 de SATP-2023-0112-M, 20 de ;Zﬁ.ron:?;:d:sj;s eif;‘?ar:;‘e:c:re OES'ard‘g ie':: CUMPLIDO
situaciones de riesgos y/o desastre, se encuentre preparada para 2022-0602-M- 06 -09-2022(copia)|  septiembre de 2023; MIES-MIES- marzo de 2023 di " ¥ g 9o, po! b q
atender las necesidades del sector social; grupos de atencién 2023-0050-C,26 de septiembre de adjuntan los respaldos de las acciones mencionadas.
prioritaria y poblacion en situacion de pobreza y vulnerabilidad. 2023;MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21
de diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024
Al Ministro de Inclusién Econémicay Social
MIES-CGPGE-2022-1232-M, 20 de (Reumeral 6 del Informe Nro. DNA2-0021-2022 de la|
2.- Dispondrd a la Coordinacién General de Asesoria Juridica, que en octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023- Matriz General CGE-DAI-2021-2022-CGPGEM, elaborada|
5 . MIES-CGAJ-2022-1333-M, 27 . . "
con las unidades en el caso de 0001-C,30 de enero de 2023; MIES- de octubre de 2022: MIES. por la Coordinacién General de Planificacion y Gestion|
situaciones de riesgo y/o desastre, emita procedimientos que incluyan " . CGPGE-2023-1026-M 25 de N - é ratifico lo en el
A S N MIES-MIES-2022-0415-M; Coordinador General de Asesoria | MIES-CGAJ-2022-0664-M, 01 CGAJ-2023-0003-C, 09 de
2 tos de di I | t |y los di - - N 3 - - ! - -; - -|
conceptos de desarrollo, inclusidn v protectidn social y los diversos 0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022 /25/05/2022 Juridica de junio de 2022(copia) septiembre de 2023; M\ES MIES: febrero de 2023 MIES-CGAJ- MIES-CGAJ-2022: 1}%33 M de 27 de octubre c!e 2022',>en CUMPLIDO
estudios por nacionales e ,a L P 2023-0050-C,26 de septiembre de que la Coordinacién General de Asesoria Juridical
y . 2023-1117-M 10 de octubre de .
fin de que contar con un instrumento legal que permita fortalecer los| 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, 2023 manifesté que ha dado cumplimiento o ha cumplido con|
procedimientos Institucionales. 21 de diciembre de 2023;MIES- las recomendaciones 2, 4, 6, 7 del Informe antes
CGPGE-2024-0135-M. 21 de febrera
Al Ministro de Inclusién Econémica y Social
MIES-CGPGE-2022-1229-M, 20 de
octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023{
3. Dispondré al de No C 0001-C,30 de enero de 2023; ,MIES-
Contit el proceso de de CGPGE-2023-0307-M, 16 de marzo Memorando Nro. MIES-
los informes de viabilidad técnica y financiera de los subsidios| MIES-MIES-2022-0416-M: Al Subsecretario de de 2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M| SANCCO-2022-0900-M 11 de Por ditimo, solicito por favor cerrar la recomendacion 3 yal
3 monetarios entregados por el MIES; y, gestione su revision y[0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022 ’ Aseguramiento No Contributivo y| NINGUNO 25 de septiembre de 2023; MIES- noviembre de 2022;MIES- | p ¥ CUMPLIDO

aprobacién; y, una vez aprobado socialice a los servidores de la
institucion, a fin de respaldar las actividades desarrolladas por esta
Cartera de Estado.

/25/05/2022

Operaciones

MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 20233; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero

de 2024

SANCCO0-2023-0223-M, 29 de
marzo de 2023

que se encuentra cumplida.
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5. Dispondra al Subsecretario/a de Aseguramiento No Contributivo,
Contingencia y Operaciones implemente controles en los procesos de
seleccion, calificacion y validacién de las bases de datos interas y
externas, previo a obtener su dltima version y habilitar a los
beneficiarios de los programas de ayuda socioecondmica, para lo cual,
elaborardn un flujograma que establezca funciones y/o atribuciones
que permitan efectuar una evaluacion y seguimiento posterior; y, de
ser el caso informar por escrito a la entidad y/o unidad fuente de la
informacién, las dificultades presentadas, a fin de adoptar correctivos,|
optimizar el proceso de y contar con i i6

completa y actualizada.

0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022

MIES-MIES-2022-0416-M;
/25/05/2022

Al Subsecretario de
Aseguramiento No Contributivo y
Operaciones

NINGUNO

MIES-CGPGE-2022-1229-M, 20 de
octubre de 2022; MIES-MIES-2022-
0180-M, 08 de marzo de 2022; MIES-
MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de

2022; MIES-CGPGE-2023-0001-C,
30 de enero de 2023;,MIES-CGPGE-
2023-0307-M, 16 de marzo de 2023;

MIES-CGPGE-2023-0814-M, 17 de

julio de 2023; MIES-CGPGE-2023-

1026-M 25 de septiembre de 2023;

MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
20233; MIES-CGPGE-2024-0135-M,

21 de febrero de 2024; MIES-CGPGE/

2024-0260-M, 03 de abril de 2024

Memorando Nro. MIES-
SANCCO-2022-0900-M 11 de
noviembre de 2022; MIES-
SANCCO-2023-0223-M, 29 de

se encuentra en las revisiones de los Términos de
Referencia (TDR), entre las Direcciones que conforman|
esta Subsecretaria, para la posterior legalizacion y dar|
inicio al proceso de contratacion por parte de la|

marzo de 2023; MIE NCCO-|

2023-0561-M, 25 de julio de
2023

C 6n General de de la Y|
Comunicacién; se determina el estado de cumplimiento
como (CUMPLIDO PARCIALMENTE).

ENPROCESO

Al Ministro de Inclusién Econémicay Social

6. Dispondra al Coordinador General de Asesorfa Juridica, juntamente
con el Coordinador General de Estudios y Datos de Inclusion, el
i e

de No y|
Operaciones y el Director de Gestion Documental y Atencion
Ciudadana, segin el 4mbito de sus competencias, actualicen y
socialicen la normativa interna relacionada con el proceso de
contactabilidad de beneficiarios de los subsidios monetarios
entregados por el MIES, incorporando criterios orientados al
seguimiento permanente a los usuarios que no pudieron acceder al
cobro de los bonos y acorde con las causas de incobrabilidad,
propongan acciones tendientes, a fin de corregir las istenci

presentadas y garantizar el acceso a este beneficio.

0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022

MIES-MIES-2022-0419-M/ 25-05-

Subsecretario de Aseguramiento
no Contributivo y Operaciones

Coordinadora General de
Estudios y Datos de Inclusién

Coordinador General de Asesoria
Juridica

Directora de Gestion Documental
y Atencién Ciudadana

MIES-CGAJ-2022-0749-M-1, 21~
06-2022

MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-MIES-2022-
0180-M, 08 de marzo de 2022; MIES-
CGPGE-2023-0310-M, 16 de marzo
de 2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M
25 de septiembre de 2023; MIES-
MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 20233; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-DM-DGDAC-2022-6649-
M, 21 de octubre de 2022;
MIES-CGAJ-2022-1333-M, 27
de octubre de 2022; MIES-
SANCCO0-2022-0902-M, 11 de
noviembre de 2022; MIES-
CGEDI-2022-1117-M, 28 de
noviembre de 2022; MIES-
CGAJ-2023-0275-M

DIRECTORA DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION]
CIUDADANA, Por lo expuesto, adjunto al presente la|
matriz de plan de accion, confirmando el cumplimiento de
las recomendaciones indicadas.

SANCCO: solicito por favor cerrar la recomendacion 6 ya
que se encuentra CUMPLIDA por parte de esta
Subsecretaria.

COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA.
CUMPLIDO

Quito, D.M., 21 de marzo de
2023; MIES-DM-DGDAC-2023-
0671-M, 21 de marzo de 2023;
MIES-SANCCO-2023-0225-M,

29 de marzo de 2023; MIES-

CGEDI-2023-0349-M,, 26 de

abril de 2023; MIES-CGAJ-2023:

1117-M 10 de octubre de 2023;

MIES-CGEDI-2024-0141-M,06
de marzo de 2024

de no Ce y|
[e] [ Nro. MIE: \NCCO-DANCO-
2022-1730-M de 25 de octubre de 2022, con el fin de que
los usuarios no pierdan estos montos y garantizar el
acceso a este beneficio. (CUMPLIDO).)

Coordinadora General de Estudios y Datos de Inclusion,
( memorandos Nro. MIES-SANCCO-2022-0902-M y MIES;
SANCCO0-2023-0225-M, el Subsecretario de!

No C y O remitio la

al i de la
asi con el

expuesto en este

nor parte de esta Ci Gn CUMPLIDQ

CUMPLIDO

Al Ministro de Inclusion Econémica y Social

4. Dispondrd al Coordinador/a General de Asesoria Juridica,|
conel de No C

Conti y O i los

metodologfas que permitan a la Entidad involucrar a instituciones|

privadas, sociedad civil y la academia en la definicion de criterios de|

seleccién de beneficiarios de los programas y/o subsidios monetarios,

afin de propiciar, fomentar y garantizar el ejercicio de los derechos de
icipacién de las ci y los ci colectivos comunas,

pueblos y indigenas, afr
montubio, y demds formas de organizacién licitas de manera
protagénica en la toma de decisiones.

0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022

MIES-MIES-2022-0417-M;
/25/05/2022

Subsecretario de Aseguramiento
no Contributivo y Operaciones

Coordinador General de Asesoria
Juridica

MIES-CGAJ-2022-0663-M, 01
de junio de 2022(copia)

MIES-CGPGE-2022-1231-M., 20 de
octubre de 2022; MIES-MIES-2022-
0180-M, 08 de marzo de 2022;MIES-
CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0309-
M., 16 de marzo de 2023; MIES-
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-CGAJ-2022-1333-M, 27
de octubre de 2022; MIES-
SANCCO0-2022-0901-M, 11 de
noviembre de 2022; MIES-
SANCCO0-2023-0224-M, 29 de
marzo de 2023; MIES-CGAJ-
2023-1117-M, 10 de octubre de
2023

(CGAF Respuesta oportuna con avances, es decir se
encuentra en proceso.

SANCCO Por (dltimo, solicito por favor cerrar las,
recomendaciones 4 y 7 ya que se encuentran cumplidas

CGAJ (Reumeral 6 del Informe Nro. DNA2-0021-2022 de
la  Matriz General CGE-DAI-2021-2022-CGPGEM,

laborada por la Ct General de Y|
Gestion ratifico lo i en el
memorando MIES-CGAJ-2022-1333-M de 27 de octubre
de 2022, en que la Coordinacién General de Asesoria
Juridica manifesté que ha dado cumplimiento o ha|
cumplido con las recomendaciones 2, 4, 6, 7 del Informe
antes mencionado)

CUMPLIDO

7.- Dispondré al Coordinador General de Asesoria Juridica, juntamente|
con el Subsecretario/a de Aseguramiento No Contributivo,
Conti y O queenla de los proyectos de|
inversion y gasto corriente vinculados a subsidios monetarios,
incluyan en su contenido aspectos relacionados con metas, objetivos,|
cronogramas, riesgos en caso de incumplimiento y medidas de
mitigacion, a fin de contar con instrumentos que permitan verificar el
cumplimiento de lo establecido y/o adoptar acciones correctivas en la
etapa de ejecucion y previo a su finalizacion.

0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022

MIES-MIES-2022-0417-M;
/25/05/2022

Subsecretario de Aseguramiento
no Contributivo y Operaciones

Coordinador General de Asesoria
Juridica

MIES-CGAJ-2022-0663-M, 01
de junio de 2022(copia)

MIES-CGPGE-2022-1231-M., 20 de

octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023

0001-C,30 de enero de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0309-M., 16 de marzo
de 2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M
25 de septiembre de 2023; MIES-
MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-CGAJ-2022-1333-M, 27
de octubre de 2022; MIES-
SANCCO0-2022-0901-M, 11 de
noviembre de 2022; MIES-
SANCCO0-2023-0224-M, 29 de
marzo de 2023; MIES-CGAJ-
2023-1117-M 10 de octubre de
2023

(CGAFumeral 6 del Informe Nro. DNA2-0021-2022 de la|

Matriz General CGE-DAI-2021-2022-CGPGEM, elaboradal

por la Coordinacién General de Planificacién y Gestion
ratifico lo en el

MIES-CGAJ-2022-1333-M de 27 de octubre de 2022, en
que la Coordinacion General de Asesoria Juridical
manifesté que ha dado cumplimiento o ha cumplido con
las recomendaciones 2, 4, 6, 7 del Informe antes
mencionado

SANCCO Por ltimo, solicito por favor cerrar las
recomendaciones 4 y 7 ya que se encuentran cumplidas

ENVIAR QUIPUX DE SEGUIMIENTO

CUMPLIDO

Al Ministro de Inclusién Econémicay Social




8. Dispondré al Coordinador/a General de Planificacién y Gestion
Estratégica, en conjunto con el Subsecretario/a de Aseguramiento No|
Contributivo, Contingencia y Operaci realicen un - informe|
detallado, que evidencie el cumplimiento de los objetivos, metas e

MIES-MIES-2022-0418-M;

Subsecretario de Aseguramiento
no Contributivo y Operaciones

MIES-CGPGE-2022-0555-M/
26-05-2022; MIES-CGPGE-
DSE-2022-0117-M

MIES-CGPGE-2022-1234-M,20 de
octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023.
0001-C, 30 de enero de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0815-M, 17 de julio de

2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M

MIES-SANCCO-2022-0903-M,
11 de noviembre de 2022; MIES-
CGPGE-DSE-2022-0240-M, 17
de noviembre de 2022; MIES-

CGPGE-DSE-2023-0107-M, 03

SANCO me permito indicar que el inicio del respectivo
proceso de cierre acorde con los lineamientos emitidos.
por la Secretaria Nacional de Planificacion, se realizara|
una vez obtenido el pronunciamiento del Ministerio de
Economia y Finanzas mediante el cual se establezca que
el estudio, programa o proyecto de inversién no mantiene
saldos presupuestarios, contables o de tesorerial
pendientes de liquidar, razén por la cual la Subsecretaria
de Aseguramiento No Contributivo, Contingencias |

CUMPLIDO AREA

8 indicadores del "Proyecto para la Aplicacién del Bono de Proteccion| 0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022 " 25 de septiembre de 2023; MIES- | de abril de 2023; MIES-CGPGE: . . >
Familiar por Emergencia por la Presencia del COVID-19 en el Ecuador”, /25/0/2022 CP‘::I:“""’C‘:?Z’HGE(’;Z::U": ﬁé%eézgzzzzbyﬁs,’ff;gf- MIES-2023-0050-C,26 de septiembre | DSE-2023-0185-M21 de julio | “Perac’ aslazz‘: gostonane d(')as o ‘a:fr dfz SEGUIMEINTO
signado con CUP Nro. 102800000.0000.385467, a fin de iniciar el Eot t,y - '2022' P21 de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- | de 2023; MIES-SANCCO-2023- Jas di ‘.g d IMVEF CUMPLIDO PTRGALMENTE
respectivo proceso de cierre y acorde con la normativa emitida para el stratcgica C, 21 de diciembre de 2023; MIES- | 0562-M, 25 de juio de 2023; |2 directrices del MEF.( )
efecto. -2024-0135-1 - -DSE-2023-0281-
CGPGE-2024 3:2%2’\2 21 de febrero M:\fi?g:f;/gz;s?jzoozz? SEGUIMIENTO:  por medio del presente se solicital
' cambiar el estado a CUMPLIDO y cierre de laf
recomendacién 8 correspondiente a la Direccion de
Seguimiento y Evaluacién, para lo cual, se adjunta los
respaldos en el siquiente link:
SANCO: en la elaboracion de futuros proyectos de
MIES-CGPGE-2022-1234-M,20 de y .
) ) » » ) - MIES-CGPGE-2022-0555-M/ | octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023 MIES-SANCCO-2022-0903-M, [inversién y gasto Acomeme vinculados a subswdlgs
10. Dispondra al Coordinador General de Planificacion y Gestion 26.05-2022: MIES.COPOE- | 0311-M. 16 de marzo de 2023: MIES.| 1L /11/ 2022; MIES-CGPGE- se incluiré lo enla
Estratégica y al Subsecretario de Aseguramiento No contributivo,| Sub de A ! ) ! M DSE-2022-0240-M, 17/11/ | Nro. 10 de acuerdo a nuestras competencias.
Conti yvo que en la de los proyectos ubsecretario de Aseguramiento [ 2022-0621-M 10/06/2022; CGPGE-2023-0815-M, 17 de julio de 2022: MIES-CGPGE-DPI-2023-
neen’ - o R no Contributivo y Operaciones | MIES-CGPGE-2022-0623-M | 2023; MIES-CGPGE-2023-0001-C, ’ N . .
de inversién relacionados con subsidios monetarios, incluya los plazos| . ) 0354-M, 26 de abril de 2023: |PLANIFICACION: Por lo expuesto, me permito informar|
N ° N L MIES-MIES-2022-0418-M; 10/06/2022; MIES-CGPGE- | 30 de enero de 2023; MIES-CGPGE- "
10 para el cumplimiento de actividades y su posterior, evaluacién, en el| 0836-DNA2-2022, de 05 de mayo de 2022 " MIES-SANCCO-2023-0562-M, [que se ha cumplido con la recomendacion realizada por CUMPLIDO
para. © ° /25/05/2022 Coordinador General de DPI-2022-0326-M 2023-1026-M 25 de septiembre de o -
smbito social, econémico y/o impacto, acorde con la temporalidad, e - ’ " 25 de julio de 2023; MIES-  [parte de la Contraloria General del Estado, puesto que la|
de cada uno (corto, mediano y largo plazo); y, los principios Planificacién y Gestién 13/06/2022; MIES-COPGE: | 2023; MIES-MIES-2023-0050-C.26 | (pGe ppl.023.0699-M, 15 | Direccion de Planificacion ha
e cad | vy lare Y €lpios Y Estratégica 2022-0642-M, 15-06-2022; 5. de septiembre de 2023; MIES- - g ! ! .
lineamientos establecidos por el ente rector de la Planificacion de noviembre de 2023; MIES- y las los
N N e MIES-SANCCO-2022-0602-M, CGPGE-2023-0017-C, 21 de Q
Nacional, a fin de guardar consistencia en su plazo de ejecucién. B CGPGE-DPI-2024-0158-M, 23 |y la documentacion necesaria para que
28-07-2022 diciembre de, 2023.;MIES-CGPGE- f
de febrero de 2024 las diferentes unidades verifiquen la informacion en los,
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024 ) :
diferentes factores criticos de éxito FCE,
Al Ministro de Inclusién Econémicay Social
MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de MIES-CGPGE-DSPC-2022-
9. Dispondré al Coordinador General de Planificacién y Gestion marzo de 2022;; MIES-CGPGE-2022- | 0197-M, 01 de junio de 2022; ; | DIREC, PROCESOS: informa que se encuantra cumplido.
X s 5 1235-M, 20 de octubre de 2022; MIES-SATP-2022-0379-M
Estratégica y al Subsecretario de Articulacién Territorial y Subsecretario de Articulacin |\ o b6 2022.0555-M/ | MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 to, D.M., 27 d de |SATP. Circular Nro. MIES-SATP-2024-0001-C, del 15 d
Participacion, en el ambito de sus competencias, elabore una Territorial y Participacion - ~2022-0555- " ~2023-0001-C, 30 de | Quito, D.M,, 27 de mayo de - Cireular Nro. -SATP-2024-0001-C, del 15 def o yip| 1po
- . . 26-05-2022; MIES-CGPGE- | enero de 2023; MIES-CGPGE-2023- | 2022; MIES-SATP-2022-0695- |enero del 2023, desde ésta subsecretaria se dio
5 propuesta de mejora para las metodologlas que guien el proceso de| (oo o) L oc de 2022 MIES-MIES-2022-0414-M; DSPC-2022.0197.M/ 01-06- | 1026-M 25 ore de 2023 M. 21 4 bre d Jicitad i lar Nro. MIES
participacion  ciudadana, a fin de obtener una mayor] -DNA2-2022, de 05 de mayo de /25/05/2022 Coordinador General de ~2022-0197-M/ 01-06- - le septiembre de 2023; , 21 de octubre de respuesta a o solicitado mediante circular Nro. -

s 5 . s 2022: MIES-CGPGE-2022- MIES-MIES-2023-0050-C, 26 de 2022(copia); MIES-CGPGE- |CGPGE-2023-0017-C. Estimada Coordinadora General
retroalimentacion de la sociedad civil, como aporte a la difusion de Planificacion y Gestion 0576-M. 01 e 2022 bre do 2023: MIES-COPOE- |  DSPO-2025-0319.M, 31 de | de Planficacion y Gestion Eetraté Ent CUMPLIDO
resultados de los programas, servicios y/o subsidios Estratégica -M. 01 ge junio de septiembre do . - : ~2022:0319-M, 31 de | de Planificacion y Gestion Estratégica, Enfatizar que se

2023-0017-C, 21 de diciembre de octubre de 2022; MIES-SATP- |ha cumplido las recomendaciones emitidas por la
monetarios implementados por el ente rector de lo social. "
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M, | 2022-0713-M, 28 de octubre de | Contraloria General del Estado, solicitada en la Circular.
21 de febrero de 2024 2022;
EXAMEN ESPECIAL A: La Auditoria de Gestion al Sistema Nacional de Compras Publicas respecto a la meta la. on de la Popular y Solidaria en el monto de la contratacion piblica” establecida en el Objetivo 4 "Consolidar la sostenibilidad del sistema econémico social y solidario, y afianzar la dolarizacién”, del Plan Nacional de Desarrollo 2017-

2021 en el marco de la meta 12.7 del Objetivo de Desarrollo Sostenible 12, en la SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION "PLANIFICA ECUADOR" y entidades relacionadas, ubicado/a en la ciudad de Quito, canton Quito, provincia de Pichincha, por el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2017 y el 30 de septiembre de 2020.

INFORME No. DNA1-0083-2021

Al Ministro de Inclusion Economicay Social

13. En coordinacién con la Directora General del IEPS o su
delegado revisaran la delegacion otorgada al IEPS para la
administracion del sistema utilizado para el registro de los|

Nro. SERCOP-SERCOP-2022-0008-OF de
12 de enero de 2022

MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de
marzo de 2022;MIES-MIES-2022-
0367-M, 10 -05-2022; MIES-CGPGE/{
2022-0855-M, 08 de agosto de 2022;
MIES-CGPGE-2022-1237-M, 20 de

MIES-VIE-2022-0248-M/, 12-05

me permito informar que el Sistema Informatico para el
Registro de Unidades Populares de la EPS (RUEPS), se|

. AEPYS de manera que incluya un analisis y provision de los MIES-MIES-2022-0031-M; ; MIES|  Viceministro de Inclusion MIES-VIE-2022.0000 | OCtUbre de 2022; MIES-CGPGE-2023.| 2022; MIES-VIE-2022-0384-M, i\:’;;;";’:tacgn ;[’C?Jn:ma"g':a‘g: "::ua@‘f't‘;: U:Lariso‘f COMPLIDO
recursos y humanos Paral o200 DNAL-2022, de 26 de septiembre de MIES-2022-0367-M, 10 -05-2022 Econémica 0001-C, 30 de enero de 2023; MIES-| 16 de agosto de 2022; MIES- metodologia de calculo para el proceso de Acreditacion
12 la i 6n y Gptima del referido sistema ’ P CGPGE-2023-1026-M 25 de MIES-2023-1187-0- 29 para & proce M
. 2022 ) se realizo la presentacion a las Direcciones Zonales y
y tomaran las a la puesta septiembre de 2023; MIES-MIES- Técnicos en territorio
en produccion del aplicativo para el registro de las UEP 2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 de fehrern de 2024
MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de | MIES-VIE-2022-0248-M/, 12-05
14. En coordinacién con la Directora General del IEPS definiran| marzo de 2022; MIES-MIES-2022- | 2022; MIES-VIE-2022-0384-M,
la estrategia y mecanismos para socializar el registro de las 0367-M, 10 -05-2022; MIES-CGPGE{ 16 de agosto de 2022; MIES-
UEP en el sistema disponible para este propésito, para difundir| "o SERC?; ;sesg‘zgpl;:ozzozz-goos-w de 2022-0855-M, 08 de agosto de 2022; |  VIE-2022-0574-M,19de | Por lo indicado en este punto, no se realizara solicitud
14 los beneficios de financiamiento y de participacion en la| MIES-MIES-2022-0031-M; MIES- Viceministro de Inclusion MIES-VIE-2022-0090-M MIES-CGPGE-2022-1237-M, 20 de | diciembre de 2022; Oficio Nro. |para modificacién/incorporacion de metas del Plan CUMPLIDO
contratacion pablica a los que pueden acceder una vez cumplidal 0709-DNAL-2022, de 26 de septiembre de MIES-2022-0367-M, 10 -05-2022 Econémica octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023- IEPS-IEPS-2023-0253-OF, 17 |Nacional de Desarrollo, de acuerdo a la normatival
su inscripcion, considerando para ello las limitaciones '2022 0001-C, 30 de enero de 2023; MIES-| de julio de 2023; Oficio Nro. |establecida para aquello.
tecnolégicas que presenta el sector de la Economia Popular y| CGPGE-2023-1026-M 25 de SNP-SNP-2023-0390-OF, 07 de
Solidaria. septiembre de 2023;MIES-CGPGE- |julio de 2023: MIES-MIES-2023-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024 | 1187-O-1, 24 de julio, 2023
EXAMEN ESPECIAL A: Ala pi 6 ejecucion, 6n y liquidacion de los convenios de cooperacion suscritos entre el MIES y las Fe de y para las D por el periodo entre el 1 de enero del 2016 y el 31 de diciembre de 2020, efectuado por la Unidad de Auditoria Interna del MIES, fue aprobado el 21 de diciembre de

2021.

INFORME No. DNA1-0093-2021

Al Subsecretario de Discapacidades




Dispondra por escrito y verificara que los Administradores de

MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de
marzo de 2022; MIES-CGPGE-2022-
0269-M/15-03-2022; MIES-MIES-

Por lo expuesto cumplo en informar que las

13 ‘C"jm hcrzi';‘:‘f';"’; SLZEIEZ:suI:s ;;an(\gsfs ezz:zi[;:e Eg: 2022-0368-M, 10 -05- 2022; MIES- | MIES-SD-2022-0779-M/31-03- | observaciones emitidas por la Contraloria General del
ettt A CGPGE-2022-0871-M, 09 de agosto | 2022; MIES-SD-2022-1286- |Estado y la Direccion de Auditoria Interna, han sido
1 ﬁ\sufic\enle ara su a I\cacqf)n alertara a Iosqre reszmames MIES-DM-DAI-2021-0220-0, de 28 de MIES-MIES-2022-0008-M; MIES- Al Subsecretario de NINGUNO de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001- | M/19-05-2022; MIES-SD-2022- | cumplidas por parte de la Direccién de Prestacién de CUMPLIDO
legales de Tas iederSmOn;s ’ ara que mnuvepde maneral diciembre de 2021 MIES-2022-0368-M, 10 -05- 2022 Discapacidades. C, 30 de enero de 2023; MIES- 2098-M, 15 de agosto de 2022: | Servicios para Personas con Discapacidad, en este
o o 1 colicid a6 o el miomo: vars accouat CGPGE-2023-1026-M 25 de MIES-SD-2024-0246-M, 23 de |contexto solicito se considere como finalizada, ~ sin|
i ve se de P a las : P ‘gams septiembre de 2023; MIES-MIES- febrero de 2024 embargo remito los datos de la persona responsable de
gsmbleci o y e 2023-0050-C, 26 de septiembre de generar la informacién
g 2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 da fahrarn da 2024
EXAMEN ESPECIAL: al Programa “Servicios de Atencién Gerontoldgica’, en el Ministerio de Inclusién Econémica y Social, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2020.
INFORME No. DNA2-0084-2021
Al Director/a de Administracién de Talento Humano
MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de
marzo de 2022; MIES-CGPGE-2022-
0198-M/19-02-2022; MIES-MIES-
1. Dispondra y supervisara a los servidor para 2022-0371-M, 10-05- 2022; MIES- | MIES-CGAF-2022-0530-M/17-
los procesos de contratacién ocasional de personal, previo a la| CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero 05-2022; MIES-CGAF-DATH- (La Unidad cumple con la debida disposicion, sin
emision de informes técnicos favo}rables. val\dep el perfil 2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de | MIES-MIES-2021-0641-M: MIES- AI Dlrecltorla de de 2023; M\;S-CGPGE-ZOZS-IOZG- 2023-4128-M, 28 de diciembre embargo, se encuentra en proceso cumplimiento el debido CUMPLIDO
1 profesional del aspirante con los requisitos establecidos en los| 2021 MIES-2022-0371-M, 10-05- 2022 Administracion de Talento NINGUNA M 25 de septiembre de 2023; MIES- | de 2023; MIES-CGAF-DATH- informe de supervision cada 6 meses sobre la disposicion
términos de referencia y descriptivos y perfiles de puestos, a fin| ' Humano. MIES-2023-0050-C,26 de septiembre | 2024-0772-M,13 de marzo de dada) pe P EN PROCESO
de garantizar que el personal vinculado sea apto para ell de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- | 2024; MIES-CGAF-2024-0292-
d llo de las activi i C, 21 de diciembre de 2023; MIES- M 06 de marzo de 2024
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0148-
M, 22 de febrero de 2024
Al Coordinador/a General de Asesoria Juridica
2. Elaborara modelos de convenios especificos para la atencion| MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de
de la poblacién adulta mayor, considerando las mda\ldadgs de| marzo de 2022; MIES:CGPGEZOZZ' MIES-CGAJ-2022-0303-M/18-
servicios que los cooperantes prestan, coordinara sul 0198-M/19-02-2022; MIES-MIES- .
" . 03 2022; MIES-CGAJ-2022-
parametrizacion en el SIIMIES y socializara con los usuarios el 2022-0371-M, 10-05- 2022; MIES- y
. 0561-M/ 12-05-2022; MIES- . .
procedimiento a seguir en el proceso de ingreso de informacion| CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero Por tal razén cumplo en informar a usted que la Direccion
leneracién del convenio para la firma de los representantes de 2023; MIES-CGPGE-2023-1026- | CCAJ2023-1117-M, 10de 140 oc1ia guridica, ha cumplido con todas las
Yo h 2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de | MIES-MIES-2021-0636-M; MIES- | Al Coordinador/a General de y N octubre de 2023; MIES-CGAJ- N
2 de las partes, con la finalidad de que las clausulas estipuladas - - NINGUNA M 25 de septiembre de 2023; MIES- recomendaciones descritas en los informes elaborados CUMPLIDO
N A B L 2021 MIES-2022-0370-M, 10-05-2022 Asesoria Juridica. " 2024-0052-M,17 de enero de -
se ajusten a las normas técnicas para la implementacion de MIES-2023-0050-C, 26 de septiembre " por la Contralorfa General del Estado y detallados en el
. . 2024; MIES-CGAJ-DAJ-2024-
servicios gerontolégicos y, el Director Distrital en su calidad de| de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- . |memorando anteriormente citado.
. . . 0008-M, 16 de enero de 2024;
Administrador ~ del convenio, cuente con documentos C, 21 de diciembre de 2023,MIES-
IES-CGAJ-2024-0049-M, 16 de
previamente establecidos que le permitan determinar los CGPE-2024-0034-M de 15 de enero enero de 2024
controles que debera aplicar de acuerdo al porcentaje de de 2024; MIES-CGPGE-2024-0135-
aportacion de recursos del estado. M, 21 de febrero de 2024
Al Director Distrital
MIES-CGPGE-2022-0200-M; 19-02-
2022; MIES-MIES-2022-0180-M, 08
de marzo de 2022; MIES-MIES-2022-
0366-M, 10 -05-2022; MIES-CGPGE/{
3. Comunicara a la Coordinacién General de Asesoria Juridica, 2022-0872-M, 09 de agosto de 2022; | MIES-DCDMQ-DDQS-2022- .
sobre la estipulacion de obligaciones en los formatos estandar| MIES-CGPGE-2022-1238., 20 de 2725-M; 25 de julio de 2022; SIESZ:EDIS;R;ZQL sS:RderSrZeZ;Zde s'd::C‘:; Ednadeol
de los convenios de cooperacion en el SIMIES, que no se octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023| MIES-SATP-DCDMQ-2022- | S9UeMe P ya s ra g e s oo
ajusten a la normativa por el tipo Al Director Distrital Quito 0001-C, 30 de enero de 2023; MIES- | 3289-M, 18 de agosto de 2022; Contraloria General del Estado. L CUMPLIDO
de servicio y modalidad de atencién a la poblacion adulta - Norte CGPGE-2023-0812-M, 17 de julio de | MIES-DCDMQ-DDQS-2022- .
N 2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de |MIES-MIES-2021-0642-M; ;MIES- " - N
3 mayor; o, de obligaciones del Ministerio que no puedan MIES-2022-0366-M, 10 -05-2022 Al Director Distrital Quito NINGUNO 2023; MIES-CGPGE-2023-0960-M 04 3303-M, 23 de agosto de Norte y Centro no hay respuesta
cumplirse, a fin de que las observaciones se implementen en el g Centro de septiembre de2023; MIES- 2022;MIES-DCDMQ-DDQS- Y y resp N PROCESO
sistema, previo a la generacion del Al Director Distrital Quito Sur CGPGE-2023-1026-M 25 de 2022-2251-M, 31 octubre de
convenio y suscripcién de las partes, garantizando que las septiembre de 2023; MIES-MIES- | 2022; MIES-DCDMQ-DDQS-
- - En espera de de la Unidad a
obligaciones y derechos sean consistentes con los proyectos 2023-0050-C, 26 de septiembre de | 2022-4226-M, 02 de noviembre ultimo memorando de seguimiento.
aprobados y su correcta ejecucion. 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, de 2022; 9 .
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPE-2024-0034-M de 15 de enero
de 2024; MIES-CGPGE-2024-0135-
M._21 de fehrero de 2024
14 MIES-CGPGE-2022-0200-M; 19-02-
2022; MIES-MIES-2022-0180-M, 08
de marzo de 2022; MIES-MIES-2022-
0366-M. 10-05-2022; MIES-CGPCE! g popyvq.ppQs-2022- |RESPU DISTRITAL SUR se puede evidenciar en el
2022-0872-M, 09 de agosto de 2022; . - i
2725-M; 25 de julio de 2022; [siguiente proyecto se demuestra que se ha dado
MIES-CGPGE-2022-1238., 20 de
’ MIES-SATP-DCDMQ-2022- | cumplimiento a las
4. Dispondra y verificara, que el proyecto presentado por ell - . octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023-| . y .
N Al Director Distrital Quito 3289-M, 18 de agosto de 2022; |recomedaciones emitidas por la Contraloria General del
cooperante, se ajuste a las caracteristicas de talento humano y| Norte 0001-C, 30 de enero de 2023; MIES- MIES-DCDMQ-DDQS-2022- | Estado CUMPLIDO
4 a los rubros estipulados en la ficha de costos aprobada por la| 2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de |MIES-MIES-2021-0642-M; ;MIES- Al Director Distrital Quito NINGUNO CGPGE-2023-0812-M, 17 de julio de 3303-M, 23 de agosto de 2022: :
méaxima autoridad de la entidad segin la modalidad de atencion, MIES-2022-0366-M, 10 -05-2022 Centro 2023; MIES-CGPGE-2023-0960-M 04 MIESV‘DCDMQ—QDDQS—ZOZZ— ' Norte y Centro no hay respuesta
a fin de que el monto de los convenios esté acorde al marco de septiembre de2023; MIES- y Y resp EN PROCESO

normativo.

Al Director Distrital Quito Sur

CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de

2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero

de 2004

2251-M, 31 octubre de 2022:

MIES-DCDMQ-DDQS-2022-

4226-M, 02 de noviembre de
2022

En espera de de la Unidad a|
ultimo memorando de seguimiento.

Al io de Gestién




5. Dispondra al Director de Poblacién Adulta Mayor, verifique
que las fichas de costos se ajusten a las caracteristicas y|
cantidades de talento humano de acuerdo a cada modalidad de
atencién; y, cobertura de adultos mayores, con la finalidad de|
que la ficha de costos esté acorde a la norma técnica.

2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de

MIES-MIES-2021-0644-M;MIES-
MIES-2022-0369-M, 10-05-2022

Al Subsecretario de Gestién
Intergeneracional.

NINGUNA

MIES-CGPGE-2022-0219-M ; MIES-
MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de
2022; MIES-MIES-2022-0369-M,10-
05-2022; MIES-CGPGE-2023-0001-
C,30 de enero de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0813-M, 17 de julio de
2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M 25
de septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-SGI-2022-0480-M/ 10-0:

Respuesta: CUMPLIDO

Acciones Realizadas.

Con fecha 24 de febrero de 2022 ingresé en calidad de
de Gestion i y dando

2022; MIES-SGI-2022-1307-M/
12-05-2022; MIES-SGI-2022-
3512-M, 23 de diciembre de

2022; MIES-SGI-2023-2641-M,

21 de julio de 2023; MIES-SGI-

2023-3295-M, 03 de octubre de
2023; MIES-SGI-2024-0032-

M,09 de enero de 2024

las observacion por]
Contraloria General del Estado, se procedi6 a dar|
lineamientos a la Directora de Adulto Mayor de esa época
Martha Toapanta, para el levantamiento de informacién
que permita generar un Instructivo para la elaboracion de
Fichas de Costos que sea aplicado para el afio 2022.
Del trabajo realizado desde la Gestion de Calidad y
Normativizacién de Politicas para la Poblacion Adulta|
Mayor, perteneciente a la Direccion de Adulto Mayor, se
sacé un borrador de Instructivo que fue enviado desde la|
de Gestion i hacia el
Viceministerio de Inclusién Social, cuyo recorrido es el

CUMPLIDO

6. Dispondré al Director de Poblacién Adulta Mayor, emita

que normen las licit de en|
la 6n de servicios i y por parte
de los cooperantes; y, con el soporte de las areas: juridica,
on 'y financiera, an  su

ido y il las que se an a la

de la maxima autoridad de la entidad y su posterior
socializacién, a fin de disponer de un marco normativo de|
excepcionalidades en la atencién a la poblacién adulta mayor.

2252-DNA2-2021, de 05 de noviembre de
2021

MIES-MIES-2021-0644-M;MIES-
MIES-2022-0369-M, 10-05-2022

Al Subsecretario de Gestion
Intergeneracional.

NINGUNA

MIES-CGPGE-2022-0219-M; MIES-
MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-MIES-2022-0369-M, 10-
05-2022; MIES-CGPGE-2023-0001-
C, 30 de enero de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0813-M, 17 de julio de
2023; MIES-CGPGE-2023-1026-M 25
de septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-SGI-2022-0480-M/ 10-03-
2022; MIES-SGI-2022-1307-M/
12-05-2022; MIES-SGI-2022-
3512-M, 23 de diciembre de
2022; MIES-SGI-2023-2641-M,
21 de julio de 2023; MIES-SGI-
2023-3295-M, 03 de octubre de
2023; MIES-SGI-2024-0032-
M,09 de enero de 2024

Respuesta: CUMPLIDO.
Segin el Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos del Ministerio de Inclusién Econémica y
Social esta Cartera de Estado tiene como Mision *(...)
Definir 'y ejecutar politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos y servicios de calidad y con
calidez, para la inclusién econémica y social, con énfasis
en los grupos de atencién prioritaria y la poblacién que se
encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad,
promoviendo el desarrollo y cuidado durante el ciclo de
vida, la movilidad social ascendente y fortaleciendo a la|
economia popular y solidaria (...). Asi mismo, la|
de Gestion tiene como
mision: “Planificar, coordinar, articular y evaluar la
implementacion de politicas plblicas, a través de la
ejecucién de planes, programas, proyectos de gestion|
i i a la gestion ipativa y
proteccién integral de derechos de los grupos de atencién
prioritaria basados en el ciclo de vida, con énfasis en

idvenes v adiltos mavares”

CUMPLIDO

15

EXAMEN ESPECIAL: AlC

de las

en los informes de Auditoria Interna y Externa aprobados por la Contraloria General del Estado, ejecutados en el MIES Planta Central y direcciones distritales ubicadas en la provincia de Pichincha, por el periodo comprendido

entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2020.

INFORME No. DNA2-0075-2021.

1,- Dispondra a la C General de ion y
Gestion elabore un de de
recomendaciones, documento que Debra contener las
recomendaciones que en esta evaluacion resultaron

plidas e i asi como, el nimero de|
informe, titulo del comentario, numero de recomendacion,

de su plazo de

y medios de on; y, el
servidor designado realizara un seguimiento trimestral de su
aplicacion y presentara a la autoridad un informe semestral en|
el que conste los avances de Su cumplimiento; a fin de
garantizar su implementacion y adoptar acciones correctivas en|
caso de retrasos y/o incumplimiento.

MIES-DM-DAI-2021-0195-O, de 22 de
octubre de 2021

MIES-MIES-2021-0605-M; MIES:
MIES-2022-0356-M, 09 -05-2022

Coordinacién General de
Planificacion y Gestion
Estratégica.

CRONOGRAMA
Director de Administracion de
Datos
Directora Administrativa
Director de Patrocinio
Coordinador General de
Tecnologias de Informacion y

Comunicacién

Coordinador General de
Asesoria Juridica

Coordinadora General
Administrativa Financiera

MIES-CGPGE-2021-1436-M;

MIES-CGPGE-2022-0128-M; MIES-
MIES-2022-0356-M, 09 -05-2022;
MIES-MIES-2022-0180-M, 08 de

marzo de 2022; MIES-CGPGE-2022-
0901-M, 15 de agosto de 2022;
MIES-CGPGE-2022-0922-M, 17 de
agosto de 2022 MIES-CGPGE-2022-
0922-M, 17 de agosto de 2022; MIES:
CGPGE-2022-1288-M, 31 de octubre
de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001-C
, 30 de enero de 2023; MIES-CGPGE:-

2023-0013-M, 10 de enero de 2023;

MIES-CGPGE-2023-0836-M, 21 de

julio de 2023; MIES-CGPGE-2023-

1026-M 25 de septiembre de 2023-;

MIES-CGPGE-2023-1187-M, 30 de

octubre de 2023; MIES-MIES-2023-

0050-C,26 de septiembre de 2023;

MIES-CGPGE-2023-0017-C, 21 de

diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

2024-0123-M, 09 de febrero de 2024;

MIES-CGPE-2024-0034-M de 15 de

enero de 2024; MIES-CGPGE-2024-
0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-CGAJ-2022-0218-
M;MIES-CGTIC-2022-0833-M,
16 de mayo de 2022; MIES-
SANCCO-DAD-2022-0471-M,
16 de mayo de 2022; MIES-
CGTIC-2022-0833-M, 16 de
mayo de 2022MIES-CGTIC-
2022-0382-M; MIES-CGAF-DA-
2022-0635-M; MIES-CGAF-DA-
2022-0754-M; MIES-SANCCO-
DAD-2022-0174-M; MIES-CGAJ
2022-0635-M, 27 de mayo de
2022; MIES-CGAF-2022-1078-
M, 16 de agosto de 2022 ;
MIES-CGTIC-2022-1364-M; 18-
08-2022; MIES-CGTIC-2023-
0032-M, 11 de enero de 2023;
MIES-CGAF-2023-0099-M, 25
de enero de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0504-M, 28 de
abril de 2023; MIES-CGAJ-DP-
2023-0195-M, 10 de marzo de
2023; MIES-CGAJ-2024-0122-
M, 09 de febrero de 2024; MIES
CGAJ-DAJ-2024-0008-M, 16 de
enero de 2024; IES-CGAJ-2024
0049-M, 16 de enero de 2024;
MIES-CGAF-2024-0290-M 06
de marzo de 2024(COPIA)

(La CGPGE, cumpli6 con la REC. 1.Con el debido
cronograma se encuentra en seguimiento a los informes
presentados en el cronograma, se presentd el informe
semestral corrrespondiente al mes de octubre de 2023)

(la Coordinacion General de Asesoria Juridica considera
que cumplié con la recomendacién de seguimiento all
de las de la Contraloria|
General del Estado, hasta la vigencia del Acuerdo
Ministerial Nro. MIES-0120 de 17 de julio de 2019, )

(c General de jas de 6n y|
Comunicacién CUMPLIDO)

(Directora Administrativa PARCIALMENTE CUMPLIDO|
con MIES-CGAF-2023-0099-M, 25 de enero de 2023 CD)

(Director de Administracion de Datos, CUMPLIDO)

(Director de P: Direccién de Patroci se.
encuentra preparando la correspondiente peticion de
Arbitraje. en contra de la Fundacién Accién Colectiva para
el Desarrollo FACD, a fin de que por intermedio del Centro
de Arbitraje la Fundacion FACD, presente cada uno de los
informes de Ejecucion de los Cuatro Convenios no
ejecutados y proceda a devolver al MIES, los valores No
ejecutados de cada uno de los convenios EN PROCESO)

(La Ci General Se
anexa un CD con los archivos de respaldo con avances
REC. 2y 7 del cronograma )

EN PROCESO
patrocinio
cgaf recom2Y 7
cronograma

2.- Dispondré al Coordinador Administrativo Financiero, cuando

se i y

i con r i que no
aplicables en el periodo 1 de enero del 2015 al 31 de diciembre
de 2020, coordine con los servidores a quienes estén dirigidas
su implementacién y cumplimiento, lo que sera objeto de sul
seguimiento y reporte a la maxima autoridad, a fin de corregir
las deficiencias identificadas y mejora el sistema de control
interno.

MIES-DM-DAI-2021-0195-O, de 22 de
octubre de 2021

MIES-MIES-2021-0604-M;MIES-
MIES-2022-0372-M, 10-05-2022;

Coordinador Administrativo
Financiero.

NINGUNA

MIES-CGPGE-2022-0127-M; MIES-
MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de
2022; ;MIES-MIES-2022-0372-M, 10-
05-2022; MIES-CGPGE-2022-0903-
M, 15 de agosto de 2022; MIES-
CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0811-
M, 17 de julio de 2023; CGPGE-2023-
1026-M 25 de septiembre de 2023-;
MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023;MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,

MIES-CGAF-2022-1087-M, 17
de agosto de 2022 ;MIES-
CGAF-DCP-2024-0166-M 14 de
marzo de 2024(copia); MIES-
CGAF-2024-0290-M 06 de
marzo de 2024(COPIA)

21 de febrero de 2024

(La Coordinadora General Administrativa Financiera|
informa la delegacion de un funcionario para iniciar el
seguimiento a todos los informes)

ENPROCESO




EXAMEN ESPECIAL A:los de

bajo la de infima cuantia, asf como, el uso y destino de o adquirido en la ex Direccion Distrital Centro de Quito - MIES, actual Unidad Desconcentrada Distrital Centro tipo B, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2016 y el 30 de junio de 2020.

INFORME No. DNA2-0031-2021
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Al io de Arti Territorial y Parti
] - MIES-CGPGE-2021-0928-M; MIES- Sin perjuicio de lo expuesto, en el caso de que existal
1. Dispondra y verificara que los responsables de elaborar y dicha necesidad, se estard acorde los lineamientos
o " P MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de A
ejecutar la Programacién Anual de la Politica Publica de los| Y por la C Administrativa
rocesos de las Direcciones Distritales, gestionen una| 2022;MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 Financiera para la adquisicion de dichos materiales de
Zdecuada planificacin anual de adqisicion de toneres para los de enero de 2023; CGPGE-2023- MIES-SATP-DCDMQ2021-  |; ooy evitando compras recurrentes de  infimes
1 procesos agregadores de valor (sustantivos) del MIES, en base| MIES-DM-DAI-2021-0099-O, de 14 de MIES-MIES-2021-0280-M Subsecretario de Articulacion NINGUNA 1026-M 25 de septiembre de 2023; | 4263-M; MIES'SATPPCDMQ’ cuantia, cumpliendo asi lo establecido en la Ley Organica| ~ CUMPLIDO
a las necesidades y control de los stocks del material de mayo de 2021 Teritorial y Participacion MIES-MIES-2023-0050-C,26 de 2021-4339-M; del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
N Y " . septiembre de 2023; MIES-CGPGE- MIES SATP-2021-1047-M; o . !
impresion, con la finalidad de evitar compras recurrentes de| N General, la C de
o " 2023-0017-C, 21 de diciembre de PR,
infima cuantia que superen el coeficiente determinado y] ° emitidas por el Servicio Nacional de Contratacién Piblica
N " 2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
optimicen los recursos de la entidad. y las Normas de Control Interno emitidas por la
21 de febrero de 2024 . "
Contraloria General del Estado”.
EXAMEN ESPECIAL A: las fases y ejecucién del Servicio de implementacién y puesta en escena de 450 obras de arte circense sobre hielo para el fomento del acceso al arte y promocion de derechos de usuarias y usuarios de los servicios del MIES y sus familias, con enfoques de inclusién, participacién, accesibilidad, calidad y
pertinencia territorial en el MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL y entidades relacionadas, ubicado en la ciudad de Quito, cantén Quito, provincia de Pichincha, por el perfodo comprendido entre el 1 de julio de 2019 y el 27 de enero de 2020.
INFORME No. DNA2-0012-2021
Al Ministro
1.- Dispondra a la C General
que con la del|
contrato, procedan a realizar la liquidacion econdmica ]|
contable del contrato 051 y determinen el tiempo real . MIES-CGAF-2021-0328-M; "
‘" ¢ Coordinadora General g Examen especial remitido por la CGAF, en el cual con
1 desde _la de la n|  0466-DNA2-2021, de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-M Administrativa Financiera, MIES-CGAF-2021-0322 Mf NA N/A Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M,  solicita NA
Administrativa 048-2020 con la que se procedi6 a la terminacion| 021 Administradora del contrato MIES-CGAF-2021-0203-M; sequir dando siguiendo a la recomendacion 8.
unilateral, hasta la fecha de la devolucion del anticipo no| MIES-CGAFDF-2021-0371-M 9 9 :
devengado, a fin de que no sobrepase a los 30 dias de|
conformidad con la normativa legall
vigente.B10:811B11B10:812810:812
A la Coordinadora General Administrativa Financiera
2.- “Dispondré a la Directora Administrativa, instruya al personal
responsable de los procesos de contratacion publica, sustenten|
etmaias o e 1 S qo b ok wes con ooz Canen sl e ot s GO et o
2 ventajas, costos, impactos a obiener, resultados esperados y| 466"DNA2-202L de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-m | A3 Coordinadora General | - MIES-CGAF-2021-0322-M; NA A Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M, solicital NA
demés detalles para el establecimiento del presupuesto 021 Administrativa Financiera, | MIES-CGAF-2021-0203-M; sequir dando siguiendo a la recomendacion 8
MIES-CGAFDF-2021-0371-M, )
3 e de control, a fin de
obtener las mejores alternativas para su contratacién y
salvaguardar los recursos publicos”
5 Duomedt o Do, s kg an b wes conzor oo T —
3 la banca pbica de conformidad a Ia normativa vigente, a fin de| 0466-DNA2:2021, de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-m | A3 Coordinadora General | - MIES-CGAF-2021-0322-M; NA A Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M, solicital NA
N N Py 2021 Administrativa Financiera, MIES-CGAF-2021-0203-M; N N .
controlar su buen uso y disponer de informacién oportuna y seguir dando siguiendo a la recomendacion 8.
: : y . MIES-CGAFDF-2021-0371-M;
confiable relacionada con el objeto contractual”.
Al Directora Administrativa
4.- “Dispondra a los administradores de contrato, verifiquen que| MIES-CGAF-2021-0328-M; Examen especial remitido por la CGAF, en el cual con|
4 os gastos realizados con los anticipos ~entregados,|  0466-DNA2-2021, de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-M Al Directora Administrativa | MIES-CGAF-2021-0322-M; NA A Memorande. . Nro. . MIES-COAF. 202105011, _ solicit NA
al objeto y adopten de manera 2021 MIES-CGAF-2021-0203-M; sequir dando siguiendo a la recomendacion 8.
oportuna las medidas correctivas que el caso amerite” MIES-CGAFDF-2021-0371-M g 9 -
5.- “Dispondra a los servidores a cargo del manejo de portal de|
omaos, puliuen toda & docunentadon rovrte 6 oo MIES-CGAF2021-0328-M; Examen especial emitdo por i CGAF, en el cual cor
5 procesos de contratacion ejecutados, dentro de los plazos DASS'DNAZ'ZOZLO";“ de febrero de MIES-MIES-2021-0049-M Al Directora Administrativa x::zggf‘; :zgiigiggxf NA NA Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M, _solicita NIA
establecidos para el efecto; y, supervisara su cumplimiento, a MIES. COAFDR-2021.0971M seguir dando siguiendo a la recomendacion 8.
fin de contar con informacién completa para usuarios internos,
externos y efectuar su seguimiento y control posterior.”
A la Coordinadora General Administrativa Financiera
6.- “Dispondra a la Directora Administrativa, gestione, supervise
Zec:)(;.srd;‘):s;::sgs‘?; Sceo’:ll?a‘]:;éi ;:E;:Ecliy;azijgl’sza’s::rz MIES-CGAF-2021-0328-M; Examen especial remitido por la CGAF, en el cual con
6 brindar un servicio a la poblaci6n, para determinar el numero de| O#6¢-DNA2-2021, de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-M Ala Coordinadora General | MIES-CGAF-2021-0322-M; NA NA Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M,  solicita NIA
los recursos para su atencion, a fin Administrativa Financiera MIES-CGAF-2021-0203-M; seguir dando siguiendo a la recomendacion 8.
y y . L y MIES-CGAFDF-2021-0371-M :
de cumplir con el mismo y la informacién que se presente a los
oferentes sea de forma clara y detallada”.
7.- “Dispondra a la Directora Administrativa, comunique la
responsabilidad que asumen los servidores designados como| MIES-CGAF-2021-0328-M; Examen especial remitido por la CGAF, en el cual con
7 admlnlslradgres de c‘onlralo y los demas, que por sus funciones| 0466-DNA2-2021, de 18 de febrero de MIES-MIES-2021-0049-M Ala qurdlr,ador_a General MIES-CGAF-2021-0322-M; NA NA Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0501-M, _solicital NA
deban realizar actividades para el cumplimiento de las| Administrativa Financiera MIES-CGAF-2021-0203-M; sequir dando siguiendo a la recomendacion 8
contractuales, a fin de salvaguardar los MIES-CGAFDF-2021-0371-M oul 9 :
institucionales y evitar sanciones por su incumplimiento.”

A la Administrador:

a de Contrato




8.- “Coordil con los para que se|

realice el ingreso de los datos de todos los boletos entregados

para las funciones de arte circense, al “Médulo Entrega de

Boletos”; informacion que se debera conciliar con las bases de|

datos de los usuarios de los servicios del MIES y de los|
sociales de los gobi 6

0466-DNA2-2021, de 18 de febrero de

Ala Administradora de

MIES-MIES-2021-0049-M;
MIES-CGAF-2021-0322-M;

MIES-CGPGE-2021-1013-M; MIES-
MIES-2022-0180-M, 08 de marzo de
2022; MIES-CGPGE-2023-0001-C,
30 de enero de 2023; CGPGE-2023-
1026-M 25 de septiembre de 2023;

Informan: Con estos antecedentes damos cuenta que la|
Recomendacién Nro. 8 de la Contraloria General dell

8 i if i MIES-MIES-2021-0049-M MIES-SATP-2021-1070-M; Estado del Informe de DNA2-0012-2021, si fue realizado CUMPLIDO
ke / ot & b0 un st et acen o | MESCoM 0sL0s01 | | MESMES 22500325 :
A . 5 " MIES-CGAF-2021-0502-M; septiembre de 2023; MIES-CGPGE- :
Viceministra de Inclusién Social para el control de la gestion, en las fechas que se indican.
mismo que dra la cantidad de § 2023-0017-C, 21 de diciembre de
N " 2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
del servicio del MIES o AME al que pertenece y el nimero de|
5 21 de febrero de 2024
boletos entregados por cada uno y disponer de informacion real
para su anlisis”.
EXAMEN ESPECIAL A: la seguridad de los sistemas informaticos utilizados para el pago de bonos y pensiones, en el MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL, y entidades por el periodo comp: entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de julio de 2020.
INFORME No.DNA2-0021-2021
Al Coordinador General de T ias de y C
Al Coordinador General de Tecnologias de Informacion y|
Comunicacién : 1. Dispondra al Director de Proyectos de
ias de Ir y C actualice y aplique|
la ia de i ion de ! aticos”,
aprobada el 4 de octubre de 2020; y, para los sistemas
aticos que se en p i6n elabore I
6 en dicha a fin de Al Coordinador General de MIES-CGTIC-2021-0642-M;
1 contar con los aspectos minimos que comprende un proyecto| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021| MIES-MIES-2021-0107-M T jias de ony | MIES-CGTIC-2021-0652-M; NA NA CUMPLIDO CUMPLIDO
como: objetivo, alcance, relacién con otros proyectos Comunicacion MIES-CGTIC-2021-0662-M
institucionales, ~ cronograma  de  actividades,  servidor]
responsable, lineamientos para la etapa de ejecucion,
entregable, aprobaciones y compromisos formales mediante el
uso de actas o documentos electrénicos legalizados, andlisis de|
riesgos, aceptacion formal y pruebas que certifiquen la calidad y|
el imiento de los objetivo
Al Coordinador General de Tecnologias de Informacién y
Comunicacion: 2. Dispondra al Director de soporte de Usuario,
elabore y solicite la aprobacién de procedimientos y Al Coordinador General de
mecanismos para la evaluacion y mejora de los niveles de| MIES-MIES-202" - . MIES-CGTIC-2021-0542-M;
2 én de los clientes internos y externos, respecto a los| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021 1-0107-M ! de Info Y| MIES-CGTIC-2021-0642-M; NA NA CUMPLIDO CUMPLIDO
ari " : Comunicacién
procesos y servicios informéticos, a fin de adoptar acciones
correctivas de mejoramiento, sobre los servicios y/o sistemas
tecnoldgicos brindados en la entidad”.
Al de Inclusién y Social
MIES-CGPGE-2021-0997-M; MIES-
CGPGE-2021-1304-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022; .
3. Dispondra al Subsecretario de Aseguramiento, No| MIES-CGPGE-2022-0202-M;MIES- nx:;ssbcwfgzsigzgogiojigs )
[¢ c o y MIESVIS-2021-0213-M: MiEs| COPGE-2022-1251-M, 24 de octubre | =0 P02 25 “E 5% | CUMPLIDO con documentos sefialados y el "ANALISIS
General i y Fil , realicen las e de 2022 ; MIES-CGPGE-2023-0001- g . '«_|INFORME DE AUDITORIA DNA2-0021-2021 INFORME|
" . " VIE-2021-0291-M; MIES- . MIES-VIE-2022-0171-O; MIES- - .
3 necesarias anl_e las autoridad de la Corporacion Nacional de| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021] MIES-MIES-2021-0108-M; MIES- | Al \/Icemrrﬂs.lro de Inclusion SANCCO-2021-0933-M; MIES- C, 30 de enero de 2023; MIE§- VIE-2022-0251-M, 16-05-2022; MESA TECNICA", por lo tanto con'orm_e' lo eslablece» 'el CUMPLIDO
Telecomunicaciones CNT EP, a fin de recuperar los valores MIES-2022-0364-M; 09 -05- 2022 Econémica y Social CGPGE-2023-0675-M, 13 de junio de Estatuto, corresponde a la Direccion de Gestion|
- VIE-2021-0593-M; MIES-DM- MIES-MIES-2023-1030-0., 20 .
pagados en exceso por el servicio de telefonia, que no estuvo DGDAC-2022-4168-M: 2023; CGPGE-2023-1026-M 25 de de junio de 2023; MIES-VIE- Documental y Atencién Ciudadana hacer seguimiento a
estipulado en los contratos 086-MIES-SG-2015 y 0063 y fueron : septiembre de 2023: MIES-MIES- ! : . esta observacion
> S " a 2023-0166-M, 21 de junio de
incluidos en la liquidacion de los mismos”. 2023-0050-C,26 de septiembre de 2023
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M. 21 de febrera
MIES-CGPGE-2021-0997-M; MIES-
CGPGE-2021-1304-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0202- MIES-CGPGE-2022-0202-M;
11. Dispondra al Subsecretario de Aseguramiento, No IES-CGPGE-2022-1251-M, 24 | MIES-DM-DGDAC-2022-4168- . wANIA
Contributivo, C ias y Operaciones y Coordi MIES-VIS-2021-0213-M; MIES| de octubre de 2022 ;MIES-CGPGE- | M; MIES-VIE-2022-0126-0; | CuMPLIDO con documentos sefialados y el "ANALISIS
. y INFORME DE AUDITORIA DNA2-0021-2021 INFORME|
General v , realicen las MIES-MIES-2021-0108-M; MIES- | Al Viceministro de Inclusion |, VIe-202-0291-M; MIES- 2023-0001°C, S0deenerode | MIES-VIE-2022-0171-0: MIES- |1 0 “rcpicar, por Io tanto conforme lo establece el
11 necesarias, ante las autoridad de la CNT EP, a fin de recuperar| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021 MIES-2022-0364-M: 09 _0‘5_ 2022 Econémica y Social SANCCO-2021-0933-M; MIES-| 2023;MIES-CGPGE-2023-0675-M, 13| VIE-2022-0251-M, 16-05-2022; Estatuto, cones'ponde a la Direccion de Gestion| CUMPLIDO
los valores pagados en exceso y sin contar con un detalle ' VIE-2021-0593-M; MIES-DM- | de junio de 2023; CGPGE-2023-1026- MIES-MIES-2023-1030-0., 20 Dm:ume;\lal y Atencion Ciudadana hacer seguimiento a
unitario de los servicios de telefonia recibidos, asi como, los no| DGDAC-2022-4168-M; M 25 de septiembre de 2023; MIES- | de junio de 2023; MIES-VIE- esta observacion
estipulados en el contrato 0012; e, incluidos en la liquidacion”. MIES-2023-0050-C,26 de septiembre [ 2023-0166-M, 21 de junio de
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- 2023
C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024
Al Coordinador General Administrativo y Financiero
MIES-CGPGE-2021-0998-M; MIES-
CGPGE-2021-1305-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de (Bajo este contexto, sirvase encontrar adjunto el informe
Al Ce General y 4. 2022;MIES-CGPGE-2022-1252-M, 24 financiero del cual se desprende el cumplimiento a la
Dispondra a los Directores Administrativo y al Financiero, que| de octubre de 2022; MIES-CGPGE- recomendacién de la Contraloria General del Estado,
previo al pago de servicios contratados, verifiquen que los MIES-MIES-2021-0106-M: 2023-0001-C, 30 de enero de 2023; | MIES-CGAF-2022-0498-M 11 |referida al Examen Especial DNA2-0021-2021 en
4 célculos se realicen de acuerdo a los servicios contratados, 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021] MIES-MIES-2022-0363-M: Al Coordinador General MIES-CGAF-2021-0829-M MIES-CGPGE-2023-0676-M, 13 de | de mayo de 2022(copia);MIES- | concordancia a las Normas Técnicas de Control Interno CUMPLIDO

verifiquen que los célculos se realicen de acuerdo a los valores
unitarios y rubros establecidos en los instrumentos legales, a fin|
de garantizar el cumplimiento de los contratos y salvaguardar el
uso de los recursos de la institucion”.

09/05/2022

Administrativo y Financiero

junio de 2023; CGPGE-2023-1026-M
25 de septiembre de 2023; MIES-
MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

CGAF-2022-1656-M, 01 de
noviembre de 2022;

de la Contraloria General del Estado: 402-02 Control
previo al compromiso, 402-03 Control previo all
devengado, 403-08 Control previo al pago. Como medio
verificable se adjunta la hoja de informe de control previo
CUMPLIDO)
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Al Subsecretario de Aseguramiento no Contributivo, Contingencias y Operaciones

5. Coordinara con el Director de Administracién de Datos, el
disefio de manuales y procedimientos los que deberan ser|

MIES-CGPGE-2021-0996-M; MIES-
CGPGE-2021-1306-M MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022;
MIES-CGPGE-2022-0132-M ; MIES-

MIES-SANCCO-2021-0938-M;

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2023-018, de

c P?.r el ° de detalando Ias Al Subsecretario de CGPGE-2022-1250-M, 24 de octubre Mgisézzﬁﬁigzzgzzzzﬁzgznﬂ fecha 15 de marzo del 2023, se aprueba y expide el
actividades a ejecutar en el przceso de carga y validacion de la MIES-MIES-2021-0109-M; MIES- Aseguramiento no de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001- | g\ cc0-2022-0401-M, 17-05- | WANUAL DE PROCESOS 'DE LA GESTION DE
5 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021 g - 3 o g 3 - - 3 SASeUa "
6 de ir externad y unidades de MIES-2022-0365-M; 09/05/2022 | Contributivo, Contingencias y NINGUNA 20()'233071(1(39225‘32562523{.3; Sﬁe 2022: MIES-SANCCO-2022- | ADMINISTRACION DE DATOS". CUMPLIDO
la entidad; y, en el proceso de corte para el pago de bonos y| Operaciones - P 0904-M, 11 de noviembre de . .
A 2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26 . Con base a lo indicado, me permito indicar que se
por medio de ) 2022; MIES-SANCCO-2023- .
a fin de regular su ejecucion y contar con instrumentos y de septiembre de 2023; MIES- 0479M, 21 de junio de 2023 | "°Uentra CUMPLIDA esta observacion
procesos automatizados y legalizados. dlcZ?;i%gg?z'go;g;‘éé:ZE
2024.0135.M 21 de febrero de 2024
MIES-CGPGE-2021-0996-M; MIES-
CGPGE-2021-1306-M;MIES-CGPGE-
2022-0132:M; MIES-MIES 2022 Adicionalmente, esta subsecretaria a través de laf
e T e S | NS SANGCO.2021.0638.;: | DFECCioN de Admiistracion de Datos, esté elaborando
6. Gestionard la blsqueda de mecanismos técnicos V]| de 2022: MIES-CGPéE-ZOZS-OOOl- MIES-SANCCO-ZOZZ-OSZG-M: los manuales de sus procesos internos, en especial el del|
administrativos para los procesos informaticos de validacion por Al Subsecretario de & 30 do onore do 2093 MIES- | MIES.SANGCO.2022.0401.0. |PTOCES0 de Inclusiones y  Exclusiones y en este
6 medio del nimero de cedula 9ue se realiza en el proceso de| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021] MIES-MIES-2021-0109-M; MIES- Aseguramiento no NINGUNA CGPGE-2023-0677-M, 13 de junio de| 17-05-2022; MIES-SANCCO- momento, se tiene un borrador inicial del sub proceso de| EN PROCESO
corte, al consultar la informacién provista por la entidad a cargo MIES-2022-0365-M; 09/05/20; c y 2023 COPOE-2023-1026.1 28 de. | 2022-0904.M, 11 de noviembre | 212 de bases de instituciones externas,
del registro de datos publicos, a fin de optimizar los tiempos de| Operaciones y . p
septiembre de 2023; MIES-MIES- | de 2022; MIES-SANCCO-2023-
respuesta y procesamiento. 2053.0030.C.26 do septiembre de | 0479-M, 21 de jurio de 2023 |CO7 base o men las tareas de de
esta recomendacion, se encuentra en PROCESO DE
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, CUMPLIMIENTO
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
WIES-CGPGE-202 1 -0996-W, MIES™
c2EZGZE02103221I\}SOMB(EMS[‘ANIIIE:SCZ(;ZZG-E Con respecto a la recomendacién 7. CUMPLIDO. Con|
0180-M, 08 de |inarzo de 2022 MIES- memorando Nro. MIES-SANCCO-2021-0654-M
7. Coordinara con el Director de Talento Humano COPGE-2022-1250-M, 24 de 0Ctubre | 1o oot | e 290510 de 2021 1a Direccion de Administracion
acciones para cumplir lo establecido en el Manual de Al Subsecretario de de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001- MIES-SANCCO-2022-0326-M: a 6n de los
6 ony 6n de puestos de la entidad, G 0910100 MIES. C. 30 de enero de 2023; MIES- g 0o M e )
7 con relacién a los cargos y el nimero minimo de servidores que| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021| MIES-MIES-2021-0100-M; MIES Aseguramiento no NINGUNA CGPGE-2023-0677-M, 13 de junio de | Ve SANCCO-2022-0401-M, procesos y personal haciendo énfasis en las actividades| o) g
MIES-2022-0365-M; 09/05/2022 | Contributivo, Contingencias y N 17-05-2022; MIES-SANCCO- |que se realizan como: procesos de inclusiones vy
deben conformar las Direcciones de la SANCCO, a fin de evitar Operaciones 2023; CGPGE-2023-1026-M 25 de 2022-0904-M, 11 de de usuarios de N a
la dependencia de personal clave y que los procesos de corte P septiembre de 2023; MIES-MIES- de‘ 2022 eneracion diaria de mallas de compensacion luera‘de
se realicen en los plazos establecidos. 2023-0050-C,26 de septiembre de gma"o de oficina (2000 habllltacujnp:e beneficiarios de
2023; MIES CGPGE-2023-0017-C, bonos ensione(s falta)‘de ersonal para la gestion de
21 de diciembre de 2023; MIES- s ddinied P para fa g
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero ' :
MIES-CGPGE’-‘EO”Z’;(A)SQQ&M; MIES-
CGPGE-2021-1306-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de se ha realizado los acercamientos correspondientes con|
14, Coordinara con el Director de Control de Operaciones, a| 2022 MIES- CGPGE-2022-0132-M ; |las entidades para fomentar el uso de los sistemas
6n de controles de al 6n que| MIES-COPCE-2022-1250-M, 24 de | MIES-SANCCO-2021-0938 M: |0 gy1icos como métodos  integrales de  seguridad,| CUMPLIDO CON
se integren en el proceso de pago de bonos y pensiones alos Al Subsecretario de octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023 MIES-SANCCO-2022-0326-M; |;\ 1 oo medio de la ASOBANCA, para general&ar ala| MIES-SANCCO-
14 beneficiarios de los mismos, con el fin de garantizar que los| 0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021} MIES-MIES-2021-0109-M; MIES- Asegurarmlema no NINGUNA 0001-C, 30 de enero de 2023; MIES-SANCCO-2022-0401M, g ' privada este impulso, adicionalmente, el Banco| 2023-0110-M 15

usuarios portadores de su cedula de ciudadania sean quienes|
reciban los valores correspondientes y salvaguardar los
recursos de la entidad”.

MIES-2022-0365-M; 09/05/20:

Operaciones

CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,

21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero

17-05-2022; MIES-SANCCO-
2022-0904-M, 11 de noviembre
de 2022

Guayaquil desde el mes de mayo 2022 empez6 a realizar|
los pilotos en sus corresponsales no bancarios, a fin de
implementarlo en toda su red, y en el mes de septiembre
ya se encuentra transaccionando con este sistema.

de febrero de
2023

Al Director de Administracién de Datos

8. a e con el
Coordi General de T de la 6n |
Comunicacién, mecanismos que protejan y salvaguarden la|
Informacién administrada por la Direccién de Administracion de|
Datos, DAD, con la finalidad de garantizar la calidad de los

enla 6n de los

de bonos y pensiones.

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0104-M; MIES-
MIES-2022-0360-M, 09 -05-2022

Al Director de Administracion
de Datos

MIES-SANCCO-DAD-2021-
420-M

MIES-CGPGE-2021-1000-M; MIES-
CGPGE-2021-1307-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022;
MIES-CGPGE-2022-0131-M;MIES-
CGPGE-2022-1249-M, 24 de octubre
de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001-
C, 30 de enero de 2023; CGPGE-
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-SANCCO-DAD-2022-

0159-M-1; MIES-SANCCO-DAD/{

2022-0470-M, 16-05-2022:;
MIES-CGTIC-2022-0834-M, 16
de mayo de 2022, MIES-
SANCCO-DAD-2022-1230-M,
31 de octubre de 2022; MIES-
SANCCO-DAD-2023-0624-M,
21 de junio de 2023; MIES-
SANCCO-DAD-2024-0280-M 21
de marzo de 2024

Revision de Politica de Control de Acceso: Mediante
Memorando Nro. MIES-CGTIC-DISI-2022-0250 M,

de 07 de noviembre de 2022, se socializ6 el Informe de
revision de los controles de Acceso a los Sistemas y|
Bases de datos de la DAD. (ANEXO 1)

La presente recomendacién se mantiene en PROCESO
DE CUMPLIMIENTO.

ENPROCESO

9, Establecera y efectuara un plan de actualizacién sobre el
sistema sobre el sistema SIPPS con la finalidad de|

en la i que se
almacenada en dicho sistema y que sus funcionalidades se|
relacionen con las necesidades de la entidad”.

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0104-M; MIES-
MIES-2022-0360-M, 09 -05-2022

Al Director de Administracién
de Datos

MIES-SANCCO-DAD-2021-
0420-M

MIES-CGPGE-2021-1000-M; MIES-
CGPGE-2021-1307-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022;
MIES-CGPGE-2022-0131-M;MIES-
CGPGE-2022-1249-M, 24 de octubre
de 2022; MIES-CGPGE-2023-0001-
C, 30 de enero de 2023; CGPGE-
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

2024-0135-M. 21 de febrero de 2024

MIES-SANCCO-DAD-2022-

0159-M-1; MIES-SANCCO-DAD/|

2022-0470-M, 16-05-2022;
MIES-CGTIC-2022-0834-M, 16
de mayo de 2022, MIES-
SANCCO-DAD-2022-1230-M,
31 de octubre de 2022; MIES-
SANCCO-DAD-2023-0624-M,
21 de junio de 2023; MIES-
SANCCO-DAD-2024-0280-M 21
de marzo de 2024

Se desarroll6 una reunién entre

la Direccién de
de Datos, C J

General de

Tecnologia

de la Informacién y Comunicacién y la Direccion de
Gestion Documental y Atencién Ciudadana, en la cual se
explic el funcionamiento del SIPPS Social y se encontré.
la necesidad de actualizar el aplicativo, para lo cual se
acordé realizar el levantamiento de informacion que
permita la elaboracion del requerimiento funcional.
(ANEXO 2).

La presente recomendacion se encuentra en PROCESO|
DE CUMPLIMIENTO.

EN PROCESO




12. Realizara gestiones para que el switch transaccional,
cuente con las reglas de  validacion sobre el calculo de los]
pagos a efectuar cuando existe acumulacién de periodos, con lal
finalidad de que no se generen pagos en exceso a los|
beneficiarios de los bonos y pensiones; y, precautelar los
recursos institucionales.

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0104-M; MIES-
MIES-2022-0360-M, 09 -05-2022

Al Director de Administracion
de Datos

MIES-SANCCO-DAD-2021-
0420-M

MIES-CGPGE-2021-1000-M; MIES-
CGPGE-2021-1307-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0131-
M;MIES-CGPGE-2022-1249-M, 24 de
octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023-|
0001-C, 30 de enero de 2023;
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

MIES-SANCCO-DAD-2022-
0159-M-1; MIES-SANCCO-DAD|
2022-0470-M, 16-05-
2022;MIES-SANCCO-DAD-
2022-1230-M, 31 de octubre de
2022; MIES-SANCCO-DAD-
2023-0624-M, 21 de junio de
2023; MIES-SANCCO-DAD-
2024-0280-M 21 de marzo de
2024

Esta Subsecretaria se encuentra trabajando en!
conjunto con la Coordinacién General de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion los siguientes
pasos que permitan la actualizacién de la Plataforma’
Transaccional

del MIES. (ANEXO 3)

La presente recomendacion se encuentra en
PROCESO DE CUMPLIMIENTO.

ENPROCESO

13. Realizara un control continuo de los pagos que se realicen
de forma mensual a través de la plataforma del switch
transaccional, para lo cual compara con los valores que se
habilitan a los beneficiarios de los bonos y pensiones como
resultado del proceso de corte mensual, con el fin de identificar|
y tomar acciones correctivas, en caso de existir diferencias.

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0104-M; MIES-
MIES-2022-0360-M, 09 -05-2022

Al Director de Administracién
de Datos

MIES-SANCCO-DAD-2021-
0420-M

MIES-CGPGE-2021-1000-M; MIES-
CGPGE-2021-1307-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0131-
M;MIES-CGPGE-2022-1249-M, 24 de
octubre de 2022; MIES-CGPGE-2023-|
0001-C, 30 de enero de 2023;
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
e 504

MIES-SANCCO-DAD-2022-
0159-M-1; MIES-SANCCO-DAD/|
2022-0470-M, 16-05-2022;
MIES-SANCCO-DAD-2022-
0470-M16-05-2022; MIES-
SANCCO-DAD-2022-1230-M,
31 de octubre de 2022; MIES-
SANCCO-DAD-2023-0624-M,
21 de junio de 2023; MIES-
SANCCO-DAD-2024-0280-M 21
de marzo de 2024

Adicionalmente, cabe mencionar que se esta
realizando el proceso “CONTRATACION DE UNA!
SOLUCION  TECNOLOGICA DEL  SWITCH
TRANSACCIONAL DESTINADO PARA EL PAGO
DE LAS TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y|
GESTION DE REDES DE DESCUENTOS”. (ANEXO

La presente recomendacién se encuentra en
PROCESO DE CUMPLIMIENTO.

ENPROCESO

15. Elaborara y al de

No Contributivo, Contingencias y Operaciones, un estudio
para la implementacion de controles y/o métodos de
autenticacion multi factor, con el fin de verificar la

de los beneficiarios que reciben los bonos y pensiones, a través
de la plataforma del switch transaccional o un aplicativo
adicional

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021|

MIES-MIES-2021-0104-M; MIES-
MIES-2022-0360-M, 09 -05-2022

Al Director de Administracion
de Datos

MIES-SANCCO-DAD-2021-
0420-M

MIES-CGPGE-2021-1000-M; MIES-
CGPGE-2021-1307-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022;
MIES-CGPGE-2022-0131-M;MIES-
CGPGE-2022-1249-M, 24 de octubre
de 2022;MIES-CGPGE-2023-0001-C,
30 de enero de 2023; CGPGE-2023-
1026-M 25 de septiembre de 2023;
MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 de febrero de 2024

MIES-SANCCO-DAD-2022-
0159-M-1; MIES-SANCCO-DAD/{
2022-0470-M, 16-05-2022;
MIES-SANCCO-DAD-2022-
0470-M16-05-2022; MIES-
SANCCO-DAD-2022-1230-M,
31 de octubre de 2022; MIES-
SANCCO-DAD-2023-0624-M,
21 de junio de 2023; MIES-
SANCCO-DAD-2024-0280-M 21
de marzo de 2024

Cabe recalcar, que es responsabilidad de las
Instituciones Financieras disponer de los controles
necesarios para

generar de manera segura y correcta los pagos a sus
clientes entre ellos los usuarios de bonos y pensiones

.0mo
parte de la calidad de sus servicios.

La presente recomendacién se encuentra en
PROCESO DE CUMPLIMIENTO. (ANEXO 5)

EN PROCESO

Al Oficial de Seguri

idad

10. Adoptara, con el coordinador General de Tecnologias de la|
Informacién y Comunicacion y el Director Administracion de|
datos, acciones para contar con la categorizacién de la

i con los de los bonos y/o|
pensiones, a fin de que esta sea considerada como sensible y/o
confiable en la entidad; y, realizaran un informe técnico que|
permitan cifrar la informacion sensible y verificara su
implementacién en los procesos de corte y aplicativos
informéaticos, con el propdsito de garantizar su confidencialidad”.

0629-DNA2-2021, de 17 de marzo de 2021|

MIES-MIES-2021-0105-M; MIES-
MIES-2022-0359-M, 09 -05-2022

Al Oficial de Seguridad

MIES-CGTIC-DISI-2021-0091-
M

MIES-CGPGE-2021-0999-M; MIES-
CGPGE-2021-1308-M; MIES-CGPGE-
2022-0130-M; MIES-MIES-2022-
0180-M, 08 de marzo de 2022;MIES-
CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0679-
M, 13 de junio de 2023; CGPGE-2023
1026-M 25 de septiembre de 2023;
MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 de febrero de 2024

MIES-CGTIC-DISI-2021-0164-
M:

MIES-CGTIC-DISI-2022-0039-
M-2; MIES-CGTIC-DISI-2022-
0084-M; Circular Nro. MIES-
CGTIC-2023-0001-C, 31 de
enero de 2023; MIES-CGTIC-
DISI-2023-0158-M,14 de junio
de 2023

Me permito indicar que se ha CUMPLIDO con las
recomendaciones  realizadas, mismas que fueron|
remitidas a Contraloria General del Estado el 20 de abrill
del 2022 mediante informe de respuesta OFICIO No.
0016-0011-DNA2-2022

CUMPLIDO

EXAMEN ESPECIAL A: las fases

2020.

y de ejecucion; su liquidacian y pagos, asi como, el uso y destino de lo adquirido mediante el proceso de adgquisicion de bienes, servicios y obras, en la Ex Coordinacién Zonal 9, actual Coordinacion Distrital Metropolitana - MIES, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 30 de junio de

INFORME No. DNA2-0025-2021

Al Coordinadora Administrativa Financiera

1. Dispondra a los Directivos que conforman los procesos del
MIES que en la adquisicion de servicios de mantenimiento a
través de procesos de menor cuantia, una vez suscrita el acta
de recepci6n provisional, controlen que luego de transcurrido 6
meses y de que el contratista solicite una nueva verificacion de|
la ejecucion contractual de la obra; o, de que se encuentre|
pendiente la recepcién definitiva, gestionen la misma
cumpliendo los plazos establecidos en la normativa que regula
este proceso; a fin de que se asegure el cierre de los contratos.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

CGAF - A todos los
Direcctivos

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0641-M;
MIES-CGAF-2021-0727-
M;MIES-CGAF-2021-0645-
M;MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022; MIES-
CGAF-2023-0949-M, 26 de
junio de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0806-M, 14 de julio de
2023; MIES-CGAF-2024-0201-
M. 27 de febrera de

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

ENPROCESO
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2. En el caso de cambio de Administrador, ya sea por renuncia
u otro motivo, se designard en forma inmediata un nuevo
Administrador y se conformara la comisién para efectos de la

fin de que se verifique si en los trabajos de mantenimiento
realizados se present6 algin defecto no advertido en la entrega
recepcion provisional y que pueda ser subsanado en la entrega
recepion definitiva, para cerrar el proceso de contratacion.

suscripcion del acta de recepcion definitiva del contrato, con el| MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo

de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023;MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023;MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022; -M, 23
de mayo de 2022; MIES-CGAF-
2023-0949-M, 26 de junio de
2023; MIES-CGPGE-2023-
0806-M, 14 de julio de 2023;
MIES-CGAF-2024-0201-M, 27
de febrero de 2024(copia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

3. Dispondra a los Directivos que conforman los procesos
administrativos del MIES, + en la adquisicion de bienes,
gestionen su distribucion inmediata de los bienes adquiridos a
las unidades beneficiarias; a fin de evitar gastos adicionales de|
almacenamiento.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022;-M, 23
de mayo de 2022; MIES-CGAF-
2023-0949-M, 26 de junio de
2023; MIES-CGPGE-2023-
0806-M, 14 de julio de 2023;
MIES-CGAF-2024-0201-M, 27
de febrero de 2024(copia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

4. Dispondra y verificara que el servidor responsable del area
de G én, en las i de bienes e i tario,
cuando por la naturaleza fisica de los mismos requiera su
ubicacioén en el lugar o dependencia que lo solicita, gestione la|
recopilacién de las actas de entrega recepcion de la distribucion
a los beneficiarios finales, documentacién que sera parte del

del proceso de para fines de control.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023;MIES-CGPGE{
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,

21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-M;
MIES-CGAF-2022-0551-M 11-
05-2022; MIES-CGAF-2022-
0531-M; 17-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0546-M, 23 de
mayo de 2022 ; -M, 23 de mayo
de 2022; MIES-CGAF-2023-
0949-M, 26 de junio de 2023;
MIES-CGPGE-2023-0806-M,
14 de julio de 2023; MIES-
CGAF-2024-0201-M, 27 de
febrero de 2024(copia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

ENPROCESO

5. Dispondra y vigilara a los Directivos responsables de los
procesos del MIES, que para la adquisicion de servicios, se
apliquen los de on que
de acuerdo a lo establecido en la normativa de contratacién
piiblica, a fin de fomentar la participacién de una mayor cantidad
de oferentes.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022;-M, 23
de mayo de 2022; MIES-CGAF-
2023-0949-M, 26 de junio de
2023; MIES-CGPGE-2023-
0806-M, 14 de julio de 2023;
MIES-CGAF-2024-0201-M, 27

A fnbrarn do o

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

6. Solicitara y verificaré que los responsables de las unidades

i , adjunten al imi de las lisici
los estudios técnicos en los que sustente la necesidad del bien|
0 servicio a adquirir, asi como el detalle de sus beneficiarios,
los que se derivaran de los datos contenidos en la investigacion|
realizada y comunicada en el estudio, a fin de facilitar el
seguimiento de la distribucién, destino y uso de los objetos
contractuales.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M;

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE/{
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

2NDA N1DE M 1 dn fnbenen dn 2004

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022; MIES-
CGAF-2024-0201-M, 27 de
febrero de 2024(copia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido 0 no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

7. Solicitara por escrito a los servidores designados como
administradores del contrato, que cumplan con las obligaciones
derivadas de la tarea asignada, a fin de que remitan informes a
sus inmediatos superiores, en los casos en que se presente
novedades en cuanto a la ejecucion de los contratos, a fin de|
que se adopte de manera oportuna las acciones que|
correspondan, del particular realizaré el debido seguimiento.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023-;MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-

; MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-M;
MIES-CGAF-2022-0551-M 11-
05-2022; MIES-CGAF-2022-
0531-M; 17-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0546-M, 23 de
mayo de 2022 ; -M, 23 de mayo
de 2022; MIES-CGAF-2023-
0949-M, 26 de junio de 2023;
MIES-CGPGE-2023-0806-M,
14 de julio de 2023; MIES-
CGAF-2024-0201-M, 27 de

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

febrero de 2024(copia)

ENPROCESO




CZ9-MIES-2015-003 suscrito con la Empresa Gréaficos V.M.A.

8. Solicitara el apoyo legal a la unidad de Gestion de Asesoria
Juridica, para definir estrategias que permitan realizar los|
tramites pertinentes, a fin de liquidar y cerrar el contrato RE-

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

WIES-CGPGE-ZUZ1-09 75-M, MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30
de enero de 2023; MIES-CGPGE-
2022-0201-M; CGPGE-2023-1026-M
25 de septiembre de 2023; MIES-
MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2022-0551-M 11-
05-2022; MIES-CGAF-2022-
0531-M; 17-05-2022; -M, 23 de
mayo de 2022; MIES-CGAF-
2023-0949-M, 26 de junio de
2023; MIES-CGPGE-2023-
0806-M, 14 de julio de 2023,
MIES-CGAF-2024-0201-M, 27
de febrero de 2024(copia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido 0 no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

9. Dispondra y verificara que el servidor asignado como|

ini del contrato, de la ion de
bienes y materiales objeto del contrato, gestione el ingreso
fisico de los mismos a través de almacén o bodega, antes de|
ser utilizados, para su registro y X

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo

y, elabore las actas de entrega recepcion de su distribucién a
los beneficiarios, documentacion que sera parte del expediente
del proceso de adquisicion para fines de control.

de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M;MIES-CGPGE-
2022-0201-M; MIES-MIES-2022-
0180-M, 08 de marzo de 2022;MIES-
CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0674-
M, 13 de junio de 2023; CGPGE-2023-
1026-M 25 de septiembre de 2023;
MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
21 de febrero de 2024

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-;MIES-
CGAF-DATH-2021-1035-
M;MIES-CGAF-2021-0723-
M;MIES-CGAF-2021-0778-M;
MIES-CGAF-2022-0551-M 11-
05-2022; MIES-CGAF-2022-
0531-M; 17-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0546-M, 23 de
mayo de 2022;-M, 23 de mayo
de 2022; MIES-CGAF-2023-
0949-M, 26 de junio de 2023;
MIES-CGPGE-2023-0806-M,
14 de julio de 2023; MIES-
CGAF-2024-0201-M, 27 de

febrero de 2024(copia)

10. Dispondra y supervisara que los Directivos de los procesos
institucionales del « nivel central del MIES, previo a requerir el
inicio de on para la 6n o de|
bienes, ejecucion de obras y prestacion de « servicios, de|
acuerdo a la naturaleza de la contratacion, elaboren los
estudios actualizados del objeto del contrato vinculados al Plan|
Anual de Contratacion de la Entidad, documento que entre otros
aspectos contendra la descripcion del motivo por el cual se|
gener6 la necesidad de adquirir bienes y/o contratar servicios;
ademas, de las caracteristicas fundamentales que deberan|
cumplir los bienes o rubros requeridos; a fin de garantizar que el|
servicio recibido sea a la medida de las necesidades de la
institucion.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;;MIES-CGPGE-2022-0201-
MMIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; CGPGE-2023-1026-M
25 de septiembre de 2023; MIES-
MIES-2023-0050-C,26 de septiembre
de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017-
C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero
de 2024

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; -M, 23 de mayo de 2022;
MIES-CGAF-2023-0949-M, 26
de junio de 2023; MIES-CGPGE:
2023-0806-M, 14 de julio de
2023; MIES-CGAF-2024-0201-
M, 27 de febrero de

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido 0 no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

11. Dispondré y vigilara que el Director de Compras Pblicas,
verifique que los Términos de Referencia elaborados se|
establezcan en funcién de las necesidades especificas a ser|
cubiertas, de los objetivos, caracteristicas y condiciones de|
prestacion o desarrollo requeridos asi como, de los requisitos
técnicos, funcionales o tecnolégicos bajo los que deben ser|
prestados, para la ejecucion de eventos incluiran los medios de
verificacion de los componentes del servicio adquiridos por el|
proveedor que no corresponden al giro de su negocio, lo que
facilitara el seguimiento y control de lo adquirido.

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023:; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

EY.EY TN
MIES-CGAF-2021-0644-
M;MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-M;
MIES-CGAF-2022-0551-M 11-
05-2022; MIES-CGAF-2022-
0531-M; 17-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0546-M, 23 de
mayo de 2022; -M, 23 de mayo
de 2022; MIES-CGAF-2023-
0949-M, 26 de junio de 2023;
MIES-CGPGE-2023-0806-M,
14 de julio de 2023; MIES-
CGAF-2024-0201-M, 27 de

febrero de 2024(conia)

12. Verificara que en la contratacion de eventos publicos no se|
adquiera o incluya salas lounge o espacios VIP, a fin de
optimizar el gasto del recurso publico.”

MIES-DM-DAI-2021-0066, de 11 de marzo
de 2021

MIES-MIES-2021-0089-M;MIES-
MIES-2022-0362-M/ 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0586-
M;MIES-CGAF-2021-0905-M

MIES-CGPGE-2021-0975-M; MIES-
CGPGE-2021-1301-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0201-M;
MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30 de
enero de 2023; MIES-CGPGE-2023-
0674-M, 13 de junio de 2023; CGPGE:
2023-1026-M 25 de septiembre de
2023; MIES-MIES-2023-0050-C,26
de septiembre de 2023; MIES-
CGPGE-2023-0017-C, 21 de
diciembre de 2023; MIES-CGPGE-
2024-0135-M, 21 de febrero de 2024

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya!
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido o no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

MIES-CGAF-2021-0644-
M;;MIES-CGAF-2021-0641-
M;MIES-CGAF-2021-0640-M;
MIES-CGAF-2021-0878-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
1035-M;MIES-CGAF-2021-
0723-M;MIES-CGAF-2021-
0778-M; MIES-CGAF-2022-
0551-M 11-05-2022; MIES-
CGAF-2022-0531-M; 17-05-
2022; MIES-CGAF-2022-0546-
M, 23 de mayo de 2022; -M, 23
de mayo de 2022; MIES-CGAF-
2023-0949-M, 26 de junio de
2023; MIES-CGPGE-2023-
0806-M, 14 de julio de 2023;
MIES-CGAF-2024-0201-M, 27
de fahrarn de 2024(conia)

Es necesario revisar todas las recomendaciones ya:
que la CGAF, remite respuesta sin indicar si se
encuentra cumplido 0 no y no es especifico en cada
recomendacion, responde de manera general.

EN PROCESO

EXAMEN ESPECIAL A: las operaciones administrativas y financieras en la Secretaria Técnica de Juventudes, actual MINISTERIO DE ECONOMIA Y SOCIAL, por el

periodo comprendido entre el 2!

'5 de mayo de 2017 y el 31 de mayo de 2020.

INFORME No. DNA2-0015-2021

Al Ministro

1. Dispondra a la Directora de Gestion Documental y Atencion
Ciudadana y a la Coordinadora AdministrativaFinanciera,
acopien y realicen un inventario de toda la documentacion|
entregada por la SETEJU, que seencuentra en las diferentes
unidades L y gestion afin
de que la con i6

identificada, clasificada, y ordenada

0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0075-M;

Dispondré a la Directora de
Gestion Documental y
Atencién Ciudadana y a la
Coordinadora
AdministrativaFinanciera,

MIES-CGAF-2021-0538-M;
MIES-DM-DGDAC-2021-0538-
M

MIES-CGPGE-2021-0986-M
MIES-CGPGE-2021-0987-M; MIES-
CGPGE-2021-0986-M; MIES-MIES-

2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30

de enero de 2023; CGPGE-2023-
1026-M 25 de septiembre de 2023;

MIES-MIES-2023-0050-C,26 de
septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
2023-0017-C, 21 de diciembre de
2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,

MIES-DM-DGDAC-2021-1839-
M; MIES-CGAF-2024-0203-M,
28 de febrero de 2024(copia)

21 de febrero de 2024

CUMPLIDO

CUMPLIDO




20

" " " MIES-CGPGE-2021-0986-M; MIES-
2 S s D i ek Dol st MES 2oz bison, o e
cana, Gue en coo P ‘ 2022;MIES-CGPGE-2023-0001-C, 30
direcciones del Ministerio, cuando exista fusion, absorcién o de enero de 2023; CGPGE-2023-
6n de al MIES, supervisen y Directora de Gestion MIES-CGAF-2021-0538- | oo B0 e e do 2079 | MIES-DM-DGDAC-2021.1830-
realicen el de los pi de 0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021 MIES-MIES-2021-0075-M; Documental y Atencién M;MIES-DM-DGDAC-2021- P! ' CUMPLIDO CUMPLIDO
cumplan los ara el Ciudadana 0538-M MIES-MIES-2023-0050-C,26 de M
yeumpl p septiembre de 2023; MIES-CGPGE-
efecto, a fin de contar con un archivo documental completo]
eidentificado que permita a los usuarios internos y externos el| 2023-0017-C, 21 de diciembre de
control os(eriir " P v 2023; MIES-CGPGE-2024-0135-M,
P : 21 de febrero de 2024
0675-M;MIES-CGTIC-2021-
1415-M; MIES-CGPGE-2021-
1297-M; MIES-SANCCO-2021-
0856-M; MIES-CZ-1-2021-9742-
M; MIES-SEGC-2021-0694-M;
MIES-CGAJ-DP-2021-0595-M;
MIES-VIES-2021-0546-M; MIES
VIES-2022-0115-M; MIES-SDII-
2022-0324-M; MIES-SDII-2022-
0334-M;
MIES-CGPGE-2021-0990-M; MIES- | MIES"SATP-2022-0365-M18-05
2022; MIES-SDII-2022-0930-
CGPGE-2021-1295-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de 2022; |, M19-05-2022; MIES-CZ-2-
3. Dispondra a los directivos de la entidad, supervisen y MIE,S'CGAF’DATHVZOZLOBM MIES-CGPGE-2022-0134-MMIES. | 2022;4796-M20-05-2022; MIES
M;MIES-CZ-4-2021-3403- CGAJ-2022-0614-M20-05-
controlen que el personal que se encuentra a su M:MIES-CGTIC-2021-0343- CGPGE-2023-0001-C, 30 de enero 2022 MIES-CGAF-2022-0547-
cargo,desempefie sus _labores - de  acuerdo con SUS|;c g v ns 5021 de 03 de marzo de 2021 | MIES MIES-2021-0078-M; MIES- Directivos MMIES-CZ-7-2021-2651- |06 2023 COPGE-2023-1026:M 25 de | "0 505 1S SPE-2022- CUMPLIDO CUMPLIDO
competencias y responsabilidades, a fin de que los servidores MIES-2022-0402-M, 17-05-2022 . septiembre de 2023; MIES-MIES- y
A N M;MIES-CGTIC-2021-0343- - 1113-M25-05-2022; MIES-SGI-
en horario laboral no efectien actividades ajenas a la| 2023-0050-C,26 de septiembre de
institucion.” M;MIES-SDII-2021-0516- 2023: MIES-CGPGE-2023-0017-C, 2022-1447-M26-05-2022;
o M:MIES-CZ-5-2021-5813-M y ' MIES-CZ-3-DDP-2022-3705-
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero | M27-05-2022 MIES-CZ1-2022
de 2024‘ 4122-M27-05-2022; MIES-SD-
2022-1355-M27-05-2022; MIES:
SD-2022-1423-M 27-05-2022;
MIES-SEGC-2022-0388-M27-
05-2022; MIES-CZ-7-2022-
6424-M27-02-2022; MIES-CZ-6
2022-5780-M28-05-2022; MIES:
CZ-4-2022-7414-M29-05-2022;
MIES-VIS-2022-0450-M30-05-
2022; MIES-CGEDI-2022-0524-
M30-05-2022; MIES-CZ-3-
2022-3974-M31-05-2022
Al Director de Administracion de Talento Humano
MIES-CGAF-DATH-2021-0894-
M;MIES-CGAF-DATH-2021-
2733-M;MIES-CGAF-DATH-
Dispondra y sup & que los servidor para los M'ES'M'ES'_ZOZZ'Olso'M' 08 de 2021-2717-M; CGPGE-2023-
- " marzo de 2022; MIES-CGPGE-2023- "
procesos de contratacion de personalrevisen y validen el ) 1026-M 25 de septiembre de
0001-C, 30 de enero de 2023; MIES- ¥
de los requisitos establecidos para el ingreso al Al Director de Administracion MIES-2023-0050-C. 26 de septiembre 2023-;MIES-CGAF-DATH-2023-
servicio piblico,documentacion que debera constar ordenada y|0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021 MIES-MIES-2021-0077-M; NA N . P! 4128-M, 28 de diciembre de CUMPLIDO CUMPLIDO
de Talento Humano de 2023; MIES-CGPGE-2023-0017- .
archivada en los expedientes de cada servidor, a fin| N 2023; MIES-CGPGE-2024-
N N " C, 21 de diciembre de 2023; MIES-
degarantizar que el personal vinculado a la entidad sea el CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero 0148-M, 22 de febrero de 2024;
idéneo para el d llo de las i instituci de 2024' MIES-CGAF-2024-0203-M, 28
de febrero de 2024(copia);
MIES-CGAF-DATH-2024-0759-
M,13 de marzo de 2024
Al Coordinadora Administrativa Financiera
MIES-CGPGE-2021-0987-M; MIES-
CGPGE-2021-1296-M; MIES-MIES- MIES-CGAF-2022-0310-M;
2022-0180-M, 08 de marzo de MIES-CGAF-2022-0375-M, 04 | MIES-CGAF-DF-2022-2473-M, 01 de diciembre de
2022;MIES-CGPGE-2022-0180-M; | de abril de 2022; ; MIES-CGAF- | 2022(COPIA) MENCIONA: me permito informar a
Dispondré al Director Financiero que previo a la autorizacién y MIES-CGPGE-2022-1300-M, 08 de | 2022-0500-M;1 de mayo de |usted que durante éste afio se ha realizado el control
entrega de viaticos subsistencias y pasajes,supervise que los| MIES-MIES-2021-0076-M: MIES- Al Coordinadora MIES-CGAF-2021-0496- noviembre de 2022;MIES-CGPGE- 2022(COPIA); MIES-CGAF- | previo al compromiso, control previo al devengado Y|
5 servidores designados para el control, verifiquen que toda la|0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021 MIES-2022-0361-M 09_0‘5_2022 Administrativa Financiera M;MIES-CGAF-2021-0701- | 2023-0001-C, 30 de enero de 2023; | 2022-0547-M; 23 de mayo de |control previo al pago, en concordancia a las Normas CUMPLIDO
o6n de sustento i y confiable, a fin de| ' M;MIES-CGAF-2021-0877-M; CGPGE-2023-1026-M 25 de 2022 MIES-CGAF-DF-2022- | Técnicas de Control Interno de la Contraloria General
facilitar su verificacion y comprobacion posterior septiembre de 2023; MIES-MIES- 2473-M, 01 de diciembre de [del Estado en relacion a la autorizacion de gasto y|
2023-0050-C,26 de septiembre de | 2022(COPIA); MIES-CGAF- |entrega de viaticos y pasajes por lo que se ha
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, | 2024-0203-M, 28 de febrero de | CUMPLIDO la recomendacion.
21 de diciembre de 2023; MIES- 2024(copia)
CGPGE-2024-0135-M 21 de fehrera
MIES COF GE-ZUZ1-US0 MW, MIES: | WIS CGAF-ZUZZ-USTUW,
CGPGE-2021-1296-M; MIES-MIES- | MIES-CGAF-2022-0375-M, 04
2022-0180-M, 08 de marzo de de abril de 2022; ; MIES-CGAF-
2022;MIES-CGPGE-2022-0180-M; 2022-0500-M;1 de mayo de
6. Dispondra al Director Administrativo, ingrese al inventario de MIES-CGPGE-2022-1300-M, 08 de | = 2022(COPIA); MIES-CGAF-
N ! noviembre de 2022;MIES-CGPGE- 2022-0547-M; 23 de mayo de
la entidad los bienes transferidos de laSETEJU al MIES vy . MIES-CGAF-2021-0496- ! . y
mantengan registros individuales sobre los mismos, a fin de|0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021 | MES-MIES-2021-0076-M; MIES- Al Coordinadora MMIES-CGAF-2021-0701- | 2023:0001-C, 30 de enero de 2023; | - 2022 MIES-CGAF-DF-2022- EN PROCESO EN PROCESO
mantener su control y custodiay que el patrimonio institucional MIES-2022-0361-M, 09-05-2022 Administrativa Financiera M:MIES-CGAF-2021-0877-M: CGPGE-2023-1026-M 25 de 2473-M, 01 de diciembre de
e y Y que el p ’ | septiembre de 2023; MIES-MIES- 2022(COPIA) mayo de
o ) 2023-0050-C,26 de septiembre de 2022(COPIA); MIES-CGPGE-
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C, 2023-0673-M, 13 de junio de
21 de diciembre de 2023; MIES- 2023; MIES-CGAF-2024-0203-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero M, 28 de febrero de




.7. Dispondra a las Directoras Administrativa y Financiera,
realicen de manera planificada y programada en elPlan de
Adguisiciones Institucional, la compra de bienes y servicios que|
tienen el caracter de recurrente, a finde obtener las mejores
condiciones respecto al costo y oportunidad de adquisicion.”.

0518-DNA2-2021, de 03 de marzo de 2021

MIES-MIES-2021-0076-M; MIES-
MIES-2022-0361-M, 09-05-2022

Al Coordinadora
Administrativa Financiera

MIES-CGAF-2021-0496-
M;MIES-CGAF-2021-0701-
M;MIES-CGAF-2021-0877-M;

MIES CGFGE-ZUZI-US6 -, WIES™
CGPGE-2021-1296-M; MIES-MIES-
2022-0180-M, 08 de marzo de
2022;MIES-CGPGE-2022-0180-M;
MIES-CGPGE-2022-1300-M, 08 de
noviembre de 2022;MIES-CGPGE-
2023-0001-C, 30 de enero de 2023;
CGPGE-2023-1026-M 25 de
septiembre de 2023; MIES-MIES-
2023-0050-C,26 de septiembre de
2023; MIES-CGPGE-2023-0017-C,
21 de diciembre de 2023; MIES-
CGPGE-2024-0135-M, 21 de febrero

VIS CGAF-ZUZZ-USTUW,
MIES-CGAF-2022-0375-M, 04
de abril de 2022; ; MIES-CGAF-
2022-0500-M;1 de mayo de
2022(COPIA); MIES-CGAF-
2022-0547-M; 23 de mayo de
2022 MIES-CGAF-DF-2022-
2473-M, 01 de diciembre de
2022(COPIA) mayo de
2022(COPIA);MIES-CGPGE-
2023-0673-M, 13 de junio de
2023; MIES-CGAF-2024-0203-

EN PROCESO

EN PROCESO




