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CONSIDERANDO:

el numeral 2, del articulo 18 de la Constitucién de la Republica,
establece el derecho de las personas, en forma individual o colectiva de
acceder libremente a la informacién generada en entidades publicas,
excepto en los casos expresamente establecidos en la ley;

el literal b) del articulo 17, de la Ley Organica de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica, determina que no procede el derecho a
acceder a la informacién publica con respecto de las informaciones
expresamente establecidas como reservadas en leyes vigentes;

el inciso tercero del articulo 6, de la Ley del Sistema Nacional de
Registro de Datos Publicos, senala que son confidenciales los datos
cuya reserva haya sido declarada por la autoridad competente;

el articulo 1561, del Codigo Civil, expresa que todo contrato legalmente
celebrado es una ley para los contratantes, y no puede ser invalidado
sino por su consentimiento mutuo o por causas legales;

mediante Decreto Supremo N. 3815, publicado en el Registro Oficial No.
208, de 12 de junio de 1980, se crea el Ministerio de Bienestar Social
con las atribuciones para la formulacién, direccién y ejecucion de la
politica estatal en materia de seguridad social, protecciéon de menores,
cooperativismo, promocion popular y bienestar social;

mediante Decreto Ejecutivo No. 580, publicado en el Registro Oficial No.
158, de 29 de agosto de 2007, cambia la denominacion del Ministerio de
Bienestar Social a Ministerio de Inclusién Econémica y Social, con el fin
de promover y fomentar activamente la inclusién econémica y social de
la poblacién y promover la atencion integral de la poblacién a lo largo de
su ciclo de vida;

mediante Acuerdo Ministerial No. 166, de 19 de septiembre de 2013,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 88, de 25 de septiembre
de 2013, el senor Cristian Castillo Penaherrera, Secretario Nacional de
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la Administracion Publica, acuerda disponer a las entidades de la
Administracion Publica Central, Institucional y que dependen de la
Funcion Ejecutiva, el uso obligatorio de las Normas Técnicas
Ecuatorianas NTE INEN-ISO/IEC 27000, para la Gestion de Seguridad
de la Informacion. Con este fin, se dispone que las entidades de la
Administracion Publica implementen el Esquema Gubernamental de
Seguridad de la Informacion (EGSI);

Que, el Anexo 1 del Acuerdo antes referido, en el numeral 2.5. Acuerdos de
Confidencialidad, literal a), determina la elaboraciéon y aprobacion de
Acuerdos de Confidencialidad y de no-divulgacién de informacion
conforme la Constitucion, las leyes, las necesidades de proteccién de
informacion de la institucién y el EGSI;

Que, el 21 de enero de 2015, con Acuerdo Ministerial 000066, la sefora
Ministra de Inclusion Econémica y Social, emite la Politica de Seguridad
de la Informacion del Ministerio de Inclusién Econémica y Social, de
acuerdo al Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion
(EGSI); y,

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo No. 154, numeral 1 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador; y articulo 17 del Estatuto de
Reégimen Juridico Administrativo de la funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo 1.- Expedir el formato de “Acuerdo de Confidencialidad”, el cual se
anexa al presente Acuerdo.

Articulo 2.- Suscribir obligatoriamente con todos los servidores publicos que
ingresen a prestar sus servicios licitos y personales a favor del Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social, el Acuerdo de Confidencialidad referido en el
articulo precedente, el mismo que deberd ir anexo al contrato y/o
nombramiento, para su posterior archivo en el expediente de cada funcionario.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera.- En un plazo de 30 dias a partir de suscrito el presente Instrumento,
por unica vez, suscribase el Acuerdo de Confidencialidad con todos los
servidores publicos y trabajadores del Ministerio de Inclusién Econdmica y
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Social, que hayan prestado sus servicios desde una fecha anterior a la
expedicion del presente Acuerdo Ministerial.

El Acuerdo de Confidencialidad, se archivara en el expediente de cada uno de
los servidores y trabajadores.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Encarguese de la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial, a la
Direccion de Administracion de Recursos Humanos.

Segunda.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de la
fecha de suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro oficial.

Comuniquese.- Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 7 { FEB. 2017
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