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ACUERDO MINISTERIAL No. U 2 8

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucion de la Republica, establece al Ecuador como un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico.

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica, faculta a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion,

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica, determina que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica, manifiesta que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.

Que, el articulo 233 de la Norma Fundamental, expresa que ninguna servidora ni servidor
plblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos pblicos.

Que, con fecha 20 de junio de 2017 se expidi6 el Codigo Organico Administrativo, publicado
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 31 de fecha 7 de julio de 2017; norma que,

entro en plena vigencia a partir del 7 de julio de 2018.

Que, el Cddigo Organico Administrativo, respecto a la delegacion de competencias, su
contenido, efectos, prohibicion y extincion establece que:

“Art. 69.- Delegacicn de competencias. Los drganos administrativos pueden delegar el
¢jercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:
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1. Owos drganos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes.
(...) 5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

Art. 71.- Efectos de la delegacion. Son efectos de la delegacion:

1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante.
2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de 13 de diciembre de 2017, el Presidente
Constitucional de la Republica, Lenin Moreno Garcés, designa como Ministra de Inclusion
Economica y Social a la sefiora Lourdes Berenice Cordero Molina.

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000080, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 329 de 19 de junio del 2015, se expidio el Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusion Econémica y Social.

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del MIES, define como la
mision de la Gestién de Asesoria Juridica: “Planificar, coordinar, gestionar, controlar y
evaluar los procedimientos de cardcter administrativo interno de la Coordinacion, asi como la
gestion de patrocinio, supervision y control de organizaciones de derecho privado, asesoria
Juridica y desarrollo normativo institucional, tanto a nivel central como desconcentrado”.

Que, ¢l referido Estatuto en el numeral 3.1.2 se establece como responsabilidades de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica: “d. Proponer politicas, estrategias, directrices,
lineamientos, normas, modelos de gestion, instrumentacion técnica y juridica, que permitan
alcanzar los objetivos establecidos en el ambito de su competencia; f. Coordinar la asesoria
institucional en materia juridica para la emision de los instrumentos legales correspondientes
dentro del marco normativo aplicable”.

Que, el sub numeral 3.1.2.1 del prenombrado Estatuto, correspondiente a la Direccion de
Asesoria Juridica, establece como su atribucion: £ Participar en la elaboracion y actualizacion
de la normativa legal que regula la gestion de la institucion, en el ambito de su competencia’.

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000024 de 14 de agosto de 2014 se expidieron las
normas para delegar las atribuciones en el Ministerio de Inclusién Economica y Social.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 020 de 2 de abril 2018, se reformo y codificéd el
Acuerdo Ministerial Nro. 0024 y su reformas correspondientes a las delegaciones de las
siguientes atribuciones en el Ministerio de Inclusion Econdmica y Social.

Que, la Mision Mis Mejores Afios es parte de la Mision Toda Una Vida, la misma que se inicia
con la expedicion del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo de 2017, en donde se creo la
Secretaria Técnica Plan Toda un Vida, adscrita a la Presidencia de la Republica, encargada de la
gjecucion de la Mision Las Manuelas y la coordinacion para la implementacion de la Mision
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Toda una Vida, cuyo proceso de respuesta se enmarca dentro de principios de una vida digna,
justicia social, redistribucion econdmica, igualdad de oportunidades y participacion social.

Que, la Mision Ternura, que forma parte del Plan Toda Una Vida, promueve la igualdad en un
marco de corresponsabilidad, estd enfocada en la primera infancia que abarca desde la gestacion
hasta los 4 afos y || meses, etapa importante de las personas, en la que se establecen las bases
para el desarrollo del ser humano en dimensiones fisica, emocional y cognitiva.

Que mediante Memorando No. MIES-CGAJ-DAJ-2018-489-M de fecha | de agosto de 2018 la
Direccion de Asesoria Juridica, remitié a la Coordinacion General de Asesoria Juridica el
informe de viabilidad que sustenta la reforma y codificacion al Acuerdo Ministerial No. 00020
de fecha 02 de abril de 2018.

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y, articulo 169 del Cédigo Organico Administrativo.

ACUERDA:

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL No. 0020 DE 2 DE ABRIL DE 2018,
OTORGANDO LAS SIGUIENTES DELEGACIONES A LAS COORDINACIONES
ZONALES Y DIRECCIONES DISTRITALES EN EL MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL - MIES

Articulo. 1.- En el articulo 7. efectiense las siguientes reformas:
Reformese el literal i), por el siguiente texto:

") La autorizacion y suscripcion de todos los actos administrativos e instrumentos juridicos con
Instituciones Pablicas y Entidades Privadas sin fines de lucro, referente a la utilizacién de los
espacios fisicos para la prestacion de servicios que son de competencia de esta Cartera de
Estado, para el cumplimiento y ejecucion de la Mision Mis Mejores Afios.

Agréguese el literal o). con el siguiente texto: La suscripcion de los actos, convenios o
contratos, de comodatos de bienes muebles relacionados con la Mision Ternura, de conformidad
con las normas que regulan la Administracion Publica.

Agréguese el literal p) con el siguientes texto: Las demds que el/la Ministro/a disponga
expresamente.

Articulo. 2.- En el articulo 8, efectiiense las siguientes reformas:
Reformese el literal 1), por el siguiente texto:

) La autorizacion y suscripcion de todos los actos administrativos e instrumentos juridicos con
Instituciones Publicas y Entidades Privadas sin fines de lucro, referente a la utilizacién de los
espacios fisicos para la prestacién de servicios que son de competencia de esta Cartera de
Estado. para el cumplimiento y ejecucion de la Mision Mis Mejores Afios.
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Agréguese el literal m), con el siguiente texto: La suscripcién de los actos, convenios o
contratos, de comodatos de bienes muebles relacionados con la Misién Ternura, de conformidad
con las normas que regulan la Administracion Pablica.

Agréguese el literal n) con el siguientes texto: Las demds que el/la Ministro/a disponga
expresamente.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Las funciones y atribuciones delegadas mediante este acuerdo, no podran ser
nuevamente delegadas; sin embargo, aquellas funciones y atribuciones directamente asignadas
de conformidad al Estatuto Organico por Procesos a los drganos administrativos y servidores
del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, podran ser delegadas de conformidad a la ley,
desde niveles orgdnicos superiores a los niveles inferiores.

SEGUNDA.- Los funcionarios o servidores publicos informaran periddicamente o cuando el/la
Ministro/a lo requiera, sobre las acciones realizadas en ejercicio de las atribuciones delegadas.

TERCERA.- Sin perjuicio de la responsabilidad administrativa, civil o penal por infracciones al
ordenamiento juridico, el funcionario delegado responderé de sus actuaciones ante la autoridad
delegante,

CUARTA.- De la ejecucion del presente Acuerdo, encarguese a las Coordinaciones Zonales y
Direcciones Distritales del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, que constan con sus
respectivas delegaciones en el presente Acuerdo Ministerial.

QUINTA.- A partir de la vigencia del presente Acuerdo Ministerial, se dejan sin efecto todas
las disposiciones que dupliquen o se contrapongan al contenido de este instrumento juridico.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, alos § 1 AG0. 7018

[.,Ol.flf‘ es Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMI
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