
OGA 
Clase de 
Gasto: 

TORRES ERAZO ALICIA KARINA 

RFA RTO DEV 
IOFP/D 

DEV 

Area De: 

Clase de 
Registro: 

GASTOS 

1712045887 Beneficiario: 

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG No.PREST DESCRIPCION DE CUENTAS MONTO 

01 00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 80.00 

TOTAL PRESUPUESTARIO 80.00 

MONTO IVA 0.00 

TOTAL 80.00 

TOTAL DEDUCCIONES 0.00 

LIQUIDO 80.00 

SON: OCHENTA DOLARES 

DESCRIPCION: TORRES ERAZO ALICIA KARINA. COMISIÓN AL NAPO -TENA CAPACITACIÓN. ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO 
hUMANO. DEL 29 AL 30-04-2024.MIES-CGAF.DATII-2024-I I53-M Y MIESCGAFDATII-2O24-1 I4I.M.INFORME DE CONTROL PREVIO. AN-MR-VP-EC1I 

DATOS APROBACIÓN 

FIRMA 

APROBADO ELECTRONICA: BGA68JFNNZ8ILQB 

USUARIO: VERONICAPEREZ 

FECHA: 31/05/2024 

FIRMA 

Institucion: 280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL -PLANTA CENTRAL Fecha Elaboración No. CUR No. Original 

Unid. Ejecutora: 9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 31 05 2024 2792 2782 
Unid. Desc: 0000 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-DATH-2024- 1174 

DATOS SOLICITUD PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: Z9AUPCFWDU833LB 

USUARIO: SBUSTILLOS 

FECHA: 31/05/2024 

FIRMA 



BGA68J FNNZ8ILQB 
APROBADO 

USUARIO: VERONICAPEREZ 

FIRMA 
ELECTRONICA: 

DATOS APROBACIÓN 

FECHA: 31/05/2024 

DATOS SOLICITUE PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: Z9AUPCFWE U833LB 

USUARIO: SBUSTILLOS 

FECHA: 31/05/2024 

FIRMA FIRMA 



Institucion: 

U. Ejecutora: 

Unid. Desc: 

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 
CENTRAL 

rp Com proba nteGastos.rdlc 

2024 031 05 

Reporte 

Fecha Elaboración 

280 

9999 

0000 

Clase de 
Gasto: 

RFA RTO DEV 

DEVENGADO OTROS GASTOS 
Clase de 
Registro: 

Banco: 

Comprobante 

Beneficiario: 

Numero Operación O 

1712045887 TORRES ERAZO ALICIA KARINA 

GASTOS 

Cuenta 
Monetaria: 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION MONTO 

80.00 01 00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Nfo. Expediente 

1174 

TOTAL PRESUPUESTARIO 80.00 /  

IVA oc6 
SUB-TOTAL ,00 

RETENCIONES IVA 0.00 

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00 
/ 

TOTAL A PAGAR 80.00 

SON: OCHENTA DOLARES 

DESCR!PCION: TORRES ERAZO ALICIA KARINA. COMISRJ AL NAPO -TENA. CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS 
SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO.,DEL 29 AL 30-04-2024.MIES-CGAF-DATH-2024-1 153-M Y MIES-CGAF-DATH-2024-1 141-
M.IN FORME DE CONTROL PREVIO. N-MR-VP-ECH 

/ 

No. CUR No. Original 

2792 ¡ 2782 
1 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQU IDACION DE GASTOS CGAF-DATH-2024-0632-M 

4:' 
C1 

si pS U3! 

- 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

I024
nnio:es)ns I.e!iflIer,; 



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Institucion: 

U. Ejecutora: 

Unid. Dese: 

9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 
CENTRAL 

280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

Fecha Elaboración 

Reporte rptComprobanteGastos.rdlc 

Expediente 

II 
RFA RTO DEVj 

Clase de 
Gasto: 

Clase de 
Registro: OTROS GASTOS COMPROMETIDO 

Banco: 

Comprobante 

Beneficiario: 

Numero Operación O 

1712045887 TORRES ERAZO ALICIA KARINA 

GASTOS 

Cuenta 
Monetaria: 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 

01 00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 

MONTO 

80.00 

TOTAL PRESUPUESTARIO 80.00 

IVA 0.00 

SUB TOTAL 80.00 

RETENCIONES IVA 0.09 

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 40 

TOTAL A PAGAR 80.00 

SON: OCHENTA DOLARES 

No. CUR No. Original 

2782 j,,, 2782 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-0ATH-2024-0632-M 

DESCRIPCION: TORRES ERAZO ALICIA KARINA. COMISIÓN AL NAPO -TENA. CAPACITACIÓN. ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS 
SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO. DEL 29 AL 30-04-2024. 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

FECHA: . 
31/05/2024  

Funciolo Responsable Director Financiero 



Comprdetido por: 

PRESUPJ ESTO 

29/5/2024 
Rl 28-15.30/E 15.45 

Ela oreado pri 

) 
Alexa' &Naranjo aibor 

CONTROL PREVIO 

Pa r: Contabilidado por: 

DIRECCIÓN FINANCIERA - 
-RE PUEILIC A INFORME DE CONTROL PREVIO c 

VIATICO 
1. DATOS GENERALES 
No. Cédula: 1712045887 / Cargo: ANALISTA DE TALENTO HUMANO 
Servidor: TORRES ERAZO ALICIA KARINA 1 
Lugar de comisión: NAPO-TENA / Nivel: 
Fecha de salida: 29/4/2024 / Hora: 05H00 C. Presupuestaria: 500 
Fecha de retorno: 30/4/2024 Hora: 19H00 .. Tipo de gasto: CORRIENTE 
2.CALCULO DE VIATICOS 

Concepto Monto (USD) No. Días Total viático 
Viático 1,00 80 , 80,00 / 

3. DETALLE DE GASTO PARA REEMBOLSO 
No. Concepto Item Presupuestario Monto (USO) 
1 Combustible y lubricantes 530255 
2 Peajes 5701.02 
3 Mantenimiento Vehicular 530405 
4 Respuestos y accesorios 530813 
5 Parqueadero 530502 
6 Hospedaje 530303 
7 Alimentación 530303 

Total reembolso 
4. DETALLE DE GASTO JUSTIFICADO 

No. Concepto Item Presupuestario Monto (USO) 
1 Hospedaje 530303 38,50 
2 Alimentación 530303 23,00 
3 Movilización 530301 

Total hospedaje y alimentación 61,50 
S. LIQUIDACION 

a)  
Total de viáticos 80,00 
(-) Anticipo entregado Cur no. - 
Valor a justificar 70% 56,00 56,00 
Valor sin justificar 30% 24,00 24,00 

Valor que justifica el funcionario 80,00 
Saldo a favor del MIES - 

b) Total por reemboslo de gastos 

C) Total por liquidación de compras 

d) Total a favor del funcionario 80,00 

6. Observaciones 
1 
2 
3 
4 

7. Recomendaciones 

Analizada la documentación que sustenta la liquidación de la comisión de servicios antes referida se termina que: En base a la 
solicitud de autorización de comisión de servicios e informe de cumplimiento de servicios institucionales, se da continuidad al 
debido proceso, conforme el respectivo control de cada unidad en aplicación a la Norma de Control Interno 

CONTABILIDAD TESORERI 



EcoNÓMIJ 1 NCLu.ÓN 
r SOCIAL 

EIL1ÁB8B JJ, 
O , APJP.' 

FECHA. 
2 R HAY 2024 

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO 
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES: / FECHA DE SOLICITUD: 

MIES-CGAF-DATH-2024-1141-MV 26 DE ABRIL DE 2024 

VIÁTICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACIÓN 

DATOS GENERALES 
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR / PUESTO QUE OCUPA 

ALICIA KARINA TORRES ERAZO ANALISTA DE TALENTO HUMANO 3 

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO IN71U CIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 
NAPO - TENA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO 

FECHA SALIDA (DD- HORA SALIDA FECHA LLEGADA (DD- HORA LLEGADA (HH:MM) 
MM)V1'.AAAA) (HH:MM) MMM-AAAA) 

29-04-2024 OSHOV 29-04-2024 19H00 

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: 
ALICIA KARINA TORRES ERAZO - NESTOR GAVIN 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: 
CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN ZONAL 2 

TRANSPORTE 

TIPO DE SALIDA LLEGADA 
TRANSPORTE 

(AÉREO, NOMBRE DE 
TERRESTRE, TRANSPORTE RUTA FECHA FECHA HORA HORA 
MARÍTIMO, DD-MMM- HH:MM DD-MMM- HH:MM 

OTROS) /
/

7AA

/

AAAA 

TERRESTRE" INSTITUCIONAL QUITO-TENA 29-04-2024 051-100 29-04-2024 08H00 

TERRESTRE/ INSTITUCIONAL TENA - QUITO 30-04-203/ 16H00 30-04-2024 19H00 

AUTORIZACION: En caso de recibir valores por concepto de anticipo de viáticos y subsistencias, autorizo a la coordinación 
administrativa financiera del MIES, a través de la dirección/unidad financiera a descontar a favor del ministerio de 
inclusión económica y social -mies en la siguiente remuneración mensual, aquellos valores que no fueran justificados 
debidamente. 

DATOS PARA TRANSFERENCIA 

NOMBRE DEL BANCO: 
'JTERNACIONAL

TIPO DE CUENTA: AHORROS NO. DE CUENTA: 500773960 

Al fL(&Z7 

tORA 

DIREE  
ON FNANCIE  

FZA 
No. trato ite 

Ministerio de inclusión 
Económica y Social 

REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 



REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 

Ministerio de Inclusión 
Económica y Social 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDA) SOLICITANTE 

ANA MERCEDES CHALAN CALI PA Mgs. ALICIA KARINA TORRES ERAZO 
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 3 DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DE TALEN` O HUMANO 

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU Nota: esta solicitud deberá ser presentada para ,u autorización, 
DELEGADO con por lo menos 3 días de anticipación al cum ¡¡miento de los 

servicios institucionales; salvo el caso de que or necesidades 
institucionales la autoridad nominadora autorice. 

o De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud 
como la autorización quedarán insubsistente; 

• El informe de servicios institucionales deb rá presentarse 
dentro del término de 4 días de cump ido el servicio 
institucional 

Mgs. EDDYFRANKO JÁCOME CARVAJAL Está prohibido conceder servicios institucionales Jurante los días 
COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA de descanso obligatorio, con excepción de las máximas 

FINANCIERA autoridades o de casos excepcionales debidamc ite justificados 
por la máxima autoridad o su delegado. 

ELÑZW 

rcl/vB  uR 



1 7 

ANA MERCEDES CHALAN 
CALISPA 

EL 'VI/EL/II  ff 

ECL/ÁL7Ø/? 4 

REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 

Memorando Nro. MIES-CGAF-DATH-2024 114 1-M ¡ 

Quito, D.M., 26 de abril de 2024 

PARA: Sr. Mgs. Eddy Franko Jácoíne Carvajal 
Coordinador General Administrátivo Financiero 

ASUNTO: Comisión a la Coordinación Zonal 2 

De mi consideración: 

Luego de un cordial saludo, me permito solicitar autorización para la Comisión de Servicio de Alicia Karina 
Torres Erazo, Analista de Talento Humano 3 a la Coordinación Zonal 2, el día lunes 29 de abril del presente 
año, con el objetivo de dar soporte y asesoría a los subsistemas del área de Talento Humano de la citada 
Coordinación Zonal 2. / 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente. 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Ana Mercedes Chalan Calispa 
DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO 

Copia: 
Sra. Mgs. Caria Sofia Gonzaga Salazar 
Directora Administrativa 

Sra. Mgs. Alicia Karina Torres Era2o 
Analista de Talento Humano 3 

al 

Ministerio e ncuswn E ncçrca y ocai 

Documento (im,adoeier.irÓjjcpmeie ocr Qu'cux 



REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 

Hoja de Ruta 

Fecha y hora generación: 2024-05-28 15:05:32 (GMT-5) 

Generado por: Juan Carlos Guevara Orbe 

ItInistonio de Inclusión Económica y Social 

ECLliii70fl  11 
Docsmer5o 

Información del Documento 
No. MIES-CGAF-DATH-2024-1 153-M Doc. -- 
Documento: Referencia: 

Srta. Mgs. Ana Mercedes Chalan Calispa, Directora de Sr. Mgs. Eddy Franko Jácoine Carvajal, Coordinador 
De: Administración de Talento Humano, Ministerio de Inclusión Para: General Administrativo Financiero, Ministerio de 

Económica y Social Inclusión Económica y Social 

Asunto: Solicitud autorización extensión Comisión Descripción  de Servicio. -- Anexos:  
Fecha 2024-04-29 (GMT-5) Fecha 
Documento: Registro: 2024-04-29 (GMT-5) 

Ruta del documento 

Área De Fecha/Hora Acción Para No.Comentario Días 
Dirección de Administración de Ana Mercedes Chalán 2024-05.02 16:18:08 
Talento Humano Calispa (MIES) (GMT-5) Archivar 3 

Coordinación General Eddy Franko Jácome 2024-04-29 16:15:46 Reasi Ana Mercedes Chalán ..Autorizado proceder conforme 
Administrativa Financiera Carvajal (MIES) (GMT-5) gnar Calispa (MIES) Osormauva vigente. 
Dirección de Administración de Ana Mercedes Chalán 2024-0429 15:45:58 Envío Electrónico del 
Talento Humano Calispa (MIES) (GMT.5) Documento 
Dirección de AdtmministrdCión de Ana Mercedes Chalán 2024-04-29 15:45:58 Finna Digital de Documente Fmnnado 
Talento Humano Calispa (MIES) (GMT-5) Documento Electrónicamente 
Dirección de Administración de Ana Mercedes Chalán 2024-04-29 15:45:44 Reistro Eddy Franko Jácoine 
Talento Humano Calispa (MIES) (GM'I'S) g Carvajal (MIES) 

1/1 



Ministerio de Inclusión 
Económica y Social 

REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE INFORME 
Memorando Nro. MIES-CGAF-DATH-2024-1141-M  

MIES-CGAF-DATH-2024-1153-M 06-05-2024 

DATOS GENERALES 
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA: 
ALICIA KARINA TORRES ERAZO ANALISTA DE TALENTO HUMANO 3 
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL: NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR: 
NAPO - TENA / DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO 
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: 
ALICIA KARINA TORRES ERAZO - NESTOR GAVIN 

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS 
ACTIVIDADES 

29-04-2024 
05H00 - 08H00 TRASLADO DESDE LA CIUDAD DE QUITO /HACIA LA CIUDAD DEL TENAZ 
08H00 - 121-130 CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 2 
121-130 - 131-130 ALMUERZO 
131-130- 18H00 CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN 

ZOr'AL2 
30b4-2024 

071-130 - 091-130 EVENTO MASIVO DE CAPACITACIÓN MIES -SECAP 
10H00 - 13H00 CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 2 
13H00 - 14H00 ALMUERZO 
14H00 - 16H00 CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE EN LOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 2 
16H00 - 19H00 // REGRESO DESDE LA CIUDAD DEL TENA A QUITO 

PRODUCTOS: 
CAPACITACIÓN, ASESORAMIENTO Y SOPORTE ENLOS SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO DE LA COORDINACIÓN ZONAL 2 

TRANSPORTE 
FECHA / No. COMP. VENTA CONCEPTO MONTO (CON IVA) 

30/04/2024 '(7 001-102-000001276 f HOSPEDAJE 7 38,50 
30/04/2024 / 000001681 1< ALIMENTACIÓN 13,00 
29/04/2024 000001680 3 ALIMENTACIÓN ,- 10,00v 

SUMA: USO $ 61,50 

ITINERARIO S)" ~kIGADA NOTA 
29/04/2024 30/04/2024 Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimiento 

FECHA / del servicio institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo 
/ / habituales o del cumplimiento del servicio institucional según sea el caso, hasta 

HORA 05H00 / 19H00 /  su llegada de estos sitios. 

TRANSPORTE 

TIPO DE SALIDA LLEGADA 
TRANSPORTE NOMBRE DE 

(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA 
marítimo, otros) / 

TERRESTRE INSTITUCIONAL QUITO-TENA " 29-04-2024 05H00 29-04-2024 081-100 
TERRESTRE INSTITUCIONAL TENA - QUITO / 30-04-2024- 16H00 / 30-04-2024 19H00 ' 

MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
ECONOMICA Y SOCIAL 

FECHA: 
16 MAY 2024 

DlRfC 

Firma. 
ON FINANCIERA 

1 



OBSERVACIONES 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA 
El presente informe deberá presentarse dentro del término de 4 días del cumplimiento de 
servicios institucionales, caso contrario la liquidación se demorará e incluso de no presentarlo 
tendría que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplim ento de servicios institucionales 
sea superior al número de días autorizados, se deberá adjunt ir la autorización por escrito de 
la Máxima Autoridad o su Delegado 

MGS. ALICIA KARINA TORRES ERAZO 
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 3 

FIRMAS DE APROBACIÓN 
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD 

1 CLO 

GS. ANA MERCEDES CHALAN CALISPA <O, OcEODDYFRANKO JÁCOMI CARVAJAL 
DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

12 #'8 

ZIFY/4B88  ff 



171 

ANA MERCEDES CHALAN 
CALISPA 

EZM7E4'II 

EI?UIIIBOA  ff 

REPÚBLICA 
DEL ECUADOR 

Memorando Nro. MIES-CGAF-DATH-2024-1153-M 

Quito, D.M., 29 de abril de 2024 

PARA: Sr. Mgs. Eddy Franko Jácome Carvajal 
Coordinador General Administrativo Financiero 

ASUNTO: Solicitud autorización extensión Comisión de Servicio. 

De mi consideración: 

En referencia a los Memorandos Nro>,JES-CGAF-DATH-2024-1 I40-M y 
MIES-CGAF-DATH-2024-1 l4l4%Jde 26 de abril de 2024, mediante los cuales solicité autorización para 
la comisión de servicios, de las servidoras abajo detalladas, me permito informar que las actividades de 
soporte y asesoría de los subsistemas de gestión de talento humano requieren que las servidoras 
permanezcan en territorio hasta el 30 de abril de 2024. / 

N°JOMB RES Y APELLEDIOS COORDINACIóN ZONAL ASIGNADA 
1 Cristina Belén Cela León. An ista de Talento Humano 3 Coordinación Zonal 1 

2 L4 licia Karina Torres Era • Analista de Talento Humano 3'Coordinación Zonal 2 

En ese sentido, solicito autorización para extender la comisión de servicios de las servidoras 
mencionadas hasta el 30 ¿'e abril de 2024; y,  de la misma manera se autorice la comisión de servicios de 
los señores conductores, quienes fueron asignados para la movilización de las servidoras. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Ana Mercedes Chalan Calispa 
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO 

Copia: 
Sra. Mas. Alicia Karina Torres Erazo 
Analista de Talento Humano 3 

Sr. Psic. md. Cristina Belen Cela León 
Analista de Talento Humano 3 

Sra. Mgs. Carla Sofia Gonzaga Salazar 
Directora Administrativa 

Documento firma 

ttlnistario de IncLualón Econóniica y Social 



AMBIENTE: PRODUCCION 

O II 111 líl 

azón Social / Nombres y Apellidos: TORRES ERAZO ALICIA KARINA 

echa Emisión: 30/04/2024 

R 

F 

Identificación: 1712045887 

Guía Remisión: 

2 5.022321 IVA 15% 0.000000 33.482143 1 000000 Habitación Individual AÍC Check in: ¡2024 Check 33.482143 
Out:30/0412024  

Valor 

38,50 

Forma de pago 

TARJETA DE CRÉDITO 

iw0?5.¿ 
4S mos - 

GUEVARA YEPEZ NANCY AMALIA 

HOTEL LOS YUTZOS 

Dirección CESAR AUGUSTO RUEDA 190 Y 12 FEBRERO 
Matriz: 

Dirección CESAR AUGUSTO RUEDA 190 Y 12 DE FEBRERO 
Sucursal: 

R.U.C.: 1500081029001 

FACTURA 
/ 

No. 001-102-000001276 

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN 

30042024011500081 02900120011020000012768755431516 

FECHA Y HORA DE 2024-04-30 08:58:15 
AUTORIZACIÓN 

1- 

EMISIÓN: NORMAL 

CLAVE DE ACCESO 

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD 

Agente de Retención Resolución No.: 1 

300420240115000810290012001 1020000012768755431516 SI 





3 

Castillo Suevara Edinson Martin RUC: 1202298160001 

CEVICHERIA EISABOR DE DON MARTIN 1 NOTA DE VENTA 

DIRECCIÓN: AV. 15 DE NOVIEMBRE SERIE 002 - 001 

S/N Y MANUEL MARIA ROSALES
00000168 TENA NAPO ECUA DOR 

Contribuyente Negocio Popular- Régimen Rimpe AUTOR.: 1132157583 
SEÑOR: r'7ci Torres &r / 

DIRECCIÓN: (..42? /
OLA MES AÑO 

RUC: _____TELF.: 
FECHA DE CADUCIDAD: 13 /ABRIL / 2025 Y' r../ ORIGINAL: Adquitiente . COPIA: Emisor 
CANT. DETALLE V. UNIT. V. TOTAL 

FORMA DE PAGO: EFECTIVO 1 1 DINERO ELECTRO.1 1 TOTAL tC TARJETA DE (REDITO TO [ OTROS 1 1 

PROPIETARIO - NFORME 
GAVILANEZ MORETA NORMA ELISA 'IMPRENTA ROBALINO" RUC: 1600251597001 
AUTORIZ. 3849 TEL. 2886476 FECHA IMP. 2024 -04 - 13 NUM.: 1601 Al 2600 
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29 02 24 

CLASE DE GASTO CLASE DE REGISTRO 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

Institucion: 

Unid. Ejecutora: 

Unid. Desc: 

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 

NO. CERrlFiC\CION 

287 

FECHA DE ELABORACIÓN 

COM OCA 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORO N. Prest DESCR!PCION 

01 00 000 001 53(3303 1701 001 0000 OCOO Viaticos y Subsistencias en el Intenor 

TOTAL PRESUPUESTARIO 

TOTAL 

MONTO 

$500000 

$5,000.00 

SON: CINCO MIL DOLARES 

TI'O DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION: 

PARA: MGS. ANA MERCEDES CHALÁN CALISPA - DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO 
CERTIFICACIÓN PRESPUESTARIA PARA PAGO DE VIÁTICOS AL INTERIOR DEL PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 
HUMANO POR EL CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES DENTRO DEL PAÍS, SEGÚN MEMORANDO No. MIES-CGAF-DATH-2024-0632-M. 
CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDAD PAPP No. M IES-CGAF-DATH-CA-2024-002. 
LA ADECUADA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS ES RESPONSABILIDAD DE LA UNIDAD REQUIRENTE. 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

FECHA RWERO i. wI.MAYcMA A PERE 

29/0212024 .. - 
Fulmonano Dirccor F!J)1cro 


