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Tipo (Programa,

Nombre del programa,
proyecto

Objetivos estratégicos

Metas

Programa

ADMINISTRACION CENTRAL

Incrementar las capacidades
institucionales

Cumplimiento del 100% de ejecucion
presupuestaria en operaciony
funcionamiento de unidades
administrativas.

Programa

SISTEMA DE PROTECCION
ESPECIAL EN EL CICLO DE
VIDA

Incrementar las intervenciones de
prevencion en el ambito de la proteccién
especial para la poblacién susceptible de

vulneracién de derechos

Atencion de 330 beneficiarios en

Proteccidn Especial en las Modalidades:

Casas de Acogimiento Directo,

Erradicacion de Trabajo Infantil
Extramural.

Programa

DESARROLLO INFANTIL

Incrementar el acceso y calidad de los

servicios de inclusidn social con énfasis en

los grupos de atencidn prioritaria y la

poblacion que se encuentra en pobreza o

vulnerabilidad, para reducir las brechas
existentes

Atencion a 269.980 nifios y nifias en las
modalidades de Desarrollo Infantil: CNH
y CDI.

Programa

PROTECCION SOCIAL A LA
FAMILIA ASEGURAMIENTO
NO CONTRIBUTIVO
INCLUSION ECONOMICA Y
MOVILIDAD SOCIAL

Incrementar la movilidad ascendente de
las personas y las familias en condiciones
de vulnerabilidad y extrema pobreza a
través de transferencias monetarias y el
fortalecimiento de sus capacidades para
concretar un proyecto de vida que les
permita salir de su situacion de pobreza

Atencion de 74.004 beneficiarios en
acompafiamiento familiar

430.089 beneficiarios del Bono de
Desarrollo Humano

506.749 beneficiarios de la pensién para
adultos mayores

15.000 beneficiarios de la pensién para
adultos mayores "Mis mejores afios"

126.097 beneficiarios del bono para las
personas con discapacidad

23.840 beneificiarios del bono Joaquin
Gallegos Lara

Incrementar la inclusion econdmica de la
poblacidn en situacion de pobreza a
través del fortalecimiento de la economia
popular y solidaria desde una perspectiva
territorial, articulacion de redes de
actores de la eps, e insercidn en el cambio
de la matriz productiva, como un
mecanismo para la superacion de
desigualdades

Cumplimiento del 100% de ejecucion
presupuestaria para operaciony
funcionamiento de unidades de Inclusidon
Econdmica y Movilidad Social

Programa

SERVICIOS DE ATENCION
GERONTOLOGICA

Incrementar el acceso y calidad de los

servicios de inclusidn social con énfasis en

los grupos de atencion prioritaria y la

poblacion que se encuentra en pobreza o

vulnerabilidad, para reducir las brechas
existentes

Atencion de 35.817 adultos mayores en
las modalidades: Residencial, Diurna,
Espacios alternativos y Atencidn
domiciliar

Programa

SERVICIOS DE APOYO A LA
JUVENTUD

Incrementar el acceso y calidad de los

servicios de inclusién social con énfasis en

los grupos de atencion prioritariay la

poblacion que se encuentra en pobreza o

vulnerabilidad, para reducir las brechas
existentes

Cumplimiento del 100% de ejecucion

Programa

ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON
DISCAPACIDADES

Incrementar el acceso y calidad de los

servicios de inclusidn social con énfasis en

los grupos de atencidn prioritaria y la

poblacidon que se encuentra en pobreza o

vulnerabilidad, para reducir las brechas
existentes

Atencion de 9.581 personas con
discapacidad en las modalidades: Centro
Diurno de Desarrollo Integral, Centro de
Referencia y Acogida Inclusivo y
Atencion en el Hogar y Comunidad

Proyecto

IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS
DE PREVENCION Y
PROTECCION ESPECIAL EN
EL CICLO DE VIDA A NIVEL
NACIONAL

Incrementar las intervenciones en el
ambito de la proteccon especial parala
poblacion suceptible de vulneracion de

derechos

ampliada y Erradicacién de la mendicidad

14.218 Beneficiarios atendidos en las
modalidades: Acogimiento familiar,
Acogimiento institucional, Acogimiento
de familia, Erradicacidn de Trabajo
Infantil intramural, extramural,
Erradicacion de trabajo infantil
betuneros, Acogimiento en familia

Proyecto

l1de?2

ESTRATEGIA DE
MEJORAMIENTO DEL
TALENTO HUMANO DE LOS
SERVICIOS DE DESARROLLO
INFANTIL

14.091 beneficiarios que recibiran los
modulos del programa de capacitacion
continua (5 mdédulos)

Incrementar el acceso y calidad de los
servicios de inclusion social con énfasis en

30.000 certificados de excelencia
impresos para la entrega a las
beneficiarias del programa de

capacitacion continua

los grupos de atencion prioritaria y la
poblacidn que se encuentra en pobreza y
vulnerabilidad para reducir las brechas

3.000 certificados por competencias
laborales

existentes

1.300 beneficiarios a capacitarse en
temas del examen de ingreso ser

bachiller
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Link d |
Estado actual de avance por H Rl el
Montos presupuestados . Fecha de ) documento completo del
Fecha de inicio .. proyecto (link para descargar
programados culminacion el documento) proyecto aprobado por la
SENPLADES
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
55.615.540,95 01/01/2018 31/12/2018 . P g . P &
corriente corriente
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
3.625.691,02| 01/01/2018 31/12/2018 - parag - parag
corriente corriente
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
214.840.549,53| 01/01/2018 31/12/2018 - parag - parag
corriente corriente
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
764.930.326,45 | 01/01/2018 31/12/2018 - parag para g
corriente corriente
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
19.926.272,84| 01/01/2018 31/12/2018 - parag - parag
corriente corriente
"NO APLICA" para gasto "NO APLICA" para gasto
201.073,43 01/01/2018 31/12/2018 - parag - parag
corriente corriente
"NO APLICA" t "NO APLICA" t
11.171.349,84 01/01/2018 31/12/2018 - para gasto - para gasto
corriente corriente
K011 MIES-Implementar
Estrategias y Servicios de PROYECTO DE PROTECCION
18.337.496,41 01/01/2014 31/12/2019 . .
/01/ /12/ Prevencion y Proteccion ESPECIAL.pdf
Especial.pdf
K003 MIES-Estrategia de
Mejoramiento del Talento PROYECTO ESTRATEGIA DEL
2.409.246,82 01/04/2014 31/12/2021 .
/04/ 112/ Humano de los Servicios de TALENTO HUMANO.pdf
Desarrollo Infantil.pdf
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Link para descargar el
i Estado actual de avance por P &
Tipo (Programa,| Nombre del programa, . .. . Montos presupuestados . Fecha de . documento completo del
Objetivos estratégicos Metas Fecha de inicio . e proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto programados culminacion el documento) proyecto aprobado por la
SENPLADES
14.091 beneficiarios a capacitarse en el
programa de capacitacién continua
CONSTRUCCION Incrementar el acceso y calidad de los 15 CIBV reparados
RECONSTRUCCION servicios de inclusion social con enfasis en K007 MIES-Construccidn,
REHABILITACION Y los grupos de atencion prioritaria y la Reconst ion PROYECTO
Proyecto grup clon priorrianay 2.675.426,42 02/02/2012 13/12/2021 TECONSITLELION ¥ e —
EQUIPAMIENTO DE poblacion que se encuentra en pobrezay | gg CIBV con mantenimiento preventivo y Equipamiento de Centros CONSTRUCCIONES.pdf
CENTROS INFANTILES DEL | wvulnerabilidad para reducir las brechas correctivo Infantiles del Buen Vivir.pdf
BUEN VIVIR existentes
AMPLIACION DE Incrementar la promocion del desarrollo
COBERTURA'Y int | del blaci iere d
n egray . el p.o ac.lon que. requiere de 44.899 adultos mayores atendidos en las L,
MEJORAMIENTO DE LOS |los servicios de inclusion social, durante el . . ) i K002 MIES - Ampliacion de
. ) ) . modalidades: Residencial, Diurna, 3 i
Proyecto SERVICIOS DE ATENCION A ciclo de vida, asi como la . . ., 10.951.374,33 01/01/2014 31/01/2019 Cobertura y Mejoramiento de [ PROYECTO ADULTO MAYOR.pdf
o o Espacios Alternativos y Atencidn .
PERSONAS ADULTAS corresponsabilidad de las familias y la domiciliar los Servicios.pdf
MAYORES EN 24 comunidad ligadas a la prestacion de los
PROVINCIAS servicios que brinda el MIES
AMPLIACION DE Incrementar la promocién del desarrollo
CAPACIDADES DE LAS integral de la poblacidn que requiere de
PERSONAS CON los servicios de inclusion social, durante el 24.870 personas con discapacidad K008 MIES Ampliacion de PROYECTO DE
Proyecto DISCAPACIDAD Y SUS ciclo de vida, asi como la atendidos en la modalidad Hogary la 10.644.478,22 01/01/2013 31/12/2019 Capacidades de las Personas —_—
- - . ) ) DISCAPACIDADES.pdf
FAMILIAS PARA LA corresponsabilidad de las familias y Comunidad con Discapacidad.pdf
PROMOCION Y comunidad ligadas a la prestacién de los
EXIGIBILIDAD DE DERECHOS servicios que brinda el MIES
PROGRAMA DE REFORMA Cumplimiento de 100% de recursos
INSTITUCIONAL DE LA Incrementar la eficiencia institucional del in\l/JertFi)dloslen el pago d(: benefigio de KO01 Programa de Reforma PROYECTO DE REFORMA
Proyecto . . e Ler e Pag . 1.059.367,00 2011 2021 Institucional de la Gestidn INSTITUCIONAL - DICTAMEN
GESTION PUBLICA MIES jubilacion de los ex trabajadores del piblica.pdf EAVORABLE odf
(Coejecutores) MIES tabiica.nd =
Cumplimiento del 100% de pago de
Incrementar el acceso y calidad de los internet contratado
servicios de inclusion social con énfasis en
i i i "NO APLICA", proyecto aun
REGISTRO SOCIAL los grupos de atencién prioritaria y la 1037 kit para los funcionarios WL PTOYECRoaUn o p v ECTO REGISTRO SOCIAL -
Proyecto . ., 7.256.800,45 28/03/2018 31/12/2018 en definicion y no disponible
(Coejecutores) poblacion que se encuentra en pobrezay . . DICTAMEN FAVORABLE.pdf
. . 818 equipos adquiridos en GPR
vulnerabilidad para reducir las brechas
existentes Cumplimiento del 100% de pago del
personal en el levantamiento de la
Informacion
PROMOCION LA .
Incrementar el acceso y calidad de los
MOVILIDAD SOCIAL servicios de inclusion social con énfasis en
ASCENDENTE DE LAS los grupos de atencion prioritaria y la Cumplimiento de 100% de pagos de "NO APLICA" se abric "NO APLICA" se abrio proyecto
Proyecto FAMILIAS EN EXTREMA oblaiiérp: ue se encuentpra en obr\{aza obll:: aciones de aﬁo:antzriires 20.855,20 01/07/2018 31/08/2018 proyecto para pago de afios ara pago de anos anferi:/)res
POBREZA USUARIAS DEL pvulnerabi:::dad ara reducir Iaspbrechasy : anteriores. PR .
BDH MEDIANTE EL epxistentes
ACOMPANAMIENTO
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 1.123.665.848,91
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCION DE PLANIFICACION E INVERSION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): ING. MONICA ALEXANDRA QUINTANA CISNEROS
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: monica.guintana@inclusion.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3983100 EXTENSION 1252
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