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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucion en ejecucién

Plan Estratégico Institucional 2018-2021 MIES

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

PAPP 08 2020

Plan Anual de Inversiones (PAI)

Plan Anual de Inversién 2020

Link para descargar el

. Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, . L. . Fecha de N documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién i —— proyecto aprobado por la
A SENPLADES
"INFORMACION NO DISPONIBLE" en
virtud de que el proyecto se
encuentra en revision y actualizacion
por parte de SECRETARIA TECNICA
PLANIFICA ECUADOR,
El proyecto se encuentra incluido en
el PAI 2020 en aplicacion al Art.48 del
Reglamento del Cédigo Orgénico de
Planificacién y Finanzas Publicas que
. determina: “Priorizacion de
- "INFORMACION NO DISPONIBLE", . ”
Para La Aplicacion Del Bono De . . programas y proyectos de inversion
L. L ._|Incrementar la movilidad ascendente de las personas en virtud de que el proyecto se .
Proteccién Familiar Por Emergencia L . . . » - L para la atencién de estados de
Proyecto . . y las familias en condiciones de vulnerabilidad y|400.000 hogares en situacién de pobreza o vulnerabilidad. 16.214.500,00 01/04/2020 31/08/2020 encuentra en revisién y .
Por La Presencia Del Covid-19en El L excepcion.- En el caso de
extrema pobreza. actualizacién por parte de la N
Ecuador o, . declaratorias de estados de
Secretaria Técnica Planifica Ecuador i
excepcion, o por causas de
emergencia establecidas en la Ley
Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, u originadas
por la ocurrencia de desastres de
origen natural o antrépico, se incluird
en el Programa Anual de Inversiones
los programas y proyectos de
inversion publica que se requiera
ejecutar para atender el estado de
excepcion”.
- . Incrementar el acceso y calidad de los servicios de " "
Fortalecimiento A La Gestién E inclusion social con énfasis en los grupos de atencién|100% de asesoria y acompafiamiento técnico para ejecucién y seguimiento del INFORMACION NO DISPONIBLE",
Proyecto Innovacién En El Cuidado De Personas| ¢ = 0" ot grup ° v P para ej ¥ seg 396.161,70 01/06/2019 31/12/2021 proyecto en definicion en el sistema | Proyecto Discapacidad Severa
) N prioritaria y la poblacién que se encuentra en|proyecto
Con Discapacidad Severa i GPR
pobreza y vulnerabilidad.
Incrementar la movilidad ascendente de las personas
L - s N L L, Proyecto Disefio e
Disefio £ Implementacién De y tIas famllla; en condl:lonés d; vultnerainlldad‘ y 100 4 ) famiento. técni ) - miento del Ficha Disefio e implementacién implementacion de Servicios de
. P extrema pobreza a través de transferencias le asesoria y acompafiamiento técnico para ejecucion y seguimiento del - . ”
Proyecto Servicios De Inclusién Econdmica Y . P . ° v P P ) ¥ seg 6.790.687,05 01/06/2019 31/12/2022 de servicios de inclusion o N - N
B . monetarias y el for de sus proyecto . Inclusion Econémica y Social
Social Dirigidos A Usuarios Del MIES . econdmica y social dirigidos
para concretar un proyecto de vida que les permita Dirigidos a usuarios
salir de su situacion de pobreza.
P De Ref Institucional Eicha Progzama de Reforma. Proyecto Programa Reforma
rograma De Reforma Institucional " T . - =
Proyecto 8 DA Fortalecer las capacidades institucionales. 100 % de transferencia de recursos. 6.065.630,38 01/02/2019 31/12/2021 Institucional de la Gestién o
De La Gestién Publica T — Institucional
Publica -
Incrementar la promocién del desarrollo integral de
. la poblacié iere de | icios de inclusié . . o N N
Incremento De Cobertura Y Calidad sisical aij‘j:a:ltj: 'ZIQUIceircTo edzs svei;\;lcw;i e;z::lolz 70.492 adultos mayores atendidos en las modalidades: Residencial Convenio, Diurno Ficha Incremento de cobertura
Proyecto De Los Servicios De La Misién Mis ’ " L 3 Convenio, Domiciliario Directo, Domiciliario Convenio y Espacios Directo en 1.413 38.856.862,86 01/01/2019 31/12/2021 y calidad de los servicios de la Proyecto Mis Mejores Afios
. - corresponsabilidad de las familias y comunidad| " )
Mejores Afios ) o, L ) unidades de atencion. MMA
ligadas a la prestacion de los servicios que brinda el —_
mies.
Fortalecimiento  Ampliacion | tar el lidad de I icios d ; . ) . ) ) ! Ficha Fortalecimiento
I:r:oij/:cci‘c‘zmnlenDi Losmz;?:iggs De i:zlrjsmi::sici; :;;e;:f:sizaeln Tos fu 0055 S:e’::;‘iié: 57.995 nifios y nifas atendidas en la modalidades Circulos de cuidado, Recreacién v ampliacién e innovacidn de los Proyecto BID MIES Misién
Proyecto srup Aprendizaje - CCRA y Creciendo con Nuestros Hijos - CNH en 1.657 unidades de 26.649.910,44 01/01/2019 31/12/2023
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prioritaria y la poblacién que se encuentra en
pobreza y vulnerabilidad.

atencion.

Servicios de Desarrollo Infantil

Ternura

Mision Ternura

Ministerio de Inclusién Econdmica y Social

Literal_k-Planes_y_programas_en_ejecucion



PROYECTO DISCAPACIDAD SEVERA.pdf
K001 Diseño e implementación de servicios de inclusión económica y social dirigidos a.pdf
K001 Diseño e implementación de servicios de inclusión económica y social dirigidos a.pdf
K001 Diseño e implementación de servicios de inclusión económica y social dirigidos a.pdf
PROYECTO DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DIRIGIDOS A USUARIOS.pdf
PROYECTO DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DIRIGIDOS A USUARIOS.pdf
PROYECTO DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DIRIGIDOS A USUARIOS.pdf
PROYECTO DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL DIRIGIDOS A USUARIOS.pdf
K001 Programa de Reforma Institucional de la Gestión Pública.pdf
K001 Programa de Reforma Institucional de la Gestión Pública.pdf
K001 Programa de Reforma Institucional de la Gestión Pública.pdf
PROYECTO PROGRAMA REFORMA INSTITUCIONAL.pdf
PROYECTO PROGRAMA REFORMA INSTITUCIONAL.pdf
K003 IE-MMA- MIES- Incremento de cobertura y calidad de los servicios de la MMA.pdf
K003 IE-MMA- MIES- Incremento de cobertura y calidad de los servicios de la MMA.pdf
K003 IE-MMA- MIES- Incremento de cobertura y calidad de los servicios de la MMA.pdf
PROYECTO MIS MEJORES AÑOS.pdf
K003 Fortalecimiento, ampliación e innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil,.pdf
K003 Fortalecimiento, ampliación e innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil,.pdf
K003 Fortalecimiento, ampliación e innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil,.pdf
K003 Fortalecimiento, ampliación e innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil,.pdf
PROYECTO_BID_MIES_MISIÓN TERNURA.pdf
PROYECTO_BID_MIES_MISIÓN TERNURA.pdf
PAPP 08 2020.pdf
Plan Anual de Inversion 2020.pdf
Plan Estratégico Institucional 2018-2021 MIES.pdf

2de2
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Link para descargar el
" Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, _ L. . Fecha de ) documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacion AR proyecto aprobado por la
progl SENPLADES
11 técnicos para la operacion de la estrategia y la calidad y 9 técnicos para el
. N . Incrementar el acceso y calidad de los servicios de 1o y ej ion de los comr del proyecto. Ficha Estrategia de
Estrategia De Mejoramiento ~Del inclusion social con énfasis en los grupos de atencién Mejoramiento del Talento Proyecto Estrategia Del Talento
Proyecto Talento Humano De Los Servicios De| =~ " " erup . . . e . 385.755,31 01/04/2014 31/12/2021 —
Desarrollo Infantil prioritaria y la poblacién que se encuentra en|12 técnicos para brindar soporte y asistencia técnica de la estrategia del Call Center Humano de los Servicios de Humano
pobreza y vulnerabilidad. para atencién de grupos vulnerables y redisefio de la politica publica de inclusién Desarrollo
social
Implementar Estrategias Y Servicios|Incrementar las intervenciones de prevencion en el|3.666 Beneficiarios atendidos en las modalidades: Acogimiento familiar, Ficha Implementar Estrategias y
Proyecto De Prevencién Y Proteccion Especial|dambito de la proteccién especial para la poblacién|Acogimiento institucional, Acogimiento de familiar y Apoyo familiar y custodia 12.906.619,74 01/01/2014 31/12/2019 Servicios de Prevencién y Proyecto De Proteccién Especial
En El Ciclo De Vida A Nivel Nacional |susceptible de vulneracién de derechos familiar en 122 centros de atencién Proteccién Especial
Ampliacion De Capacidades De Las|Incrementar el acceso y calidad de los servicios de Ficha Ampliacion de
Proyecto Pers.o.nas Con Discapacidad V Sus. |nFIu§|on. social con enfasl/s en los grupos de atencion|16.590 pe.rsonas con dlsc.apacldad atendidos en la modalidad Hogar y la Comunidad 7.128.695,55 01/01/2013 31/12/2019 Capacidades de las Personas con Proyecto De Discapacidades
Familias Para La Promocion Y|prioritaria y la poblacién que se encuentra en|en 553 unidades de atencion. " = -~
P . Discapacidad y sus Familias.
Exigibilidad De Derechos pobreza y vulnerabilidad .
Construccion Reconstruccion ::i{:smi::tsicizll :::‘e::f:sicsa::z:i dfulcoss ;eer::;‘sdg: 9 CDI construidos Ficha Construccidn
Proyecto Rehabilitacién Y Equipamiento De| =~ ) srup 533.391,67 02/02/2012 13/12/2021 Reconstruccién y Equipamiento Proyecto Construcciones
Centros De Desarrollo Infantil prioritaria y la_poblacion que se encuentra en 9 personas en equipo del proyecto de Construccion y Reconstruccion de Ci Infantiles Del B
pobreza y vulnerabilidad. P quip proys v e Centros Infantiles Del Buen
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 115.928.214,70
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION DE PLANIFICACION E INVERSION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

ING. MONICA ALEXANDRA QUINTANA CISNEROS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

monica.quintana@inclusion.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3983100 EXTENSION 1252
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K003 MIES - Estrategia de Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de Desarrollo.pdf
K003 MIES - Estrategia de Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de Desarrollo.pdf
K003 MIES - Estrategia de Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de Desarrollo.pdf
K003 MIES - Estrategia de Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de Desarrollo.pdf
PROYECTO ESTRATEGIA DEL TALENTO HUMANO.pdf
PROYECTO ESTRATEGIA DEL TALENTO HUMANO.pdf
K011 MIES-Implementar Estrategias y Servicios de Prevención y Protección Especial en el.pdf
K011 MIES-Implementar Estrategias y Servicios de Prevención y Protección Especial en el.pdf
K011 MIES-Implementar Estrategias y Servicios de Prevención y Protección Especial en el.pdf
PROYECTO DE PROTECCIÓN ESPECIAL.pdf
K008 MIES - Ampliación de Capacidades de las Personas con Discapacidad y sus Familias.pdf
K008 MIES - Ampliación de Capacidades de las Personas con Discapacidad y sus Familias.pdf
K008 MIES - Ampliación de Capacidades de las Personas con Discapacidad y sus Familias.pdf
PROYECTO DE DISCAPACIDADES.pdf
K007 MIES-Construcción, Reconstrucción y Equipamiento de Centros Infantiles Del Buen.pdf
K007 MIES-Construcción, Reconstrucción y Equipamiento de Centros Infantiles Del Buen.pdf
K007 MIES-Construcción, Reconstrucción y Equipamiento de Centros Infantiles Del Buen.pdf
PROYECTO CONSTRUCCIONES.pdf

