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COMPROBANTE U NICO DE REGISTRO 

Institucion: 	 280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 1 	Reporte 	rptComprobanteGastos.rdlc 1 
U. Ejecutora: 	9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	 Fecha Elaboración No. CUR 	No. Original 

CENTRAL 

Unid. Desc 	 0000 	 081011
7574 7530 1_2019 

No. Expediente Tipo Documento Respaldo 	 Clase Documento 	 No, 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS 	SOLICITUD DE COMPRA O DE 	 2019-280-9999-00048-001 	3749 
¡ SERVICIOS 

1  

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP 	PY 	ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 M O N T O 

56 	00 	001 	006 730303 1701 	202 	2003 	2207 	Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 295.50 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 295.50 

	

IVA 	 0.00 

	

SUB-TOTAL 	 295.50 

	

RETENCIONES IVA 	 0.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 	 0.00 

	

TOTAL A PAGAR 	 295.50 

SON: 	DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO DOLARES CON 501100 CENTAVOS 

	

DESCRIPCION: 	CULLACAY SIGUENCIA MIGUEL ANTONIO.- POR VIAJE A ESMERALDAS, APLICACIÓN DE LA FICHA 	DE BPM A LOS 
PROVEEDORES DE ALIMENTACIÓN A CDIs, DEL 16 AL 20-09-2019. CONTROL PREVIO MR-YP-XE-NG. 

DATOS APRRBACIÓN 

ESTADO 	 REGISTRAO: 	APROBADO: 

SOLICITADO 

FECHA: /9" 
Fu 	onarió R 	ponsabie 	 Director linanciero 



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Institucion: 	 280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rptComprobanteGastos.rdlc 1 
U. Ejecutora: 	9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	 Fecha Elaboración No. CUR 	No. Original 

CENTRAL 	
7530 

Unid. Desc: 	0000 	 08 	1 011 	2019 

- 

- 

Tipo Documento Respaldo 	 Clase Documento 	- 	 No. 	 No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS 	SOLICITUD DE COMPRA O DE 	 2019-280-9999-00048-001 	3749 
¡SERVICIOS 

DEDUCCIONES 

199 NO SUJETO RETENCION IR 	 0.00 

TOTAL DEDUCCIONES 	 0.00 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

SOLICITADO 

FECHA: 

Director Financiero Funcionario Responsable 
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Institucion: 	 280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rptComprobanteGastos.rdlc 

U. Ejecutora: 9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA Fecha Elaboración No. CUR 	No. Original 
CENTRAL 

0000 07 1 011 2019 7530 7530 
Unid Desc: 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE 
SERVICIOS 

2019-280-9999-00048-001 3749 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG 	SP 	PY 	ACT ITEM 	UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 M O N T O 

56 	00 	001 	006 730303 1701 	202 2003 	2207 	Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 295.50 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 295.50 

	

IVA 	 0.00 

	

SUB - TOTAL 	 295.50 

	

RETENCIONES IVA 	 0.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 	 0.00 

	

TOTAL A PAGAR 	 295.50 

SON: 	DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO DOLARES CON 50/100 CENTAVOS 

	

DESCRIPCION: 	CULLACAY SIGUENCIA MIGUEL ANTONIO.- POR VIAJE A ESMERALDAS, APLICACIÓN DE LA FICHA 	DE BPM A LOS 
PROVEEDORES DE ALIMENTACIÓN A CDIs, DEL 16 AL 20-09-2019. 

ASAJ 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

VD"irrecto"r 

08/11/2019  
FulKInario Rcsponsahic  Finjtic jeto 



DIRECCION FINANCIERA 
INFORME DE LIQUIDACIÓN DE VIÁTICOS 

EoYaySod 

Grupo de gasto 	53 
DATOS GENERALES 	 Certificación N ' : 	504 

Cargo ANALISTA 3 

Cédula No. 0301978540  

Funcionario CULLACAY 	SIGUENCIA MIGUEL ANTONIO 	 Nivel: 

	

Fecha 	Hora 	 Fecha 	Hora 
ESMERALDAS-SAN 

Salida 	1610912019 	12H00 	Retorno. 2010912019 	181-130 Ciudad: 	LORENZO 
1 ri ni it r1 nt itrTirrcz 

Concepto 	— Valor Monto a Pagar 

Viático ( 70 Y 30%) ¡ 	80,00 3 240,00 

Viático (100%) 0,00 0 0,00 

240,00 

Residencia NO 	 FAMILIA 	 OCUPADO 
7 DETAI 1 E DE (',OMPRC)RANTFS DF RFFMROI SO DF GASTOS 

Fecha 
No. 

 
Comprob.Venta  

Concepto Monto 

PEAJE 0,00 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 0,00 
PARQUEADERO 0,00 
HOSPEDAJE 3500 
ALIMENTACION 20,50 
Total reembolso de gastos con y/o Liquidación de Compras 55,50 

O flPTM i P nP CCiMPPflRtMTP II ITIElCAnCt 

Fecha 
No. 

Com rob.Venta  
Concepto Monto 

HOSPEDAJE 105,00 
ALIMENTACION 	 . 75,81 
MOVILIZACION 0,00 

Total: 180,81 

. LIQUIDACIUN 

7 

a) Total del cálculo Viáticos S 
Total de viáticos 
(-) Anticipo entregado: 	CUR 

Valor a Justificar 	 70% 

Valor sin Justificar 	 30% 
Viático 100% Emergencia 
Valor que justifica el funcionario 

Saldo a favor de MIES 

b) Total por reembolso de gastos movilización 
c)Total reembolso de alimentacion y hospedaje 
d) Total por liquidacion de compras 

e) Total a favor del Funcionario 

f) Total a favor del MIES 

240,00 
0,00 

	

168,00 	168,00 

	

72,00 	72,00 

240,00 

0,00 Descuento 

0,00 
55,50 

0,00 

295,50 Compromiso 

0.00 

£0 

/. 

Ministerio de nclusk. 
ES Económica ySiI 

TROL PE°hO: 

ITESOERiA:  
6. RECOMENDACIÓN CrjNO5HT'3A&S: y 
Analizada la documentación que sustenta la liquidación de la comisión de servicios arriba referida, se determina que: Dicha 	 . - 

documentación cumple con la normativa legal vigente en materia, . ,p 	ue, es procedente realizar los registros contables- 	CCt'T 9. 

con 
presupuestarios que correspondan. 	

- 	 j 

MARI 	 OGECTOR;A FNANcEOA5 

ANAC~ÁNCIERA 	 ECHA: 

/ 

Quito, 7 de noviembre de 2019 

U7 4'. 
ay  _W0 

No. 
SE CANCELA VALORES POR GASTOS DE REEMBOLSO DE HOSPEDAJE y ALlMENTAClONtONFORME AL 

ACUERDO MINISTERIAL NRO. 078 	EL 0710412015 EN SU CAPITULO IV, ART. 16. DEL DIA /6-09-2019 

2 De la factura Nro 	45882 se recono 	el cossumo de una persona. 

3 No se reconoce la factura Nro.2667, por cuanto la sumatoria no es correcta y no es visible el valor subtotal. 

4 

5 

6 

__ 	 rAa1LIoAa 



MInt;torK) 

;A  de Inclusión 
E()r()mic -a ' Sn<-~i z-íf  

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS 

FITUCIONALES. 	 / FECHA DE SOLICITUD: 	11 de septiembre de 2019 

Memorando Nro. MIES-SDII-2019-1263-M  

VIÁTICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACIÓN 

DATOS GENERALES 

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: PUESTO QUE OCUPA: 

Cullacay Siguencia Miguel Antonio Servidor Público 7 

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL 

Esmeraldas - Esmeraldas - San Lorenzo - Esmeraldas. / 
Gerencia Estrategia de Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de Desarrollo 

Infantil  Integral 

FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA 

16-Sep-2019  12h00 	/ 20-Sep-2019 / 18h30 

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: Miguel Cullacay, Mayra Molineros 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: Delegación para realizar la evaluación de calidad de los servicios a través de la aplicación de la ficha de 

seguimiento y ficha de buenas prácticas de manufactura BPM. 

TRANSPORTE  

TIPO DE TRANSPORTE SALIDA LLEGADA 

(Aéreo, terrestre, marítimo, 
NOMBRE DE 

RUTA 
FECHA HORA FECHA HORA 

otros) 
•RANSPORTE 

dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm 

TERRESTRE 
Institucional QUITO-ESMERALDAS 

16-Sep-2019 / 121-100,,/ 16-Sep-2019 ,1. 18h00 

TERRESTRE Institucional ESMERALDAS - SAN 

LORENZO 19-Sep-2019 061-130 19-Sep-2019 081-130 

TERRESTRE Institucional SAN LORENZO - 

ESMERALDAS 19-Sep-2019 15H00 19-Sep-2019 17h30 

TERRESTRE Institucional ESMERALDAS - QUITO 
20-Sep-2019 13H00 20-Sep-2019 18h30 

AUTORIZACION: En caso de recibir valores por concepto de anticipo de viáticos y subsistencias, autorizo a la Coordinación Administrativa Financiera del MIES, a través de la Dirección/Unidad 

Financiera a descontar a favor del Ministerio de Inclusión Económica y Social -MIES en la siguiente remuneración mensual, aquellos valores que no fueran justificados debidamente. 

DATOS PARA TRANSFERENCIA 

NOMBRE DEL BANCO: BANCO AUSTRO 	 TIPO DE CUENTA: AHORRO 	 N1. DE CUENTA: 5000261299 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR 5 LICITANTE 	 FIRMA DE LA O EL RESPO 	.f9ii4i UNIDAD SOLICITANTE 

/ 

MIGUEL ANTONIO CULLACAY SIGUENCIA 
ANALISTA DE LA ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE 

IN . 	 G 	GUAYASAMIN 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 
TE EMTHSDII 

NOTA: Esta solicitud deberá ser presenta 	ra su Autorización, con por lo menos 3 días de anticipación al 
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO ¡ imiento de los servicios institucionales; sal 	el caso de que por necesidades institucionales la Autoridad 

— 	 / adora autorice. 

De 	no existir disponibilidad 	presupuestaria, tanto la solicitud como la autorización quedarán 

sSe tes 

El informe de Servicios Institucionales deberá presentarse dentro del término de 4 días de cumplo 

icio institucional 

Está prohibido conceder servicios institucionales durante los días de descanso obligatorio, con excepción de las MGS. TAUNA LEÓN ÁLVAREZ 

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL nas Autoridades o de casos excepcionales debidamente justificados por la Máxima Autoridad o su Delegado. 

A 1 Ecunu,hud y 

Ix 	 Fecha: 
 

Firma,. 	 No 

dA 
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A Ministerio 
de Inclusión 
Económica y Social 

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. 	SOLICITUD 	DE 	AUTORIZACIÓN 	PARATCHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa) 

CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
23/09/2019 

Memorando Nro. MIES -SDII - 2019 - 1263 - M 

DATOS GENERALES  

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR 
	

PUESTO QUE OCUPA: 
CULLACAY SIGUENCIA MIGUEL ANTONIO 

	
SERVIDOR PÚBLICO 7 

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL 

ESMERALDAS - ESMERALDAS - SAN LORENZO - ESMERALDAS. 

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL 

SERVIDOR 

GERENCIA ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL 

INTEGRAL 

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Miguel Cullacay, Mayra Molineros. 

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS  

ACTIVIDADES (DIA, HORA) 

=' Día Lunes 16 de Septiembre de 2019. 

Í6/09/2019 (121-100 -  181-100): Traslado de Quito a Esmeraldas. 

=' Día Martes 17 de Septiembre de 2019. 

17/09/2019 (081-100- 091-100): Reunión de coordinación con equipo Nacional, Zonal y Distrital para distribución de sub 

equipos y unidades de atención a ser visitadas. 

17/09/2019 (091-100 -  181-100): Visita de asistencia técnica a las unidades: Mi Pequeño Mundo y Amiguitos Alegres en 

donde se realizó asistencia técnica y aplicación de la ficha de gestión de la unidad de atención ( Adjunto informe 

ejecutivo de actividades desarrolladas) 

17/09/2019 (18H00 - 19H00): Reunión de trabajo con Samuel Pilco, Director de CDI y Coordinador del Operativo para 

informar sobre novedades encontradas en las unidades de atención visitadas. 

17/09/2019 (191-100 - 201-130): Ingreso de la información recabada a través de la ficha de gestión en el Sistema de 

Evaluación de Política Pública - SIEPP correspondiente a las unidades de atención: Mi Pequeño Mundo y Amiguitos 

Alegres. 

17/09/2019 (201-130 -2130): Cena y traslado al hotel. 

= Día Miércoles 18 de Septiembre de 2019. 

18/09/2019 (081-100- 081-130): Reunión en las oficinas de la Dirección Distrital para asignación de unidades de atención 

a ser visitadas 

18/09/2019 (081-130 -  121-130): Traslado y visita de asistencia técnica al CDI Creciendo con Alegria, unidad de atención 

que permanece cerrada desde el 31 de diciembre de 2018 hasta la presente fecha, debido a que la entidad 

cooperante GAD Esmeraldas no liquida el convenio correspondiente. 

18/09/2019 (121-130 -  131-100): Almuerzo 

18/09/2019 (131-100 -  161-130): Traslado y visita de asistencia técnica al CDI Manitos a Jugar, unidad de atención que 

permanece cerrada desde el 31 de diciembre de 2018 hasta la presente fecha, debido a que la entidad cooperante 

GAD Esmeraldas no liquida el convenio correspondiente. 

18/09/2019 (16H30 - 18H30): Ingreso de la información recopilada a través de la ficha de gestión (apartado 

infraestructura) en el Sistema de Evaluación de la Política Pública. (Adjunto informe ejecutivo) 

18/09/2019 (181-130-201-130): Reunión de trabajo con Samuel Pilco, Director de CDI y Coordinador del Operativo para 

informar sobre novedades encontradas en las unidades de atención visitadas. 
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18/09/2019 (20H30-2130): Cena y traslado al hotel. 

=> Día Jueves 19 de Septiembre de 2019. 

19/09/2019 (061130- 08H30): Traslado desde la ciudad de Esmeraldas a la Dirección Distrital del MIES en la ciudad de 

San Lorenzo. 

19/09/2019 (08H30- 12H00): Capacitación a 59 funcionarios del equipo de personal técnico y operativo (Analistas 

Distritales, Coordinadoras Técnicas Territriales, Coordinadoras CDI) en: 

Política pública de primera infancia 

Normas técnicas de losservicios de desarrollo infantil integral 

- 	Roles y funciones 

19/09/2019 (12H00- 12H15) Receso 

19/09/2019 (12H15- 15H00): Continuación de la capacitación mediante ejercicios prácticos en cinco de los módulos 

que componen el Sisitema de Evaluación de la Política Pública - SIEPP, conocidos como: 

Módulos 2: Seguimiento Nominal Mensual 

Módulo 3: SISTEX 

Módulo 6: Seguimiento Nominal Diario 

Módulo 7: Ficha de gestión de las unidades de atención 

Módulo 10: Módulo de gestión. 

19/09/2019 (15H00- 17H30): Traslado de la ciudad de San Lorenzo a la ciudad de Esmeraldas 

19/09/2019 (17H30-18H45): Reunión con Samuel Pilco, coordinador del operativo para informar las actividades 

realizadas en el Distrito San Lorenzo. 

19/09/2019 (18H45- 20H00): Cena y traslado al hotel y Cena. 

=> Día Viernes 20 de Septiembre de 2019. 

20/09/2019 (08H00- 10H00): Capacitación a 60 funcionarios del equipo de personal técnico y operativo (Analistas 

Distritales, Coordinadoras Técnicas Territriales, Coordinadoras CDI) en: 

Política pública de primera infancia 

Normas técnicas de losservicios de desarrollo infantil integral 

- 	Roles y funciones 

20/09/2019 (10H00- 10H15) Receso 

20/09/2019 (10H15- 121-1100): Continuación de la capacitación mediante ejercicios prácticos en cinco de los módulos 

que componen el Sisitema de Evaluación de la Política Pública - SIEPP, conocidos como: 

Módulos 2: Seguimiento Nominal Mensual 

Módulo 3: SISTEX 

Módulo 6: Seguimiento Nominal Diario 

Módulo 7: Ficha de gestión de las unidades de atención 

Módulo 10: Módulo de gestión 

20/09/2019 (12H00- 18H30): Traslado de la ciudad de Esmeraldas a Quito 

Nota: Adjunto informe ejecutivo de las capacitaciones realizadas en San Lorenzo y Esmeraldas. 

PRODUCTOS: 

1. Aproximadamente 119 técnicos y operadores del MIES capacitados en el manejo de Política Públoca, Normas 

Técnicas, Roles y funciones del personal, además de los módulos que son parte del Sistema de Evaluación de 

Política Pública. 

2. Visita a cuatro unidades de atención del Distrito Esmeraldas e ingreso de información de la ficha de gestión 

en el Sistema de Evaluación de Política Pública. 

3. Reorganización, adaptación y limpieza inmediata de los CDI visitados. 

4. Capacitación a la persona manipuladora de alimentos y coordinadoras de los CDI sobre el uso de los 

prorcionadores, además del manual y parámetros establecidos en la ficha de Buenas Prácticas de 
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Manufactura - BPM. 

DETALLE DE COMPROBRANTES DE VENTA PARA REEMBOLSO (SE ADJUNTA ORIGINALES): 
FECHA No. COMP.VENTA CONCEPTO MONTO (CON IVA) 

16/09/2019 002-001- 000045882 ALIMENTACIÓN . 	13,00 	&5D 

16/09/2019 001-001-000001502 ALIMENTACIÓN • 	14,00 

17/09/2019 002-001- 0014388 ALIMENTACIÓN 11,91 

17/09/2019 001-001- 000001838 ALIMENTACIÓN - 	10,00 

17/09/2019 - 001-001- 000001282 ALIMENTACIÓN 3,50 

18/09/2019 001-001- 000026667 ALIMENTACIÓN 11,70 

18/09/2019 001-001- 000001849 ALIMENTACIÓN 12,00 

19/09/2019 001-001- 000001868 ALIMENTACIÓN ,/ 	3,50 

19/09/2019 001-001- 000026675 ALIMENTACIÓN 6,30 

19/09/2019 001-001- 000007716 ALIMENTACIÓN ,, 11,20 - 

19/09/2019 001-001- 000001857 ALIMENTACIÓN -12,00 

20/09/2019 001-001- 000020141 HOSPEDAJE 140,00 

SUMAN: 249,11 

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA 

Estos 	datos 	se 	refieren 	al 	tiempo 	efectivamente 
FECHA 

16/09/2019 20/09/2019 utilizado en el 	cumplimiento 	del servicio institucional, 
d d - mmm -a a a 

desde 	la 	salida 	del 	lugar 	de 	residencia 	o 	trabajo 

HORA habituales o del cumplimiento del servicio institucional 
12H00 181-130 

hh:mm según sea el caso, hasta su llegada de estos sitios. 

TRANSPORTE  

TIPO DE SALIDA LLEGADA 
TRANSPORTE 	NOMBRE DE 	RUTA FECHA FECHA 

(Aéreo, terrestre, 	TRANSPORTE dd-mmm- 
HORA HORA 

dd-mmm- 
marítimo,otros) hh:mm hh:mm 

aaaa aaaa 
TERRESTRE Institucional QUITO-ESMERALDAS 16-Sep-2019 12H00 - 16-Sep-2019 18h00 

TERRESTRE Institucional 
ESMERALDAS—SAN 

LORENZO 	- 
- 	19-Sep-2019 061-130 19-Sep-2019 081-130 .- 

TERRESTRE Institucional SAN LORENZO - 
19-Sep-2019 15HQ1- 19-Sep-2019 17h30 ,...- 

ESMERALDAS  

TERRESTRE Institucional ESMERALDAS - QUITO 20-Sep-2019 12H00 ._-20-Sep-2019 /  18h30 

NOTA: En caso de haber utilizado transporte público, se deberá adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos. 

OBSERVACIONES 
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISI 	A DO NOTA 

/ El presente informe deberá presentarse dentro del término de 4 días 

del 	cumplimiento 	de 	servicios 	institucionales, 	caso 	contrario 	la 
liquidación se demorará e incluso de no presentarlo tendría que 

restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios 
NOMBRE: MIGUEL ANTONIO CULLACAY SIGUENCIA institucionales sea superior al número de días autorizados, se deberá 

CARGO: ANALISTA DE LA ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DEL TALENTO adjuntar la autorización por escrito de la Máxima Autoridad o su 

HUMANODELOSSERVICIOS DE DESARROLLOINFANTILINTEGRAL Delegado 

FIRMAS DE APROBACIÓN 

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL 
SERVIbØ COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD 

- NOM: I&NTIAGOGUAYASAMIN NOMBRE: MGS. TATIANA LEÓN ALVAREZ 
/' CAÓ: GERENTE EMTHSDII 	 CARGO:SUBSECRETARIADEDESARROLLOINFANTILINTEGRAL 



INCLUSIóN iit;' 	•. lv—. 

Memorando Nro. MIES-SDII-2019-1263-M 

Quito, D.M., 11 de septiembre de 2019 

PARA: 	Lcd. Mayra Alejandra Molineros Ochoa 
Servidor Público  

Sra. Mgs. María Silvana Nasca Caiza 
Servidor Público 4 

Srta. Lcda. Minan Vanessa Rodriguez Ricaurte 
Analista de Servicios de Atención Domiciliar 3 

Srta. Lcda. Paulina Inés Garzón Revelo 
Analista de Servicios de Atención Domiciliar 3 

Sra. Dra. Judith Lorena Andrade Saeteros 
Servidor Público 6 

Sr. Jorge Andrés Diaz Londoño 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Lcdo. Miguel Antonio Cullacay Siguencia 
Analista de Contenidos 

Srta. ¡ng. Magaly Paola Recalde Sanchez 
Coordinadora de Servicios Sociales Zonal-Mi' 

Srta. Lcda. Patricia Del Rocío Peñafiel Guerrón 
Analista Senior de Planificación y Seguimiento de Servicios Sociales 

Sra. Mgs. Ena Fabrizia Zambrano Marcillo 
Analista Senior de Desarrollo Infantil CDI 

Lic. Emma Patricia Badaraco Tenorio 
Técnico de Acompañamiento Familiar 

Soc. Ángel Eduardo Rodríguez Burbano 
Trabajador Social 

Lcd. María Isabel Perlaza Estupiñan 
Técnico de Acompañamiento Familiar 

Sra. Paola Victoria Ruales Morán 
Técnico de Acompañamiento Familiar 

Sr. Mgs. Samuel lsaias Puco Tarira 
Director de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil 

ASUNTO: 	DELEGACION SEGUIMIENTO CDI DISTRITO ESMERALDAS 

De mi consideración: 

La Subsecretaría di Desarrollo Inftil realizará una visita de supervisión al Distrito Esmeraldas de la Zona 1 
desde el lunesfrl viernes 20 dlseptiembre  del 2019, con la finalidad de evaluar la calidad de los servicios, a 

www. inclusion.gob.ec  1 
Docurne,to firmado o/ecfrÓn,camee po, Qopuo 
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—J: 	 ' rIr, INCLUSIÓN 
ECONÓMICA Y SOCIAL 9nw vrw  

Memorando Nro. MIES-SDII-2019-1263-M 

Quito, D.M., 11 de septiembre de 2019 

través de la aplicación de la ficha de seguimiento y ficha de buenas prácticas de manufactura BPM a las 52 
unidades de atención, proceso técnico que permitirá contar con un diagnóstico actualizado del funcionamiento 
de los CDI y por lo cual se les delega para este trabajo. 

Es importante señalar que el/la Director Distrital acompaña todo el proceso técnico. 

El viernes 20 de septiembre se desarrollará la capacitación a las Coordinadoras CDI, Coordinadoras 
Territoriales y analistas distritales de desarrollo infantil sobre seguimiento nominal, por lo que se solicita la 
logística correspondiente para su ejecución en el Distrito Esmeraldas. 

Particular que pongo en su conocimiento a fin de que se proceda con los trámites administrativos 
correspondientes. 

Atentamente, 

Dociunciito firmado eleciró,:ica,nenie 

Mgs. Ivonne Tatiana León Álvarez 
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Copia: 
Sra. Mgs. Susana Emperatriz CalIay Toledo 
Directora de Servicios de Atención Domiciliar 

Sra. Psic. María Soledad Vela Yépez 
Viceministra de Inclusión Social 

Srta. Dra. Aida Leonor Cobo Vargas 
Coordinadora General Administrativa Financiera 

Sr. Mgs. Carlos Daniel Suárez Procel 
Coordinador Zonal 1 

Sra. Abg. Giannella Haz Guevara 
Directora Distrital Esmeraldas 

ja/.,p 

IVONNE 
TATIA.NA LEON 
ALVAREZ 

www.inclusion.gob.ec  1 
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ECONOMCA Y  SOCIAL 

Memorando Nro. MIES-SDII-2019-1291-M 

Quito, D.M., 16 de septiembre de 2019 

PARA: 	Sr. Mgs. Carlos Daniel Suárez Procel 
Coordinador Zonal 1 

Sra. Abg. Giannella Haz Guevara 
Directora Distrital Esmeraldas 

Sr. Ing. Cruz Alfredo Plaza Angulo 
Director Distrital de San Lorenzo 

ASUNTO: 	OPERATIVO NACIONAL DE SUPERVISIÓN CDI Y CAPACITACIÓN SISTEMA DE 
SEGUIMIENTO NOMINAL 

De mi consideración: 

En el marco de las visitas de supervisión al Distrito Esmeraldas de la Zona 1 desde el lunes jfr'Íernes 20 de 
septiembre del 2019, con la finalidad de evaluar la calidad de los servicios, a través de la aplicación de la ficha 
de seguimiento y ficha de buenas prácticas de manufactura BPM a las 52 unidades de atención, proceso técnico 
que permitirá contar con un diagnóstico actualizado del funcionamiento de los CDI. 

Cabe señalar que la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral con la finalidad de fortalecer el manejo del 
Sistema de Evaluación de la Política Pública - SIEPP convoca a un taller distrital para analizar el manejo de los 
módulos de Seguimiento Nominal Mensual, Sistema Línea Base de mensajería de Texto - SISTEX, 
Seguimiento de Unidades de Atención, Ficha de Seguimiento Diaria y, roles y funciones del personal técnico 

y operativo. 

En tal virtud se requiere la participación de Coordinadoras/es Técnicas/os Territoriales, Analistas Distritales de 
Desarrollo Infantil y por única vez la asistencia de las Coordinadoras/es CDI, de acuerdo al siguiente 
cronograma: 

ECI1A MSTR1TOI 
fl9/09/2019an Lorenzo  
I20/09/2019Esmeraldas 

Es necesario que el Distrito según las fechas establecidas garanticen la convocatoria y logística para el 
desarrollo del taller, considerando: 

• Espacio adecuado para el número de participantes. 
• 1 laptop con acceso a Internet 
• lnfocus 
• Papelotes, Marcadores, Cinta Masking 
• Movilización para el Técnico Nacional facilitador. 

Adjunto agenda de trabajo e instrumentos técnicos que se utilizará para que sean actualizados y registrados 
conforme el desarrollo de las actividades. 

Atentamente, 

ww.inciusion.gob.ec  1 

/ 
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INCLUSIÓN 
ECONÓMICA Y SOCIAL 	'1 

I\Iemorando Nro. MIES-SDII-2019-1291-M 

Quito, D.M., 16 de septiembre de 2019 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Ivonne Tatiana León Álvarez 
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- metodología_operativo_esmeraldas.doc 
- operativo _septiembre_2019.rar 
- delegacion_equipo_-_mies-sdii-2019-1263-m-1 .pdf 
- metodologia_capacitación_modulos_sseppi.doc 

Copia: 
Sra. Psic. María Soledad Vela Yépez 
Viceministra de Inclusión Social 

Sr. Mgs. Samuel ¡sajas Pilco Tarira 
Director de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil 

Sra. Mgs. Susana Emperatriz Callay Toledo 
Directora de Servicios de Atención Domiciliar 

Sra. Lcda. Patricia Alexandra Barrera Andrade 
Analista senior de Desarrollo Infantil CNII 

mn/sp/sc 

IVONNE 
TATIANA LEON 
ALVAREZ 

www.irtclusion.gob.ec  
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MENDOZAANDRADE YECENIAAGUSTINA R.U.C. 1720057163001 

MATRIZ: Juan Eulogio SIN y Pasaje Girón 
Establecimiento 002: Av. Abraham Calazacón SJN'y Av. La Paz 

Santo Domingo- Ecuador / 
DOCUMENTO CATEGORIZADO: NO 

FACTURA 002.001.00 0 L) 45882 
AUT. S.R.l.: 1125259718 - FECHA DE AUTORIZACION: 05-AGOSTO-2019 

WCk1A: 16. 9 201/ 

CUENTE: MIGT)ELCUI3..A.CAY/ 

DII ECCION QUiTO / 

RtJC: O30i97S4Q / 
TELEF, 

CANT DETAlLE 	 PUNT P'i(YÍi 

CAZTJ. MDCIA 

(2 D'I1A NARÁNJA 

FORMA DE PAGO / 

EFECTIVO 
	

/ 

DINERO ELECTÓNICO 

TøJETAG1LIffÜiDtiITO 

ATRAÇ/ 

Firma Autorizada Firma Cliente 
ORIGINAL: CLIENTE ¡ COPIA: EMISOR 

(\. /(5O 

/x 

T MARISCOS Y ALGO MAS "DON FA" 
CEDEÑO RIVAS FREDDY FABRICIO / 

VENTA DE COMIDAS YBEBIDAS EN RESTAURANTES, INCLUSO PARA LLEVAR 
Dirección: Barbisottyy Guerra ITeIfs.: 062011160-0981628136 

RUC.: 0802375311001 1 ESMERALDAS -ECUADOR,,/ 

NOTA DE VENTA] 	OAflI M 	Ml AA flflfll f') n 
AUT. SRI.: 1124495562 	" 	 UUU 1 

Fecha deEmisIÓn:/t 3T20(1 	RUc.3Q(S4 O 

Señor (es): t-43d 	 / 
flirAty'iAn tiii 1( 	/ 
[ CONTRIBUYENTE REGIMEN SIMPLIFICADOJ 
CANT. D E T A L L E / 

VlUnitario VALOR TOTAL 

y-.  

Ik 

TOTAL $ [l tA -()0 1 
Firma 	

ACTIVIDADES DE HOTELES Y 
RESTAURANTES HASTA $ 420.0 

	

orizada 	 Original: CLIENTE - Copla: EMISOR 

	

DE PAGO 1 ELECTRONICO 	 CREDITO/DEBITO 	
OTRO FORMA 	 TARJETA S EFECTIVO 	

DINERO  

It AUT. 2369. DON 0001451 AL 0001550- FECHA AMI. 21/03/2019 - VALIDO HASTA EL 21 DE MARZO 
FAJARDO CALLE OSCAR EFRAIN - 'IMPRENTA VICTORIA" - TeIf.: 062121331 - SUC.: 0000562412001 



 

çv\U\t4y D RpJlu9Do FACTURA 
VENTA DE COMDAS( BEBIDAS EN RESTAURANTES. 

L1ij eii Z,ie/t -Pice 
Estbl Av. Ira Del Pacifico 8 y Simón Plata Torres 	:011.1413 1111 :  

(Malecón de Las Palmas) CeL: 098 527 7085 :::':::::'::::':::::: 
ESMERALDAS - ECUADOR 7  

RUC: 0800659203001 RLJC/CI :030978540  

Sr. (es)IMIGUEL ANTONIO CULLACAYSIGUENCIA 	0983292929 

17 q  Oirec.:QUITO 	 Fec ha: 	P 2O19 

'fl1i 	DESCRIPCION IAI11TIVLi11 

CV) 7 

 

1 Consumo de alimentos 	 163 

 

l- UKMA Ut FAIJU
No.: OOO11243? Sub total 12% 

Hc 	btotal 0%  

	

1 - Recibi ConIne 	 Sub total [ *****10.63 

i o 10% 
*1 

	

Original:CI*nte 	
rma u 	a 	IVA 12% ( 	28 

'HESHARODY RESTAURANT CarnPOVerd 5Ía1 

Y. 	Y 	Yanta al por menor por comisionistas - Venta de comides y bebidas en reotairentae 

	

1 1.rani 1 	Dirección: Juan Montalvo 24 y Av. Sucre - Telf: 0985103635 
RUC: 0804572345001 	 ESMERALDAS-ECUADOR 

U:RA AUT SRI 1125148872 

L J W°O01-001-0000Q1838 

A 'bET,ALLE 	V!Untarsó1YAL0RTTALl 

FECHA DE AUTORIZACIÓN: 16 DE 1I0 DEL 2019 
FECHA DE CADUCIDAD: 1SOEJIJLIO DEL 2O2O / Sub. Total 12 lo 

II 
-i.ub. Total O % 

ADescuento 

ISUB TOTAL 

/ 

¡VA 

ç.. TOTAL . eCIbI Conforme 	Fir 	a Aut, izada 
FAJARDO LÓPEZ JOHN 	AURIC.I6 - ARTES 

Teléfono: 2720972- 	C: 080)291220001 - 
GRÁFICAS PERLA Dl 

Aul: 7690 - de¡ 0001701 
rigina,V CLIENTE- Copia: EMISOR 

7 
/Z 

la 

/ 

EFECTIVO: 

MAMA  DINERO ELECTRÓNICO: ¡ 
TARJETA DE DEBI 	CRÉDITO: 

OTROS: 	
/ 

/7 



í 	"Contribuyente Régimen Simplificado" ( 

KAMPER D' RONALD 
SANDOVAL BRAVO ELIAZAR RAMON 

DIRECCIÓN: ANTONIO GUERRA Y LUIS TELLOY ANGEL BARBISO1T( 
Teléfono: 09896806261 ESMERALDAS - ECUADOR / 

Documento Categorizado: Si ¡ Monta autorizado portransaccidn: NOTA DE VENTA: -- 
ACTIVIDADES DE HOTELES Y RESTAURANTES hasta S1700.0 

Aut. 	1125003586 	IR.U.C.0802157560001 J, 

Nota de venta 	
DE 

 

001amo 

 

	

FECHA 	oL 	 AÑO 

	

0001282 EÓN 	 09 

1 

LA 

• 

,p. 

UM. 

SR: 

-çLj o 	Teléfono. 	93 
Dirección.: 

Can-  DESCRIPCIÓN V. Unit TOTAL 

II  3, 	/ 

VA OIR TOTAL FO  
r  
1 Ruth Elizabeth Vallejo FrancTaIIe 	________ 0800670853001 Aut. 17221Te1f.: 2452-1701 

F. Impres. 20106120191V. Hasta 201 	00tt)rigin Adquirientel Copia Emisor de¡ 1251 al 1350J 

Forma de EFECTIVO 	 Tarjeta da Crdite / Dbite 

Pago 	DINIRO ILICTRONICO 	 OTROS 

.• "HESHARODY RESTAURANT" carnpoverde 
Díaz 

 l 

T 	Venta al por meisr por comlskmlstas - Venta da comides y bebidos en restaurantes 1 
1 	Dirección: Juan Montalvo 24 y  Av. Sucre - TeIf: 0985103635 L 

RUC: 0804572345001 	 ESMERALDAS.ECUADOR  

AUT SRI 1125148872 FA.  M°6O 001-0 0 0 0 0 18 6 
FechdeE sk5n: J - 	 " RUC /9Ç 

Seño  

-:•71w. 

/ 

y 

FEcIIADEAUTOmZACIÓN: I6DE JULIO DEI.2019 	 .- 
FECHA DE CADUCIDAD: I6DE.AJUO DEL 2O2O 	/ Sub. Total 12 / 

ISub. Total O % 	
/ 

Descuento 

SUB TOTAL OTROS J 

Off 

. TOTAL 
Recibí Conforme 	Fir 	orizada 1 

FAJARDO LÓPEZ JOHN M URI 	O . ARTES GRÁFICAS PERLA DEL PACIFICO 
Teléfono: 2720972. RUC 080t291220001 . Aut: 7690 . del 0001701 	I ff02300 

OrigInal: CLIENTE . Copla: EMISOR 

EFECTIVO. 

: DINERO ELECTRÓNICO 

TARJETA DE DEBITOICRÉDITO: 



CiM
SHENJIANXING 

IFA VICTORIA \  
Dirección: Rocafuerte entre Bolívar y Sucre 

Telf.: 0985684859 10997888629 Documento categorizado NO  
ESMERALDAS 	ECUADOR / 

025 

Ruc: 1724316391001 FACTURA 0026667 AUT. SRI. 1123736166 001 001 00 

Cliente:, 	yd 	ca 
Fecha: 	¿'? 	 7r.i 	(telf.: O).? 	922 

Ruc: o: 	O 1 	
/ 	Direc.: 	TO  

CANT. DETALLE V. UNIT. TOTAL 

FORMA DE PAGO 	 SUB TOTAL 12% 

 
EFECTIVO 	

TOTAL 0% 
 

DINEROELECTÓNICO 	 F. Cliente 	DESCUENTO 

TARJETA DE CRÉDITO, DÉBITO 
SUB TOTAL  

OTROS 	
F. Auto 	1VAl2% IIIIIFriza 

"IMPRENTA SARITA Soto Casanova Daniel Ricardo RUC: 026619001 Aut. 8232 	VALOR TOTAL  
E. de Imp. 05 de 11 del 20181 Val. 8.05 de 11 de¡ 2019 Imp. 21101-26705 Original 

Adquirente Copia Emisor Telf. 0969881284 

yRESTAURANTtoCampoverde Díazi 
Sharon Nicole 

T Venta el por rnen por corninlonittns - Verte de comides y bebidos en restaurantes 
Direcoón: Juan Montalvo 24 y Av. Sucre - Telf: 0985103635 1 
RUC: 0804572345001 	 ESMERALDAS . EC UADOR J 

TM1 

AUT spj 1 125148872 

RUC:

J1-001-000001849 
Fecha de Emipiln: 

Señor (es)- 	ityju 	(,1  i1jigijD¿'N 
J7 

CAÑ. 

FECHA DEPJTOACmÓNI6DE,JJO DEL 2019 
V 	-'Sub. Total 12 % FE C H A DE CADUC!DAD: 16  DE JULIO DEL  2020

EFECTIVO. 	
Sub Total O % ÇO 	DINERO ELECTRÓNICO: 

TARJETA DE DEBtTOICRÉD!TO: 	 [ 	/ Descuento 

OTROS: 	 f 	 SUB TOTAL 

cnnfnr? 	 irin 	

- IVA 12% 

f 	J 

(O 

FAJARDO LÓPEZ JOHN MAU 	 LA CIO -ÁRTES GRÁFICAS PER DEL PACIFICO 
Teléfono: 2720972- RUC: 0i1291.t2000l - Aut: 7690 - deI 0001701 sI 0002300 

Originl: CNTE - Copia: EMISOR 



OfIFAL 
SHEÑJIANXING 

VICTORIA 
D irección: Rocafuerte entre Bolívar y Sucre  

5684859 / 0997888629 Documento cateq9fizado NO  
ESMERALDAS : - : ECUADOR 

Ruc:1724316391001 FACTURA 0026675 AUT. SRI. 1123736166 001 001 00 

Cliente:  

Fecha: /q 	~? 79/4) -Telf.:Oi3 

Ruc: 	 cc'T-o 

CANT. DETALLE V. UNIT. -TOTAL 

FORMA DE PAGO 	 UB TOTAL 12%  

EFECTIVO 	 Cia 	< ~jÍ' SUD TOTAL 0% 

DINERO ELECTóNICC 	 F. Cliente 	DESCUENTO 

TARJETA DE CRODTO /  DÉBITO 

OTROS
VAl 2%

"IMPRENTA SARITA Soto Casanova Daniel Ricardo RUC: 0802661009001 Aut. 8232 	VALOR TOTAL  

	

utoriza 	

SUB TOTAL1,7 F. de Imp, OS de 11 de¡ 2018/ Val. 6.05 de 11 de¡ 2019 Imp. 25101 - 26700 Original 

Ad quirente Copia EmisorTelf. 0969881284 

EL SAZON DE LA TIA SIXTA RUC. 0800718934001 

BONILLA CASTILLO SIXTA TULIA 	FACTURA 
Matriz: CRISTOBAL COLON SN Y 	001 - 001 - 00 

9OEOCTUBRE 	MO 
ESMERALDAS -ECUADOR 

Autorización No. 1125496347 	td0 Obligado a llevar ContabIlIdad 

Cliente:.k...... 

Fecha: .... 

CANT. 	DE S C RIP C ION 	V.UNIT V TOTAL. 1 

5) RI 

Sub-Total 	$  

IVA 	0% 	í 

á,-,-unD ~,— 	IVA 12%  
Firma Cliente 	 TOTAL A PAGAR  

FORMA BE PACO: EFECTIVO J  DINERO EECTRDNICD Q TARJETA DE CR[DITO/OEDITD. 1J OTROS  O 
frnprer*a ~YA, Manuel Olays Valencia, TeR. 2712-376 R1)C. 0801163445001 Aut. 4530 

F. Imp. 18-09-2019 V. 18 —12-2019 del 7701 al 8200 0. Adqulrlente C. Emisor 



"HESHARODY RESTAURANT" CarnpoverdeDía 

Venta 11 Pu menor por comtakinlslan - Venta de comides y bebidas en restetrentes 

1 I&iaumniI 	Dirección: Juan Montalvo 24 y Av. Sucre - Telf: 0985103635 
RUC: 0804572345001 	 ESMERALDAS - ECUADOR 

U AUT SRI 1125148872 

i N0O1?
uC 

 000001857 
Fecha de Emsk: 	 C)f5ÇJ0/ 
Señor (es):  
Dirección: 	 á/.4 	 toy 

 ICAJI1'l 	¡ 	 JvIÜnftarióvALoRjALI 

We. 

FECHA DE AUTORIZACIÓN: 16 DE ALIO DEL 2019 
FECHA DE CADUCIDAD: 1BDEJJUO DEL 2O2O 	/ 	 Ir 	

Sub. Total 12 % 
[77 

EFECTIVO.  

DINERO ELECTRÓNICO: 

TARJETA DE DEBITOICRÉDITO: 

OTROS: 

Sub. Total O % 	' 

Descuento 

SUB TOTAL 

IVAl2% 

F2Çzada 
TOTAL 	

/ Recibí Conforme 
FAJARDO LÓPEZ JOHN IlíALIPJ610 . ARTES GRÁFICAS PERLA DEL PACIFICO 

pr 	Teléfono: 2720972- R 	01291220001 - Aul: 7690. deI 0001701 al 0002300 
0 	al: CLIENTE - copla: EMISOR 
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HOTEL "BARRACON" 
Ing. Toro Zambonino Alegría de los Ángeles 

Dirección: Olmedo 1502 y  Rocafuerte 
Teléfono: 06 2725 - 216 / 0991 649 737 

Email: ¡lote lbarracol)hotmail.cop 
Esmeraldas -' Ecuador ..-" 

Autorización: 1124243012 

RUC. 0800497281001 

FACTURA 
001-001 -00 

N 1  0020141. 

No Obligado a Llevar Contabilidad 

 Fecha:..ZP.1 .9 .. . ... 	..: ...w .¿................c..• 	
.. Sr. (es): 	4S.A.....................

7......................................... ............. 

Dirección: ...L 	............ti .............................................. Telf:.? 

Ingreso. 	Día 	 Mes 	(3 
Salida. 	Día 	L0Z" Mes 

Año 20 i 
Año 	.TLO t9 

No. Habit.:..2.Q.3 

No. Prns 	........1 ................ 

DÍA VALOR 

ALOJAMIENTO 
s 00/ 

ALIMENTACIÓN 

LAVANDERÍA 

VIVIENDA 

OTROS 

/7 

- FORMA DE PAGfl 

EFECTIVO 

DINERO ILECIRÚNICU 

TARJETA DE CRÉDITO/DEBITO 

OTROS: 

CATEGORIZADO: NO 

aLW4r 'n-Z 
 ¿ 

Recibí Conforme 

jni,Autorizada 

Sub-Total 	$ (1 23, oJ 

IVA 	O%LI 	 1 

IVA 	12%  

VALOR TOTAL $ í ,i, L.QoO 

Imprenta OIAYA', Manuel Olaya Valencia, TELF:, 2712376 RUC. 0801163445001 Aut.4530 Fecha Imp. 05 FEBRERO 2019 / 

Valido 05 FEBRERO 7 119601 al 20200 Original Adquiriente Copia Emisor 
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r ORDEN DE MOVILIZACIÓN 	 No. 10926 
(Fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en días feriados 
y/o fines de semana o que implique el pago de viáticos) 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 

Institución 	MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

RUC 	1760001200001 

2. DATOS DE EMISIÓN DE LA ORDEN 

Ciudad QUITO 

Fecha de Vigencia 	Desde 2019-09-16 
/llora 
	10:00 	Hasta 2019-09-2 Hora 	23:00 

Motivo MOVILIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

No. Ocupantes 	5 

AUTORIZACIÓN 

Fecha 	 2019-09-11 	 No. Comunicación MIES-SDI1-201 9-1261 

Lugar Origen 	D.M.QUITO 

Lugar Destino 	ESMERALDAS 

Kilometraje Inicio ' 	q 	 Kilometraje Fin ?...  

3. DATOS DEL CONDUCTOR / A 

Nombres ALCIVAR LOOR JACINTO BIENVENIDO 	Cargo CONDUCTOR ADMINISTRATIVO 

Número de Cédula / Pasaporte 	1306523364 	 Tipo de Licencia E 

4. CARACTERISTICAS DEL VEHICULO 

Número de Placa PEI21 13 / 
	

Marca / Modelo 	D-MAX 

Color 	 DORADA 	Número Matricula A962071 

S. DATOS DEL SOLICITANTE 

Nombres MGS. TATIANA LEON 	 Cargo SUBSECRETARIA DE DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL 

Realizado Por 	CHALACAN PASTILLO CLAUDIO VINICIO 
L 

Fecha de Emisión 2019-09-16 09:04  

.:j. 

	

/ 	 .. 

• :; • ° 

1 	/ 
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Ari 	Inc1usÓn 

,OflOfl1Ki y Social 

INFORME TÉCNICO VISITA CDI Versión: 01 

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Fecha de elaboración: 
25— JU L — 2019 

F- 	Página: 1 de 3 

Nombre de CDI: Amiguitos Alegres 

Codigo SIIMIES 15130  
Fecha: 17-09-2019 

Entidad Cooperante: Asociación de Participación Social y Desarrollo Integral 

Integrantes de grupo Paola Victoria Rúales Moran —Técnica Distrital Esmeraldas 
Sira del Jesús García Torres - Técnica Distrital Esmeraldas 
Patricia del Rodó Peñafiel Guerrón - Técnica Zona 1 
MiueIAntoffloCuacayguencia— TécfflcoNacnal  

1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

La Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral desde e!)&í20  de Septiembre del 2019 realizó visitas 
de acompañamiento y asistencia técnica al Distrito Esmeraldas para evaluar la calidad del servicio de los 
Centros de Desarrollo Infantil con los siguientes objetivos: 

Evaluar las unidades de atención cuyos resultados sirven para la construcción del plan de mejora 
del CDI y la estrategia de intervención en el Distrito. 
Fortalecer las competencias y gestión técnica de los equipos técnicos distritales y de soporte, 
mediante la homologación de criterios y prácticas demostrativas en las unidades de la Modalidad 
Misión Ternura para garantizar la calidad de los servicios. 
Reflexionar y analizar con la coordinadora y educadoras CDI debilidades y fortalezas que en el 
servicio con la finalidad de construir participativamente el plan de mejora considerando acuerdos, 
acciones, fechas y responsables. 

Cabe indicar que durante las visitas técnicas realizadas a los CDI se realizó la aplicación de la Ficha de 
Gestión de la Unidad de atención, la cual permite determinar información del funcionamiento, gestión de 
la modalidad e infraestructura y equipos. 

Durante la visita técnica al CDI se realizó las siguientes actividades: 

- 	Alimentación: 

1. Verificación del menú correspondiente al desayuno de las NN puesto que coincidimos en la 
distribución de la primera ingesta. 

2. Refuerzo a la Coordinadora CDI en el proceso de recepción y prueba organoléptica de los 
alimentos, previo a la distribución de los alimentos. 

3. Capacitación a la persona manipuladora de alimentos sobre el uso adecuado de los 
porcionadores. 

4. Capacitación a la persona manipuladora para la preparación y distribución del refrigerio media 
mañana, considerando las necesidades y edad de las NN. Se sirvió fruta (piña) en rodajas 
grandes, lo cual provoco que las NN menores de 2 años no puedan agarrarlas y se les caiga al 
piso. 

5. Conversatono sobre la importancia del uso de prendas como guantes, cofia, mascarillas por 
parte de la persona manipuladora de alimentos. 

6. Recomendaciones generales sobre la limpieza del comedor y lugar de distribución de alimentos. 
7. Fortalecimiento en la estimulación de NN durante el momento de ingerir las ingestas. Se analizó 

con las Educadoras CDI que durante la alimentación de las NN deben aprovechar para hacerlo 
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un momento educativo y placentero. Conversando por ejemplo sobre los alimentos que van a 
servirse, por que deben comerlos y formar hábitos personales, sociales (dar gracias, no agarrar 
la comida de los otros NN) entre otros. 

- 	Asistencia y veificación de documentación. 

1. Revisión de cobertura asignada según microplanificación (36 NN) 
2. Verificación de documentos que respalden la NO asistencia de 9 NN. 
3. Revisión de asistencia de Educadoras/es (4) y  Coordinadora CDI. 
4. Verificar si el plan de reducción de riesgos está vigente. 
5. Verificar si el permiso de funcionamiento está vigente. 
6. Revisión del plan de mejoras del CDI. 
7. Verificar si la unidad tiene el permiso de funcionamiento vigente. 
8. Revisión del estado de profesionalización, formación continua y presencial de las Educadoras y 

Coordinadora. 
9. Verificación de ías actas de conformación del comité de familias 

- 	Actividades planificadas, áreas y salones de aprendizaje 

1. Revisión y análisis de planificaciones por grupo etano, las mismas que deben establecerse para 
garantizar la consecución de las realizaciones de la primera infancia. 

2. Recomendaciones para el uso de rincones lúdicos. Es necesario que las NN roten por dichos 
espacios en función de las actividades y objetivo establecido en las planificaciones lúdicas 

3. Adecuación de los salones de aprendizaje; conjuntamente con las Educadoras se procedió 
adaptar las áreas, quitar materiales peligrosos, asegurar estanterías, etc. 

4. Limpieza de los salones (piso y estanterías). 
5. Revisión y limpieza de baños. 

- 	Infraestructura 

1. Revisión de toda la infraestructura del CDI. 
2. Recomendación para re organizar las áreas y salones de aprendizaje, puesto que el salón de 

niños/as menores de 1 año es pequeña. 
3. Conversatorio sobre la importancia de organizar a las NN en diferentes momentos para que no 

todos coincidan en los baños. Eso provoca hacinamiento y descontrol de los grupos. 
4. Recomendación para utilizar el espacio de la cocina exclusivamente para almacenar la vajilla y 

alimentación. 

2. CONCLUSIONES 

- 	La distribución de alimentos a las NN no responde a los parámetros establecidos en la Ficha de 
Buenas Prácticas de Manufactura - BPM. 

- 	La inasistencia de las NN son justificadas con formatos realizados por las Educadoras/es CDI. 

- 	Dos de los saLnes de aprendizaje de NN hasta los 2 años están sobrecargados con material, 
provocando la perdida de interés sobre los mismos. 

- 	Se observa malestar e inquietud de las NN en el momento de ir al baño debido a que todos 
coinciden en dicho espacio. 

2 
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- 	Los anaqueles de las cocinas son utilizadas para almacenar pintura, brochas, tarros y otros 
materiales tóxicos. 

3. RECOMENDACIONES GENERALES 

- 	Capacitar inmediatamente al proveedor del servicio sobre la preparación, manipulación y 
distribución de alimentos, especialmente en la forma de servirlos y uso de los porcionadores. 

- 	Justificar la inasistencia de las NN cuando se encuentran enfermos con certificado médico. El 
formato presentado por la educadora no es un habilitante médico. 

- 	Reorganización de los salones de aprendizaje, retirar fomix, sustituir material estático por 
material móvil y adecuación de estantería para generar más espacio físico. 

- 	Las Coordinadora y Educadoras CDI deben organizar los tiempos para en lo mínimo coincidir en 
los salones o espacios como el baño. 

- 	Retirar los materiales ajenos a la cocina, No utilizar dichos espacios como bodega. 

4. ANEXO ESCANEADO DEL PLAN DE MEJORA 

ELABORADO PO 

O¡gugeAntonioCullacaySiguencia 

Analista de EMTHSDII 

3 
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Mi pequeño mundo 

12151 
17-09-2019 

Asociación de Participación Social y Desarrollo Integral 

Miguel Antonio CulIaLSiyncia - EMTHSDlI 

1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

La Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral desde el 16 al 20 de Septiembre del 2019 realizó visitas 
de acompañamiento y asistencia técnica al Distrito Esmeraldas para evaluar la calidad del servicio de los 
Centros de Desarrollo Infantil con los siguientes objetivos: 

• 	Evaluar las unidades de atención cuyos resultados sirven para la construcción del plan de mejora 
del CDI y la estrategia de intervención en el Distrito. 

• 	Fortalecer las competencias y gestión técnica de los equipos técnicos distritales y de soporte. 
mediante la homologación de criterios y prácticas demostrativas en las unidades de la Modalidad 
Misión Ternura para garantizar la calidad de los servicios. 

• 	Reflexionar y analizar con la coordinadora y educadoras CDI debilidades y fortalezas que en el 
servicio con la finalidad de construir participativamente el plan de mejora considerando acuerdos. 
acciones, fechas y responsables. 

Cabe indicar que durante las visitas técnicas realizadas a los CDI se realizó la aplicación de la Ficha de 
Gestión de la Unidad de atención. la  cual permite determinar información del funcionamiento, gestión de 
la modalidad e infraestructura y equipos. 

Durante la visita técnica al CDI se realizó las siguientes actividades: 

	

- 	Alimentación: 

1. Verificación del menú correspondiente al almuerzo de las NN. 
2. Acompañamiento a la Coordinadora CDI durante el momento de recepción de alimentos, desde 

la llegada del vehículo a la unidad. 
3. Refuerzo a la Coordinadora CDI en el proceso de recepción y prueba organoléptica de los 

alimentos, previo la distribución de los alimentos. 
4. Capacitación a la persona manipuladora de alimentos sobre el uso adecuado de los 

porcionadores. Se utiliza cucharas normales para su distribución. 
5. La Coordinadora del CDI no usa las prendas de protección al momento de ingresar a la cocina 

para realizar la prueba organoléptica. Además es la encargada de llevar los platos servidos a la 
mesa de las NN. 

6. Retiro de manteles en mal estado que se encontraban sobre las ollas de los alimentos. 

	

- 	Asistencia y verificación de documentación. 

1. Revisión de cobertura asignada según microplanificación (36 NN) 
2. Verificación de documentos que respalden la NO asistencia de 4 NN. 
3. Revisión de asistencia de Educadoras/es (4) y Coordinadora CDI. 
4. Verificar si el plan de reducción de riesgos está vigente. 

1 
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5. Verificar si el permiso de funcionamiento está vigente. 
6. Revisión del plan de mejoras del CDI. 
7. Verificar si la unidad tiene el permiso de funcionamiento vigente. 
8. Revisión del estado de profesionalización, formación continua y presencial de las Educadoras y 

Coordinadora. 
9. Verificación de las actas de conformación del comité de familias 

	

- 	Actividades planificadas, áreas y salones de aprendizaje 

1. Revisión y análisis de planificaciones por grupo etano, las mismas que deben establecerse para 
garantizar la consecución de las realizaciones de la primera infancia. 

2. Recomendaciones para el uso de rincones lúdicos debido a que las NN permanecen durante todo 
el día en un solo rincón, provocando desinterés. 

3. Adecuación de los rincones; conjuntamente con las Educadoras se procedió a quitar materiales 
peligrosos, organizar los materiales, etc. 

	

- 	Infraestructura 

1. Revisión de toda la infraestructura del CDI. 
2. Recomendación para re organizar las áreas y salones de aprendizaje, puesto que el CDI es un 

solo espacio dividido únicamente por estantería. 
3. Análisis del mal estado del piso del área de la cocina, lo cual provoca que al limpiarlo no se 

pueda retirar toda la basura. 
4. Recomendación para utilizar el espacio de la cocina exclusivamente para almacenar la vajilla y 

alimentación. 

2. CONCLUSIONES 

	

- 	La distribución de alimentos a las NN no responde a los parámetros establecidos en la Ficha de 
Buenas Prácticas de Manufactura - BPM. 

	

- 	Los rincones de juego son utilizados por las NN durante todo el día provocando desinterés y 
aburrimiento. 

	

- 	El CDI cuenta con dos baños para todos/as las NN provocando incomodidad al momento de 
utilizarlos. 

	

- 	La unidad de aiención comparte la entrada del patio principal con una cooperativa de taxis. La 
entrada es la r;isma para los dos lugares. 

3. RECOMENDACIONES GENERALES 

	

- 	Capacitar inmediatamente al proveedor del servicio sobre la preparación, manipulación y 
distribución de alimentos, especialmente en la forma de servirlos y uso de los porcionadores. 

	

- 	Reorganización de rincones de juego, considerar la rotación de las NN por cada uno de lbs para 
no perder el interés. 

	

- 	Las Coordinadora y Educadoras CDI deben organizar los tiempos para en lo mínimo coincidir en 
los salones o espacios como el baño, de esta manera hacemos de estos momentos placenteros 
para las NN. 

vi 
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- 	Retirar los materiales ajenos a la cocina (escobas, zapatos) No utilizar dichos espacios como 
bodega. 

- 	Es necesario que las NN roten los rincones lúdicos en función de las actividades y objetivo 
establecido en las planificaciones lúdicas. 

- 	En caso de utilizar el patio principal se lo debe hacer con cuidado, siempre acompañando a las 
NN para evitar inconvenientes con las personas que entran y salen de la oficina de taxis. 

4. ANEXO ESCANEADO DEL PLAN DE MEJORA 

ELABORADO POR: 

Miguel Antonio Cullacay_Siguencia 

Analista de EMTHSDII 
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Nombre de CDI! Codigo 	11505: CDI Creciendo con Alegría 
SIIMIES 	 11367: CDI Manitos a Jugar 

Estado 
	

Cerrado! 
Fecha: 
	

18-09-2019 

Entidad Cooperante: 
	

Asociación de Participación Social y Desarrollo Integra 	- 

Técnico Nacional 
	

1 Miauel Antonio CulI 
	

uencia - EMTHSDII 

1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

La Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral desde el 16 al 20 de Septiembre del 2019 realizó visitas 
de acompañamiento y asistencia técnica al Distrito Esmeraldas para evaluar la calidad del servicio de los 
Centros de Desarrollo Infantil con los siguientes objetivos: 

• 	Evaluar las unidades de atención cuyos resultados sirven para la construcción del plan de mejora 
del CDI y la estrategia de intervención en el Distrito. 

• 	Fortalecer las competencias y gestión técnica de los equipos técnicos distritales y de soporte. 
mediante la homologación de criterios y prácticas demostrativas en las unidades de la Modalidad 
Misión Ternura para garantizar la calidad de los servicios. 

• 	Reflexionar y analizar con la coordinadora y educadoras CDI debilidades y fortalezas que en el 
servicio con la finalidad de construir participativamente el plan de mejora considerando acuerdos, 
acciones, fechas y responsables. 

Cabe indicar que durante las visitas técnicas realizadas a los CDI se realizó la aplicación de la Ficha de 
Gestión de la Unidad de atención, la cual permite determinar información del funcionamiento, gestión de 
la modalidad e infraestructura y equipos. 

Durante la visita técnica al CDI y considerando que las unidades Creciendo con Alegría y Manitos a Jugar 
estaban cerrados se realizó las siguientes actividades: 

- 	Aplicación del espacio de infraestructura. 

1. La infraestructura de las unidades de atención se encontraban en buen estado. 
2. Cuentan con espacios adecuados para atención a NN. 

2. CONCLUSIONES 

- 	Las unidades de atención se encuentran cerradas desde el 31 de diciembre del año 2018 debido 
a que la entidad cooperante no realizó la liquidación del convenio. 

3. RECOMENDACIONES GENERALES 

- 	Mantener acercamientos con la entidad cooperante para solucionar el inconveniente de 
liquidación (valores económicos) y considerar la posibilidad de aperturarlos. 
ANEXO ESCANEADO DEL PLAN DE MEJORA 

ELABORADO POR: 

Miguel Antonio Cullacay Siguencia 

Analista de EMTHSDII 
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SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

DIRECCION DE ATENCIÓN DOMICILIAR 

INFORME DE CAPACITACIÓN SISTEMA DE SEGUIMIENTO NOMINAL A LA DE POLÍTICA 

PÚBLICA 

Fecha: 19-09-2019 20-09-2019 	- 
Lugar: San Lorenzo Esmeraldas 

Número de participantes: 59 60 

1. ANTECEDENTES 

La Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral con el propósito de mejorar la calidad de la gestión de 
los servicios de desarrollo Infantil y resaltando la importancia que requiere contar con un proceso de 
seguimiento a las unidades de atención emprende un proceso de fortalecimiento del equipo técnico 
territorial inicialmente con un taller "Capacitación Política Pública, Normas Técnicas, Sistema de 
Evaluación de la Política Pública - SIEPP", dirigido a las/los Coordinadores de Servicios 
Sociales Misión Ternura, Analistas Distritales de Desarrollo Infantil, Coordinadoras/es Técnicos 
Territoriales Misión Ternura del Distrito Latacunga, taller que permitirá un adecuado sistema del 
seguimiento. 

2. OBJETIVO GENERAL 

Capacitar a las/los Coordinadores de Servicios Sociales Misión Ternura, Analistas Distritales de 
Desarrollo Infantil, Coordinadoras/res Técnicos Territoriales, y Coordinadoras/es CDI, en Política 
Pública, Normas Técnicas, Metodologías y Sistema de Seguimiento y Evaluación a la Política Pública 
de la Primera Infancia, a fin de mejorar la calidad de la gestión, oportunidad y disponibilidad de la 
información en el sistema, para la toma de decisiones en las mesas técnicas territoriales cantonales y 
en los diversos ámbitos técnico - administrativo de desarrollo infantil integral. 

3. DETALLE DE PARTICIPANTES: 

En la capacitación participaron 119 funcionarios de los distritos de San Lorenzo y Esmeraldas 
respectivamente, entre Coordinadores de Servicios Sociales Misión Ternura, Analistas Distritales 
de Desarrollo Infantil, Coordinadoras/es Técnicos Territoriales Misión Ternura 

Cuadro 1: Participantes del taller—Zona 1 

f Nombre del 1 	Apellidos y Nombres de Cargo 

Distrito participantes 

1 	San Lorenzo Estupiñan M. Clara Analista 

2 	San Lorenzo Caicedo Vivas Silvia Coordinadora CDI  

3 	San Lorenzo Monrroy P. Nancis Coordinadora Técnica Territorial 

4 	San Lorenzo Solis Rodriguez Anabel Coordinadora CDI 

5 	San Lorenzo flir:a:n:dla  Quiñonez Kettys Coordinadora CDI 

6 	San Lorenzo Rodriguez Mina Palmara Coordinadora CDI  

1 San Lorenzo Banguera Nelis Brenda Coordinadora CDI 

8 	San Lorenzo Rosaro Ayovi María Coordinadora CDI 

San Lorenzo Mercado Mina Yadira Coordinadora CDI  

10 	San Lorenzo Quiñonez Lastra Margarita Coordinadora CDI 

11 	San Lorenzo Martinez Nazareno Yolanda Coordinadora CDI 
12 	San Lorenzo Quifionez Nazareno Lucia Coordinadora CDI 

13 	San Lorenzo Angulo Quevedo  Coordinadora CDI  

14 	San Lorenzo Castillo Quintero Beatriz 

ii 	San  orenzo  Reyes Quintero Flora _ 
C2ordinadoraCDI 

j Coordinadora CDI 

1 
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16 	San Lorenzo Palacios Nazareno Adela 	Coordinadora CDI 

LL San Lorenzo Iturralde_Mosquera Dany 	Coordinadora CDI 
18 	San Lorenzo Perea Castillo Justa 	 Coordinadora CDI 
19 	San Lorenzo Mosquera Quiñonez Luz 	CoordinadoraCDl 

--- San Lorenzo Mosquera Mina Maryuri 	Coordinadora CDI 
21 	San Lorenzo Gonzalez Estupiñan Lupe 	Coordinadora CDI 
22 	San Lorenzo Churta Nazareno Luis 	CoordinadoraCDl 

._ 3 	San Lorenzo Angulo Preciado Gicela 	Coordinadora CDI 
_4 	San Lorenzo Escobar _Bennettlngrit 	Coordinadora CDI 
25 	San Lorenzo Paladines Gallegos Zobeida 	Coordinadora CDI 
26 	San Lorenzo 1 Tenorio Ordoñez Mayra 	j Coordinadora CDI 
27 	San Lorenzo Nazareno Landazuri_Lady 4Coordinadora CDI 
28 San Lorenzo Arce Vera Maria Clarita 	Coordinadora CDI 
29 ¡ San Lorenzo Mohos Mina Dairon 	 Coordinadora CDI 
30 _San Lorenzo Quintero Valencia Yenifer 	Coordinadora cr 
31 	San Lorenzo Caicedo Hernandez Liliana 	Coordinadora Técnica Territorial 
32 	San Lorenzo Estupiñan Pelagia 	 Coordinadora Técnica Territorial 
33 	San Lorenzo Caicedo Marcia 	 Coordinadora Técnica Territorial 

L: 	San Lorenzo Angulo Caicedo Ramón 	Coordinador Técnica Territorial 

L 	San Lorenzo Bermudez Marlon 	 Coordinadora CDI 
36 	San Lorenzo Otero Quintero Mercedes 	Coordinadora CDI 
37 	San Lorenzo Quiñonez Bone_Alejandra 	Coordinadora CDI 
38 	San Lorenzo Cange Valencia Nancy 	Coordinadora CDI 
39 	San Lorenzo Corozo Arroyo Patricia 	Coordinadora CDI 
40 	San LorenzoLErazo  Ortiz Angelica 	 Coordinadora CDI 
41 	San Lorenzo Cortez Nazareno Leonela 	Coordinadora CDI 
42 
 j

_San Lorenzo Lavayen Garcia Maria 	Coordinadora CDI -- 	- 

L± 	San Lorenzo Arizala Narcisa 	 Coordinadora CDI 
44 	San Lorenzo Nazareno Amay Hector 	Coordinadora CDI 

San Lorenzo Castillo Cortez Rosario 	Coordinadora CDI -....................__ ___________ 
46 	San Lorenzo 1 Anapa Cordero Patricio 	Coordinadora CDI_ - 
47 	San Lorenzo Pacheco Bone Alcira 	Coordinadora CDI 

48 	San Lorenzo Palacios Palma Alciviades 	Coordinadora CDI  

49 San Lorenzo Caicedo Gurrero Sandra 	Coordinadora CDI 

50 	San Lorenzo Angulo Preciado Leicy 	- Coordinadora Cuí  

51 	San Lorenzo Corozo Jaramillo Damiana 	Coordinadora CDI 

52 	San Lorenzo Valencia Cortez Tatiana 	Coordinadora CI 

53 	San Lorenzo Itriago Zamora María 	Coordinadora CDI 

54 	San Lorenzo Estupifian Ibarra Felisa 	Coordinadora CDI 
55 	San Lorenzo Castillo Segura Irene 	Coordinadora CDI 

56 	San Lorenzo Estupiiiian  Santa 	 Coordinadora CDI 

57 	San Lorenzo Garcia Zetizabal Adelaida 	Coordinadora CDI 

58 	San Lorenzo Campos PertasaBisy 	Coordinadora _CD!  

San Lorenzo España Margarita 	- Coordinadora CDI 

60 	Esmeraldas 	Quiíionez Gladis 	 Coordinadora Técnica Territorial 

61 	Esmeraldas 	Villacrez Maryurie 	- Coordinadora CDI 

62 	Esmeraldas 	Caicedo Carmen 	 Coordinadora CDI 

63 	Esmeraldas 	QuizaguanoOña Viviana 	Coordinadora CDI 

64 	Esmeraldas 	Estupiñan Caty 	
1 
 Coordinadora CDI 

65 	Esmeraldas -, Dela Torre Joana 	 Coordinadora CDI 

66 	Esmeraldas 	Cagua Estupiñana Lona 	Coordinadora CDI 

67 	Esmeraldas 1 Montaño Cabeza María 	1 Coordinadora CDI 

0 
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68 • EsmeraIciii Pinela Angulo Lety 	Coordinadora CDI 

69 	Esmeraldas 	Villamar Erika 	Coordinadora CDI 

70 	Esmeraldas ¡ ArboledaLara Marys 	Coordinadora CDI 

_Li 	Esmeraldas 	 Coordinadora CD! 

Esmeraldas 	¡torre Elizabeth 	 Coordinadora CDI  

	

L73 	Esmeraldas 	Ortiz Cagua Emerita 	 Coordinadora CDI 

74 	Esmeraldas j Valencia Margarita 	 Coordinadora CDI 

	

L 75 	Esmeraldas 	Arce Minda Marjorie 	Coordinadora CDI 

y76 

Esmeraldas JBallesteros Tania Coordinadora CDI 
7 Esmeraldas Aviles Martin Coordinadora CDI 

78 	Esmeraldas 	Garcília Mónica 	 Coordinadora CDI  

79 	Esmeraldas 	Marcilla Carmen 	 Coordinadora CDI 

80 	Esmeraldas 	Delgado Lissett 	 Coordinadora Técnica Territorial 

81 	Esmeraldas 	España Patricio 	 í Coordinador Técnica Territorial 

82 	Esmeraldas 	Sucaroto Catillo Raquel 	Coordinadora Técnica Territorial 

!__ EsmeraldasiNazareno Hurtado Mariuxi 	Coordinadora Técnica Territorial 

84 	Esmeraldas 	Benavides Mina Andrea 	Coordinadora Técnica Territorial 

85 	Esmeraldas 	Benitez Daira 	 Coordinadora CDI 

86 	Esmeraldas 	Bolivia Vivero 	 Coordinadora CDI 

! 
	Esmeraldas 	Quintana Aldina 	 Coordinadora CDI 

88 	Esmeraldas 	Palacio Flor 	 Coordinadora Técnica Territorial 

89 	Esmeraldas 	Diaz Quiñonez Carol 	 Coordinadora CDI  

90 	Esmeraldas 	Velez Alcivar Lindis 	 Coordinadora CDI  

91 	Esmeraldas 	Reina Escalante Marivel 	Coordinadora CDI 

92 	Esmeraldas ;Portocarrero Madid 	 Coordinadora CDI 

93 JEsmeraldas 1 Delgado Nila 	Coordinadora CDI 

94 	Esmeraldas 	Montaño Rocio 	 Coordinadora CDI 
- -- 	 -- 

L5 	
Esmeraldas 	Caicedo Petita 	 Coordinadora CDI 

96 	Casquete Hurtado Maritza 	Coordinadora CDI 

Esmeraldas 	Ortiz Zoraida 	 Coordinadora CDI 

98 	Esmeraldas 	Marines Martha 	 Coordinadora CDI  

99 	Esmeraldas 	Macias Veliz Merli 	 Coordinadora CDI 

100 Esmeraldas 	Calixto Efecio R 	 Coordinadora CDI 

101 Esmeraldas 	Gonzales Flor María 	 Coordinadora CDI 

102 Esmeraldas 	Cuero Patricia 	 Coordinadora CDI  

103 Esmeralda! 	Tenorio Mónica 	 Coordinadora CDI  

104 1 Esmeraldas 	Mina Orejuela Leonor 	Coordinadora CD -1 

105 Esmeraldas 	Bautista Ayoví Narciza 	Coordinadora CDI 	- 

106 Esmeraldas 	Reyes Sanchez Carlina 	Coordinadora CDI 

107 Esmeraldas 	Valencia Danice 	 Coordinadora CD1 _ 
108 Esmeraldas 1 Ordoñez Islandia 	 CoordinadoraCDI 

109 Esmeraldas 1 Alcivar Dolores 	 Coordinadora CDI 

110 Esmeraldas j  Marín Marín Orlando 	Coordinadora CDI  

111 Esmeraldas 	Bone Velasquez Mercedes 	Coordinadora CDI 

112 Esmeraldas 	Landazuri Gabriela 	 Coordinadora CDI 

113 Esmeraldas 	Klinger Saray 	 Coordinadora CDI 

114 Esmeraldas 	Camacho Marlen 	 Coordinadora CDI 

115 Esmeraldas 	Angulo Cinthia 	 Coordinadora CDI  

116 Esmeraldas 	Mina Mireyi 	 Coordinadora CDI 

117 Esmeraldas 	Batioja Peggy 	 Coordinadora Técnica Territorial 

118 Esmeraldas 	Valencia Teresa 	 Coordinadora Técnica Territorial 

119 Esmeraldas 	Zurita Dara 	 Coordinadora CDI 
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4. DESARROLLO DE LA JORNADA DE CAPACITACIÓN: 

4.1. 	Consideraciones iniciales: 

- 	Presentación de los participantes y facilitador. 
- 	Elaboración de mural sobre normas de convivencia para poder desarrollar la capacitación en el marco del 

respto con el otro. 
- 	Expectativas de los participantes mediante la dinámica "Yo tengo una maleta" 
- 	Inicio de la jornada mediante la dinámica "Yo conozco y ellos conocen" con el fin de revisar los 

conocimientos iniciales, además de reforzar la Política Pública, Normas Técnicas y Roles y Funciones, 
conjuntamente con el personal técnico y operativo. 

- 	Desarrollo de ejercicios prácticos con secretarios relatores designados por grupos. 
- 	Ejercicio demostrativo para ingreso de información en el Sistema de Evaluación de la Política Pública - 

SIEPP. 
• 	Acuerdos. 

4.2. 	Contenidos aprobados y abordados en la capacitación: 

Hora Tema Materiales 

8h00a09h30 Laptop 
Política Pública Infocus 

PPT 
Pizarra 
Papelotes 09h30 a 11h30 Normas Técnicas y metodologías 

11:30— 13:00 Sistema de Seguimiento y Evaluación a la Política Pública de la Marcadores 
Primera Infancia: Roles y funciones del personal técnico, sistema Maskin 
de seguimiento nominal (ficha mensual y diaria). Parlante 

Micrófono 
13h00 a 1400 Receso _para _Almuerzo  
1400 a 16h00 Sistema de Seguimiento y Evaluación a la Política Pública de la Laptop 

Primera Infancia: Roles y funciones del personal técnico, sistema Infocus 
de seguimiento nominal (ficha mensual y diaria). PPT 

Pizarra 
16h00 a 1 7h00 Acuerdos y compromisos suscritos por la Dirección Distrital y la Papelotes 

Subsecretaría. Marcadores 
Maskin 
Parlante 
Micrófono' 

4.3. 	Metodología utilizada 

El proceso de capacitación tendrá el carácter de taller en el que se realizará exposiciones interactivas, ejercicios 
prácticos, grupos de trabajo a fin de facilitar las comprensiones de las distintas temáticas. 

5. Conclusiones 

- 	Se capacitaron 119 funcionarios del MIES (59 del distrito San Lorenzo y  60 de Esmeraldas) 
quienes ostentan el cargo de analistas Distritales, Coordinadores/as Técnicos/as Territoriales y 
Coordinadoras/es CDI. 

- 	La agenda establecida para la capacitación se cumplió sin novedad alguna, se abordó la temática 
sobre la normativa legal vigente, además de los módulos 2, 3, 6, 7y 10 del Sistema de Evaluación 
de Política Pública - SIEPP. 
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El módulo 6 correspondiente al Registro de Atenciones Diarias del SIEPP fue revisado, 

considerando la no obligatoriedad de ingresar por el momento información hasta que desde la 

Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral se emita los lineamientos respectivos. 

El módulo 3 correspondiente al Sistema de Linea Base de Mensajería de Texto - SISTEX no 

permite la edición, eliminación o sustitución de datos anteriormente ingresados, lo cual provoca 

que las Coordinadoras/es Territoriales y Coordinadoras/es CDI actualicen la información de 

Educadoras/es, familias y niñas y niños de sus unidades. 

6. Recomendaciones 

- 	 Los Coordinadores/as Técnicos Territoriales en cumplimiento con lo establecido en las normas 

técnicas deben organizar jornadas de capacitación para aclarar, solventar y apoyar en el ingreso 

de información de las y los usuarios de los servicios de DII de las unidades a su cargo. 

El equipo técnico y de soporte de los Distritos San Lorenzo y Esmeraldas deben inmediatamente 

proceder con el ingreso de información al SISTEX, considerando que es necesario introducir los 

contactos (número de celular habilitado) para que las familias y/o cuidadores de niñas y niños, 

así como mujeres gesantes puedan recibir la mensajería de texto masiva. 

- 	 Ajustar el módulo 3 correspondiente al SISTEX para facilitar la actualización, eliminación o 

sustitución de los datos por parte del personal técnico y de soporte en todo el territorio nacional. 

Elaborado por: Miguel Cullacay Siguencia Aprobadyor: Mgs Su,sCaU.atIoledo/ 

Directora de Serviíd Atención DonTdiliar 

Septiembre, 24 de 2019 
Dirección de Servicios de Atención Domiciliar 

ANEXO 1: EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

Distrito San Lorenzo: 
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Distrito Esmeraldas 



ANEXO 2 REGISTRO DE ASISTENCIA 
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Unid. Ejecutora. 	
M9MISTEql0 DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL PLANTA CENTR.1 

	
504 	r 	1 08 	. 	1 

U id Dec 

JIPO DE 1X)CUME'TO RESPAUX) CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS 
DE GASTOS 

CI ASE DLRFCIISTR() LcOM 	.11 	CLASE' DEGASTI 

CER'IlFICACIOr' PRESUPUESTARIA  
PG SP 	PV 	ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCJON 	 U O NTO 

56 	00 	301 	006 	730301 	1701 	202 	20CL 	2207 	PasEsaI:nterior 	 $46830 

56 	00 	001 	006 	730303 1701 	202 	2003 	2207 	Viatkos y &ibsstencia6 en el intetlor 	 54743.85 

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 $5,211.85 

TOTAL 

SON: 	 CINCO MIL DOSOENTOS ONCE DOLARES CON 600 CENTAVOS 

DESCRIPCION: 
CONVAUDAC. CEPTF!CAC. PRESUPUESTARIA Nro.333 Y COMPROBANTE DE AVALES A CONTRATO Nro.20 VIÁTICOS Y PASAJES (REEMBOLSO DE 
PASMES) TRASLADO A TERRITORIO DE LAS SERVIDORAS/ES DEL PERSONAL DEL PROYECTO EMTHSDI 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO 

15¡0820I9 
 


