
- 
PAGINA No. 1  DE 

FECHA IMPRESION: 12/10/2022 

delEcuador 

COMPROBANTE DE PAGO 

Ejercicio: 	2022) 	Entidad: 	280-9999-0000 	MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - 

No. CUR: 	4606 	 Tipo Registro: 	DE\' 	 PLANTA CENTRAL 

Monto: 	 80,00 

IVA: 	 0,00 

Sub Total: 	 80,00 	 ' i..SORERA 

Retenciones IVA: 	 0,00 

Deducción Presupuestaria: 	 0,00 	 " 

Total Liquido Pagar: 	 80,00 

ALLAUCA REA SANDRA BERONICA POR COMISIÓN A CHIMBORAZO, 
REUNIÓN Y CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS IPERATIVOS SOBRE 

Estado: 	APROBADO 	Descripción: 	LOS 3 COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHIS, DEL 08 AL 

Cuenta Monetaria No.: 	2200855741 	 09092022. MEMOMIESDIIEFTHISS2022254M - CONTROL 

Solicitud de Pago 	- 	- 1 
- 	Aprobado por Tesorería Entregado al F3CE 

SI SI  L 	SI 

rCta. Pagadora Fuente Descripción d Confirmado ______ 1 	Monto Rechazado1 

1110006 202 PRESTAMOS EXTERNOS' 

F.Confirmado nto 

8000 0.00 

Sub - Total 80,OOJ 0,00J 

No. Serie No. Serie 

Fecha Comp. de Comp. de No. No. Monto Confir. Fecha 
Comprobant RUC Beneficiario Nombre Beneficiario Venta Venta del Comerobant Autorización Comorobant Prove Confir. 

Punto Est. 

06/10/2022 0502209315 ALLAUCA REA SANDRA 999 999 999 9999999999 80,00 
BERONJICA 

Retenciones 
NO PRESENTA RETENCION 0.00 

No Sujeto a IVA - Compras locales de bienes y/o servicios no s 	 0,00 

	

Total Deducciones: 	 0.00 

	

Monto IVA: 	 0,00 

	

Total Retenciones IVA: 	 0,00 

	

Total Líquido Comprobante: 	80,00 

ones Sin Fáctur 

Fódigo 	Nombre 	 Monto 

03: 

	

Monto Liquido 	80,0 
0/ 

:5/3s. 



280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 

999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 

1000 ,  

f
echa Elaboración No. CURJ4Jo. Original 

06 10 1 	2022 4606/1 4589 

Institucion: 

Unid. Ejecutora 

Unid. Desc: 

COMPROB'ANTE U NICO DE REGISTRO 	* 	 ., 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE SERVICIOS 2022-280-9999- 2158 

Clase de 	 Clase de 	
RPA RTO DEV 

OGA 	 j I DEV 	
1 

Gasto: Registro: 	
1 

Area De: 	GASTOS 	 1 
Beneficiario: 0502209315 	 ALLAUCA REA SANDRA BERONICA 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP 	PY 	ACT ITEM 	UBG FTE ORO No.PREST DESCRIPCION DE CUENTAS 	 MONTO  

56 	00 005 002 	730303 	1701 	202 8888 	8888 Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 80.00 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 80.00 

	

MONTO IVA 	 0.00 

	

TOTAL 	 80.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES 	 0.00 

LIQUIDO 	 80.0/ 

SON: OCHENTA DOLARES 

DESCRIPCION: ALLAUCA REA SANDRA BERONICA.- POR COMISIÓN A CHIMBORAZO, REUNIÓN Y CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS SOBRE LOS 3 
COMPONENTES DEL PROYECTO EFTIIISS, DEL 08 AL 09-09-2022. MEMO-MIES-DI1-EFTIIISS-2022-254-M - CONTROL RZ-YP-ANG-GV 

APROBADO 

DATOS APROBACIÓN 

FIRMA 
ELECTRONICA: 36WVQ01FQ139DD2QJ 

USUARIO: ARNARANJOG 

FECHA: 06/10/2022 

DATOS SOLICITUD PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: 2MWNIGFK5IDLMC8 

USUARIO: SBUSTILLOS 

FECHA: 06/10/2022 

FIRMA 	 FIRMA 



DATOS SOLICITUD PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: 21VIWNIGFK5IDLMC8 

USUARIO: SBUSTILLOS 

FECHA: 06/10/2022 

APROBADO 

¡ 	 DATOS APROBACIÓN 

F
1 ELECTRONICA: IWVQOFQD9DD2QJ 

FIRMA 

USUARIO: 	JARNARANJOG 

FECHA: 	1/10/2022 

FIRMA ¡iR _ ___ 



(:3 

COMPROBANTE U NICO DE REGISTRO 	 -. 

Institucion: 	280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 Reporte 	rptComprobanteGastos.rdlc 
1 

U. Ejecutora: 

Unid. Desc: 

r 9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 
CENTRAL 

Fecha Elaboración No. CUR 	No. Original 1 

0000 06  
1010 

1 
 2022 4606/1 4589/ 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS - SOLICITUD DE COMPRA O DE 
SERVICIOS  

2022-280-9999-00071-001 2158 

Clase de _ / _ 
/ 	RPARTODEV 

1 	Clase de  
Registro: DEVENGADO _/ _1_1 j 	Gasto: 

	
OTROS GASTOS 

1 

Cuenta 
Banco: Monetaria: 

Comprobante GASTOS / 	 Numero Operación 	
I _ 0 1 

r
eficiario: 050220

9315ÁALLAUCA 
 
REA SANDRA BERONICA/ 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG 	SP PY 	ACT 	ITEM UBG 	FTE 	ORG 	N. Prest 	DESCRIPCION M O N T O 

56 	00 005 	002 	730303 1701 	202 	8888 	8888 	Viaticos y Subsiste 'n el Interior 80.00/ 

7TAL PRESUPUESTARIO 80.00 

IVA 0.00 

80.00/"  SUB-TOTAL 

RETENCIONES IVA 

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 

TOTAL A PAGAR 
¡ 

 00 

80.00 

SON: 	OCHENTA DOLARES 

DESCRIPCION: 
	

ALLAUCA REA SANDRA BERONICA.- POR COMISIÓN A CHIMBORAZO, REUNIÓN Y CAPACITAC(Ø'N SOBRE ASPECTOS 
OPERATIVOS SOBRE LOS 3 COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS, DEL 08 AL 09-09.202fMEMO-MlES-DII-EFTHlSS-2022- 
254-M - CONTROL RZ-YP-ANG-GV 	 / 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: 	n APROB 	O: 

1)irector Financiero 

APROBADO 

/022 

io Rc pon 	ble 

06 OCT 2022 
-@ 



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 
L----- 	

q6oh 
 . 

Institucion: [ 
	

280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	
[ 	

Roe 	rptComp roba nteGastos.rdlc 

U. Ejecutora: r MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	1 Fecha Elaboración No. CUR 	No. Original 
CENTRAL 1 -_______________ ____________ 

0000 05 010 2022 4589/'j 45 
Unid. Desc: 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

1 

ÍExpediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE 
SERVICIOS 

2022-280-9999-00071-001 2158 

79  

Clase de 	 Clase de 
RPA RTO DEV 

Registro: 	 [COMPROMETIDO 	 Gasto: 	[ OTROS GASTOS 	
1 	1 

1  

Cuenta 
Banco: 	 1 	1 	 Monetaria: 	L j 
Comprobante 	L GASTOS 	 Numero Operación  

Beneficiario: 	 0502209315 	ALLAUCA REA SANDRA BERONICA/ 

AFECTACION_PRESUPUESTARIA 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 MONTO 

55 	00 	005 	002 730303 1701 	202 8888 	8888 Viaticos y Subsistencias en el Interior 
	

80.00 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 
	

80.00 

	

IVA 
	

0.00 

	

SUB - TOTAL 
	

80.00 

	

RETENCIONES IVA 
	

0.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 
	

0.00 

	

TOTAL A PAGAR 
	

80.00 

SON: 	OCHENTA DOLPRES 
 

DESCRIPCION: 	ALLAUCA REA SANDR/ERONICA.- POR COMISIÓN A CHIMBOR 
OPERATIVOS SOBRE LOS 3 COMPONENTES DEL PROYECTO EF 

/. 
5 REUNIÓN 	TACION SOBRE ASPECTOS 
SS, DEL 08  

DATOS APROBACION 

ESTADO 	TGiÁb _1 	APROBADO: 

APROBADO 

FECHA: 
05/10/2022 

Funcionario Responsable 	 orFinaticieio 



(3 

DIRECCIÓN FINANCIERA 
INFORME LIQUIDACIÓN DE VIÁTICOS 

Mir.iserio de Ieksi6 
y 	Eoaecey Sedal 

1. DATOS GENERALES 

No. CÉDULA: 0502209315 / / CARGO: ANALISTA/ 

SERVIDOR: ALLAUCA REA SANDRA BERO)(AI NIVEL: SP7 

LUGAR COMISIÓN: RIOBAMBA - CIUMBORAZO / 
FECHA DE SALIDA: 08/09/2022//

HORA:

HORA: 10H00 C. PRESUPUESTARIA: 725 
FECHA DE RETORNO: 09/09/2022  181-130 TIPO DE GASTO: INVERSIO 

2. CÁLCULO DE VIATICOS 	 1/ 

CONCEPTO MONTO (USD) / No. D1AV TOTAL VIÁTICO 

Viático 80,00 / 1 / 80,00 / , 
TOTAL 80,00 	/ 

3. DETALLE DE GASTOS PARA REEMBOLSO 
No. CONCEPTO ITEM PRESUPUESTARIO MONTO (USO) 

1 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 530803 0,00 
2 PEAJES 570102 0,00 
3 MANTENIMIENTO VEHICULAR 530405 0,00 
4 REPUESTOS Y ACCESORIOS 530813 0,00 
5 PARQUEADERO 530502 0,00 
6 HOSPEDAJE 530303 0,00 
7 ALIMENTACIÓN 530303  0,00 

TOTAL REEMBOLSO 0,00 

4. DETALLE DE GASTOS JUSTIFICADOS 
No. CONCEPTO ITEM PRESUPUESTARIO MONTO (Up( 

1 HOSPEDAJE 530303 / 35,00 
2 ALIMENTACION 530303 22,99 

- 	3 MOVILIZACION 530301 0,00 
- 	 TOTAL GASTOS 57,99 

S. LIQUIDACION 

a) Total cálculo de viáticos 
Total de viáticos 80,00 
(-) Anticipo entregado: 	 CUR No. 0,00 0,00 
Valor a Justificar 	 70% 56,00 	56,00 
Valor sin Justificar 	 30% 24,00 	24,00 

Valor que justifica el funcionario 80,00 
Saldo a favor de MIES 0,00 

b) Total por reembolso do gastos 0,00 

c) Total por liquidacion de compras 0,00 

d) Total a favor del Funcionario 	 — 80,00 

6. OBSERVACIONES 	1"  

7. RECOMENDACIÓN 

Analizada la documentación que sustenta la liquidación de la comisión de servicios arriba referida, se determina que: Dicha 
documentación cumple con la normativa legal vigente en materia, por lo que es porcedente realizar los registros contables-
presupuestarios que correspondan conforme a la respectivo control de cada proceso en aplicacion a la normativa de Control Interno. 

Quito, 04 de octubre de 2022 

por.  I.bordo Comprometido por: 

Eco 	ZroP' 
PRESUPUESTO 

1' 

¿ 	Pagado por: 

TESORERIA : 

ECO. tYtO5RÍG(jEZ 

CO  
PREVIO 



> 	
Econórníca y Social 	 =-F ', 	 ^ d*4 Encuantro 

Ministerio de Inclusión 	
lo logramos 

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE 

SERVICIOS INSTITUCIONALES 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-EFTHISS-2022-0254-1VI 	/ 	 FECHA DE SOLICITUD: (dd- 	mm-aaaa) 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1745-1VI 	/ 	 07-09-2022 

MEMORANDO Nro. MIES-VIS-2022-0798-1VI 	/ 
MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1759-1VI  

VIÁTICOS x MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACIÓN 

DATOS GENERALES 

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR 	/ 
PUESTO QUE OCUPA: 	

DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 3 	/ 
ALLAUCA REA SANDRA BERONICA 	/ 

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL , Gerencia Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e Innøvacion 

RIOBAMBA - CHIMBORAZO 
de los Servicios Sociales - EFTHISS 

FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA 

(ddmmmaaaa)/ (hh:mm) (dd-mmm-aaaa) (hh:mm) 

08-09-2022 / 10H00 09-09-2021 181-130 	/ 

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONAL: 
SANDRA ALLAUCA, GEORGES LEE DJOUBI, SILVANA MELO, KATERINE CALAHORRANO. 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: 

- Reunión con Directora Distrital Riobamba y equipo técnico de Desarrollo Infantil 

- Visita al IST Jaime Roldós Aguilera 

- Reunión con educadoras que cursan la carrera TSDII en el IST Jaime Roldós Aguilera 

- Capacitación sobre aspectos operativos sobre los 3 componentes del proyecto EFTHISS 
(Profesionalización, Formación Continua, Política Pública). 

TRANSPORTE 

TIPO DE SALIDA LLEGADA 
TRANSPORTE NOMBRE DE 

RUTA  
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA 
marítimo, otros) dd-mmm- 

HORA / 	FECHA 1 	HORA 
hh:mm dd-mmm-aaaa 1 	hh:mm 

/7 
aaaa  

Terrestre Institucional Quito - Riobamba 08/09/2022 10H00 08/09/2022 141-130 

Terrestre Institucional Riobamba - Colta 09/09/2022 09H00 09/09/2022 10H00 

Terrestre Institucional Colta - Riobamba 09/09/2022 11H00 09/09/2022 21-100 

Terrestre Institucional Riobamba-Quito 09/09/2022 031-115 09/Q92022 ; 18H30 

-O)C4 Y RC)CL 

1 SEP 7fl7!'3 

Ga2 



AUTORIZACION: En caso de recibir valores por concepto de anticipo de viáticos y subsistencias, autorizo a la Coordinación 

Administrativa Financiera del MIES, a través de la Dirección/Unidad Financiera a descontar a favor del Ministerio de Inclusión 

Económica y Social -MIES en la siguiente remuneración mensual, aquellos valores que no fueran justificados debidamente. 

DATOS PARA TRANSFERENCIA 

NOMBRE DEL BANCO: PICHINCHA 	 TIPO DE CUENTA: AHORROS 	No. DE CUENTA: 2200855741 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE 	 FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE 

ng. Sandra Allauca Rea 
s. 	antiago 	ayasamín 

Analista de Proyectos de Inversión 3 
Gerente Estra 	de Fortalecimiento del Talento Humano e 

Innovación en los Servicios Sociales - EFTHISS 

NOTA: Esta solicitud deberá ser presentada para su Autorización, con por 
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO lo 	menos 3 días de anticipación al cumplimiento de 	los servicios 

/ institucionales; salvo el caso de que por necesidades institucionales la 

Autoridad Nominadora autorice. 

• De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la 

/ autorización quedarán insubsistentes 

• El informe de Servicios Institucionales deberá presentarse dentro del 

término de 4 días de cumplido el servicio institucional 

Está 	prohibido 	conceder servicios 	institucionales durante 	los días 	de 

descanso obligatorio, con excepción de las Máximas Autoridades o de 

casos excepcionales debidamente justificados por la Máxima Autoridad o 

Mgs. Luis Mendizábal Molina 
su delegado. 

 
Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral - SDII 

1 



Económica y Social 	Y 13- 	 lo > 	
Ministerio de Inclusb5n Gobio~ Ju~ 

anos 

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE 

SERVICIOS INSTITUCIONALES 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-EFTHISS-2022-0254-M FECHA 
MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1745-1V 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

MEMORANDO Nro. MIES-VIS-2022-0798~M 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 

DATOS GENERALES 

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL 	 NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 

RIOBAMBA - CHIMBORAZO 	 Gerencia Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e 

Innovación de los Servicios Sociales - EFTHISS 

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: 

SANDRA ALLAUCA, GEORGES LEE DJOUBI, SILVANA MELO, KATERINE CALAHORRANO. 

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS 

Objetivo: 

Realizar la capacitación presencial en áreas relacionadas con asesoramiento técnico y tecnológico sobre el manejo de la 
plataforma virtual del MIES como: Herramientas tecnológicas necesarias para la emisión de reportería, asesoramiento en 
estrategias de atención y soporte técnico a participantes, acompañamiento metodológico y procedimental de los módulos 
de Formación Continua, Profesionalización y Política Pública. 

Día 1: 	 Jueves 8 de Septiembre del 2022 

10h00 	 Salida de Quito a Riobamba 

1030 	 Llegada a Riobamba 

14h30 a 15h00 Almuerzo 

Reunión con Directora del Distrito Riobamba Esp. Paulina Garzón, Analista Dl Riobamba 

15h00 a 16h00 	Lcdo. Henry Jiménez y equipo técnico nacional de la Subsecretaria de Articulación Territorial 

Lcda. Katerine Calahorrano, Subsecretaria Desarrollo Infantil Integral Mgs. Silvana Melo, 

Estrategia de fortalecimiento del Talento Humano e innovación en los Servicios Sociales Ing. 

Sandra Allauca y Lcdo. Georges Lee Djoubi - Se verificó la agenda ajustes y cambios de las 

autoridades en el evento, logística, presupuesto, hojas de registro, material de bioseguridad, 

PPT de presentaciones, material audiovisual, material solicitado para ejercicio práctico. Se 

socializa y coordina la agenda a cumplir por el equipo EFTHISS en territorio. 

16h00 a 18h00 	Capacitación al personal del Distrito Riobamba en temas relacionados en: 

Acceso a la carrera TSDII, validación de base de datos de la carrera TSDII, Capacitación en el 

SIEPP - Gestión de Talento Humano a Nivel Nacional, Ficha de vulnerabilidad, Modulo de 

Buenas Prácticas de Manufactura BPM, Gestión de Administrativa para unidades CDI, 

Registro de Seguimiento Nominal Mensual y Registro de atenciones a usuarios de servicios. 

18h00 a 21h25 1 Se realizó y procedió con la verificación de los aspectos logísticos para el evento del 

Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil: 

Apoyo y traslado de equipos audiovisuales al lugar donde se desarrolló el evento 

ntro de Arte y Cultura del Municipio de Riobamba. 

oyo para traslado de material (sillas, mesas, Banners - RollUp, material de aseo, 

)seguridad, mantelería). 

reglo de la mesa para las autoridad con vocativos (rótulos de nominación de 

toridades), mantelería, colocar las sillas. 

talación de pantalla de proyección para las presentaciones y material audiovisual 



educativo. 

- 	Pruebas de sonido e iluminación en el auditorio y revisión del material educativo 

para el evento (videos, PPT). 

- Verificación de baños que estén en buen estado con material indispensable. 

21h25 a 22h30 	Merienda 

22h50 	 Llegada al Hote 

Dia 2: 	 Viernes 9 de Septiembre deI 2022 

6h30 a 7h00 	Desayuno 

7h00 a 7h15 	Salida del Hotel al Centro de Arte y Cultura Riobamba 

7h15 a 8h30 	Apoyo y logística para la inscripción de 350 participantes, preparación de refrigerios, 

colocación de identificación a participantes del evento y verificación de las pautas y 

cumplimiento de la agenda programada - Verificación y pruebas de audio- video del evento. 

9h00 a 10h00 	Salida de Riobamba a Colta. 

10h00 a 11h00 	Reunión con Rector, Coordinadora de la carrera TSDII y Responsable del proceso de 

certificación por competencias laborales, verificación y contraste de base de datos de los 

estudiantes que cursan la carrera. 

11h00 a 12h00 	Reunión con estudiantes que cursan la carrera TSDII focalizada, con la finalidad de solventar 

inquietudes sobre permisos y desvinculación de las Educadoras. 

12h00 a 13h00 	Salida de Colta a Riobamba. 

13h00 a 14h30 	Reunión con el equipo técnico de Coordinadores Territoriales para directrices por parte de la 

Estrategia de fortalecimiento del Talento Humano e innovación en los Servicios Sociales. 

- Aspectos importantes sobre el cumplimiento de los módulos de Formación Continua. 

(Coordinadoras CDI, Educadoras CDI y CNH) 

- Socialización de Aval Académico de módulos de Formación Continua. 

- 	Sistema de Validación y verificación de Certificados emitidos desde plataforma 

virtual. 

- 	Evaluación para validación de aprendizaje anual de módulos específicos de las 

Educadoras y Coordinadoras de los servicios de DII. 

- 	Orientación sobre los lineamiento de cómo se deberá aplicar la evaluación post- 

evento a través de la Plataforma de Formación Continua del MIES. 

- 	Socialización sobre Nudos críticos sobre la carrera TSDII, implementada en el IST 

Jaime Roldos Aguilera. 

1030 a 15h30 Almuerzo 

15h30 a 18h30 1 Salida de Riobamba a Quito 



PRODUCTO: Ayuda memoria y registro de asistencia de la reunión con Directora Distrital Riobamba y equipo de 

Desarrollo ffifantil Integral, 	registro de participantes al evento del Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición 

Crónica Infantil, ayuda memoria y registro de reunión con autoridades/estudiantes del ITS Jaime Roldos 

guilera, registro de asistencia de capacitación a Coordinadores Técnicos Territoriales y registro fotográfi9- 

del evento. 

DETALLE DE COMPROBRANTES DE VENTA PARA REEMBOLSO (SE ADJUNTA ORIGINALES): 

FECHA 	 No. 	 CONCEPTO 	MONTO (CON IVA) 
COMP.VENTA 

08/09/2022 / 	0006706( 1ALIMENTACION  12,00  

09/09/2022 / 	002-100-000000008 LIMENTACION / 10,99  

09/09/2022 / 	0002341 HOSPEDAJE 35,00/1 

SUMAN: USD 57,99' 

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA 

Estos 	datos 	se 	refieren 	al 	tiempo FECHA 
dd-mmm-aaa 

08-09-2022 09-09-2022/  .  
efectivamente utilizado en el cumplimiento del 

servicio institucional, desde la salida del lugar 

de 	residencia 	o 	trabajo 	habituales 	o 	del 

cumplimiento 	del 	servicio 	institucional 	según 

HORA 	 / sea el caso, hasta su llegada de estos sitios. 
10:00 / 18:30  

hh:mm 

TRANSPORTE 
IPO DE SALIDA 	 LLEGADA 

TRANSPORTE 	NOMBRE DE 
RUTA  

(Aéreo terrestre 	TRANSPORTE - 
FECHA 	 HORA 	FECHA 	 HORA 

marítimo, otros) dd-mmm-aaaa 	hh:mm dd-mmm-aaaa 	hh:mm 

Quito - Riobamba 	/08092022 	10:00 	08-09-2022 	
14:30 

Terrestre 	Institucional 
/ 

Terrestre 	Institucional Riobamba - Colta/ 09-09-2022 , 09:00 09092022/ 10:00 

Terrestre 	Institucional Colta - Riobamba 	09-09-2022 12:00 / 09-09-2022/ 13:00 

Terrestre 	Institucional Riobamba - Quito 09-09-2022 15:30/  9-09-2022 	18:30 

16 



NOTA: En caso de haber utilizado transporte público, se deberá adjuntar obligatoriamente los pases a bordo 

o boletos. 

AUTORIZACION: 	En 	caso 	de 	haber 	recibido 	valores 	por 	concepto 	de 	anticipo 	de 	viáticos 	y 	subsistencias, 

autorizo 	a 	la 	Coordinación Administrativa 	Financiera del 	MIES, a través de la 	Dirección/Unidad 	Financiera 

descontar a favor del Ministerio de Inclusión 	Económica y Social -MIES en 	la 	siguiente 	remuneración 	mensual, 

aquellos valores que no fueron justificados debidamente en la presente liquidación de viáticos y subsistencias,: 

(Art. 23 Acuerdo Ministerial No. MRL-2013-0097) 

OBSERVACIONES 

NOTA 
FIRMA 	DE LA O EL SERVIDOR COi11SJ.QNADO 	 El presente informe deberá presentarse dentro del término de 4 días del 

cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidación se 

demorará e incluso de no presentarlo tendría que restituir los valores 

! _________ 	

percibidos. 	Cuando 	el 	cumplimiento 	de 	servicios 	institucionales 	sea 

superior al número de días autorizados, se deberá adjuntar la autorización 

por escrito de la Máxima Autoridad o su delegado. 
Ing. SandraAlIa 	 Rea 

Analista de Proyectos de Inversión 3 

FIRMAS DE APROBACIÓN 

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE 

DIMISIONADO  

A UNIDAD DEL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA 

SERVID   UNIDAD 

/ 

- Mg 	a 'JJ' 	uayasamín Mgs Luis Mendizábal Molina 

Gerente Estrategia'de Fofra1ekimiento del Talento Humano e 'Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral - SDll 

Innovación en los Servicios Sociales - EFTHISS 
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SALAZAR COLOMA GABRIELA FERNANDA 

Dirección Calle: AV. DANIEL LEON BORJA 
Número: 40-52 Intersección: MANUEL 

Dirección Calle: DANIEL LEON BORJA Número: 
37-85 Intersección: LUIS A COSTALES 

OBLIGADO A LLEVAR 	 NO 
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R.U.C.: 	0603372897001 

FACTURA 

No. 002-100-000000008 
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Memorando Nro. MIES-SDII-EFTHISS-2022-0254-M / 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 
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PARA: 	Sra. Ing. Sandra Berónica Allauca Rea 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Com Georges Lee Djoubi Mayares 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Ing. Bernardo Adrián Columba Oyacato 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Ing. Henrry Wladimir Ruales Chiguano 
Analista de Poyectos de Inversión 2 

ASUNTO: DELEGACIÓN Y AUTORIZACIÓN DE SALIDA A TERRITOJRIO PARA 
FORTALECER, BRINDAR SOPORTE TÉCNICO Y REA7'AR EVALUACIÓN 
DE LOS COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS. 

De mi consideración: 

El Proyecto Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e Innovación en los Servicios 
Sociales - EFTHISS, cuenta con el dictamen de prioridad emitido con Oficio Nro. 
SNP-SPN-202 1-1124-O, aprobado por la Secretaría Nacional de Planificación. El objetivo de este 
proyecto es "Garantizar una atención de calidad a las y los usuarios de los servicios de inclusión 
social del MIES a través del fortalecimiento de las competencias cognitivas, procedimentales, 
actitudinales y socio- organizativas del personal técnico y operativo que realiza la atención, el 
seguimiento y la asistencia técnica en las unidades de atención." 

El proyecto EFTHISS está alineado a los Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025, y 
específicamente con el Objetivo 5.- que en su parte pertinente señala: "Proteger a las familias, 
garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social" Es 
"Incrementar el acceso y calidad de los servicios de inclusión social con énfasis en los grupos de 
atención prioritaria y la población que se encuentra en pobreza y vulnerabilidad para reducir las 
brechas existentes." 

Este proyecto mediante sus 3 componentes contribuye con el fortalecimiento de las competencias 
cognitivas y actitudinales del personal de atención de los servicios de inclusión social: 

Componente 1- Profesionalización: Insertar al personal operativo, técnico y de gestión de los 
servicios de Inclusión Social en procesos de profesionalización - titulación de tercer nivel 
tecnológico, certificación por competencias laborales, - post profesionalización con la finalidad de 
garantizar una atención de calidad en los servicios y generar capacidades en la gestión e 
implementación de las políticas públicas. 

Componente 2 - Formación Continua: Desarrollar procesos de formación continua dirigida al 
personal técnico, operativo, administrativo y a las familias de las y los usuarios de los servicios de 
Inclusión Económica y Social, con la finalidad de actualizar sus competencias cognitivas, 
procedimentales, actitudinales y socio-organizativas en temas relacionados a las políticas e 

Ministerio de inclusión Económica y Social 
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innovaciones específicas de sus servicios; y, promover acciones conjuntas que permitan garantizar 
el cuidado, la protección social y seguridad de todos los miembros de la familia. 

Componente 3 - Política Pública de los servicios de Inclusión Social: Busca fortalecer la Política 
Pública de Inclusión Social, a través del desarrollo e implementación de instrumentos técnicos y 
aplicaciones automatizadas que apoyen al seguimiento, monitoreo y evaluación de los procesos que 
se implementa en los servicios con la finalidad de ir evaluando los beneficios de la Estrategia en la 
mejora continua de los servicios. 

El Proyecto EFTHISS, para el cumplimiento de las metas en territorio cuenta con el apoyo de 
analistas FAISDI a nivel nacional, quienes son los responsables de dar seguimiento y soporte 
técnico en cada uno de los 3 componentes del proyecto; sin embargo ha existido rotación de 
personal, por lo cual es necesarios fortalecer procesos, brindar soporte técnico y realizar 
evaluaciones en cada uno de los componentes del Proyecto EFTHISS. 

• Como parte del componente de profesionalización se debe cumplir con la meta de 1200 
personas en proceso de profesionalización hasta el primer trimestre se cuenta con 467 
educadoras que han accedido a la carrera y/o se han graduado. Actualmente se encuentra 
activo el proceso de acceso a la 1 8va fase de la carrera y se ha socializando mediante mailing, 
whatsapp, talleres zoom: sin embargo no se logra contar con una respuesta oportuna, las 
educadoras requieres el apoyo muchas veces personalizado para cumplir con las etapas del 
proceso de acceso a la carrera TSDII. 

• El componente de Formación Continua, con el objetivo de dar cumplimiento a la elaboración, 
implementación y ejecución de 17 módulos nuevos y 37 módulos réplicas de capacitación para 
el personal técnico y operativo de los servicios de Inclusión Social y con el propósito de lograr 
las metas planteadas para el año 2022, el componente realizó una verificación de los resultados 
del primer semestre, donde se pudo evidenciar un decrecimiento en la participación y 
aprobación en diversos módulos de Formación Continua a nivel nacional. 

• En el componente de Política Pública como parte de los diseños, desarrollos e implementación 
de los herramientas y recolectores informáticos automatizados para la gestión, también se debe 
considerar la etapa de fortalecimiento en la utilización de las herramientas tecnológicas e 
informáticas a nivel nacional. 

Debido a que el personal FAISDI no cuenta con el perfil y/o experiencias en la utilización de 
herramientas informáticas especificas, se ve en la necesidad de fortalecer a dicho equipo técnico de 
zonas en el manejo y uso efectivo del funcionamiento de las herramientas, con la finalidad que 
brinden el soporte necesario y oportuno a los usuarios de cada zona y distrito debido a la existencia 
de los nudos críticos en cada uno de los componentes a nivel territorial, y así evitar el traslado 
reiterativo a Planta Central del MIES de funcionarios y usuarios de los servicios del VIS. 

Adicionalmente, el Viceministerio de Inclusión Social, conjuntamente con la Subsecretaría de 
Desarrollo Infantil Integral, como parte de la estrategia 'Oportunidades en Territorio", organiza el 
evento "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" mismo que se desarrollará a 
partir del 09 de septiembre del 2022, con una planificación de ejecución en 20 sedes, con un total 
de 40 eventos. Es de suma importancia que el personal técnico del proyecto EFTHISS pueda apoyar 
en la logística y supervisión de diversos eventos. 

Con el propósito de garantizar el correcto proceso de evaluación sobre el encuentro a nivel 
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nacional. El equipo de la Gerencia EFTHISS realizará la orientación sobre los lineamiento de como 
se deberá aplicar la evaluación a través de la Plataforma de Formación Continua del MIES. 

Por la estricta necesidad institucional de presencia en territorio, delego y autorizo a ustedes a dar el 
seguimiento respectivo a cada uno de los componentes del proyecto y a la vez asistir al evento 
"Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" para la logística y supervisión 
considerando que existe erogación económica por parte de esta Gerencia. 

Adjunto el Informe "INFORME DE SALIDA A TERRITORIO PARA FORTALECER, BRINDAR / 
SOPORTE TÉCNICO Y REALIZAR EVALUACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL PROYECTO 
EFTHISS" donde se evidencian los funcionarios que saldrán a territorio, cronograma de salidas, 
agenda de trabajo a cumplir. 

En razón de los antes indicado, solicito se proceda con el trámite administrativo que corresponda 
para el pago de viáticos y trasporte terrestre para el traslado en las fechas programadas, para el 
reconocimiento de Pasajes, 'i ticos y Subsistencias al Interior, deberán considerar la certificación 
presupuestaria Nro. 725 	de agosto de 2022. 

Con sentimientos 	dis de 	inguida consideración. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 	
/ 

Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipay(a 
GERENTE DE PROYECTO 2 	/ 

Anexos: 
- informe_de_ salida ..a territorio _efthiss_septiembre_vLsgts-signed- 1 -signed-signed.pdf 
- certificación_presupuestaria_.no._725(3)-signed_(1 ).pdf 

Copia: 
Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides 
Viceministra de Inclusión Social 

Sr. Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sra. Ing. Lourdes Isabel Guamári Nilve 
Analista de Servicios de Atención Domiciliar 2 

fit 	GIOVANNY SANTIAGO 
GUAYASAI4IN TIPANTA 
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INFORME DE SALIDA A TERRITORIO PARA FORTALECER, 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO Y REALIZAR EVALUACIÓN DE 

LOS COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS 

1. ANTECEDENTES: 

El Proyecto Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e Innovación en los 
Servicios Sociales - EFTHISS, cuenta con el dictamen de prioridad emitido con Oficio 
Nro. SNP-SPN-2021-1124-0, aprobado por la Secretaría Nacional de Planificación. El 
objetivo de este proyecto es "Garantizar una atención de calidad a las y /os usuarios de 
los servicios de inclusión social del MIES a través del fortalecimiento de las 
competencias cognitivas, pro ce dimen tales, actitudinales y socio- organizativas del 
personal técnico y operativo que realiza la atención, el seguimiento y la asistencia 
técnica en las unidades de atención." 

El proyecto EFTHISS está alineado a los Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 
2021-2025, y específicamente con el Objetivo 5.- que en su parte pertinente señala: 
"Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y 
promover la inclusión social" Es "Incrementar el acceso y calidad de los servicios de 
inclusión social con énfasis en los grupos de atención prioritaria y la población que se 
encuentra en pobreza y vulnerabilidad para reducir las brechas existentes." 

Este proyecto mediante sus 3 componentes contribuye con el fortalecimiento de las 
competencias cognitivas y actitudinales del personal de atención de los servicios de 
inclusión social: 

Componente 1- Profesionalización: Insertar al personal operativo, técnico y de gestión 
de los servicios de Inclusión Social en procesos de profesionalización - titulación de 
tercer nivel tecnológico, certificación por competencias laborales, - post 
profesionalización con la finalidad de garantizar una atención de calidad en los servicios 
y generar capacidades en la gestión e implementación de las políticas públicas. 

Componente 2 - Formación Continua: Desarrollar procesos de formación continua 
dirigida al personal técnico, operativo, administrativo y a las familias de las y los usuarios 
de los servicios de Inclusión Económica y Social, con la finalidad de actualizar sus 
competencias cognitivas, procedimentales, actitudinales y socio-organizativas en temas 
relacionados a las políticas e innovaciones específicas de sus servicios; y, promover 
acciones conjuntas que permitan garantizar el cuidado, la protección social y seguridad 
de todos los miembros de la familia. 

Componente 3 - Política Pública de los servicios de Inclusión Social: Busca fortalecer la 
Política Pública de Inclusión Social, a través del desarrollo e implementación de 
instrumentos técnicos y aplicaciones automatizadas que apoyen al seguimiento, 
monitoreo y evaluación de los procesos que se implementa en los servicios con la 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 
Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 
Código Postal: 170146/Quito-Ecuador 
Teléfono: 593-2 398-3100 
www.inclusion.gob.ec  
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finalidad de ir evaluando los beneficios de la Estrategia en la mejora continua de los 
servicios. 

2. JUSTIFICACIÓN 

El Proyecto EFTHISS, para el cumplimiento de las metas en territorio cuenta con el 
apoyo de los 9 analistas FAISDI quienes son los responsables de dar seguimiento y 
soporte técnico en cada uno de los 3 componentes del proyecto; sin embargo ha existido 
rotación de personal, por lo cual es necesario capacitarlos en los procedimientos 
técnicos y operativos de cada uno de los 3 componentes del proyecto, así como se 
evidencia que por la sobrecarga laboral de los analistas no cumplen a cabalidad con las 
actividades encomendadas por la Gerencia. 

Como parte del componente de profesionalización se debe cumplir con la meta de 1200 
personas en proceso de profesionalización hasta el primer trimestre se cuenta con 467 
educadoras que han accedido a la carrera yio se han graduado. Actualmente se 
encuentra activo el proceso de acceso a la 18va fase de la carrera y se ha socializando 
mediante mailing, whatsapp, talleres zoom; sin embargo no se logra contar con una 
respuesta oportuna, las educadoras requieres el apoyo muchas veces personalizado 
para cumplir con las etapas del proceso de acceso a la carrera TSDII. 

Adicionalmente, es importante visitar a las 2.319 educadoras en la fase teórica que 
realizan en los IST para que sientan el apoyo y respaldo del MIES, identificando alertar 
y alternativas de solución que se presenten, con la finalidad que cumplan con todo el 
proceso académico y obtengan su título profesional. 

Mediante estas visitas a los Institutos se realizará el acercamiento a los 12 Organismos 
Evaluadores de la Conformidad que están acreditados por el Ministerio de Trabajo, a fin 
de conocer la viabilidad de la ejecución de la Certificación por Competencias Laborales 
una vez que la SEN ESCYT apruebe la ejecución el pilotaje de este proceso. 

El componente de Formación Continua, con el objetivo de dar cumplimiento a la 
elaboración, implementación y ejecución de 17 módulos nuevos y  37 módulos réplicas 
de capacitación para el personal técnico y operativo de los servicios de Inclusión Social 
y con el proposito de lograr las metas planteadas para el año 2022. 

Previamente el componente realizó una verificación de los resultados del primer 
semestre, donde se pudo evidenciar un decrecimiento en la participación y aprobación 
en diversos módulos de Formación Continua a nivel nacional. Uno de los aspectos 
principales se debe a la rotación del personal técnico encargado (FAISDI) en cada una 
de las zonas y distritos. Por lo que es importante realizar la capacitación presencial en 
áreas relacionadas con asesoramiento técnico y tecnológico sobre el manejo de la 
plataforma virtual del MIES como: Herramientas técnologicas necesarias para la emisión 
de reportería, asesoramiento en estrategias de atención y soporte técnico a 
participantes, acompañamiento metodológico y procedimental de los módulos de 
Formación Continua. Adicionalmente, se socializará sobre la aplicación de una 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 	 y Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 
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metodología para evaluar el grado de conocimiento de los principales módulos de 
formación. 

Al ser los módulos de Formación Continua una importante herramienta para la 
actualización de los conocimientos del personal del MIES, bajo las modalidades e-
learning y b-learning; y, con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios, es 
indispensable realizar un acercamiento directo con los participantes de los módulos de 
formación en las unidades de atención, con el objetivo de identificar la aplicación de los 
contenidos y asimismo, conocer los aspectos mas relevantes y de importancia que 
permitan realizar una retroalimentación en la elaboración, implementación y ejecución 
de los módulos virtuales de formación. 

En el componente de Política Pública como parte de los diseños, desarrollos e 
implementación de los herramientas y recolectores informáticos automatizados para la 
gestión, también se debe considerar la etapa de capacitación continua de la utilización 
y comprensión de las herramientas informáticas utilizadas a nivel nacional. 

Debido a que el personal FAISDI no cuenta con el perfil yio experiencias en manejo 
herramientas informáticas, se ve la necesidad de fortalecer a dicho equipo técnico de 
zonas en el manejo y uso efectivo del funcionamiento de las herramientas, con la 
finalidad que brinden el soporte necesario y oportuno a los usuarios de cada zona y 
distrito evitando el traslado reiterativo a Planta Central del MIES. 

Adicionalmente, el Viceministerio de inclusión Social, conjuntamente con la 
Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral, como parte dela estrategia "Oportunidades 
en Territorio", organiza el evento "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica 
Infantil" mismo que se desarrollará a partir del 09 de septiembre del 2022, con una 
planificación de ejecución en 20 sedes, con un total de 40 eventos. Es de suma 
importancia que el personal técnico del proyecto EFTHISS pueda apoyar en la logística 
y supervisión de diversos eventos. 

Asimismo, con el propósito de garantizar el correcto proceso de evaluación sobre el 
encuentro a nivel nacional. El equipo de la Gerencia EFTHISS realizará la orientación 
sobre los lineamiento de como se deberá aplicar la evaluación a través de la Plataforma 
de Formación Continua del MIES. 

Estos espacios buscan generar acciones que respondan a las necesidades de 
aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al fortalecimiento de la política pública a favor de 
niñas y niños en la lucha contra la DCI, a través de la ejecución de espacios dirigidos al 
fortalecimiento cognitivo, conductual y humanitario que busca sensibilizar a los 
participantes sobre los servicios, proyectos que ejecuta el MIES, con la finalidad de 
garantizar una eficiente articulación intra e inter Institucional. 

Se sugiere qué, para las visitas técnicas y supervisión en eventos de territorio, se 
conforme equipos multidisciplinarios de al menos 2 analistas uno por cada componente. 
Así también se gestione la autorización de la Coordinación Administrativa Financiera 
para evitar dificultades posteriores. 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 	
,,, y Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 

Código Postal: 170146/Quito-Ecuador 
Teléfono: 593-2 398-3100 	 Gobierno 
www.inclusion.gob.oc 	 -1 A del Encuentro 
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2.- CRONOGRAMA: 
El cronograma que se cumplirá en las visitas, será la siguiente: 

/ 

Sandra Allauca/ Profesionalización 

- 

Del 08 al 09 de 
septiembre de 2022 

RIOBAMBA 
VEHICULO INSTITUCI O 

NAL Georges Djoubi 
Formación Continua 

Política Pública 

Profesionalización 

Del 08 al 09 de 
septiembre de 2022 

GUARANDA 
Henrry Ruales VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

Del 15 al 16 de 
septiembre de 2022 

AMBATO 
VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi - Formacion Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

4 
Del 29 al 30 de sep- 
tiembre de 2022 

PEDERNALES 
VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi 

_______________________ 
Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

Del 12 al 14 de 
octubre 	e22 

PORTOVIEJO 
VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 

 
Georges Djoubi Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

Del 20 al 21 de 
octubre de 2022 

IBARRA 
VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

Del 27 al 28 de 
octubre 	2022 

EL EMPALME 
VEHICULO ftSTlTUCIO- 

Georges Djoubi Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Sandra Allauca Profesionalización 

Georges Djoubi Formación Continua 
! 

Del 16 al 18 de no- 
viembre de 2022 

CUENCA 
VEHICULO INSTITUCIO~ 

NAL 

Bernardo Columba Política Pública 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 	
'4 y Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 

Código Postal: 170146/Quito-Ecuador 
Teléfono: 593-2 398-3100 7 Gobierno 
www.inclusion.gob.ec 	 -1 A del Encuentro 
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ública  
de Ecuador Ministerio de Inclusión 

Económica y Social 

La agenda que se cumplirá en las visitas, será la siguiente: 

06:00 
Salida desde planta central a territorio 

09:30 
Reunión con Coordinador/a Zonal y/o Equipo Gerencia Coordinador/a Zonal 

Acta de Reunión y 

Director/a Distrital y equipo de EFTHISS y/o Director/a 
registro de 

Desarrollo Infantil Integral - Distrital 
asistencia 

Capacitación acceso a la carrera TSDII, 
con perfil bachillerato, interesados en Educadora CDI y Acta de Taller y 
ingresar a la carrera TSDII. PROFESIONALIZACIÓN CNH, Interesadas en registro de 

Revisión etapas, cumplimiento del ingresar a la carrera asistencia / Base 

10:30 proceso y validación de base de datos. de datos 

Capacitación sobre el manejo de la 
plataforma virtual MIES, Herramientas 
técnologicas necesarias para la emisión Analista FAISDI, 
de reportería, asesoramiento en .  Zonal y Distrital. Acta de Taller y 
estrategias de atención y soporte FORMACION CONTINUA registro de 
técnico a participantes, asistencia 
acompañamiento metodológico y 
procedimental de los módulos de 
Formación Continua  
Capacitación en el SIEPP - 
Gestión de Talento Humano a Nivel 
Nacional 
Ficha de vulnerabilidad 
Modulo de Buenas Practicas de 
Manufactura BPM Coordinadores Acta de Taller 	' 
Gestión de Administrativa para POLITICA PUBLICA Técnicos Territoriales registro de 
unidades CDI asistencia 
Registro de Seguimiento Nominal 
Mensual. 
Registro de atenciones a usuarios de 
servicios. 

Almuerzo  13:30 
Capacitación acceso a la carrera TSDII Acta de Taller y 
dirigido a las educadoras CDI - CNH, PROFESIONALIZACIÓN 

Analista FAISDI, registro de 
con perfil bachillerato, interesados en Zonal y Distrital. asistencia 
ingresar a la carrera TSDII.  
Capacitación al seguimiento y Soporte 
técnico de los módulos de Formación 

14:30 Continua, dirigido a los analistas de los 	FORMACION CONTINUA 
Servicios de Inclusión Social Zonal y/o Coordinadores Acta de Taller y 
Distrital. Técnicos registro de 
Capacitación en el Sistema de Territoriales, asistencia 
Validación de Perfiles / módulo , 	. Coordinadores CDI 
aspirante 	 POLITICA PUBLICA 

19:30 Fin de la jornada - 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 	
y Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 

Código Postal: 170146/Quito-Ecuador 
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Reública 
deFEcuador Ministerio de Inclusión 

Económica y Social 

SEGUNDO _DÍA  
Reunión 	con 	autoridades 	y 
coordinadores de carrera TSDII en los 

08:00 - Institutos Superiores Tecnológicos, para 
13:00 Fortalecer 	las 	alianzas 	estratégicas 

entre 	el 	MIES 	y 	los 	IST, 	así 	como 
Registro de 

conocer el estado de la carrera de TSDII PROFESIONALIZACIÓN 
Coordinadores de 

asistencia y 
y 	realizar 	acercamientos 	sobre 	el carrera Y  Rectores de 

fotográfico. 
proceso 	de 	Certificación 	por Institutos. 
Competencias Laborales. 

Visita en las aulas a las educadoras que 
cursan la carrera TSDII.-  
- Logística y supervisión de "Encuentro  
por un Ecuador sin Desnutrición 

FORMAC ION CONTINUA 
Crónica Infantil" 

POLÍTICA PUBLICA 
Asistentes al Registro de 

encuentro asistencia (copia) y 

Almuerzo  
- fotográfico. 

13:00 
14:00 Fin de la jornada - Retorno a la ciudad de Quito  

NOTA IMPORTANTE: En los lugares de larga distancia se considera 1 día adicional a causa de los 
traslados de ida y vuelta y se ajustará el cronograma para dar cumplimiento a todos los temas de la 
agenda. 

BERONICA 
ALLAUCA REA MÍ t1Ii 	LEE MAVARES 

GIOVANNY SANTIAGO 

Elaborado Por: Elaborado Por: Autorizado Por: 
ng. Sandra Allauca Lcdo. Georges Djoubi Mgs. Santiago Guayasamín 

ANALISTA DE PROYECTOS ANALISTA DE PROYECTOS DE GERENTE EFTHISS 
DE INVERSIÓN 3 INVERSIÓN 3 

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social. 	
y Av. Amaru Ñan y Av. Lira Ñan (Plaza Quitumbe) 
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'1 A del Encuentro 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 
.1 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

/ 
PARA: 	Sra. Espc. Mercedes Jaqueline Vargas Muñoz 

Coordinadora General Administrativa Financiera 

Srta. Ing. Mónica Yolanda Melo Marín 
Directora Administrativa 

ASUNTO: 	Solicitud de autorización de comisión de servicios y asignación de vahículo para 
desplazamiento al "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" 

De mi consideración: 

Reciba un cordial saludo. Pongo en su conocimiento que desde la Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral, 
Subsecretaría de Articulación Territorial y Participación - Dirección de Articulación Territorial, se ha articulado 
acciones que garanticen la protección de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, y la importancia de 
promover el ejercicio activo a través del desarrollo de actividades que fortalezcan la salud y nutrición; es así que 
se plantea la implementación de eventos denominados "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica 
Infantil". 

Estos eventos responden a las necesidades de aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al fortalecimiento de la 
política pública a favor de niños y niñas en la lucha contra la DCI, a través de la ejecución de espacios dirigidos 
al fortalecimiento cognitivo, conductual y humanitario que busca sensibilizar a los participantes sobre los 
servicios, proyectos que ejecuta el MIES, con la finalidad de garantizar una eficiente articulación intra e inter 
Institucional. 

En este contexto; y, en cumplimiento con las directrices emitidas mediante Memorando Nro. 
MIES-CGAF-2022-1229-M del 05 de septiembre de 2022, me permito remitir en adjunto las correspondientes 
certificaciones presupuestarias que serán utilizadas por los servidores que se movilizarán, conforme lo señalado 
en el punto 1 del citado Memorando que dicta: "Cada dependencia del Ministerio de Inclusión Económica y 
Social previo a la comisión de servicios deberá contar con la debida certificación presupuestaria". 

En cumplimiento al punto 4 "Se deberá justificar de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por 
sobre el uso de medios telemáticos, dicha justificación deberá estar autorizada por el jefe inmediato de manera 
expresa", se adjunta los informes respectivos con las debidas firmas de responsabilidad. 

Finalmente y una vez cplido con todos los requisitos establecidos para las movilizaciones, se solicita a la 
Coordinación General 'dministrativa Financiera la asignación de los conductores y vehículos conforme la 
agenda establecida, lsí çomo su autorización de viáticos a los conductores que designe la Dirección 
Administrativa, conforfrie lo señalado en el punto 5. 

Finalmente, se informa que se deja insubsistente el Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1748-M del 07 de 
septiembre de 2022- 

Para los fines pertinentes suscribo. 

Atentamente, 

uoflI 	

Ministerio de inclusión Económica y Social 
ww1lInd'Jsion.acb?c 

* 	 menee por Qpux Repúbhca  
del Ecuador 	 1/2 
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, Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- agenda—propuesta—para — la — implemen acioln_de_los_eventos.pdf 
- certificacioln_presupuesari_no_725(3)-presupuestaria  
- certificacion_presupuestaria_no_32lO872483OOl648648746-signed_2OO72O8OOOl66258593O.pdf 
- certificacion_presupuestaria_viaticos_u1tima0604019001662585930.pdf 
- informe..justificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutricioln.pdf 
- mies-satp-2022-0601-m0034065001662585932.pdf 
- mies-satp-dat-2022-0100-m0670066001662585932.pdf 
- mies-sdii-2022-1745-m-10093008001662585933.pdf 
- mies-sdii-efthiss-2022-0254-m0641318001662585933.pdf 
- mies-vis-2022-0798-m0169382001662585934.pdf 

Copia: 
Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides 
Viceministra de Inclusión Social 

Sr. Mgs. Mario Andrés Molina Galarza 
Subsecretario de Articulación Territorial y Participación 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Directora de Articulación Territorial 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

Sra. Mgs. Mercedes Liliana Lascano Gómez 
Gerente de Fortalecimiento, Ampliación e Innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil, Estrategias Nacionales 
Misión Ternura 

Sra. Dra. Carmen Narcisa Morocho Gómez 
Servidor Público 3 

Sra. Dra. Judith Lorena Andrade Saeteros 
Servidor Público 6 

Sra. Lcda. Alejandra Elizabeth Avellan Sandoval 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Srta. Mgs. Silvana América Melo Eches 
Servidor Público 3 

Srta. Psic. Katerine Mishel Calahorrano Flores 
Servidor Público 1 

Srta. Lcda. Karla Katherin Mayorga Barreno 
Analista de Participacion e Igualdad 1 

Sra. Ing. María Fernanda Salazar Alvarez 
Analista de Corresponsabilidad 3 

Sra. Magaly Patricia Cardenas Navarrete 
Secretaria Ejecutiva 

LUIS JAVIER 
1NDIZABAL 
MOLINA 

• Ministerio de Inclusión Económica ' Social 	
República wwwid ousion.obec 

Documenfo fiçma.cfró*.ameite
del Ecuador 	 22 



7 Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

1' 
PARA: 	Sr. Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 	

/ Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral 

ASUNTO: Aprobación de comisión de servicios del "Encue1ntro por un Ecuador sin 
Desnutrición Crónica Infantil" 	

/ 

De mi consideración: 	
/ 

Reciba un cordial saludo. Con base en el memorando MIES-SDII-2022-1745I de fecha 
06 de septiembre de 2022 con el cual se sustenta y solicita aprobación para e! traslado de 
delegados en el marco de la ejecución de la Política Pública para la erradicación de la 
Desnutrición Crónica Infantil en niñas y niños de O a 3 años, ya que esta actividad 
impulsa el fortalecimiento a la política intersectori,aJ y ministerial en el marco del interés 
superior del niño; por el presente se comunica p.(e el proceso y las actividades pyévistas 
incluido el traslado de los y las delegadas/acorde a la agenda presentadf para el 
cumplimiento de lo requerido, se se encuenti aprobadas pc1f 	pacho. / 

Para los fines pertinentes, se comunica el presente para continuidad del proceso. 

/ 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 

Ing. María Verónica Cando Benavides 
VICEMINISTRA DE INCLUSIÓN SOCIAL 

Referencias: 
- MIES-SDII-2022- 1745-M 

Anexos: 
- agenda_propuesta_para_la_implementación_de_los_eventos.pdf 
- certificación_presupuestaria_no_725(3)-signed_( 1)02207680016625169 14.pdf 
- informejustificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_des nutrición. pdf 

orme_de_salida_a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed-1-signed-signed02857300016625 16912.pdf 
- mies- satp-2022-0600-m(1).pdf 
- mies-satp-2022-0601 -m.pdf 
- mies- satp-dat-2022-01 00-m.pdf 
- mies- sdii-efthiss-2022-0254-m.pdf 

Ministerio de Inclusión Económica y Social 
wwwinclusionQcbnc 	 República 

de Ecuador 
Documento fume umente px Quxux 	 ii 
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7 Gobierno 
'1 A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
1 	PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

Copia: 
Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Jaime Eduardo Zuñiga del Salto 
Director de Acompañamiento Familiar 

Sr. Ing. Leonardo Remigio Guerrero Ochoa 
Director de Servicios de Atención Domiciliar 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Subsecretario de Articulación Territorial y Participación, Subrogante 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Directora de Articulación Territorial 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Abg. Antonio Rafael Barreno Cisneros 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Srta. Psic. Paola Meliza Gómez Torres 
Analista de Protección al Cuidado de las Personas con Discapacidad 2 

Sr. Lcdo. Anderson Jesus Amores Galeas 
Analista de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil 1 

p: 

MARIA VERONICA 
CANDO BENAVIDES 

E Ministerio de Inclusión Económica y Social 
C) 	 República 

del Ecuador 	 2/2 
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GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1745-M 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 

PARA: 	Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides 
Viceministra de Inclusión Social 

ASUNTO: Solicitud de aprobación de comisión de servicios del "Encuentro por un 
Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" 

De mi consideración: 

El Ministerio de Inclusión Económica y Social - MIES, con Acuerdo Ministerial No. 
030, expide la reforma integral al Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por 
Procesos que en su artículo 1 señala como misión del Ministerio: "Definir y ejecutar 
políticas, estrategias, planes, programas, proyectos, y servicios de calidad y con calidez 
para la inclusión económica y social, con énfasis en los grupos de atención prioritaria y 
la población que se encuentra en situación de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el 
desarrollo y cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y 
fortaleciendo la economía popular y solidaria ". 

En cumplimiento de las competencias, atribuciones y responsabilidades institucionales 
que promueven el goce efectivo de los derechos de los niños y niñas a través de acciones 
que vigilen y prevengan la vulneración de sus derechos y de factores de riesgo que 
impidan el acceso a una vida digna que les permita desarrollar todas sus capacidades con 
enfoque biopsicosocial; se articulado entre el Viceministerio de Inclusión Social, 
Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral y la Subsecretaría de Articulación Territorial 
y Participación acciones que garanticen la protección de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes, y la importancia de promover el ejercicio activo a través del desarrollo de 
actividades que fortalezcan la salud y nutrición; es así que se plantea la implementación 
de eventos denominados "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil". 

Estos eventos responden a las necesidades de aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al 
fortalecimiento de la política pública a favor de niños y niñas en la lucha contra la DCI, a 
través de la ejecución de espacios dirigidos al fortalecimiento cognitivo, conductual y 
humanitario que busca sensibilizar a los participantes sobre los servicios, proyectos que 
ejecuta el MIES, con la finalidad de garantizar una eficiente articulación intra e inter 
Institucional. 

Se ha planificado la ejecución de 40 eventos, en 20 sedes (2 eventos por sede), llegando a 
tener un impacto en 16.422 técnicos a nivel nacional, entre: 

• Educadoras/es Familiares CNH 
• Coordinadoras/es Técnico Territoriales 
• Coordinadoras/es CDI 
• Coordinadoras/es de Servicios Sociales Distritales FAISDI 

J 	Ministerio de Inclusión Económica y Social 

República 
del Ecuador 

Documento fi 	trónicamente por Quipux 
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GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1745-M 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 

• Coordinadoras/es de Servicios Sociales Zonales FAISDI 
• Analistas CDI 
• Analistas CNH 

• Técnicos de Acompañamiento Familiar 
• Educadoras/es CDI de convenio 

Los equipos delegados desde la Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral y la 
Subsecretaría de Articulación Territorial y Participación que brindarán asesoramiento, 
soporte para ejecución de los eventos y definiciones técnico - operativas para que el 
encuentro se ejecute en las fechas y lugares planificados, son: 

EQUIPO 1 EQUIPO 2 EQUIPO 3 EQUW0 4 

Alejandra Elizabeth 
udith Lorena Carmen Narcisa Silvana América 

vellán Sandoval 
\ndrade Saeteros Morocho Gómez Vlelo Eches 

Servicios de Atención 
Servicios de Centros (Servicios de Centros Servicios de Centros  

Domiciliar) 
le Desarrollo Infantil le Desarrollo Infantil le Desarrollo Infantil 
Integral) Integral) Integral) 

Vtaritza Elizabeth Lidia Edith Pablo Nicolás )anilo Fabián 
López Sánchez Pasto Agualongo Salinas Abad víosquera Bautista 
(Acompañamiento Acompañamiento Acompañamiento Acompañamiento 
Familiar) Familiar) Familiar) Familiar) 
Karla Katherin Jezabel Alejandra María Fernanda Katerine Mishel 
Vlayorga Barreno Guevara Flores Salazar Álvarez Calahorrano Flores 
:Participación Articulación (Articulación Articulación 

iudadana) 

1 

Territorial) Territorial) Territorial) 
eguimiento al cumplimiento de actividades: Alejandra Guevara Flores 

Cabe indicar, que es necesaria la participación de los técnicos de Desarrollo infantil ya 
que son los responsables del proceso de fortalecimiento de la Política Pública para la 
erradicación de la Desnutrición Crónica Infantil en niñas y niños de O a 3 años; así como, 
de los técnicos de Articulación Territorial ya que desde está área se impulsa el 
fortalecimiento a la política intersectorial y ministerial, a través de la generación de 
espacios territoriales donde convergen los equipos técnicos que prestan servicios, con el 
fin de implementar los planes de acción que solventan los nudos críticos que se 
relacionan con el desconocimiento de los servicios MIES en territorio. 

Bajo este contexto, solicito la aprobación de la comisión de servicios, movilización, 
compra de pasajes aéreos y pago de viáticos de los equipos nacionales delegados en la 
tabla anterior, de acuerdo al siguiente cronograma: 

WWWIflCIUSiOflqcb 	 Vd ública 
tLffwft 

Ministerio de Inclusión EconómIca y Social 

PEcuador 
n perQuipcsx 
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, Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1745-M 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 

Desde Medio de 
aJuevfi lía vento1 equipo 

transporte 
ernes / 

8/09(2022 9/09/i22 
)CcIÓN DISTRITAL/ Equipo 
EUOBAMBA (sede) 1 	/ Terrestre 

DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 
8/09I2022 9/09/2022 

UARANDA (sede) 1 
rerrestre 

15109120221610912022 ZONAL 2 NAPO-TENA (sede) Terrestre 

DNAL 3 TUNGURAHUA 
•AMBATO (sede) -, 

5/09/202216/09/2022 )IRECCIÓN DISTRITAL .Á1U1PO Terrestre 
ATACUNGA 

DIRECCIÓN DISTRITAL PASTAZA  
ZONAL 7 LOJA-LOJA (sede) 

22/09/20222310912022 DIRECCIóN DISTRITAL ZAMORA 
Equipo 

Aéreo 
DIRECCIÓN DISTRITAL CALVAS  

4 

DIRECCIÓN DISTRITAL PIÑAS 
2/09/2022 3/09/2022 (sede) ÁlU1pO Aéreo  

DIRECCIÓN DISTRITAL MACHALA 
- 

1 

DIRECCIÓN DISTRITAL 

9/09I2027 30/09/2022 
ESMERALDAS (sede) 
DIRECCIÓN DISTRITAL SAN 

Equipo 
3 

Ferrestre 

-- 
 LORENZO  

DIRECCIÓN DISTRITAL 
9/09/2027 30/09/2022 PEDERNALES (sede) 

Equipo 
ferrestre 

DIRECCIÓN DISTRITAL CHONE  
ZONAL 8 GUAYAS - GUAYAQUIL 

(sede) 
06/10/202 07/10/2022 DIRECCIÓN DISTRITAL DURAN 

ÁU1pO 
Aéreo  

DIRECCIÓN DISTRITAL 
UAYAQUIL CENTRO SUR  

)IRECCIÓN DISTRITAL SALINAS Equipo 96/10/202207/10/2022 1 

sede) 
Aéreo 

)IRECCIÓN DISTRITAL SALITRE 

13/10/202214/10/2022 
sede) quipo 

Aéreo  
ZONAL 5 LOS RIOS - BABAHOYO 
)IRECCIÓN DISTRITAL MILAGRO  
ONAL 4 MANABI - PORTO VIEJO 

13/10/202: 14/10/2022 ede) 
Equipo 

Aéreo 
iIRECCIóN DISTRITAL MANTA  

Ministerio de Inclusión Económica y Social 

PC, Q 'República 
del Ecuador 3,5 
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7 Gobierno 
4 ^ del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

u-' 

Memorando Nro. MIES-SDH-2022-1745-M 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 

DIRECCIÓN DISTRITAL 
UMIÑAHUI (sede) 

DIRECCIÓN DISTRITAL QUITO 

20/10/2022 21110/2022 
ENTRO - Equipo 

Terrestre 
)IRECCION DISTRITAL QUITO 1 
NORTE 
DIRECCIÓN DISTRITAL QUITO 
SUR  
ZONAL 1 IMBABURA - IBARRA 

20/10/202221/10/2022 (sede) 
 

Equipo 
ferrestre  

DIRECCIÓN DISTRITAL TULCAN 

7/10/2027 8/10/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL EL Equipo 

Terrestre 
EMPALME (sede) 3 
DIRECCIÓN DISTRITAL QUEVEDO 

27/10/202228/10/2022 
(sede) Equipo 

ferrestre 
DIRECCIÓN DISTRITAL SANTO 
DOMINGO  

10/11/202211/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL LAGO Equipo 

éreo 
AGRIO (sede) 1 

10/11/202211/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 

Aéreo 
)RELLANA (sede) 1 

[7/11/202218/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL MACAS Equipo 

ferrestre  
(sede) 
ZONAL 6 AZUAY - CUENCA (sede) 

17/11/202218/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 

Aéreo 
3UALACEO 
DIRECCIÓN DISTRITAL AZOGUES  

Adicional, es importante mencionar que se ha considerado que el equipo técnico se 
traslade a las sedes un día antes de los eventos "Encuentro por un Ecuador sin 
Desnutrición Crónica Infantil" con el objetivo de asesorar, acompañar y fortalecer los 
conocimiento de los técnicos territoriales que ejecutarán la réplica los días sábados; 
adicional realizarán la implementación y acompañamiento de los eventos que se 
realizarán los días viernes. 
Se adjunta cronograma de los 40 eventos a ejecutarse a nivel nacional, y agenda 
propuesta. 

Por lo expuesto y con fundamento en la necesidad de desarrollo de las actividades 
territoriales para la implementación de acciones a favor de la erradicación de la 
Desnutrición Crónica Infantil, se solicita su aprobación para dasr continuidad con los 
trámites de traslado de los equipos designados. 

I Ministerio de Inclusión Económica y Social 
WWWIflCIUSOfl.ObC 	 ública 

dEcuador 
u n 	 mente por Quipux 	 11 4/5 



7 Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1745-M 

Quito, D.M., 06 de septiembre de 2022 

Por la positiva al presente, suscribo. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- mies- sdii-efthiss-2022-0254-m.pdf 	

/ 
- mies- satp-dat-2022-0 1 00-m.pdf 
- mies- satp-2022-0601 -m.pdf 
- mies- satp-2022-0600-m( 1 ). pdf 

orme_de_salida..a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed- l-signed-signed028573000 16625 169 12.pdf 
- informejustificati vo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutriciÓn.pdf 
- certificación_presupuestaria_no_725(3)-signed_( 1)02207680016625169 14.pdf 
- agenda_propuesta..para_la_implementación_de_los_eventos. pdf 

Copia: 
Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Directora de Articulación Territorial 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Sr. Ing. Leonardo Remigio Guerrero Ochoa 
Director de Servicios de Atención Domiciliar 

Jaime Eduardo Zuñiga del Salto 
Director de Acompañamiento Familiar 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

LUIS JAVIER 
NDI ZABAL 

MOLINA 

Ministerio de inclusión Económica y Social 	

dEcuaor 	 5/5 
República 
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CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

PG 	SP 	PY 	ACT 	ITEM 	G FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 M O N  O 

56 	00 	005 	002 	730303 /1701 	202 	8888 	8888 	Viaticos y Subsistencias en el Int,r 	 $650000 

/ 	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 $6,500.00 

/ 	
TOTAL 

SON: 	 SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES 

DESCRIPCION: 
PAGO DE VIÁTICOS AL INTERIOR DEL PERSONA DEL PROYECTO "ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE TALENTO HUMANO E INNOVACIÓN DE LOS 
SERVICIOS SOCIALES EFTHISS. 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO / 
FECHA: WILMAYOMAIRA 

ROSERO MARTHA VE 

15/08/2022 
PEREZ ROSEROosso& s RODAS VAL 

ro Funcionario Responsable 

)NICA 
tDARES 



ORDEN DE MOVILIZACIÓN 	 No. 15216 
(Fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en días feriados 
y/o fines de semana o que implique el pago de viáticos) 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 

Institución 	MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

RUC 	1360073780001 

2. DATOS DE EMISIÓN DE LA ORDEN 

Ciudad QUITO 

Fecha de Vigencia 	Desde 2022-09-08/Hora 05:00 	Hasta 2022-09-09 Hora 23:55 
-_ 

Motivo MOVILIZACION DE FUNCIONARIOS DEL MIES 

No. Ocupantes 	5 

AUTORIZACIÓN 

Fecha 	 2022-09-07 	 No. Comunicación MIES-SDII-2022-1759-M 	( 

Lugar Origen 	DMQ 

Lugar Destino 	CH IMBORAZO-RIOBAM7 

Kilometraje Inicio .~OJ 1 L-) 	/ 	Kilometraje Fin ) (2 i - 

3. DATOS DEL CONDUCTOR ¡ A 

Nombres ALCIVAR LOOR JACINTO BIENVENIDO 	Cargo CONDUCTOR ADMINISTRATIVO 

Número de Cédula / Pasaporte 	1306523364 	 Tipo de Licencia E 

4. CARACTERíSTICAS DEL VEHÍCULO 

Número de Placa PE00073 	Marca / Modelo 	MAZDA 

Color 	 AZUL 	 Número Matrícula A2092824 

5. DATOS DEL SOLICITANTE 

Nombres 	Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 	 Cargo SUBSECRETARIO DE DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL 

Realizado Por 	CHALACAN PASTILLO CLAUDIO VINICIO 

Fecha de Emisión 2022-09-08 09:21 	 / 	1 	- 


