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lEC11AiMPRESlON: 171102022 

Op 
Ministerio de Finanzas 

del Ecuador 

COMPROBANTE DE PAGO 

Ejercicio: 	20221 Entidad: 	280-9999-0000 

No. CUR: 	4736 Tipo Registro: 	DEV 

Monto: 80,00 

IVA: 0,00 

Sub Total: 80,00 

Retenciones IVA: 0,00 

flflfl 	¡ 

MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICAY SOCIAL-

PLANTA CENTRAL 

iL 
4,TERlO )C INGUSION 
£CONrAYS0Ct4L 	

1 
DIRECCIÓN FINANCIERA 

TESORERÍA 

	

, 	 C PCFLADO 
Total Líquido Pagar: 	 80,00 

DJOUBI MAVARES GEORGES LEE.-1POR COMISIÓN A AMBATO, 
CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS SOBRE LOS 3 

Estado: 	APROBADO 	Descripción: 	COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS, DEL 15 AL 16-09-2022. 

Cuenta Monetaria No.: 	2203035127 	 MIES-SD1IEFTHISS20220254M. INFORME DE CONTROL PREVIO. 

Solicitud de Pago 	L 	Aprobado por Tesorería 	 Entregado al BCE 

si LS IL TT 
Cta. Pagadora 	JFuente "[' 	Descripción de la Fuente 	 F. Confirmado 7r  Monto Confirmado Monto Rechazechy 

1110006 	II_202 	[PRESTAMOS EXTERNOS 	 14/10/2022 f 	80.

0

00 0.00 

Sub -Total J 80,J OO 

No. Serie 	No. Serie 

Fecha 

Comprobant RUC Beneficia¡ ¡a 
Comp. de 	Comp. de 	No. 	 No. 	Monto 	Contir. 	Fecha 

Beneficiario 	 Venta 	Venta del 	Comorobant 	Autorización 	Comecobant 	[r'o\'' 	Confir. 
- Punto 	Est. 

13/10/2022 1757450158 DJOUBI MAyARES GEORGES 	 999 	 999 	1058 	9999999999 	30,00 
LEE 

Retenciones 	 J 
NO PRESENTA RETENCON 	 0,00 

No Sujeto a IVA - Compras locales do bienes yio servicios no s 	 0,00 

	

Total Deducciones: 	 U,(J1.) 

	

Monto IVA: 	 0,00 
., 	

Total Retenciones IVA: 	 0,00 

	

Toal Liquido Comprobante: 	80,00 

) 	,.- _ 	___-------- 
______ 

Código 
	

fE:iiiiixiizii__ 	
Monto 

	

Monto Líquido: 	80,00 



280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 

1999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA CENTRAL 

)000 

Fecha Elaboración No. CUR No. Original 

13 10 2022 4736 4733 

Institucion: 

Unid. Ejecutora: 

Unid. Desc: 

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

i37 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE SERVICIOS 2022-280-9999- 2221 

I DEV 	
Clase de Clase de 	

RPA RTO DEV 

Registro: 	 1 Gasto: 	OGA 	 IL1I LII 	IOFP/D 

Área De: 	GASTOS 

Beneficiario: 1757450158 	 DJOUBI MAVARES GEORGES LEE 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP 	PV 	ACT ITEM 	UBG FTE ORG No.PREST DESCRIPCION DE CUENTAS 	 MONTO  

56 00 005 002 	730303 1701 202 8888 	8888 Viaticos y Subsistencias en el Interior 	 80.00 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 80.00 

	

MONTO IVA 	 0.00 

	

TOTAL 	 80.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES 	 0.00 

LIQUIDO 	 80.00 

SON: OCHENTA DOLARES 

DESCRIPCION: DJOIJBI MAVARES GEORGES LEE.- POR COMISIÓN A AM BATO, CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS SOBRE LOS 3 COMPONENTES DEL 
PROYECTO EFFHISS, DEL 15 AL 16-09-2022. MIES-SDJI-EFTHISS-2022-0254-M. INFORME DE CONTROL PREVIO. RZ-YP-VI> 

DATOS APROBACIÓN 

FIRMA 

APROBADO ELECTRONICA: 2PWVNQF95FNMS9B 

USUARIO: 	VERONICAPEREZ 

FECHA: 	 13/10/2022  

FIRMA 

DATOS SOLICITUD PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: 2PWVNQFP55N2JN8 

USUARIO: SBUSTILLOS 

fÇHA: 13/10/2022 

FIRMA 



DATOS SOLICITUD PAGO 

FIRMA 
ELECTRONICA: 2PWVNQFP55N2JN8 

USUARIO: SBUSTILLOS 

FECHA: 13/10/2022 

APROBADO 

DATOS APROBACIÓN 

FIRMA 
ELECTRONICA: 	2PWVNQF95FNMS9B 

USUARIO: 	VERONICAPEREZ 

FECHA: 	 13/10/2022 

FIRMA 	 - __ FiRMA 



• ,. 

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 
41  

Institucion: T 	280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 11 	Reporte 	1 rptCom proba nteGastos.rdlc 
1 

U. Ejecutora: 	9999 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 	j Fecha Elaboración No. CUR No. Original 
CENTRAL 	 1-1 

Unid. Desc: 	0000 	 013 1010 	
2022 	4736 4 4733/ 

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE 
SERVICIOS  

2022-280-9999-00071-001 

No. Expediente 

2221 

Clase de 	 1 Clase de 	
RPA RTO DEV 

DEVENGADO 	
1 

Registro: 	 ] Gasto: 	OTROS GASTOS 

Cuenta 

Ii 	1 	1 	1 	1 

Banco: Monetaria: 

Comprobante 	

1 GASTOS 	 Numero Operación 	 o 

Beneficiario: 	1 177450158 XDJOUBI MAVARES GEORGES LEE/ 	 - 

AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PO SP PY 

56 00 005 

ACT ITEM UBG FTE ORO N. Prest DESCRIPCION 
	

MONTO 

002 730303 1701 	202 8888 	8888 Viaticos i  Subsistencias en el Interior 	 80.00 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 80.00 / 

	

IVA 	 0.00 

	

SUB - TOTAL 	 80.00 

SON: 
	OCHENTA DOLARES 

	

RETENCIONES IVA 	 0.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 	 0.00 

	

TOTAL A PAGAR 	 80.00 

1 	 / 
DESCRIPC1ON: 	DJOUBI MAVARES GEORGES LEE.- POR COMISIÓN A AMBATO, CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS SOBRE LOS 3 

COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS, DEL 15 Al 16-09-2Q,22. MIES-SDH-EFTHISS-2022-0254-M. INFORME DE CONTROL 
PREVIO. RZ-YP-VP 	 / 

/ 	13 OCT 2022 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: 	_ O: 

APROBADO / 	1/ 

13/10/2022  

Funcionario Responsable 	 . 



SON: 	OCHENTA DOLARES 

DESCRIPCION: DJOUB1 MAVARES GEORGES LEE.- POR COMISIÓN A AMBATO, CAPACVCIÓN  SOBRE ASPECTOS OPERATIVOS SOBRE LOS 3 
COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS, DEL 15 AL 16-09-2022. 	/ 

• '' 
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO 

Institucion: 	280 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 1 	Reporte 	rptCornprobanteGastos.rdlc 
1 

U. Ejecutora: 

Unid. Desc: 

1 	9999 1 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - PLANTA 
ICENTRAL 

1 	Fecha Elaboración 
1 

No. CUR 	No..Original 

[0000] -- 	

] 
013 

1010 
2022 4733 473 

Tipo Documento Respaldo T 	Clase Documento No. No. Expediente 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE 
ISERVICIOS  

2022-280-9999-00071-001 2221 

Clase de 	 Clase de 	
RPA RTO DEV 

COMPROMETIDO 	 OTROS GASTOS 	
1  

F 	 1 Cuenta 
Banco: 	 ] Monetaria: 

Comprobante 	GASTOS 	 1 Nume74peración 	 0 

Beneficiario: 	1 1757450158 I0UBI MAVARES GEORGES iii7 	 - 	1 
AFECTACION PRESUPUESTARIA 

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 MONTO 

56 	00 	005 	002 730303 1701 	202 8888 	8888 Viaticos y Subsistencias en el Interior 
	

80.00 

	

TOTAL PRESUPUESTARIO 
	

80.00 

	

IVA 
	

0.00 

	

SUB-TOTAL 
	

801:0 

	

RETENCIONES IVA 
	

0.00 

	

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 
	

0.00 

	

TOTAL A PAGAR 
	

80.00 / 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: POM  

APROBADO 

FECHA: 
13/10/2022  

Yn 

rector Financiero  Funcionario Responsable 



('3 
DIRECCIÓN FINANCIERA 

INFORME LIQUIDACIÓN DE VIÁTICOS 

1. UA~ LtNtKIkLt 

No. CÉDULA: 1757450158 / 	 / CARGO: ANAUSTADEPROYSDE 

SERVIDOR: DJOUBI MAVARES GEORÇS LEE / NIVEL: SP7 	/ 

LUGAR COMISIÓN: AMBATO-TUNG,URAHUA/ 	/ 
FECHA DE SALIDA: 15/09/2022 1/ HORA: 	09H20' C. PRESUPUESTARIA: 725 
FECHA DE RETORNO: 16/09/2022 	/ 	HORA: 	181-145 / TIPO DE GASTO: CORRIEN 

2^ CÁI CElLO DE VIATICOS 
	

/ 

CONCEPTO MONTO (USD)/ f 	No. DAS 	/ TOTAL VIÁTICO.- 
Viático 80,00 / 	j 1 	/ 80,00 / 

TOTAL 80,00 

. DETALLE DE GASTOS PARA REEMBOLSO 
No. CONCEPTO ITEM PRESUPUESTARIO MONTO (USD) 

1 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 530803 0,00 
PEAJES 570102 0,00 

T MANTENIMIENTO VEHICULAR 530405 0,00 

T REPUESTOS Y ACCESORIOS 530813 000 
PARQUEADERO 530502 0,00 

T HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN 530303 0,00 
TOTAL REEMBOLSO  0,00 

& DETALLE DE GASTOS JUSTIFICADOS 
No. CONCEPTO ITEM PRESUPUESTARIO MONTO (USD) 

T HOSPEDAJE 	 - 530303 

ALIMENTACION  530303 - 30,30 
MOVILIZACION  530301 0,00 

TOTAL GASTOS 58,80 
4 

S. LIQUIDACION 

a) Total cálculo de viáticos 
Total de viáticos 
(-) Anticipo entregado: 	 CUR No. 

80,00 
0,00 	0,00 

Valor a Justificar 	 70% 56,00 	56,00 

Valor sin Justificar 	 30% 24,00 	24,00 

Valor que justifica el funcionario 80,00 

Saldo a favor de MIES 0,00 

h) Total por reembolso de gastos 	 0,00 

c) Total por liquidacion de compras 	 0,00 

d) Total a favor de! Funcionario 	 80,00 

6. OBSERVACIONES 

7.RECOMENDACION  

Analizada la documentación que sustenta la liquidación de la coimsión de SerViCIOS antes referida se termina que: En base a la 
solicitud de autorización de comisión de servicios e informe (le cumplimiento de servicios institucionales, se da continuidad al debido 
proceso, conforme el respectivo control de cada unidad en aplicación a la Norma de Control Interno 

Elaborado por: 

Econ. Ricardo Zambrano 

CONTROL PREVIO 

Quito, 5 de octubre de 2022 

ompromefido por: 

PRESUPUESTO 

ont ¡lizado Por: 

IbA 
4~' - 

CON1AI3ILIDAD 

Pagado por: 

TESO A 

ECO. 1 	OORÍGUF? 
CONt PREVIO 

/ 
/ 
/ 



Ministerio de Inclusión 	 Gobnio 	Juntos Económica y Social 	 1 

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE 

SERVICIOS INSTITUCIONALES 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-EFTHISS-2022-0254-1VI / 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1745-1VI 	/ 	 FECHADE SOLICITUD: (ddjtimm-aaaa) 

M MEMORANDO Nro. MIES-VIS-2022-0798- 	/ 	/ 	 15-09-2022 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1759-1VI 

MEMORANDO Nro. MIES-SDll-2022-1817-M 

MEMORANDO Nro. MIES- GAF-DA-2022-3975-M 

VIÁTICOS xMOVlLIAClONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACIóN 

DATOS GENERALES 

PELUDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR / 
' 

PUESTO QUE OCUPA: 
ANALISTA DE PROYECTOS DE INVEíSIóN 3  

DJOUBI MAVARES GEORGES LEE 	
/ 

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL 

Gerencia Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humto e Innovación 
AM BATO TUNGURAHUA 

de los Servicios Sociales - EFTH ISS / 

FECHA SALIDA HORA SALID FECHA LLEGADA 1 	 HORA LLEGADA 

(dd-mmm-aaaa) (hh:mm) dd-mmm-aaaa) (hh:mm) 	/ 

09:20 16-09-2022 /15-09-2022 18:45
¡ 

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONAL: 
SANDRA ALLAUCA, GEORGES LEE DJOUBI, LORENA ANDRADE 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: 

- Capacitación sobre aspectos operativos sobre los 3 componentes del proyecto EFTHISS 
(Profesionalización, Formación Continua, Política Pública). 

- Coordinar la logística para el evento del Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil 

- Participar en el evento del Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil 

- Visita al IST Tungurahua que implementa la carrera TSDII 

TRANSPORTE 

TIPO DE 	 SALIDA 	 LLEGADA 
TRANSPORTE 	NOMBRE DE 

RUTA ____________  
(Aéreo, terrestre, 	TRANSPORTE 	 FECHA 
marítimo, otros) 	 dd-mmm- 	

HORA 	 FECHA 	 HORA 
,hh:mm 	dd-mmm-aaaa 	hh:mm 

aaaa  

Terrestre Institucional Quito - Ambato 15/09/2022v 09:10 15/09/2022 11:30 

Terrestre Institucional Ambato - Quito 16/09/2022 16:30 16/09/2022 18:45 

2 SE? ÇI?? 

il-0~ 766 

& 



AUTORIZACION: En caso de recibir valores por concepto de anticipo de viáticos y subsistencias, autorizo a la Coordinación 

Administrativa Financiera del MIES, a través de la Dirección/Unidad Financiera a descontar a favor del Ministerio de Inclusión 

Económica y Social -MIES en la siguiente remuneración mensual, aquellos valores que no fueran justificados debidamente. 

DATOS PARA TRANSFERENCIA 

NOMBRE DEL BANCO: PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 2203035127 

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE 

Lcdo Georges Lee DjoubI Mayares 
Santiago Guayasamín 

Gerente Estratiá 	e Fortalecimiento del Talento Humano e 
Analista de Proyectos de Inversión 3 Innovación en los Servicios Sociales - EFTHISS 

P NOTA: Esta solicitud deberá ser presentada para su Autorización, con por 
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO lo 	menos 	3 	días 	de 	anticipación 	al 	cumplimiento 	de 	los 	servicios 

institucionales; salvo el caso de que por necesidades institucionales la 

Autoridad Nominadora autorice. 

o 	De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la 

autorización quedarán insubsistentes 

El informe de Servicios Institucionales deberá presentarse dentro del 

término de 4 días de cumplido el servicio institucional 

Está 	prohibido 	conceder 	servicios 	institucionales 	durante 	los 	días 	de 

descanso obligatorio, con excepción de las Máximas Autoridades o de 

casos excepcionales debidamente justificados por la Máxima Autoridad o 
/ 	1  

Mgs. Luis Mendizábal Molina 
su delegado. 

 
Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral - SOlI 



Miriísterio de Inclusión 	1 .Gojero 
> 	 %ir# 	 ~ Encuentro 1  lo lograrnos 

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DE 

SERVICIOS INSTITUCIONALES 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-EFTHISS-2022-0254-M 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1745-M FECHA 
MEMORANDO Nro. MIES-VIS-2022-0798-M 20 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 

MEMORANDO Nro. MIES-SDII-2022-1817-M 

MEMORANDO Nro. MIES-CGAF-DA-2022-3975-1VI 

DATOS GENERALES 

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA 

Djoubi Mayares Georges Lee Analista de Proyecto 3 

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR 

AMBATO —TUNGURAHUA Gerencia Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e 

Innovación de los Servicios Sociales - EFTHISS 

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: 

SANDRA ALLAUCA, GEORGES LEE DJOUBI, LORENA ANDRADE 

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS 

Día 1: 	 Jueves 15 de Septiembre del 2022 

/ 
/09h20 a 11h30 	Traslado de Quito a Ambato 

11h30 a 13h00 	Verificación de aspectos logísticos en el coliseo de la Universidad Técnica de Ambato 

para el evento del 	Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil 

13h00 a 14h00 	Almuerzo 

15h00 a 19h00 	Capacitación al personal del Distrito Ambato y Coordinación Zonal en temas relacionados 

en: 

Acceso a la carrera TSDII, validación de base de datos de la carrera TSDII, Capacitación en 

el SIEPP - Gestión de Talento Humano a Nivel Nacional, Ficha de vulnerabilidad, Gestión 

de Administrativa para 	unidades CDI, 	Registro de Seguimiento Nominal 	Mensual y 
Registro de atenciones a usuarios de servicios con asesoramiento técnico y tecnológico 

sobre el manejo de la plataforma virtual del MIES: 

- Aspectos importantes sobre el cumplimiento de los módulos de Formación Continua. 

(Coordinadoras CDI, Educadoras CDI y CNH) 

- Socialización de Aval Académico de módulos de Formación Continua. 

- Sistema de Validación y verificación de Certificados emitidos desde plataforma virtual. 

- Evaluación para validación de aprendizaje anual de módulos específicos de las 

Educadoras y Coordinadoras de los servicios de Di¡. 

- Orientación sobre los lineamiento de cómo se deberá aplicar la evaluación post-evento 

a través de la Plataforma de Formación Continua del MIES. 

- Socialización 	sobre 	Nudos críticos sobre 	la carrera TSDII, 	implementada 	en 	el 	IST 

Tungurahua. 

18h30 a 20h00 	Traslado y registro en el hotel 

20h00 a 21h30 	Merienda 

21h30 	 ] Llegada al Hotel  



Día 2: 
	

Viernes 16 de Septiembre deI 2022 

07h00 a 08h00 
	

Desayuno 

08h00 a 08h15 	Salida del Hotel al Coliseo de la Universidad Técnica de Ambato 

08h15 a 09h00 	Apoyo y logística para la ubicación de los participantes, verificación de las pautas y 

cumplimiento de la agenda programada - verificación y pruebas de audio- video del 

evento. 

09h00 - 12h00 	Participar en el evento del Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil 

desarrollado en la Universidad Técnica Ambato. 

12h00 - 12h15 	Traslado de la UTA hasta el IST Tungurahua 

12h15 a 15h30 	Reunión con Rectora, Vicerrector, Coordinadora de la carrera TSDII y Responsable de la 

carrera TSDII Tungurahua, verificación y contraste de base de datos de los estudiantes 

que cursan la carrera, sensibilización en la participación de los cursos de formación 

continua, recorrido a las instalaciones del IST. 

15h30a 16h30 	
1/Almuerzo  

16h30 a 18h45 / Traslado de Ambato a Quito 

PRODUCTO: Reunión con el equipo de Desarrollo Infantil Integral, registro de participantes al evento del 

Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil, ayuda memoria y registro de reunión con 

autoridades y coordinadora de carrera del ITS Tungurahua, registro de asistencia de capacitación a 

Coordinadores Técnicos Territoriales y registro fotográfico del evento. 

DETALLE DE COMPROBRANTES DE VENTA PARA REEMBOLSO (SE ADJUNTA ORIGINALES): 

FECHA No. COMP.VENTA CONCEPTO MONTO (CON IVA) 

15/09/2022 052-020-000105879 ALIMENTACION 13,50 

15/09/2022 001-001-00-0066835 ALIMENTACION 16,80 

16/09/2022 002-002-000003356 HOSPEDAJE 28,50 

SUMAN: USD 58,80 

ITINERARIO 	 SALIDA 	LLEGADA NOTA 

FECHA 	
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente 

dd-mmm-aaa 	
15-09-2022 	16-09-2022 utilizado en el cumplimiento del servicio 

	

/ 	 institucional, desde la salida del lugar de residencia 

o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio 
HORA 

09:20 	/ 18:45 	institucional según sea el caso, hasta su llegada de 
hh:mm estos sitios. 

TRANSPORTE  
TIPO DE 	 SALIDA 	 LLEGADA 
TRANSPORTE 	NOMBRE DE 	

RUTA 	 1 
(Aéreo, terrestre, 	TRANSPORTE 	 FECHA 	 HORA FECHA 	HORA 

ddmmmaaaa 1 hh:mm dd-mmm-aaaa Ihh:mm marítimo, otros) 	1 

rerrestre 	 Institucional 	Quito - Ambato 	15/09/2022 	09:20 	15/09/2022 	11:30 

rerrestre 	 Institucional { 

	

Ambato - Quito 	16/09/2022 	16:30 	16/09/2022 	18:45 



NOTA: En caso de haber utilizado transporte público, se deberá adjuntar obligatoriamente los pases a bordo 

o boletos. 

AUTORIZACION: En 	caso 	de 	haber 	recibido valores 	por concepto de 	anticipo 	de viáticos y subsistencias, 

autorizo 	a 	la 	Coordinación Administrativa Financiera del MIES, a través de la Dirección/Unidad Financiera a 

descontar a favor del Ministerio de Inclusión Económica y Social -MIES en la siguiente remuneración mensual, 

aquellos valores que no fueron justificados debidamente en la presente liquidación de viáticos y subsistencias, 

(Art. 23 Acuerdo Ministerial No. MRL-2013-0097) 

OBSERVACIONES 

NOTA 
FIRMA 	DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO El presente informe deberá presentarse dentro del término de 4 días del 

cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidación se 

demorará e incluso de no presentarlo tendría que restituir los valores 

percibidos. 	Cuando 	el 	cumplimiento 	de 	servicios 	institucionales 	sea 

superior al número de días autorizados, se deberá adjuntar la autorización 

u Lcdo. Georg 	 bi Mayares  
por escrito de la Máxima Autoridad o su delegado. 

Analista de Proyectos de Inversión 3 

FIRMAS DE APROBACIÓN 

FIRMA DE LA O EL RESPONSLE ÇE 	MÍIDAD DEL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA 

SER\/IDO CÇ1ISIONADO UNIDAD 

Mgs V  

asamín Mgs. Luis Mendizábal Molina  

Gerente Estrategia d 	o 	 to del Talento Humano e Su secretario de Desarrollo Infantil Integral - SDII 

Innovación 	l pis Sociales - EFTHISS 
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PARA: 	Sra. Ing. Sandra Berónica Allauca Rea 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Com Georges Lee Djoubi Mayares 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Ing. Bernardo Adrián Columba Oyacato 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Ing. Henrry Wladimir Ruales Chiguano 
Analista de Poyectos de Inversión 2 

ASUNTO: DELEGACIÓN Y AUTORIZACIÓN DE SALIDA A TER ITORI0 PARA 
FORTALECER, BRINDAR SOPORTE TÉCNICO Y RMLIZAR  EVALUACIÓN 
DE LOS COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHIS%. 

De mi consideración: 

El Proyecto Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e innovación en los Servicios 
Sociales - EFTHISS, cuenta con el dictamen de prioridad emitido con Oficio Nro. 
SNP-SPN-202 1-1124-O, aprobado por la Secretaría Nacional de Planificación. El objetivo de este 
proyecto es "Garantizar una atención de calidad a las y los usuarios de los servicios de inclusión 
social del MIES a través del fortalecimiento de las competencias cognitivas, procedimentales, 
actitudinales y socio- organizativas del personal técnico y operativo que realiza la atención, el 
seguimiento y la asistencia técnica en las unidades de atención." 

El proyecto EFTHISS está alineado a los Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025, y 
específicamente con el Objetivo 5.- que en su parte pertinente señala: "Proteger a las familias, 
garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social" Es 
"Incrementar el acceso y calidad de los servicios de inclusión social con énfasis en los grupos de 
atención prioritaria y la población que se encuentra en pobreza y vulnerabilidad para reducir las 
brechas existentes." 

Este proyecto mediante sus 3 componentes contribuye con el fortalecimiento de las competencias 
cognitivas y actitudinales del personal de atención de los servicios de inclusión social: 

Componente 1- Profesionalización: Insertar al personal operativo, técnico y de gestión de los 
servicios de Inclusión Social en procesos de profesionalización - titulación de tercer nivel 
tecnológico, certificación por competencias laborales, - post profesionalización con la finalidad de 
garantizar una atención de calidad en los servicios y generar capacidades en la gestión e 
implementación de las políticas públicas. 

Componente 2 - Formación Continua: Desarrollar procesos de formación continua dirigida al 
personal técnico, operativo, administrativo y a las familias de las y los usuarios de los servicios de 
Inclusión Económica y Social, con la finalidad de actualizar sus competencias cognitivas, 
procedimentales, actitudinales y socio-organizativas en temas relacionados a las políticas e 

MInisterio de Inclusión Económica y Social 
wwwinckison.gob OC 	 Ra JIdrubicEcuador 	 1/3 
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innovaciones específicas de sus servicios; y, promover acciones conjuntas que permitan garantizar 
el cuidado, la protección social y seguridad de todos los miembros de la familia. 

Componente 3 - Política Pública de los servicios de Inclusión Social: Busca fortalecer la Política 
Pública de Inclusión Social, a través del desarrollo e implementación de instrumentos técnicos y 
aplicaciones automatizadas que apoyen al seguimiento, monitoreo y evaluación de los procesos que 
se implementa en los servicios con la finalidad de ir evaluando los beneficios de la Estrategia en la 
mejora continua de los servicios. 

El Proyecto EFTHISS, para el cumplimiento de las metas en territorio cuenta con el apoyo de 
analistas FAISDI a nivel nacional, quienes son los responsables de dar seguimiento y soporte 
técnico en cada uno de los 3 componentes del proyecto; sin embargo ha existido rotación de 
personal, por lo cual es necesarios fortalecer procesos, brindar soporte técnico y realizar 
evaluaciones en cada uno de los componentes del Proyecto EFTHISS. 

• Como parte del componente de profesionalización se debe cumplir con la meta de 1200 
personas en proceso de profesionalización hasta el primer trimestre se cuenta con 467 
educadoras que han accedido a la carrera y/o se han graduado. Actualmente se encuentra 
activo el proceso de acceso a la 1 8va fase de la carrera y se ha socializando mediante mailing, 
whatsapp, talleres zoom; sin embargo no se logra contar con una respuesta oportuna, las 
educadoras requieres el apoyo muchas veces personalizado para cumplir con las etapas del 
proceso de acceso a la carrera TSDII. 

• El componente de Formación Continua, con el objetivo de dar cumplimiento a la elaboración, 
implementación y ejecución de 17 módulos nuevos y 37 módulos réplicas de capacitación para 
el personal técnico y operativo de los servicios de Inclusión Social y con el propósito de lograr 
las metas planteadas para el año 2022, el componente realizó una verificación de los resultados 
del primer semestre, donde se pudo evidenciar un decrecimiento en la participación y 
aprobación en diversos módulos de Formación Continua a nivel nacional. 

• En el componente de Política Pública como parte de los diseños, desarrollos e implementación 
de los herramientas y recolectores informáticos automatizados para la gestión, también se debe 
considerar la etapa de fortalecimiento en la utilización de las herramientas tecnológicas e 
informáticas a nivel nacional. 

Debido a que el personal FAISDI no cuenta con el perfil y/o experiencias en la utilización de 
herramientas informáticas especificas, se ve en la necesidad de fortalecer a dicho equipo técnico de 
zonas en el manejo y uso efectivo del funcionamiento de las herramientas, con la finalidad que 
brinden el soporte necesario y oportuno a los usuarios de cada zona y distrito debido a la existencia 
de los nudos críticos en cada uno de los componentes a nivel territorial, y así evitar el traslado 
reiterativo a Planta Central del MIES de funcionarios y usuarios de los servicios del VIS. 

Adicionalmente, el Viceministerio de Inclusión Social, conjuntamente con la Subsecretaría de 
Desarrollo Infantil Integral, como parte de la estrategia "Oportunidades en Territorio", organiza el 
evento "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" mismo que se desarrollará a 
partir del 09 de septiembre del 2022, con una planificación de ejecución en 20 sedes, con un total 
de 40 eventos. Es de suma importancia que el personal técnico del proyecto EFTHISS pueda apoyar 
en la logística y supervisión de diversos eventos. 

Con el propósito de garantizar el correcto proceso de evaluación sobre el encuentro a nivel 
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nacional. El equipo de la Gerencia EFTHISS realizará la orientación sobre los lineamiento de como 
se deberá aplicar la evaluación a través de la Plataforma de Formación Continua del MIES. 

Por la estricta necesidad institucional de presencia en territorio, delego y autorizo a ustedes a dar el 
seguimiento respectivo a cada uno de los componentes del proyecto y a la vez asistir al evento 
"Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" para la logística y supervisión 
considerando que existe erogación económica por parte de esta Gerencia. 

Adjunto el Informe "INFORME DE SALIDA A TERRITORIO PARA FORTALECER, BRINDAR 
SOPORTE TÉCNICO Y REALIZAR EVALUACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL PROYECTO 
EFTHISS" donde se evidencian los funcionarios que saldrán a territorio, cronograma de salidas, 
agenda de trabajo a cumplir. 

En razón de los antes indica9', solicito se proceda con el trámite administrativo que corresponda 
para el pago de viáticos y ~asporte terrestre para el traslado en las fechas programadas, para el 
reconocimiento de Pasaje'Viáticos y Subsistencias al Interior, deberán considerar la certificación 
presupuestaria Nro. 725f€ 15 de agosto de 2022. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente / 
Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin$panta 
GERENTE DE PROYECTO 2 / 
Anexos: 

- informe _de._  salida _a_ territorio _efthiss_septiembre_vf_sgts-signed- 1 -signed-signed.pdf 
- certificación_presupuestaria_no._725(3)-signed_(1 ).pdf 

Copia: 
Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides 
Viceministra de Inclusión Social 

Sr. Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sra. Ing. Lourdes Isabel Guamán Nilve 
Analista de Servicios de Atención Domiciliar 2 

mis
GIOVANNY SANTIAGO 
GUAYASANIN TIPANTA 

I 	
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PARA: 	Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides / 
Viceministra de Inclusión Social 	/ 

ASUNTO: Solicitud de aprobación de comisión de servici9s del "Encuentro por un 
Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil" 

De mi consideración: 

El Ministerio de Inclusión Económica y Social - MIES, con Acuerdo Ministerial No. 
030, expide la reforma integral al Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por 
Procesos que en su artículo 1 señala como misión del Ministerio: "Definir y ejecutar 
políticas, estrategias, planes, programas, proyectos, y ser'icios de calidad y con calidez 
para la inclusión económica y social, con énfasis en los grupos de atención prioritaria y 
la población que se encuentra en situación de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el 
desarrollo y cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y 
fortaleciendo la economía popular y solidaria ". 

En cumplimiento de las competencias, atribuciones y responsabilidades institucionales 
que promueven el goce efectivo de los derechos de los niños y niñas a través de acciones 
que vigilen y prevengan la vulneración de sus derechos y de factores de riesgo que 
impidan el acceso a una vida digna que les permita desarrollar todas sus capacidades con 
enfoque biopsicosocial; se articulado entre el Viceministerio de Inclusión Social, 
Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral y la Subsecretaría de Articulación Territorial 
y Participación acciones que garanticen la protección de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. y la importancia de promover el ejercicio activo a través del desarrollo de 
actividades que fortalezcan la salud y nutrición; es así que se plantea la implementación 
de eventos denominados "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil". 

Estos eventos responden a las necesidades de aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al 
fortalecimiento de la política pública a favor de niños y niñas en la lucha contra la DCI, a 
través de la ejecución de espacios dirigidos al fortalecimiento cognitivo, conductual y 
humanitario que busca sensibilizar a los participantes sobre los servicios, proyectos que 
ejecuta el MIES, con la finalidad de garantizar una eficiente articulación intra e inter 
Institucional. 

Se ha planificado la ejecución de 40 eventos, en 20 sedes (2 eventos por sede), llegando a 
tener un impacto en 16.422 técnicos a nivel nacional, entre: 

• Educadoras/es Familiares CNH 
• Coordinadoras/es Técnico Territoriales 
• Coordinadoras/es CDI 
• Coordinadoras/es de Servicios Sociales Distritales FAISDI 

E Ministerio de inclusión Económica y Social 
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• Coordinadoras/es de Servicios Sociales Zonales FAISDI 
• Analistas CDI 
• Analistas CNH 
• Técnicos de Acompañamiento Familiar 
• Educadoras/es CDI de convenio 

Los equipos delegados desde la Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral y la 
Subsecretaría de Articulación Territorial y Participación que brindarán asesoramiento, 
soporte para ejecución de los eventos y definiciones técnico - operativas para que el 
encuentro se ejecute en las fechas y lugares planificados, son: 

EQUIPO 1 EQUIPO 2 EQUIPO 3 EQUIPO 4 

Alejandra Elizabeth 
Fudith Lorena Carmen Narcisa Silvana América 

vellán Sandoval 
kndrade Saeteros Morocho Gómez VIelo Eches 

Servicios de Atención 
Servicios de Centros Servicios de Centros (Servicios de Centros  

Domiciliar) 
le Desarrollo Infantil le Desarrollo Infantil le Desarrollo Infantil  
Integral) Integral) Integral) 

vlaritza Elizabeth Lidia Edith Pablo Nicolás Danilo Fabián 
López Sánchez Pasto Agualongo Salinas Abad Vlosquera Bautista 
(Acompañamiento Acompañamiento Acompañamiento (Acompañamiento 
Familiar) Familiar) Familiar) Familiar) 
(arla Katherin Jezabel Alejandra María Fernanda Katerine Mishel 
vlayorga Barreno Guevara Flores Salazar Álvarez Calahorrano Flores 
Participación :Articulación Articulación Articulación 

Ciudadana) Territorial) Territorial) Territorial) 
Seguimiento al cumplimiento de actividades: Alejandra Guevara Flores 

Cabe indicar, que es necesaria la participación de los técnicos de Desarrollo infantil ya 
que son los responsables del proceso de fortalecimiento de la Política Pública para la 
erradicación de la Desnutrición Crónica Infantil en niñas y niños de O a 3 años; así como, 
de los técnicos de Articulación Territorial ya que desde está área se impulsa el 
fortalecimiento a la política intersectorial y ministerial, a través de la generación de 
espacios territoriales donde convergen los equipos técnicos que prestan servicios, con el 
fin de implementar los planes de acción que solventan los nudos críticos que se 
relacionan con el desconocimiento de los servicios MIES en territorio. 

Bajo este contexto, solicito la aprobación de la comisión de servicios, movilización, 
compra de pasajes aéreos y pago de viáticos de los equipos nacionales delegados en la 
tabla anterior, de acuerdo al siguiente cronograma: 

Ministerio de Inclusión Económica y Social 
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)esde 
Hasta 

Medio de 
lía jueves 

lía vento1 Equipo 
transporte  

viernes  
DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 

)8/09/202 )9/09/2022 
&IOBAMBA (sede) 

Terrestre  

DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 
)8/09/202 )9/09/2022 

UARANDA (sede) 1 
Terrestre 

15/09120221610 /2022 ONAL 2 NAPO-TENA 
Equipo 

Terrestre 

ZONAL  3 TUNGURAHUA," 
-AMBATO (sede) 	/ 

L/09125 16/09/2022 íkECCIÓN DISTRr$i. 
quipo 

Ferrestre 
- TACUNGA / 

- 
)IRECCIÓN DISTRITAL PASTAZA 
ZONAL  7 LOJA-LOJA (sede) 

2/09/202 3/09/2022 DIRECCIÓN DISTRITAL ZAMORA Aéreo 
DIRECCIÓN DISTRITAL CALVAS  
DIRECCIÓN DISTRITAL PIÑAS 

2/09/202 3/09/2022 (sede) 
 

Equipo 
Aéreo 

DIRECCIÓN DISTRITAL MACHALA  
DIRECCIÓN DISTRITAL 

9/09/2022 10/09/2022 ESMERALDAS (sede) 
DIRECCIÓN DISTRITAL SAN 

Equipo 
Terrestre 

LORENZO  
DIRECCIÓN DISTRITAL 

9/09/202230/09/2022 PEDERNALES (sede) 
Equipo 

Terrestre  
DIRECCIÓN DISTRITAL CHONE  
ZONAL 8 GUAYAS - GUAYAQUIL 
(sede) 

6/10I2022 7/10/2022 DIRECCIÓN DISTRITAL DURAN 
Equipo 

.éreo 
DIRECCIÓN DISTRITAL 
3UAYAQUIL CENTRO SUR  
)IRECCIÓN DISTRITAL SALINAS Equipo 

6/l0/2027 7 /10/2022 
 sede) 4 

Aéreo  

DIRECCIÓN DISTRITAL SALITRE 

31101202214110/2022  
:sede) Equipo 

éreo 
ONAL 5 LOS RIOS - BABAHOYO 

DIRECCIÓN DISTRITAL MILAGRO  
WNAL 4 MANABI - PORTO VIEJO 

[3/10/202714/10/2022 sede) 
 

Equipo 
Aéreo 

DIRECCIÓN DISTRITAL MANTA 
3 
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DIRECCIÓN DISTRITAL 
.UMIÑAHUI (sede) 

DIRECCIÓN DISTRITAL QUITO 

201101202221/10/2022 
ENTRO - Equipo 

Ferrestre 
DIRECCION DISTRITAL QUITO 1 
NORTE 
DIRECCIÓN DISTRITAL QUITO 
SUR  

ONAL 1 IMBABURA - IBARRA 
20/10/202221/10/2022 :sede) 

 
Equipo 

Ferrestre 
DIRECCIÓN DISTRITAL TULCAN  

27/10/202228/10/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL EL Equipo 

Terrestre 
EMPALME (sede) 3 
DIRECCIÓN DISTRITAL QUEVEDO 

27/101202228/10/2022 
(sede) Equipo 

Ferrestre 
DIRECCIÓN DISTRITAL SANTO l 
DOMINGO  

[0/11/202211/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL LAGO Equipo 

kéreo 
AGRIO (sede) 1 

[0/11/202211/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 

Aéreo 
DRELLANA (sede) 4 

17/11/202218/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL MACAS Equipo 

Terrestre 
:sede) 3 
ZONAL 6 AZUAY - CUENCA (sede) 

17/11/202218/11/2022 
DIRECCIÓN DISTRITAL Equipo 

Aéreo 
3UALACEO a 
DIRECCIÓN DISTRITAL AZOGUES  

Adicional, es importante mencionar que se ha considerado que el equipo técnico se 
traslade a las sedes un día antes de los eventos "Encuentro por un Ecuador sin 
Desnutrición Crónica Infanti1' con el objetivo de asesorar, acompañar y fortalecer los 
conocimiento de los técnicos territoriales que ejecutarán la réplica los días sábados; 
adicional realizarán la implementación y acompañamiento de los eventos que se 
realizarán los días viernes. 
Se adjunta cronograma de los 40 eventos a ejecutarse a nivel nacional, y agenda 
propuesta. 

Por lo expuesto y con fundamento en la necesidad de desarrollo de las actividades 
territoriales para la implementación de acciones a favor de la erradicación de la 
Desnutrición Crónica Infantil, se solicita su aprobación para dasr continuidad con los 
trámites de traslado de los equipos designados. 

Documento flrma1 ctrónsca 
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Por la positiva al presente, suscribo. 

Atentamente, 

Documento firmado electrón ica,ne,,f e / 

Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- mies-sdii-efthiss-2022-0254-m.pdf 
- mies-satp-dat-2022-01 00-m.pdf 
- mies- satp-2022-060l -m.pdf 
- mies-satp-2022-0600-m(l).pdf 

orme_de_salida_a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed-1-signed-signed028573000l6625 169 12.pdf 
- informe.justificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutriciÓn .pdf 
- certificación—presupuestaria _no_725(3)-signed_( 1)02207680016625169 14.pdf 
- agenda_propuesta_para_la_implementación_de_los_eventos.pdf 

Copia: 
Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara flores 
Directora de Articulación Territorial 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Sr. Ing. Leonardo Remigio Guerrero Ochoa 
Director de Servicios de Atención Domiciliar 

Jaime Eduardo Zuñiga del Salto 
Director de Acompañamiento Familiar 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

LUIS JAVIER 
MENDIZABAL 
MOLINA 

IMinisterio de Inclusión Económica y Social 
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República 
del Ecuador 

Documento firma 	por Quipue 
5/5 



1í or 	 Ministerio de Inclusión 
Economica y Social 

INFORME DE SALIDA A TERRITORI PARA FORTALECER, 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO Y RELIZAR EVALUACIÓN DE 

LOS COMPONENTES DEL PROYECTO EFTHISS 

1. ANTECEDENTES: 

El Proyecto Estrategia de Fortalecimiento del Talento Humano e Innovación en los 
Servicios Sociales - EFTHISS, cuenta con el dictamen de prioridad emitido con Oficio 
Nro. SNP-SPN-2021-1124-0, aprobado por la Secretaría Nacional de Planificación. El 
objetivo de este proyecto es "Garantizar una atención de calidad a las y los usuarios de 
los servicios de inclusión social del MIES a través del fortalecimiento de las 
competencias cognítivas, procedimentales, actitudinales y socio- organizativas del 
personal técnico y operativo que realiza la atención, el seguimiento y la asistencia 
técnica en las unidades de atención." 

El proyecto EFTHISS está alineado a los Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 
2021-2025, y específicamente con el Objetivo 5.- que en su parte pertinente señala: 
"Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y 
promover la inclusión social" Es "Incrementar el acceso y calidad de los servicios de 
inclusión social con énfasis en los grupos de atención prioritaria y la población que se 
encuentra en pobreza y vulnerabilidad para reducir las brechas existentes." 

Este proyecto mediante sus 3 componentes contribuye con el fortalecimiento de las 
competencias cognitivas y actitudinales del personal de atención de los servicios de 
inclusión social: 

Componente 1- Profesionalización: Insertar al personal operativo, técnico y de gestión 
de los servicios de Inclusión Social en procesos de profesionalización - titulación de 
tercer nivel tecnológico, certificación por competencias laborales, - post 
profesionalización con la finalidad de garantizar una atención de calidad en los servicios 
y generar capacidades en la gestión e implementación de las políticas públicas. 

Componente 2 - Formación Continua: Desarrollar procesos de formación continua 
dirigida al personal técnico, operativo, administrativo y a las familias de las y los usuarios 
de los servicios de Inclusión Económica y Social, con la finalidad de actualizar sus 
competencias cognitivas, procedimentales, actitudinales y socio-organizativas en temas 
relacionados a las políticas e innovaciones específicas de sus servicios; y, promover 
acciones conjuntas que permitan garantizar el cuidado, la protección social y seguridad 
de todos los miembros de la familia. 

Componente 3 - Política Pública de los servicios de Inclusión Social: Busca fortalecer la 
Política Pública de Inclusión Social, a través del desarrollo e implementación de 
instrumentos técnicos y aplicaciones automatizadas que apoyen al seguimiento, 
monitoreo y evaluación de los procesos que se implementa en los servicios con la 
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finalidad de ir evaluando los beneficios de la Estrategia en la mejora continua de los 
servicios. 

2. JUSTIFICACIÓN 

El Proyecto EFTHISS, para el cumplimiento de las metas en territorio cuenta con el 
apoyo de los 9 analistas FAISDI quienes son los responsables de dar seguimiento y 
soporte técnico en cada uno de los 3 componentes del proyecto; sin embargo ha existido 
rotación de personal, por lo cual es necesario capacitarlos en los procedimientos 
técnicos y operativos de cada uno de los 3 componentes del proyecto, así como se 
evidencia que por la sobrecarga laboral de los analistas no cumplen a cabalidad con las 
actividades encomendadas por la Gerencia. 

Como parte del componente de profesionalización se debe cumplir con la meta de 1200 
personas en proceso de profesionalización hasta el primer trimestre se cuenta con 467 
educadoras que han accedido a la carrera y/o se han graduado. Actualmente se 
encuentra activo el proceso de acceso a la 18va fase de la carrera y se ha socializando 
mediante mailing, whatsapp, talleres zoom; sin embargo no se logra contar con una 
respuesta oportuna, las educadoras requieres el apoyo muchas veces personalizado 
para cumplir con las etapas del proceso de acceso a la carrera TSDII. 

Adicionalmente, es importante visitar a las 2.319 educadoras en la fase teórica que 
realizan en los IST para que sientan el apoyo y respaldo del MIES, identificando alertar 
y alternativas de solución que se presenten, con la finalidad que cumplan con todo el 
proceso académico y obtengan su título profesional. 

Mediante estas visitas a los Institutos se realizará el acercamiento a los 12 Organismos 
Evaluadores de la Conformidad que están acreditados por el Ministerio de Trabajo, a fin 
de conocer la viabilidad de la ejecución de la Certificación por Competencias Laborales 
una vez que la SENESCYT apruebe la ejecución el pilotaje de este proceso. 

El componente de Formación Continua, con el objetivo de dar cumplimiento a la 
elaboración, implementación y ejecución de 17 módulos nuevos y 37 módulos réplicas 
de capacitación para el personal técnico y operativo de los servicios de Inclusión Social 
y con el proposito de lograr las metas planteadas para el año 2022. 

Previamente el componente realizó una verificación de los resultados del primer 
semestre, donde se pudo evidenciar un decrecimiento en la participación y aprobación 
en diversos módulos de Formación Continua a nivel nacional. Uno de los aspectos 
principales se debe a la rotación del personal técnico encargado (FAISDI) en cada una 
de las zonas y distritos. Por lo que es importante realizar la capacitación presencial en 
áreas relacionadas con asesoramiento técnico y tecnológico sobre el manejo de la 
plataforma virtual del MIES como: Herramientas técnologicas necesarias para la emisión 
de reportería, asesoramiento en estrategias de atención y soporte técnico a 
participantes, acompañamiento metodológico y procedimental de los módulos de 
Formación Continua. Adicionalmente, se socializará sobre la aplicación de una 
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metodología para evaluar el grado de conocimiento de los principales n 
formación 

Al ser los módulos de Formación Continua una importante herramienta para la 
actualización de los conocimientos del personal del MIES, bajo las modalidades e-
learning y b-Iearning; y, con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios, es 
indispensable realizar un acercamiento directo con los participantes de los módulos de 
formación en las unidades de atención, con el objetivo de identificar la aplicación de los 
contenidos y asimismo, conocer los aspectos mas relevantes y de importancia que 
permitan realizar una retroalimentación en la elaboración, implementación y ejecución 
de los módulos virtuales de formación. 

En el componente de Política Pública como parte de los diseños, desarrollos e 
implementación de los herramientas y recolectores informáticos automatizados para la 
gestión, también se debe considerar la etapa de capacitación continua de la utilización 
y comprensión de las herramientas informáticas utilizadas a nivel nacional. 

Debido a que el personal FAISDI no cuenta con el perfil y/o experiencias en manejo 
herramientas informáticas, se ve la necesidad de fortalecer a dicho equipo técnico de 
zonas en el manejo y uso efectivo del funcionamiento de las herramientas, con la 
finalidad que brinden el soporte necesario y oportuno a los usuarios de cada zona y 
distrito evitando el traslado reiterativo a Planta Central del MIES. 

Adicionalmente, el Viceministerio de Inclusión Social, conjuntamente con la 
Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral, como parte dela estrategia "Oportunidades 
en Territorio", organiza el evento "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica 
Infantil" mismo que se desarrollará a partir del 09 de septiembre del 2022, con una 
planificación de ejecución en 20 sedes, con un total de 40 eventos. Es de suma 
importancia que el personal técnico del proyecto EFTHISS pueda apoyar en la logística 
y supervisión de diversos eventos. 

Asimismo, con el propósito de garantizar el correcto proceso de evaluación sobre el 
encuentro a nivel nacional. El equipo de la Gerencia EFTHISS realizará la orientación 
sobre los lineamiento de como se deberá aplicar la evaluación a través de la Plataforma 
de Formación Continua del MIES. 

Estos espacios buscan generar acciones que respondan a las necesidades de 
aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al fortalecimiento de la política pública a favor de 
niñas y niños en la lucha contra la DCI, a través de la ejecución de espacios dirigidos al 
fortalecimiento cognitivo, conductual y humanitario que busca sensibilizar a los 
participantes sobre los servicios, proyectos que ejecuta el MIES, con la finalidad de 
garantizar una eficiente articulación intra e inter Institucional. 

Se sugiere qué, para las visitas técnicas y supervisión en eventos de territorio, se 
conforme equipos multidisciplinaríos de al menos 2 analistas uno por cada componente. 
Así también se gestione la autorización de la Coordinación Administrativa Financiera 
para evitar dificultades posteriores. 
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2.-  CRONOGRAMA: 
El cronograma que se cumplirá en las visitas, será la siguiente: 

ZONAS 

' ,-•-1 

•--- 

FECHA 

Del 08 al 09 de 
septiembre de 2022 

LUGAR Y 

1 

RIOBAMBA 

! 
Sandra Allauca 

1 
Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL Georges Djoubi 
Formación Continua 

Política Pública 

Del 08 al 09 de 
septiembre de 2022 

GUARANDA 
Henrry Ruales 

Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

 NAL 
Formación Continua 

Bernardo Columba Política Publica 

Del 15 al 16 de 
septiembre 

AMBATO 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
- 	Georges DJOUb( Formación Continua 

Bernardo Colum a Política Pública 

Del 29 al 30 de sep-
tiembre de 2022 

PEDERNALES 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Del 12 al 14 de 
octubre de 2022 

PORTOVIEJO 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi 

. 
Formación 	Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

. 

Del 20 al 21 de
octubre de 2022 

IBARRA 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

 NAL 
Georges Djoubi 

•. 	• 
Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Del 27 al 28 de
octubre de 2022 

EL EMPALME 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCIO- 

NAL 
Georges Djoubi 

•, 	• 
Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 

Del 16 al 18 de no- 
viembre de 2022 

CUENCA 

Sandra Allauca Profesionalización 

VEHICULO INSTITUCI O 

NAL 

Georges Djoubi Formación Continua 

Bernardo Columba Política Pública 
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La agenda que se cumplirá en las visitas, será la siguiente: 

HORA 	 XIk'iI'is 	 RESPONSABLE 	PARTICIPANTES 	PRODUCTO 

PRIMER DIA 
06:00 

Salida desde planta central a territorio 

09:30 Acta de Reunión y 
Reunión con Coordinador/a Zonal y/o Equipo Gerencia Coordinador/a Zonal registro de 
Director/a Distrital y equipo de EFTHISS y/o 	Director/a 

asistencia 
Desarrollo Infantil Integral  Distrital 
Capacitación acceso a la carrera TSDII, 
con perfil bachillerato, interesados en Educadora CDI y Acta de Taller y 

ingresar a la carrera TSDII. PROFESIONALIZACIÓN CNH, Interesadas en registro de 

Revisión etapas, cumplimiento del ingresar a la carrera asistencia / Base 

10:30 proceso y validación de base de datos. de datos 

Capacitación sobre el manejo de la 
plataforma virtual MIES, Herramientas 
técnologicas necesarias para la emisión Analista FAISDI, 
de reportería, asesoramiento en Zonal y Distrital. Acta de Taller y 
estrategias de atención y soporte FORMAC ION CONTINUA registro de 
técnico a participantes, asistencia 
acompañamiento metodológico y 
procedimental de los módulos de 
Formación Continua  
Capacitación en el SIEPP - 
Gestión de Talento Humano a Nivel 
Nacional 
Ficha de vulnerabilidad 
Modulo de Buenas Practicas de 
Manufactura BPM Coordinadores Acta de Taller y 
Gestión de Administrativa para POLÍTICA PUBLICA Técnicos Territoriales registro de 
unidades CDI asistencia 
Registro de Seguimiento Nominal 
Mensual. 
Registro de atenciones a usuarios de 
servicios. 

13:30 Almuerzo  
Capacitación acceso a la carrera TSDII Acta de Taller y 
dirigido a las educadoras CDI - CNH, PROFESIONALIZACIÓN Analista FAISDI. registro de 
con perfil bachillerato, interesados en Zonal y Distrital. asistencia 
ingresar a la carrera TSDII.  
Capacitación al seguimiento y Soporte 
técnico de los módulos de Formación 

14:30 Continua, dirigido a los analistas de los FORMACION CONTINUA 
Servicios de Inclusión Social Zonal y/o Coordinadores Acta de Taller y 
Distrital.  Técnicos registro de 
Capacitación en el Sistema de Territoriales, asistencia 
Validación de Perfiles / módulo . Coordinadores CDI 
aspirante, POLITICA PUBLICA 

19:30 Fin de la jornada  
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SEGUNDO_DíA  
Reunión 	con 	autoridades 	y 
coordinadores de carrera TSDII en los 

08:00 - Institutos Superiores Tecnológicos, para 
13:00 Fortalecer 	las 	alianzas 	estratégicas 

entre 	el 	MIES 	y 	los 	IST, 	así 	como 
Registro de 

conocer el estado de la carrera de TSDII 
PROFESIONALIZACIÓN 

Coordinadores de 
asistencia y 

i 	realizar 	acercamientos 	sobre 	el carrera i  Rectores de 
fotográfico 

proceso 	de 	Certificación 	por Institutos. 
Competencias Laborales. 

Visita en las aulas a las educadoras que 
cursan la carrera TSDII.-  
- Logística y supervisión de "Encuentro 
por un Ecuador sin Desnutrición 

FORMACION CONTINUA 
Crónica Infantil" 

POLITICA PUBLICA 
Asistentes al Registro de 

encuentro asistencia (copia) y 
fotográfico. 

13:00 Almuerzo  
14:00 Fin de la jornada - Retorno a la ciudad de Quito 

NOTA IMPORTANTE: En los lugares de larga distancia se considera 1 día adicional a causa de los 
traslados de ida y vuelta y se ajustará el cronograma para dar cumplimiento a todos los temas de la 
agenda. 

por:

SANDRA 

!I... 	

AMI A 

 

ALLAUCA REA 

Elaborado Por: Elaborado Por: Autorizado Por: 
Ing. Sandra Allauca Lcdo. Georges Djoubi Mgs. Santiago Guayasamín 
ANALISTA DE PROYECTOS ANALISTA DE PROYECTOS DE GERENTE EFTHISS 
DE INVERSIÓN 3 INVERSIÓN 3 
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7 0 ierno 	PRESIDENTE 

del Encuentro 

Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022; 

PARA: 	Sr. Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 	/ 
Subsecretario de Desarrollo Infantil Integral / 

ASUNTO: Aprobación de comisión de servicios del "Encuentro por un Ecuador sin 
Desnutrición Crónica Infantil" 	 ¿ 

De mi consideración: 

Reciba un cordial saludo. Con base en el memorando MIES-SDH-2022-1745-Ijde fecha 
06 de septiembre de 2022 con el cual se sustenta y solicita aprobación para el traslado de 
delegados en el marco de la ejecución de la Política Pública para la erradicación de la 
Desnutrición Crónica Infantil en niñas y niños de O a 3 años, ya que esta actividad 
impulsa el fortalecimiento a la política intersectorial, ministerial en el marco del interés 
superior del niño; por el presente se comunica quØl proceso y las actividades ívistas 

incluido el traslado de los y las delegadas, ~orde a la agenda presenta' para el 
cumplimiento de lo requerido, se se encuentran/probadas por este despacho.f 

/ 
Para los fines pertinentes, se comunica el presente para continuidad del proceso. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente / 
Ing. María Verónica Cando Benavides 
VICEMINISTRA DE INCLUSIÓN SOCIAL 

Referencias: 
- MIES-SDII-2022- 1745-M 

Anexos: 
- agenda_propuesta_para_Ia_implementación_de_los_eventos.pdf 
- certificación_presupuestaria_no_725(3)-signed_( 1)02207680016625169 14.pdf 
- informejustificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutriciÓn.pdf 

orme_de_salida_a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed-1-signed-signed02857300016625 16912.pdf 
- mies- satp-2022-0600-m( 1 ). pd f 
- mies-satp-2022-0601 -m.pdf 
- mies-satp-dat-2022-01 00-m.pdf 
- mies-sdii-efthiss-2022-0254-m.pdf 

/ 

I 	
Ministerio de Inclusión Económica y Social 

Documento firma 	cfrónicamente por Quipux 	
112 
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GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

Copia: 
Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Jaime Eduardo Zuñiga del Salto 
Director de Acompañamiento Familiar 

Sr. Ing. Leonardo Remigio Guerrero Ochoa 
Director de Servicios de Atención Domiciliar 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Subsecretario de Articulación Territorial y Participación, Subrogante 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Directora de Articulación Territorial 

Sofía Estefanía León Sánchez 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Abg. Antonio Rafael Barreno Cisneros 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Srta. Psic. Paola Meliza Gómez Torres 
Analista de Protección al Cuidado de las Personas con Discapacidad 2 

Sr. Lcdo. Anderson Jesus Amores Galeas 
Analista de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil 1 

[ME ...... P-

MARIA VERONICA 
CANDO BENAVIDES 

I 
Ministerio de Inclusión Económica ' Social 
wwwjndust.y. 

e Ecuador 	 212 
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GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

PARA: 	Sra. Espc. Mercedes Jaqueline Vargas Muñoz 
Coordinadora General Administrativa Fina,(ciera 

Srta. Ing. Mónica Yolanda Melo Marín 
Directora Administrativa 

ASUNTO: 	Solicitud de autorización de comisión de servicios y asignación de vahículo para 
desplazamiento al 'Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil' 

De mi consideración: 

Reciba un cordial saludo. Pongo en su conocimiento que desde la Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral, 
Subsecretaría de Articulación Territorial y Participación - Dirección de Articulación Territorial, se ha articulado 
acciones que garanticen la protección de los derechos de los niños, niñas y adolescentes, y la importancia de 
promover el ejercicio activo a través del desarrollo de actividades que fortalezcan la salud y nutrición; es así que 
se plantea la implementación de eventos denominados "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica 
Infantil". 

Estos eventos responden a las necesidades de aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al fortalecimiento de la 
política pública a favor de niños y niñas en la lucha contra la DCI, a través de la ejecución de espacios dirigidos 
al fortalecimiento cognitivo, conductual y humanitario que busca sensibilizar a los participantes sobre los 
servicios, proyectos que ejecuta el MIES, con la finalidad de garantizar una eficiente articulación intra e inter 
Institucional. 

En este contexto; y, en cumplimiento con las directrices emitidas mediante Memorando Nro. 
MIES-CGAF-2022-1229-M del 05 de septiembre de 2022, me permito remitir en adjunto las correspondientes 
certificaciones presupuestarias que serán utilizadas por los servidores que se movilizarán, conforme lo señalado 
en el punto 1 del citado Memorando que dicta: "Cada dependencia del Ministerio de inclusión Económica y 
Social previo a la comisión de servicios deberá contar con la debida certificación presupuestaria". 

En cumplimiento al punto 4 "Se deberá justificar de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por 
sobre el uso de medios telemáticos, dicha justificación deberá estar autorizada por el jefe inmediato de manera 
expresa", se adjunta los informes respectivos con las debidas firmas de responsabilidad. 

Finalmente y una vez cumplido con todos los requisitos establecidos para las movilizaciones, se solicita a la 
Coordinación General Administrativa Financiera la asignación de los conductores y vehículos conforme la 
agenda establecida, así como su autorización de viáticos a los conductores que designe la Dirección 
Administrativa, conforme lo señalado en el punto 5. 

Finalmente, se informa que se deja insubsistente el Memorando Nro. MIES-SDII-2022-l748-M del 07 de 
septiembre de 2022. 

Para los fines pertinentes suscribo. 

Atentamente, 

• 

 Ministerio de Inclusión Económica y Social 
dusionQob c 	 $ReDL.bilca 

D~mento firma te por 0~ 	
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GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1759-M 

Quito, D.M., 07 de septiembre de 2022 

Documento firmado electrónicainente 

Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- agenda_propuesta_para_la_implementacio'In_de_los_eventos.pdf 
- certificacioln_presupuestaria_no_725(3)-signed_( 1)022076800166251691 4.pdf 
- certificacion_presupuestaria_no_32 10872483001 648648746-signed_200720800() 1 662585930.pdf 
- certificacion_prcsupucstaria_viaticos_ultimaO6O4O 19001 662585930.pdf 
- informe.justificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutricion.pdf 
- mies-satp-2022-0601 -m0034068001 662585932.pdf 
- mies-satp-dat-2022-0100-m0670066001662585932.pdf 
- mies-sdii-2022- 1 745-m- 10093008001 662585933.pdf 
- mies-sdii-efthiss-2022-0254-m064 1318001 662585933.pdf 
- mies-vis-2022-0798-mO 169382001 662585934.pdf 
- orme._de_salida_a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed-1 -signed-signedO28573000l 66251691 2.pdf 
- ustificativo_encuentro_por_un_ecuador_sin_desnutricioln-signed-signed-signedO84894lOO 1 662566340.pdf 

Copia: 
Srta. Ing. María Verónica Cando Benavides 
Viceministra de Inclusión Social 

Sr. Mgs. Mario Andrés Molina Galarza 
Subsecretario de Articulación Territorial y Participación 

Srta. Ing. Jezabel Alejandra Guevara Flores 
Directora de Articulación Territorial 

Srta. Mgs. Carolina Elizabeth Salamea Ortuño 
Directora de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil Integral 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasainin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

Sra. Mgs. Mercedes Liliana Lascano Gómez 
Gerente de Fortalecimiento, Ampliación e Innovación de los Servicios de Desarrollo Infantil, Estrategias Nacionales 
Misión Ternura 

Sra. Dra. Carmen Narcisa Morocho Gómez 
Servidor Público 3 

Sra. Dra. Judith Lorena Andrade Saeteros 
Servidor Público 6 

Sra. Lcda. Alejandra Elizabeth Avellan Sandoval 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Srta. Mgs. Silvana América Melo Eches 
Servidor Público 3 

Srta. Psic. Katerine Mishel Calahorrano Flores 
Servidor Público 1 

Srta. Lcda. Karia Katherin Mayorga Barreno 
Analista de Participacion e Igualdad 1 

Sra. Ing. María Fernanda Salazar Alvarez 
Analista de Corresponsabilidad 3 

Sra. Magaly Patricia Cardenas Navarrete 
Secretaria Ejecutiva 

M4 
LUIS JAVIER 
NDIZARAL 

Mas  MOLINA 

Ministerio de Inclusión Económica y Social 	
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7 Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1817-M 

Quito, D.M., 14 de septiembre de 2022 

PARA: 	Sra. Espc. Mercedes Jaqueline Vargas Muñoz / 
Coordinadora General Administrativa Fitnciera 

Srta. Ing. Mónica Yolanda Melo Marín 
Directora Administrativa 

:::::;idera:::IdITUI DE VEHICULO INSTITUCIONAL - AMBATO TUNG ' FTHISS 

 7 
Reciba un cordial saludo. Pongo en su conocimiento que, desde la Subsecretaría de Desarrollo Infantil Integral y 
la Gerencia del Proyecto EFTHISS, se ha articulado acciones que garanticen la protección de los derechos de los 
niños, niñas y adolescentes, y la importancia de promover el ejercicio activo a través del desarrollo de 
actividades que fortalezcan la salud y nutrición; es así que se plantea la implementación de eventos 
denominados "Encuentro por un Ecuador sin Desnutrición Crónica Infantil". 

Estos eventos responden a las necesidades de aprendizaje y reaprendizaje dirigidos al fortalecimiento de la 
política pública a favor de niños y niñas en la lucha contra la DCI, a través de la ejecución de espacios dirigidos 
al fortalecimiento cognitivo, conductual y humanitario que busca sensibilizar a los participantes sobre los 
servicios, proyectos que ejecuta el MIES, con la finalidad de garantizar una eficiente articulación intra e inter 
Institucional. 

El proyecto EFTHISS está alineado a los Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025, y 
específicamente con el Objetivo 5.- que en su parte pertinente señala: "Proteger a las familias, garantizar sus 
derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social" Es "Incrementar el acceso y calidad de 
los servicios de inclusión social con énfasis en los grupos de atención prioritaria y la población que se encuentra 
en pobreza y vulnerabilidad para reducir las brechas existentes." 
Este proyecto mediante sus 3 componentes contribuye con el fortalecimiento de las competencias cognitivas y 
actitudinales del personal de atención de los servicios de inclusión social. 

El Proyecto EFTHISS, para el cumplimiento de las metas en territorio cuenta con el apoyo de los 9 analistas 
FAISDI quienes son los responsables de dar seguimiento y soporte técnico en cada uno de los 3 componentes 
del proyecto; sin embargo, ha existido rotación de personal, por lo cual es necesario capacitarlos en los 
procedimientos técnicos y operativos de cada uno de los 3 componentes del proyecto, así como se evidencia que 
por la sobrecarga laboral de los analistas no cumplen a cabalidad con las actividades encomendadas por la 
Gerencia. 

En este contexto, mediante Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-NI del 07 de septiembre de 2022, el 
Viceministerio de Inclusión Social autoriza el cronograma para dichos eventos; y para participar en dicha 
actividad en coordinación con la Dirección de Articulación territorial. Con Memorando Nro. 
MIES-SDII-2022-1759-M del 07 de septiembre de 2022, se da a conocer de los eventos, agendas, cronogramas, 
certificación presupuestaria a la Coordinación Administrativa Financiera para el tema de la movilización y 
viáticos. 

Además, indico que se cumple con las directrices emitidas mediante Memorando Nro. 
MIES-CGAF-2022-1229-M del 05 de septiembre de 2022, en cuanto a los requisitos para solicitar viáticos y 
movilización: menciono que se cuenta con las correspondientes certificaciones presupuestarias que serán 
utilizadas por los servidores que se movilizarán, conforme lo señalado en el punto 1 del citado Memorando que 
dicta: "Cada dependencia del Ministerio de Inclusión Económica y Social previo a la comisión de servicios 
deberá contar con la debida certificación presupuestaria". 

En cumplimiento al punto 4 "Se deberá justificar de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por 
sobre el uso de medios telemáticos, dicha justificación deberá estar autorizada por el jefe inmediato de manera 

I 
Ministerio de Inclusión Económica y Social 

fi 	r 
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GUILLERMO LASSO 

,' oolerno PRESIDENTE 

A d& Encuentro 

Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1817-M 

Quito, D.M., 14 de septiembre de 2022 

expresa, se indica que autorizó mediante Memorando Nro. MIES-VIS-2022-0798-NI del 07 de septiembre de 
2022 en respuesta al requermiento realizado con Memorando Nro. MIES-SDII-2022-1745 la movilización de 
los funcionarios, el cual se anexa con las debidas firmas de responsabilidad, y agenda a desarrollar: 

AGENDA A DESARROLLAR: 

DESDE HASTA 
MRECCION DISTRITAL/COORDINACION 

ZONAL  
DELEGADOS 

ANDRAALLAUCA 
Zona 3 AMBATO- TUNGURAHUA EVFHISS) 

15/09/2022 16/09/2022 
Salida Quito- Ambato 09:00 (15-09-2022) 	1 

EORGES DJOUBI 
Retorno Ambato - Quito 16:00 (16-09-2022) 	

(EFTHISS) 

Finalmente, y una vez cumplido con todos los requisitos establecidos para las movilizaciones, se solicita a la 
Coordinación General Administrativa Financiera la asignación del conductor y vehículo conforme la agenda 
establecida para la Provincia de Tungurahua para los días 15 y  16 de septiembre del 2022, así como su 
autorización de viáticos al conductor que designe la Dirección Administrativa, conforme lo señalado. 

Atentamente, 

Documento firmado electrónicamente 

Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina 
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL 

Anexos: 
- orme_de_salida_a_territorio_efthiss_septiembre_vf_sgts-signed-1 -signed-signed073099300 166319131 2.pdf 
- mies-sdii-efthiss-2022-0254-m0323648001663191313.pdf 
- mies-sdii-2022-1745-m0749466001663191313.pdf 
- mies-vis-2022-0798-m0161341001663191314.pdf 
- mies-sdii-2022-1759-m.pdf 

Copia: 
Sra. Magaly Patricia Cardenas Navarrete 
Secretaria Ejecutiva 

Claudio Vinicio Chalacán Pastillo 
Analista 

Sra. Ing. Sandra Berónica Allauca Rea 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Com Georges Lee Djoubi Mayares 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

gdlgg 

LUIS JAVIER 
MENDIZABAL 

10010 RE MOLINA 
LMinisterio de Inclusión Económica y Social JiR Íd Ecuador 
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Gobierno GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE O  

,J ,N del Encuentro 

Memorando Nro. MIES-CGAF-DA-2022-3975-M 

Quito, D.M., 15 de septiembre de 2022 

PARA: 	Sr. Mgs. Luis Javier Mendizábal Molina / 
Subsecretario de Desarrollo Infantil In  

Srta. Ing. Mónica Yolanda Melo Marín 
Directora Administrativa 

ASUNTO: Delegación: Sr. Ramiro Delgado a la Provinciyd 'Tungurahua-Ambato, Del 
15 al 16 de septiembre del 2022 

De mi consideración: 

Considerando el Reglamento para el control de vehículos del sector público, que en su 
artículo 2, manifiesta: "Art. 2.- Asignación de los vehículos.- Los vehículos 
pertenecientes al sector público y a las entidades de derecho privado que administran 
recursos públicos, se destinarán al cumplimiento de labores estrictamente oficiales y para 
la atención de emergencias nacionales o locales. II Las dos máximas autoridades 
unipersonales o corporativas de las instituciones referidas en el artículo 1 de este 
reglamento, pueden contar con un vehículo de asignación personal exclusiva, para fines 
institucionales. II La máxima autoridad puede asignar un vehículo para otras autoridades 
del nivel jerárquico superior de la entidad, aunque sin asignación exclusiva ni personal y 
solo para uso en días y horas laborables." 

Con este antecede y en atención a los Memorando Nro. MIES-SATP-2022-0618-M/ 
MIES-SDII-2022-1817-M de fecha 14 de septiembre del 2022, en el cual se solicitó la 
movilización a la Provincia de Tungurahua-Ambato. Del 15 al 16 de septiembre del 2022, 
me permito autorizar dicha movilización de la siguiente manera: 

Conductor agendado es: Sr. Ramiro Delgado 
Teléfono de contacto: 0939326820 
Vehículo agendado: PEP- 1059 
Tiempo: Del 15 al 16 de septiembre del 2022 
Hora de salida: A coordinar con el sr. Conductor 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Ministerio de Inclusión Económica y Social 

epública 

Documento 	
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7 Gobierno 
A del Encuentro 

GUILLERMO LASSO 
PRESIDENTE 

Memorando Nro. MIES -CGAF-DA-2022-3975-M 

Quito, D.M., 15 de septiembre de 2022 

Documento firmado electrónicamente 

Ing. Jorge Fernando Hurtado Garcia 
ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES Y TRANSPORTE 

Copia: 
Sra. Magaly Patricia Cardenas Navarrete 
Secretaria Ejecutiva 

Claudio Vinicio Chalacán Pastillo 
Analista 

Sra. Ing. Sandra Berónica Allauca Rea 
Analista de Proyectos de Inversión 3 

Sr. Mgs. Giovanny Santiago Guayasamin Tipanta 
Gerente de Proyecto 2 

Sr. Edgar Ramiro Delgado Molina 
Conductor 

mc 

JORGE FERNANDO 

• eJ 

Ministerio de Inclusión Económica y Social 
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TABUTAgroup 

RUC: 	 1791952359001 	
'- 

Tipo Comprobante: 	 FACTURA 	 ' U 
Número: 	 052-020-000105879 

Ambiente: 	 PRODUCCION 

Emisión: 	 NORMAL 

Clave Acceso / Número Autorización 

Razón Social: LA TABLITA GROUP CIA.LTDA 

Nombre Comercial: LA TABLITA DEL TARTARO 

Dirección Matriz: MANUEL AMBROSI LOTE 10, TRAS LA 
UNIDAD DE VIGILANCIA NORTE 

Dirección Sucursal: CATALINARIAS, AV. VICTOR HUGO SIN 
ATAHUALPA, CENTRO COMERCIAL MALL 
DE LOS ANDES 

Contribuyente Esp. Nro: 677 

Obligado a LLevar SI 
Contabilidad: 

1509202201179195235900120520200001058792021237314 

Razón Social 1 Nombres GEORGES DJOUBI 
y Apellidos: 

Fecha Emisión: 	15/09/2022 

Identificación: 	 1757450158 

Guía Remisión: 

Dirección Comprador: SANTA MARIA Y REINA VICTORIA 

Cod.Principal jj Cod.Auxiliar 	Cantid 
	

Descripción 	 Det Adicional 	Precio Unitario 	Descuento 

100 	1100 
	

1.00 PARRILLADA TABLITA 
	

10.27 

2146435591 12146435591 
	

1.00 LIM/NARANJILLA22ONZ 	/ 	 1.78 

lnformrión Adiinnl 
CorreoCliente: correo 

CAJERO: MMOREIRA 

TRANSACCION: 153197820 

FORMA DE PAGO: TARJETA CREDITO: 13.50 

FECHA CIERRE: 2022/09/15 

1 Precio Total 

000 10.27 ' 
0.00 1.78 

12.05 / 
0.00 

12.05 / 
0.00 

0.00 

13.50 / 
1.45 

13. 	/ 

/ 

Subtotal: 

: 
Forma de Pago. 	

Subtotal 0% 
 

TARJETA DE 	 13.50 	Subtotal 12%-

. 1_CRÉDITO: 	 1_ 1 Total Descuento: 

IVA 0%: 

Total con Impuestos: 

IVA 12%: 

Total con Impuestos: 

Pág. 1 de 1 



olí 

Aten;¡.do poi 	JErE 
URIBE VILLEGAS JENNY ROCIO.! 

R.U.C.: 0503190514001 
CALIFICACION ARTESANAL 01747 

AUT S.R.l.: 1130288414 

Oir.: Rio Guayltabamba sin y Rio coca FACTURA 00100100 	/ 
Sucursal: Bolivar y Mera 'Contribuyente Régimen RIMPE - EMPRENDEDOR/ 

Telf.: 032 843 829 
Ambato - Ecuador 

Ç) 0962675502 0066835 II @ChjlaquIesAmbato 

• 207 

C 	ent 	GEO IR,  GES 	 / 

Ci.RUC 	: 	i7745O156 / 
7!F1JtJ1.jUC. ¡ 
flIIT 

/ 
CANT 	 DESCF:1PCI 	 T(TAL 	/ 
1 	'LUiEJTACI0N  

/ 

rrTrr 'Ç3?17 	 Cl0TflTAi 	 1 L Ofl 
LLJ.3.0 C.L1J.I 

MESAS 4 23 	 BASE 12Z 	0.00 
RErTE;n.O0 	BASF flX 	11,80 
CANBi0000 	TIJA  12 	0,00 

TnTAJ 

I/ 	 '& Y 
OTROS 

-4 	 A'IR58&4CCZ44INGRE . WX 1717853803031 . AUT 11385• TELE 0987 044 616 

FECHA DE AIJC 0110812022- FECHA DE CADUCIDAD 0I2023 - N DEL 3865801 Al 0067981 

DoO,1llTr0, C,Hgoro44o NO OittGlNAIADQ9JI6ENT[ 1 COPIA EMISOR 

/ 



PORTUGAL 

CORDOVA QUIÑONEZ SANTIAGO ALBERTO 

HOTEL PORTUGAL V.I.P 

Dir Matriz: Av. Los Chasquis sin y Rio Guayllabamba 

TeIf. 03-2401642 

Dir Sucursal: SID 

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD NO 

ccntribuyente Régimen RIMPE 

Razón Social: GEORGES DJOUBI / 
/ 

R.U.C.: 	 1803222635001 

FACTURA 

No. 002-002-000003356 

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN 

1609202201180322263500120020020000033560000007212 

FECHA Y HORADE 	2022-09-16T07:17:47-05:00 
AUTORIZACIÓN 

AMBIENTE: 	 PRODUCCION 

EMISIÓN: 	 NORMAL 

CLAVE DE ACCESO 

flI IIIH 	UIUI IIllIllI 
1609202201180322263500120020020000033560000007212 

Fecha Emisión: 16/09/2022 	/ 	Fecha Vencimiento: 16/09/2022 	/ 	RUC / CI: 1757450158 

Cod. 
Principal 

Cant 

1 
scrición 

1 

HABITACION SIMPLE 	

,,,/ 
Precio 

Unitario 
1 	Precio Total 

1 /' 
T 	1 1 	/1 25,45 u 25,45 

Vendedor 

Creación 	16/09/2022 7:17:27 

Forma Pago 	 Monto 	Días Plazo 

SUBTOTAL 12% ./25,45 

SUBTOTAL 0% 0,00 

SUBTOTAL No sujeto de IVA 0,00 

SUBTOTAL SIN IMPUESTOS / 	25,45 

DESCUENTO% 0,00 

CE / 	0,00 

IVA 12% I 	3,05 

PROPINA ¡ 	0,00 

VALOR TOTAL / 	28,50 

rl Información Adicional 

Dirección QUITO 

Email 	georgesdjoubygmail.com  

Teléfono 

Usuario ROLANDO 

Observación 

Página 1 de 1 



CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 	 1 

nst.tucon. 	
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 	 NO. CERTIFICACION 	FECHA DE ELABORACIÓN 

Unid. Ejecutora. 	
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICAY SOCiAL-PNTA CENTRAL 	 J25 	/ 	15L 	

22 

Unid. Desc: 

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO 

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS 
DE GASTOS 

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS 

CLASE DE REGISTRO 	COM 	 CLASE DE GASTO 	OGA 

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 

PG 	SP 	PY 	ACT 	ITEM 	UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION 	 MONTO  

56 	co 	305 	002 	730303 	1701 	202 	8888 	8888 	Viaticos y Subsistencias en el Interior . 	 $6,500.00 

TOTAL PRESUPUESTARIO 	 $6,500.00 

TOTAL 

SON: 	 SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES 

DESCRIPCION: 
PAGO DE VIÁTICOS AL INTERIOR DEL PERSONA DEL PROYECTO "ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE TALENTO HUMANO E INNOVACIÓN DE LOS 
SERVICIOS SOCIALES EFTHISS. 

DATOS APROBACIÓN 

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: 

APROBADO « 

FECHA: WILMA VOMAIRA 
L 	5 	MARTHA VE 

15/08/2022 
 

 
PEREZ ROSER°  •n  RDAS VAL 

ro Funcionario Responsable 

)NICA 
'SOARES 



ORDEN DE MOVILIZACIÓN 	 o 1413 
(Fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en días feriados 
yio fines de semana o que implique el pago de viáticos) 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 

Institución 	MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL 

RUC 	1760001200001 

2. DATOS DE EMISIÓN DE LA ORDEN 

Ciudad QUITO 	
1/ 

Fecha de Vigencia 	Desde 2022-09-15 Hora 05:00 	Hasta 2022-09-16 Hora 23:55 

Motivo 	MOVILIZACIÓN DE FUNCIONARIOS DEL MIES (MIES-SDII-2022-1817-M) 

No. Ocupantes 	5 

AUTORIZACIÓN 

Fecha 	 2022-09-14 	 No. Comunicación MIES-SATP-2022-0618-M 

Lugar Origen 	DMQ 

Lugar Destino 	TUNGURAHUA-AMBATO 

Kilometraje Inicio 32 " 	 Kilometraje Fin 229  

3. DATOS DEL CONDUCTOR / A 

Nombres RAMIRO DELGADO 	 Cargo CONDUCTOR 

Número de Cédula / Pasaporte 	1001506243 	 Tipo de Licencia E 

4. CARACTERÍSTICAS DEL VEHÍCULO 

Número de Placa PEP1 059 	Marca / Modelo 	GRAND VITARA 

Color 	 PLATEADO 	Número Matrícula A4703603 

Nombres Mgs. Mario Andrés Molina Galarza 	 Cargo SUBSECRETARIO DE ARTICULACIÓN 
TERRITORIAL Y PARTICIPACIÓN 

Realizado Por 	CARDENAS NAVARRETE MAGALY PATRICIA 

Fecha de Emisión 2022-09-14 16:02 

1 7 
f!'- o 

- 	c 


