
 

 

  

OFICIO       No.    0219-0017-DNA2-2023 

Sección: DNA 2 - Dirección Nacional de Auditoría de Sectores Sociales 

Asunto: Requerimiento de Información 

Quito, 27 de octubre de 2023 
 
Magíster 
Luis Sebastián Navas Vaca 
Director de Administración de Talento Humano 
MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 
Av. Amaru Ñan, Piso 5, Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social 
Ciudad 
 
De mi consideración: 
 
La Contraloría General del Estado, a través de la Dirección Nacional de Auditoría de Sectores Sociales-
DNA2 se encuentra realizando el examen especial a los subsistemas del talento humano, desarrollo 
institucional; y, a las remuneraciones en planta central, del Ministerio de Inclusión Económica y Social, y 
entidades relacionadas, por el período comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 
2022, correspondiente a la orden de trabajo 0017-DNA2-2023 de 4 de julio de 2023, modificada mediante 
memorando 0648-DNA2-2023. 
 
Mediante oficio 0090-0017-DNA2-2023 de 9 de agosto de 2023, se solicitó la entrega de los “medios 
verificables” producto de la aplicación de cuestionario de control interno; entre los que se requirió los 
informes técnicos por cada año del período sujeto a examen de las autorizaciones de licencias sin 
remuneración para efectuar estudios regulares de posgrado y la devengación respectiva; en respuesta, 
mediante oficio MIES-CGAF-2023-0225-O de 22 de septiembre del mismo año, en el que en su parte 
pertinente señala: 
 

“… Adunto me permito remitir el link… en el cual se detalla los anexos de los numerales señalados 
(…)”. 

 
De la revisión a la documentación proporcionada, se pudo determinar que con relación a la pregunta 24 
“licencias sin remuneración” consta como respuesta el informe y acción de personal de la servidora Burgos 
Carrera Arianna Stephany. 

 
Con estos antecedentes y de conformidad con el artículo 76 de la Ley Orgánica de la Contraloría General 
del Estado, solicito a usted disponer a quien corresponda, remitir la siguiente información y documentación, 
así: 

 
1. Detalle en Excel certificado y con código HASH de los servidores y ex servidores de planta central del 

MIES a quienes se les otorgó licencias sin remuneración durante el período sujeto a examen; para lo 
cual, sírvase utilizar el siguiente formato: 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRES 

CÉDULA 
CIUDADANÍA 

CARGO 
ÁREA 

ADMINISTRATIVA 
PERÍODO DE GESTIÓN 

MOTIVO 
DE LA 

LICENCIA 

No. ACCIÓN 
PERSONAL DE 
INICIO Y FIN DE 

LA LICENCIA 

TIEMPO DE 
OTORGAMIE
NTO DE LA 
LICENCIA 

   
 Desde (aa-

mm-dd) 
Hasta (aa-
mm-dd) 

   

         

 
 



 

 

Agradeceré enviar su respuesta en medio físico y/o digital, a nuestra oficina ubicada en la Avenida Amaru 
Ñan, Quito 170146, Plataforma Gubernamental Sur, quinto piso, oficina 501, en la ciudad de Quito; y/o, a 
través del portal de la web institucional, ingresando a la opción SERVICIOS EN LÍNEA, RECEPCIÓN DE 
DOCUMENTOS, conforme lo dispuesto en el Reglamento para la Recepción de Documentos a través de 
la página web Institucional de la Contraloría General del Estado y/o, al correo electrónico institucional 
fmzambrano@contraloria.gob.ec;  
 
Cualquier inquietud al respecto favor comunicarse a los correos electrónicos 
fmzambrano@contraloria.gob.ec, al número telefónico 0967701214. 

 
Atentamente, 
 
 
 
 
Fernando Zambrano 
Jefe de Equipo 

 

Cc. Licenciada Mercedes Jaqueline Vargas Muñoz 

Coordinadora General Administrativa Financiera 

 

Magíster Esteban Remigio Bernal Bernal 

Ministro de Inclusión Económica y Social 
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