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Ficha Informativa de Proyecto 2016

MIES - Ministerio de Inclusién Econémicay Social
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral
Direccion de Servicios de Centros de Desarrollo Infantil

PROYECTO: K004 Puesta en Marcha y Desarrollo de Instrumentos para la Gestion de la Estrategia de
Desarrollo Infantil

Lider del Proyecto: Leon Hinojosa, Ritha Carolina (ritha.leon@inclusion.gob.ec)

PUESTA EN MARCHA

Y DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS PARA LA
GESTION DE LA ESTRATEGIA
DE DESARROLLO INFANTIL.

Patrocinador Ejecutivo: Lépez Bermeo, Lucy Janeth Programas Relacionados:

Titular: Vera Mejia, Martha Karla Prioridad: 0

Tipo de Proyecto: Organizacion / Cultura Retorno Econémico: 0.00

CUP: 303800000000372000 TIR: 0.00 %
Objetivos Operativos: 1 VAN: 0.00
Viabilidad Técnica: Media Estimado Al Fin Del Proyecto: 158,772.76

Localidad de Gestion: Nacional - Nivel 1 > Nacional - Nivel 2 > Nacional - Nivel 3

Tipo de Ppto. Externo: Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 15/03/2013 - 15/03/2018

Fecha de Ultima actualizacion: 05/12/2016 Fecha de Fin Base: 15/03/2018
Modificado por: Nancy Consuelo, Sancho Fecha del siguiente Hito: 30/12/2016
Montalvo

DATOS GENERALES
Descripcion
COMPONENTE Nro. 2 "Servicios de Desarrollo Infantil Temprano (DIT - hasta 36 meses)

El Ministerio de Inclusion Econdémica y Social MIES realizara las actividades de este componente. El componente financiara asistencia
técnica para el fortalecimiento del modelo de atencion y gestion de los servicios de DIT, incluyendo la definicién de estandares de
calidad, disefio de materiales, y desarrollo de un sistema de capacitacion y formacion de los promotores de DIT, con enfoque territorial,
intercultural y de género, mediante tres subcomponentes.

Subcomponente 2.1. Centros Infantiles del Buen Vivir (CIBVs). Bajo este subcomponente se financiara la construccion, rehabilitacion,

y equipamiento de los CIBVs, incluyendo la inversion en materiales didacticos y juegos educativos. Los modelos arquitecténicos
funcionales se adecuaran a las condiciones climaticas y a los aspectos culturales de las comunidades beneficiarias. El subcomponente
financiard: (i) asistencia técnica para consolidar el nuevo modelo de atencion y gestién de los centros, junto con el desarrollo e
implementacién de una estrategia de edu-comunicacion orientada a las familias, fomentando un enfoque de igualdad de género y el
respeto a la diversidad; (ii) el disefio de materiales educativos escritos y juegos culturalmente apropiados; (iii) el disefio e implementacion
de un programa de formacién y capacitacion mediante "circulos de estudio" para los promotores de DIT de CIBVs; (iv) un programa de
induccion para los nuevos parvularios en temas socio-culturales de la region de su asignacion (similar al programa de induccién para los
médicos rurales); (v) desarrollo e implementacion de Planes de Mejora (PM) para los CIBVs existentes, que fortaleceran la calidad del
servicio ; y (vi) los micronutrientes en polvo, que se proveeran con recursos del aporte local.

Subcomponente 2.2. Promocion de desarrollo infantil mediante visitas domiciliarias. Bajo este sub-componente se financiara la revision
y fortalecimiento de la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos (CNH) como estrategia de acompafiamiento familiar integral , incluyendo
la redefinicién de los estandares de atencion, el disefio de materiales, y el desarrollo e implementacion de un programa de formacion

y capacitacion para los promotores de la modalidad y asistencia técnica para apoyar la adecuacion intercultural de los servicios,
aprovechando la experiencia Wawakamayuk Wasi .

Subcomponente 2.3. Fortalecimiento del sistema de informacién y capacitacion virtual. A través de este subcomponente se financiara
el desarrollo de un sistema para el procesamiento de informacion administrativa y de seguimiento de los nifios atendidos por las dos
modalidades (CNH y CIBV), y la implementacion de una plataforma tecnoldgica que facilitara procesos virtuales de capacitacion.

Beneficios Cualitativos
. Costo Evitado de Tratamiento de Desnutricion:
. Disminucién de Rezagos en el Desarrollo Infantil

. Ahorro en Gastos de Personal
. Sustitucién Atencion CIBVs por CNH
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Ficha Informativa de Proyecto 2016

Tipo de Beneficiario

Nifios y nifias hasta 36 meses en condiciones de pobreza.
Familias

Restricciones

Tiempo
Recursos
Calidad

Fase Actual: Anteproyecto Definiciébn | Planeacion = Ejecucion Cierre

AVANCE FiSICO DEL PROYECTO

% TIEMPO TOTAL TRANSCURRIDO

Completado

Congelado

Cancelado

AVANCE FiSICO PROGRAMADO VS. REAL

110
a0 } —
s 70 I

| ' [ E 50 I

1 "

0 20% 40% G60% A0% 100% 10 |
Transcurrido: 77.01 % .
Fecha de Inicio: 15/03/2013 Fecha de Fin: 15/03/2018

Meta
Porcentaje de Avance
Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
Avance programado acumulado
85 % 85 % 90 % 90 % 90 % 95 % 95 % 95 % 95 %
Avance real acumulado
2016 85 % 85 % 90 % 90 % 90 % 90 % 95 %
Estado

© 06 606 0 0 v O

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)
Resumenes Ejecutivos

Noviembre 2016: Seguimiento a SECOB por la construccion y fiscalizacion de los CIVB'S de
Sucua y Tarqui. Definicion del proceso con SECOB y BID para el cambio de CIBV de Tonsupa

por Muisne, contruccion de CIBV de Atacames y fiscalizacién de los CIBV de Muisne y Atacames.

Octubre 2016: Seguimiento con SECOB al proceso de contratacién para la construccion y
fiscalizacion de los 4 CIVB’S. Sucua, Tarqui, Tonsupa, Atacames.

Septiembre 2016: Seguimiento con SECOB al proceso de contratacio para la construccion y
fiscalizacién de los 4 CIVB’S. Sucua, Tarqui, Tonsupa, Atacames.

Agosto 2016: Seguimiento con SECOB al proceso de contratacié para la construccion y
fiscalizacion de los 4 CIVB’S. Sucua, Tarqui, Tonsupa, Atacames.

Julio 2016: desembolso a "Contratacion de servicio para capacitar al personal que brinda los
servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Examen Nacional para la Educacion
Superior - ENES. realizado

Junio 2016: Seguimiento a la ejecucion del desembolso a "Contratacién de servicio para
capacitar al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del
Examen Nacional para la Educacion Superior - ENES.

Hito 16: No se actualio el hito debido al no desembolso planificado por la falta de recursos.

5 & 7 8 9 10 11 12
Periodo
o— Resultado
Oct Nov Dic
95 % 95% @ 100 %

Modificado por

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Nancy Consuelo,
Sancho
Montalvo

Fecha de ultima
actualizacion

05/12/2016 -
12:06 PM

07/11/2016 -
09:39 AM

05/10/2016 -
04:16 PM

05/10/2016 -
04:13 PM

05/10/2016 -
04:11 PM

05/10/2016 -
04:11 PM

20/01/2017 10:47 AM
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos

Modificado por

Fecha de Gltima
actualizacion

Mayo 2016: Seguimientoa la ejecucion del desembolso a "Contratacién de servicio para capacitar | Nancy Consuelo, = 05/10/2016 -
al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Examen Sancho 04:09 PM
Nacional para la Educacién Superior - ENES. Montalvo
Abril2016 : Seguimientoa la ejecucion del desembolso a "Contratacion de servicio para capacitar | Nancy Consuelo, = 05/10/2016 -
al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Examen Sancho 04:08 PM
Nacional para la Educacién Superior - ENES. Montalvo
Marzo 2016: Seguimientoa la ejecucion del desembolso a "Contratacién de servicio para Nancy Consuelo, | 05/10/2016 -
capacitar al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Sancho 04:08 PM
Examen Nacional para la Educacién Superior - ENES. Montalvo
Febrero 2016: Seguimientoa la ejecucién del desembolso a "Contratacion de servicio para Nancy Consuelo, | 05/10/2016 -
capacitar al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Sancho 04:07 PM
Examen Nacional para la Educacion Superior - ENES. Montalvo
Enero 2016: S asigno presupuesto al proyecto, para cancelacion de la consultoria "Contratacion Nancy Consuelo, | 05/10/2016 -
de servicio para capacitar al personal que brinda los servicios de Desarrollo Infantil Integral, en Sancho 04:07 PM
los temas del Examen Nacional para la Educacion Superior - ENES, mismo que se realia informe | Montalvo
y seguimieento de ejecucién
RIESGOS ABIERTOS DEL PROYECTO
Riesgo Fecha de Responsable Probabilidad Impacto Calificacion Acciones
Gltima Cerradas /
actualizacién Totales
5- PROYECTO. * General. 04/05/2016 40 % 4 0/1
El retraso en la publicacién de
los procesos de contratacion y
adquisicion CAUSARIA la no
ejecucion del presupuesto asignado y
demora en los tiempos programados
para la ejecucion del proyecto.
Riesgos cerrados: 0, Abiertos: 1
LOCALIDADES
Localidad de Impacto
1 Nacional - Nivel 1 > Nacional - Nivel 2 > Nacional - Nivel 3
HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
1 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 05/01/2015 05/01/2015 O Si 5.0
ejecucion del proyecto afio Intermedios
2014, presentado
2 | EJECUCION: Sueldos del 5-Entregables 25/06/2015 25/06/2015 O Si 5.0
Equipo de Gestion del Proyecto | Intermedios
Puesto en Marcha - Junio
pagado
3 | EJECUCION: Sueldos del 5-Entregables 30/07/2015 30/07/2015 O Si 5.0
Equipo de Gestion del Proyecto | Intermedios
Puesto en Marcha - Julio,
pagado
4 | EJECUCION: Primer 5-Entregables 25/08/2015 25/08/2015 Si 5.0

desembolso a Producto 1 Intermedios
de la consultoria "Disefio,

especificaciones técnicas

y propuesta de uso de

material didactico para las

dos modalidades de atencion

CIBVs y CNH ." Pagado

20/01/2017 10:47 AM

GPR | 3/8



Ficha Informativa de Proyecto 2016

HITOS

5

10

11

12

13

14

15

Hito

EJECUCION: Sueldos del
Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Agosto ,
pagado

EJECUCION: Sueldos

del Equipo de Gestion del
Proyecto Puesto en Marcha -
Septiembre, pagado

EJECUCION: Sueldos del
Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Octubre,
pagado

EJECUCION: IVA 12%
Producto 2 y 3 de la consultoria
"Disefio, especificaciones
técnicas y propuesta de uso

de material didactico para las
dos modalidades de atencion
CIBVs y CNH", pagado

EJECUCION: IVA 12%
Producto 1, 2 Y 3 de la
consultoria "Contratacion

de una consultoria que

se encargue del disefio y
definicion de las caracteristicas
técnicas que debe cumplir

el mobiliario a emplearse

en los CIBV con enfoque
intercultural”, pagado

EJECUCION: Sueldos

del Equipo de Gestion del
Proyecto Puesto en Marcha -
Noviembre, pagado

EJECUCION: IVA 12%
Producto 4 consultoria
"Disefio, especificaciones
técnicas y propuesta de uso
de material didactico para las
dos modalidades de atencion
CIBVs y CNH", pagado.

EJECUCION: Producto 2

de la consultoria, e IVA

12% "Contratacion de una
consultoria que se encargue
del disefio y definicién de las
caracteristicas técnicas que
debe cumplir el mobiliario a
emplearse en los CIBV con
enfoque intercultural”, pagado

EJECUCION: Sueldos del
Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha, pagado

EJECUCION: Informe de
ejecucion del proyecto afio
2015, presentado

EJECUCION: Solicitud de
desembolso "Contratacion

de servicio para capacitar

al personal que brinda los
servicios de Desarrollo Infantil
Integral, en los temas del
Examen Nacional para la
Educacién Superior - ENES.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Estimada

Fecha
Comprometids

29/08/2015

30/09/2015

30/10/2015

17/11/2015

23/11/2015

30/11/2015

16/12/2015

21/12/2015

30/12/2015

02/01/2016

09/03/2016

Fecha
Real

29/08/2015

30/09/2015

30/10/2015

17/11/2015

23/11/2015

30/11/2015

16/12/2015

21/12/2015

30/12/2015

02/01/2016

09/03/2016

A
tiempo

O

O

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
5.0

5.0

5.0

10.0

10.0

5.0

10.0

5.0

5.0

5.0

5.0
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
16 | EJECUCION: Desembolso 5-Entregables 14/06/2016 29/07/2016 @ Si 5.0
a "Contratacion de servicio Intermedios

para capacitar al personal

gue brinda los servicios de
Desarrollo Infantil Integral, en
los temas del Examen Nacional
para la Educacion Superior -

ENES.

17 | CIERRE: Informe Final de 9-Entregables 30/12/2016 | 30/12/2016 v No 5.0
ejecucion del proyecto, Formales
entregado

INDICADORES DEL PROYECTO

Indicador Estado Avance al Meta Resultado Fecha Ultimo
Periodo del Periodo de Inicio Periodo
Actualizado

No hay informacion disponible
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO
Anticipo Desembolsado: 0.00
Estimado Al Fin Del Proyecto: 158,772.76 **
Costo Total: 228,750.00 | '—O
Total Devengado: 158,772.76 | | | | | I
% Costo Total Devengado: 69.41 % 0 % 4l B0% B0% 100%

*E| Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de % Costo Total Devengado: 69.41 %

afos anteriores, mas el programado a devengar actual, mas el
planeado de afios futuros.

Perfil Econémico 2016

Afos Previos Afo Actual (2016) Afos Futuros Total
Ppto. Planeado 54,772.76 228,750.00 0.00 283,522.76
Ppto. Externo Planeado 54,772.76 228,750.00 0.00 283,522.76
Ppto. Aprobado Inicial 0.00 0.00 0.00 0.00
Ppto. Codificado 565,357.81 104,000.00 0.00 669,357.81
Ppto. Comprometido 209,059.62 104,000.00 0.00 313,059.62
Planeado - Codificado 124,750.00
(2016)
Programado a 54,772.76 104,000.00 0.00 158,772.76
Devengar
Ppto. Devengado 54,772.76 104,000.00 0.00 158,772.76
Estimado a fin de afo *54,772.76 0.00 0.00 54,772.76
Variacion Proyectada 0.00 104,000.00 0.00 104,000.00
(Programado a
Devengar - Estimado)
% de Programado *100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 %
a Devengar vs.
Devengado
Ppto. Codificado 998 0.00 52,000.00 0.00 52,000.00
Ppto. Devengado 998 0.00 52,000.00 0.00 52,000.00
* Ppto. Devengado
PROGRAMADO A DEVENGAR VS. DEVENGADO 2016
110,000
p—.—H—.—.
90,000 I f
. 70,000 | {
5 } ,.
E 50000 i
30,000 |
10,000 | |
(Y A & 4 F
01 2 3 45 6 7 8 9 101112
Periodo
Meta C— Resultado
Presupuesto Mensual 2016
Mes Prog. a Devengar Devengado Prog. a Devengar Devengado Avance Estado Avance
(Mensual) (Mensual) (Acumulado) (Acumulado) Acumulado Anual
Ene 0.00 0.00 0.00 0.00 | 100.00 % O 0.00 %
GPR | 6/8
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Presupuesto Mensual 2016

Mes Prog. a Devengar Devengado Prog. a Devengar
(Mensual) (Mensual) (Acumulado)
Feb 0.00 0.00 0.00
Mar 0.00 0.00 0.00
Abr 0.00 0.00 0.00
May 0.00 0.00 0.00
Jun 0.00 0.00 0.00
Jul 104,000.00 104,000.00 104,000.00
Ago 0.00 0.00 104,000.00
Sep 0.00 0.00 104,000.00
Oct 0.00 0.00 104,000.00
Nov 0.00 0.00 104,000.00
Dic 0.00 0.00 104,000.00
Total 104,000.00 104,000.00

OBJETIVOS ALINEADOS

3

Objetivos Operativos

Devengado
(Acumulado)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
104,000.00
104,000.00
104,000.00
104,000.00
104,000.00

104,000.00

Avance
Acumulado

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

Estado

0006000600000

Avance
Anual

0.00 %

0.00 %

0.00 %

0.00 %

0.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

Incrementar la promocion del desarrollo de nifias y nifios de 1 a 3 afios de edad MEDIANTE el acceso, la calidad, y la rectoria de los
servicios CIBV de atencion directa y operado por terceros con la corresponsabilidad de las familias, la comunidad y el Estado.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

10

11

Descripcion de Archivo

HITO 10 : Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Noviembre

HITO 11: Pago IVA 12% Producto 4 consultoria "Disefio,
especificaciones técnicas y propuesta de uso de material

didactico "

HITO 12: Pago Producto 2 de la consultoria, e IVA 12%

"Contratacién de una consultoria que se encargue del
disefio y definicion de las caracteristicas técnicas"

HITO 13: Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Diciembre

HITO 14: Informe de HITO del proyecto afio 2015

HITO 15: Solicitud de desembolso "Contrataciéon de
servicio para capacitar al personal que brinda los
servicios de DII, en los temas del ENES.

HITO 16. Desembolso "Contratacién de servicio para
capacitar al personal que brinda los servicios de
Desarrollo Infantil Integral, en los temas del Examen
Nacional para la Educacién Superior - ENES.

HITO 1: Informe de ejecucion del proyecto afio 2014

HITO 2: Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Junio

HITO 3: Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto
Puesto en Marcha - Julio

HITO 4 : Primer desembolso a Producto 1 de la
consultoria "Disefio, especificaciones técnicas y
propuesta de uso de material didactico"

B.1.pdf

B.2.pdf

B.3.pdf

B.4.pdf
B.5.pdf

B.6.pdf

B.7.pdf

A.l.pdf
A.2.pdf

A.3.pdf

A.4.pdf

Archivo

Fecha
de Alta
09/05/2016

09/05/2016

09/05/2016

09/05/2016
09/05/2016

09/05/2016

05/10/2016

09/05/2016
09/05/2016

09/05/2016

09/05/2016
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ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
12 | HITO 5: Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto A.5.pdf 09/05/2016
Puesto en Marcha - Agosto
13 | HITO 6: Sueldos del Equipo de Gestién del Proyecto A.6.pdf 09/05/2016
Puesto en Marcha - Septiembre
14 | HITO 7 : Sueldos del Equipo de Gestion del Proyecto A.7.pdf 09/05/2016
Puesto en Marcha - Octubre
15 | HITO 8: Pago del IVA 12% Producto 2 y 3 de la A.8.pdf 09/05/2016
consultoria "Disefio, especificaciones técnicas y
propuesta de uso de material didactico”
16 | HITO 9: Pago IVA 12% Producto 1, 2 Y 3 de la A.9.pdf 09/05/2016
consultoria "Contratacion de una consultoria que se
encargue del disefio y definicion de las caracteristicas
técnicas "
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