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ACUERDO MINISTERIAL No. o

P

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucion de la Reptblica, indica que el Ecuador
e€s un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone
que: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o de alta complgjidad,
recibiran atencién prioritaria y especializada en los ambitos publico y
privado”;

Que, el articulo 36 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
determina que: “Las personas aduiltas mayores recibiran atencion prioritaria
y especializada en los ambitos publico y privado, en especial en los campos
de inclusién social y econdémica, y proteccion contra la violencia. Se
consideraran personas adultas mayores aquellas personas que hayan
cumplido los sesenta y cinco afios de edad’;

Que, el articulo 37 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, estipula
los derechos que el Estado debe garantizar a las personas adultas
mayores;

Que, el inciso primero del articulo 38 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, manifiesta que: “El Estado establecerd politicas publicas y
programas de atencion a las personas adultas mayores, que tendran en
cuenta las diferencias especificas entre areas urbanas y rurales, las
inequidades de género, fa etnia, la cultura y las diferencias propias de las
personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentara el
mayor grado posible de autonomia personal y participacion en la definicion
y ejecucion de estas politicas”;

Que, el inciso segundo del numeral 1 del prenombrado articulo ibidem,
estipula que, entre las medidas gue el Estado tomara a favor de las
personas adultas mayores: “Se crearan centros de acogida para albergar a
quienes no pueden ser atendidos por sus famifias o quienes carezcan de un
lugar donde residir de forma permanente”;
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Que, el inciso primero del articulo 44 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, prescribe que: “El Estado, fa sociedad y la familia promoveran de
forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y
aseguraran el gjercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de
su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demas
personas”,

Que, el articulo 46 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
determina que el Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que
aseguren a los nifias, ninos y adolescentes: “1. Atencién a menores de seis
afios, que garantice su nutricion, salud, educacion y cuidado diario en un
marco de proteccion integral de sus derechos’,

Que, elinciso primero del articulo 47 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que “El Estado garantizara politicas de prevencion de las
discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y fla familia,
procurara fa equiparacion de oportunidades para las personas con
discapacidad y su integracion sociafl’;

Que, el articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, relativo a
los Derechos de Libertad, determina que se reconoce y garantizara a las
personas, entre otras: “b) Una vida libre de violencia en el ambito publico y
privado. EI Estado adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar
y sancionar toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las
mujeres, nifas, nifios y adolescentes, personas aduftas mayores, personas
con discapacidad y confra toda persona en situacién de desventaja o
vulnerabilidad, idénticas medidas se tfomaran contra la violencia, fa
esclavitud y la explotacion sexual’;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, faculta a las ministras y ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley: “Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”,

Que, la Constitucidn de la Republica del Ecuador, en lo concerniente al
Reégimen del Buen Vivir, dentro del Capitulo de la Inclusion y Equidad,
puntualiza en el inciso primero del articulo 341, que: “El Estado generara las
condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a o largo de sus
vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucion, en particular la igualdad en fa diversidad y la no
discriminacion, y priorizara su accion hacia aquellos grupos que requieran
consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusion,




SRR
DL INCLUSION s 2%
ECONOMICA ¥ SOCIAL @ -

discriminacion o violencia, o en virtud de su condicién etaria, de salud o de
discapacidad’,

Que, el numeral 4 del articulo 363 de la Constitucién de la Republica de la
Republica, dispone que el Estado es responsable de “Brindar cuidado
especializado a los grupos de atencion prioritaria establecidos en la
Constitucion”,

Que, la Ley Organica de Discapacidades, en su articulo 16, relativo a los
derechos, establece que: “E/ Esfado a ftravés de sus organismos y
entidades reconoce y garantiza a las personas con discapacidad el pleno
gfjercicio de los derechos establecidos en la Constitucion de la Republica,
los tratados e instrumentos internacionales y esta ley, y su aplicacion
directa por parte de las o fos funcionarios pablicos, administrativos o
Judiciales, de oficio o a peticién de parte; asi como también por parte de las
personas naturales y juridicas privadas. Se reconoce los derechos
establecidos en esta Ley en lo que les sea aplicable a las personas con
deficiencia o condicion discapacitante y a las y los parientes hasta cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, cényuge, pareja en unién
de hecho o representante legal que tengan bajo su responsabilidad y/o
cuidado a una persona con discapacidad”,

Que, el articulo 86 de la Ley de Discapacidades, dispone que: ‘Las
personas con discapacidad tienen derecho a la proteccion y promocién
socfal del Estado dirigidos al maximo desarrollo de su personalidad,
fomento de autonomia y la disminucién de la dependencia”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo de 2017, el
Presidente Constitucional de la Republica, licenciado Lenin Moreno Garcés,
cred la “Mision Toda Una Vida", para garantizar los derechos de las
personas en todo el ciclo de vida;

Que, a través del referido Decreto, se establece ademas la creacion de la
Mision “Las Manuelas” para la atencion -integral de las personas con
discapacidad y las politicas y acciones encaminadas a erradicar todo tipo
de violencias;

Que, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, establece que: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asunfos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Reptblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales’,
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000080 de fecha 9 de abril de 2015,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial N. 329 de 19 de junio del
2015, el Ministerio de Inclusidbn Econdmica y Social emite su Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos, en el que se establece
como su mision: "Definir y ejecutar politicas, estrategias, planes, programas,
proyectos y servicios de calidad y con calidez, para la inclusion econémica y
social, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria y la poblacion que
se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el
desarrolfo y cuidado durante el ciclo de vida, fa movilidad social ascendente
y fortaleciendo a la economia popular y solidaria”;

Que, el articulo © del referido Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional
por Procesos determina como atribuciones de esta Cartera de Estado “7.
Ejercer la rectorfa de fas Politicas Publicas en materia de proteccion,
inclusion y movilidad social y econémica para: primera infancia, juventud,
adultos mayores, proteccién especial al ciclo de vida, personas con
discapacidad, aseguramiento no contributivo, actores de la economia
popular y solidaria;, con énfasis en aquella poblacion que se encuentra en
situacion de pobreza y vulnerabilidad, y los grupos de atencion prioritaria; 2.
Disenar, definir e implementar politicas de Inclusion Econémica y Social,
para asegurar servicios de calidad en el territorio; 3. Planificar, monitorear e
implementar sistemas de informacién, seguimiento y evaluacion a la
gjecucion de los servicios en el territorio; {...)"

Que, es necesario garantizar la atencién integral de las personas con
discapacidad y sus familias y su acceso a los servicios del Ministerio de
fnclusion Econdémica y Social MIES; al efecto, es primordial establecer un
protocolo de gestién, para el direccionamiento a servicios estatales o
privados, determinandose niveles de prioridad;

Que, el magister Segundo Rubén Ortega Herreria, Director de Servicios,
Procesos y Calidad, mediante memorando Nro. MIES-CGPGE-DSPC-2018-
0064-M, de fecha 8 de marzo de 2018, remite a la Subsecretaria de
Discapacidades y Direccion de Proteccion al Cuidado de las Personas con
Discapacidad, la: “Revisién Técnica al Protocolo de Gestién para el Acceso
a Servicios MIES y Atencién Integral a Personas con Discapacidad y sus
familias”;

Que, el prenombrado Director de Servicios, Procesos y Calidad, mediante
memorando Nro. MIES-CGPGE-DSPC-2018-0065-M, de fecha 8 de marzo
de 2018, dirigido a la Subsecretaria de Discapacidades y Direccion de
Proteccion al Cuidado de las Personas con Discapacidad, denominado
“Aprobacion técnica al Protocolo de Gestion para el Acceso a Servicios
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MIES y Atencién Integral a Personas con Discapacidad y sus Familia”,
establece que el referido Protocolo “(...) se encuentra conforme a los
requerimientos tecnicos establecidos en fa metodologia de la Gestion por
Procesos (...)"

Que, mediante memorando Nro. MIES-VIS-2018-0142-M de fecha 8 de
marzo de 2018, la sefiora Viceministra de Inclusion Social, Rocio Rosero
Garces, remite a la sefiora Ministra de Inclusion Econdmica y Social, el
proyecto de acuerdo ministerial para la aprobacion del Protocolo de Gestién
para el Acceso a Servicios MIES y Atencion Integral a Personas con
Discapacidad y sus Familias, solicitando se disponga el estudio respectivo
previo a la suscripcion; vy,

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 154, numeral 1 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo Unico.- Aprobar el PROTOCOLO DE GESTION PARA EL ACCESO A
SERVICIOS MIES Y ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS, que se anexa y forma parte del presente
Acuerdo.

DISPOSICIONESTRANSITORIAS:

Primera.- Encarguese a la Subsecretaria de Discapacidades del MIES, coordinar
con la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, a efectos de obtener acuerdos
de colaboracion, con el fin de garantizar el acceso oportuno y prioritario a las
personas con discapacidad en funcion de la vuinerabilidad identificada.

Segunda.- Encarguese al Viceministerio de [nclusion Social, la realizacion de
actividades de capacitacion y socializacion de este Acuerdo Ministerial y del
Protocolo Anexo. Para {a ejecucién de estas actividades la Coordinacién General
Administrativa y Financiera, de forma programada, proveera los recursos
econoémicos necesarios. Estas actividades se cumpliran dentro de los 180 dias
siguientes, contados a partir de esta fecha.

Tercera.- La Coordinacion General de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion y el Viceministerio de Inclusién Social, en un plazo de 60 dias a
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partir de 1a aprobacion del presente protocolo, implementara el Sistema de
Registro de Casos detectados en los servicios bajo rectoria del MIES.

DISPOSICION FINAL

Encargar de la ejecucion del presente Acuerdo a todas las autoridades del
Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, incluyendo a los Coordinadores
Zonales y Directores Distritales, asi como a las Coordinadores o Directores de los
servicios publicos y privados del pais.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la presente fecha sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a {9 MAR. 2018
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g\é/ourdes Bereniée Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL




