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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO

Mgs. Sandra Durán Erique

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a1) Estructura orgánica funcional
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LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGÁNICO / ESTATUTO POR PROCESOS
Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del Ministerio 
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