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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA “4PROBACION AL PAC 2021”

SR. VICENTE FRANCISCO CHANG BUITRON
COORDINADOR ZONAL 2
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO

Que, el articulo 1 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, establece en su texto lo siguiente: “El
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se
gobierna de manera descentralizada. La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el
fundamento de la autoridad, y se ejerce a través de los 6rganos del poder publico y de las formas de
participacion directa previstas en la Constitucion. Los recursos naturales no renovables del
territorio del Estado pertenecen a su patrimonio inalienable, irrenunciable e imprescriptible”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Carta Magna, dispone: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”;

Que, la Constitucion de la Republica, en el articulo 76, determina que: "En todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso
que incluira las siguientes garantias basicas: numeral 7, literal I) Las resoluciones de los poderes
publicos deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucién no se enuncian las normas
o0 principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicaciéon a los
antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejercerén solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion'™;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 227 establece que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacién, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion (...)"’;

Que, la Norma Suprema en su articulo 288, establece: “Las compras publicas cumpliran con criterios de
eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos
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y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequefias y medianas unidades productivas”;

Que, en el suplemento del Registro Oficial No. 395 de lunes 04 de agosto de 2008, se publica la Ley Orgéanica
del Sistema Nacional del Contratacién Publica; en el suplemento del Registro Oficial No.588 del
martes 12 de mayo de 2009, se publica el Reglamento General de aplicacién a la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacion Puablica; y sus posteriores reformas se establece el marco
normativo aplicable a la contratacion para la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucionde obras
y prestacién de servicios, incluidos los de consultoria que realicen las entidades y organismos
establecidos en el articulo 1 de la LOSNCP;

Que, el numeral 06 del articulo 06 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece que la maxima autoridad sera quien ejerza administrativamente la representacion legal de
la entidad contratante;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, indica “Las entidades
contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y
necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion,asociados al Plan
Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado.

El Plan sera publicado obligatoriamente en la pagina Web de la entidad contratante dentro de los
quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperara con el portal COMPRAS PUBLICAS.
De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas seran publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso.

El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el Reglamento de
la presente Ley.”,

Quie, el articulo 25, del Reglamento a Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, contiene:
“Del Plan Anual de Contratacion.- Hasta el 15 de enero de cada afio, la maxima autoridadde cada
entidad contratante o su delegado, aprobara y publicara el Plan Anual de Contratacion (PAC), el
mismo que contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contrataran
durante ese afio, en funcion de sus respectivas metas institucionales y de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 22 de la Ley. El Plan Anual de Contratacion podra ser reformado por la maxima
autoridad o su delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la misma que juntocon el plan
reformado seran publicados en el portal www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de
infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergencia, todas las demas deberan estar
incluidas en el PAC inicial o reformulado. Los procesos de contrataciones deberan ejecutarse de
conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada
entidad contratante, previa consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al momento de la elaboracién del PAC hagan necesario su modificacion.
Los formatos del PAC seran elaborados por el SERCOP y publicados en el Portal
www.compraspublicas.gov.ec.”

Que, el articulo 26 (RGLOSNCP) del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, dispone: Contenido del PAC.- "El Plan Anual de Contratacién estara vinculado con los
objetivos el Plan Nacional de Desarrollo o de los planes regionales, provinciales, locales o
institucionales y contendra, por lo menos, la siguiente informacién: 1. Los procesos de contratacion
que se realizaran en el afio fiscal; 2. Una descripcion del objeto de las contrataciones contenidas en
el Plan, suficiente para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o
consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o
contratar; vy, 4. El cronograma de implementacion del Plan. Sin perjuicio de lo anterior, en el caso
de entidades contratantes que realicen actividades empresariales o de caracter estratégico, en
coordinacién con el INCOP, estableceran el contenido del PAC, que ser& publicado en el Portal,
con la finalidad de que dicha informacién no afecte el sigilo comercial y de estrategia necesario
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para el cumplimiento de los fines y objetivos de dichas entidades";

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 165 de fecha 10 de enero de 2013, se determina las nueve
Coordinaciones Zonales de Gestion Administrativa y 40 Distritos Administrativos, con competencia
en las circunscripciones territoriales definidas por la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 226 de fecha 04 de junio de 2013, la entonces Ministra de
Inclusion Econdmica y Social ACUERDA unificar las delegaciones emitidas por la maxima
autoridad del Ministerio de Inclusion Econémica y Social-MIES;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 000024 de fecha 14 de agosto de 2014, la entonces Ministrade
Inclusién Econdémica y Social ACUERDA delegar atribuciones en el Ministerio de Inclusidn
Econdmicay Social; y, derogar los Acuerdos Ministeriales No. 226 del 04 de junio de 2013, No. 277
del 01 de octubre de 2013, No. 327 de fecha 06 de enero de 2014, No. 0345 de fecha 20 de marzo de
2014 y No. 00346-A de fecha 24 de marzo de 2014, asi como las demas normas de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente Acuerdo;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 080 de fecha 09 de abril de 2015, se expide el Estatuto Organico
de Gestién Organizacional por proceso del Ministerio de Inclusion Econdémica y Social;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 002 de fecha 07 de junio de 2017, el ex-Ministro de Inclusién
Econdmica y Social ACUERDA REFORMAR el Acuerdo Ministerial No. 000024 de fecha 14 de
agosto de 2014;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 020 de fecha 02 de abril de 2018, la Ministra de Inclusion
Econdmica y Social ACUERDA REFORMAR Y CODIFICAR EL ACUERDO MINISTERIAL
NO. 000024 DE FECHA 14 DE AGOSTO DE 2014 Y SUS REFORMAS CORRESPONDIENTES
A LAS DELEGACIONES DE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES EN EL MINISTERIO DE
INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL- MIES;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 030, del 16 de Junio de 2020, el ex — Ministro de Inclusién
Econdmica y Social, Dr. Ivan Xavier Granda Molina, Acuerda “LA REFORMA INTEGRAL AL
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL MINISTERIO
DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL, EXPEDIDO MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL
Nro. 000080 DE 09 DE ABRIL DE 2015, PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL EDICION
ESPECIAL Nro. 329, DE 19 DE JUNIO DE 2015.”;

Que, en el Acuerdo Ministerial No. 030, del 16 de Junio de 2020, CAPITULO IlI, DE LOS PROCESOS
Y LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL, los NIVEL DE GESTION DESCONCENTRADA —
TERRITORIAL, en su punto 2.1 NIVEL DE ZONAL. — tiene como Gestién Zonal “Planificar,
coordinar, gestionar, controlar y evaluar planes, programas y proyectos a nivel zonal, dentro del
ambito de su jurisdiccion de acuerdo con los objetivos, estrategias, politicas, regulaciones y
procedimientos definidos a nivel central, para brindar a la ciudadania servicios de calidad,
eficientes y eficaces enmarcados en las competencias y mision Institucional.”

Quie, las Atribuciones y Responsabilidades del Coordinador/a Zonal, del Acuerdo Ministerial No. 030, ensus
literales a, b y c, dicta lo siguiente: “a.) Dirigir, coordinar, monitorear la evaluacion a la
implementacion y gestion de los servicios de inclusion social a nivel zonal; b. Dirigir y coordinar la
implementacion y articulacion de estrategias y procedimientos para la ejecucion, seguimiento y
apoyo técnico de los servicios de inclusién social a nivel zonal; c. Dirigir el control técnico y
evaluacion del cumplimiento de la politica publica, estandares de calidad y procedimientos de
atencion dentro de los servicios de inclusion social a nivel zonal”

Que, el inciso primero del articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva dispone que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Pudblica Central e Institucional
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seran delegables en las autoridades u organismos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por la Ley o Decreto;

Que, el inciso primero del articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva dispone que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional serdn delegables en las autoridades u
organismos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por la Ley o Decreto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1146, de 15 de septiembre de 2020, se nombro6 al Lic. Vicente Andrés
Taiano Gonzalez, como Ministro de Inclusién Econémica y Social;

Que, mediante Accion de Personal No. GMTRH-002124 de fecha 10 de Noviembre del 2020, el Ministrode
Inclusién Econdmica y Social; en uso de las atribuciones que le confiere la Ley, nombra al Sefior
Vicente Francisco Chang Buitron, como Coordinador Zonal 2 del MIES;

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-2020-6989-M, de fecha 23 de Diciembre de 2020, el
Coordinador Zonal 2, REMITIO “el PLAN ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA — PAPP 2021 de
la Coordinacion Zonal 2 y Direcciones Distritales Rumifiahui y Orellana”;

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-2021-0187-M, de fecha 15 de Enero de 2021, la Analista
Administrativo Zonal, al Coordinador Zonal 2, MANIFESTO: “Estimado Coordinador, mediante €l
presente documento me permito solicitar de la manera mas comedida autorice a quien corresponda
a elaborar la resolucion administrativa de aprobacion del Plan Anual de Contratacionperteneciente
a la Coordinacion Zonal 2- MIES del afio fiscal 2021, de acuerdo a lo establecido el Reglamento a
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica articulo 25.- Del PlanAnual de
Contratacion.- Hasta el 15 de enero de cada afio, la maxima autoridad de cada entidad contratante
o0 su delegado, aprobara y publicara el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo que contendra
las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contrataran duranteese afio, en
funcion de sus respectivas metas institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de
la Ley.

Asi también solicito se remite a quién corresponda la resolucién de aprobacién para su
posterior publicacion en la pagina Web de la Entidad Contratante.

Ante la imposibilidad de trabajar con el sistema SINAFP por establecido en el Oficio Circular
Nro. MEF-VGF-2020-0011-C, suscrito por el Sr. Fabidn Anibal Carrillo Jaramillo,
Viceministro de Finanzas, el 31 de diciembre de 2020, en el cual, se emiten las Directrices de
Apertura del Ejercicio Fiscal 2021, sefiala como fecha de apertura de la herramienta
informatica SINAFIP para ejecucion de la entidades el 18 de enero de 2021, el plan anual
presentado fue trabajado bajo el Plan Anual de Politica Publica determinado para el afio 2021,
a través de memorando Nro. MIES-CZ-2-2020-6989-M, de fecha 23 de diciembre de 2020’;

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-2021-0195-M, de fecha 15 de enero de 2021, el
Coordinador Zonal 2, al Abogado de Asesoria Juridica Provincial 1, MANIFESTO: “En
atencion al requerimiento efectuado con Memorando Nro. MIES-CZ-2-2021-0187-M,
AUTORIZO proceda a elaborar la resolucion administrativa de aprobacion del Plan Anual de
Contratacion perteneciente a la Coordinacion Zonal 2- MIES del afio fiscal 2021, de acuerdo
a lo establecido el Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica
Art. 25.- Del Plan Anual de Contratacién.- Hasta el 15 de enero de cada afio, la maxima
autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobara y publicara el Plan Anual de
Contrataciéon (PAC), el mismo que contendra las obras, bienes o servicios incluidos los de
consultoria que se contrataran durante ese afio, en funcion de sus respectivas metas
institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley. ”;
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El Coordinador Zonal 2 del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, Sefior Vicente Francisco
Chang Buitron - Coordinador Zonal 2, con base de las atribuciones conferidas mediante Accion de
Personal No. GMTRH-002124, de fecha 10 de noviembre de 2020, y en ejercicio de sus atribuciones;

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “PLAN ANUAL DE CONTRATACION” (PAC), perteneciente a la
Coordinacion Zonal 2 — MIES, con RUC: 1560509110001, del afio fiscal 2021, de
acuerdo a lo establecido el Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Pablica articulo 25 y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de la
Ley y articulo 26 de su Reglamento, el Plan Anual de Contratacion “PAC” se aprueba
conforme a los valores detallados en el documento de reforma adjunto.

Articulo 2.- Disponer que las contrataciones a cargo de la Coordinacion Zonal 2 — MIES del Ministerio
de Inclusién Econdmica y Social se sujeten al Plan Anual de Contratacion Publica PAC,
de conformidad a lo que estipula el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica.

Articulo 3.- Disponer la publicacion obligatoria de la presente Resolucion de la Aprobacion al Plan
Anual de Contratacion en el portal www.compraspublicas.gob.ec, de conformidad con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién en la pagina institucional.

Articulo 5.- Notifiquese, por intermedio de la Unidad de Gestion de Secretaria, la delegacion
determinada en los articulos 1, 2, 3 y 4 de este Instrumento.

Articulo 6.- Declarar la presente Resolucidn de ejecucion inmediata.

DISPOSICION GENERAL

Primera.- En todo lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en las normas de la
Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demés normas
de caracter administrativo dictadas por el SERCOP.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el portal de compras publicas.

Dado y firmado en la ciudad de Tena, a los quince (15) dias del mes de enero de 2021.

VICENTE
FRANCISCO CHANG
i: BUITRON

Sr. Vicente Francisco Chang Buitrén
COORDINAC,ION ZONAL 2
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICAY SOCIAL
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N.- 001-DD0O-22D02-MIES-2021

RESOLUCION ADMINISTRATIVA “4PROBACION AL PAC 2021”

ING. MONICA ALEXANDRA GUEVARA YANEZ
DIRECTORA DISTRITAL ORELLANA 22D02
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 1 de la Constitucion de la Repulblica del Ecuador, establece lo siguiente: “El Ecuador
es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de
manera descentralizada. La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el fundamento de la
autoridad, y se ejerce a través de los 6rganos del poder publico y de las formas de participacién
directa previstas en la Constitucion. Los recursos naturales no renovables del territorio del Estado
pertenecen a su patrimonio inalienable, irrenunciable e imprescriptible”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Carta Magna, dispone: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”;

Que, la Constituciéon de la Republica, en el articulo 76, determina que: "en todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido
proceso que incluird las siguientes garantias basicas: numeral 7, literal I) Las resoluciones de los
poderes publicos deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no se enuncian
las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacién a
los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente motivados se considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados";

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repulblica del Ecuador determina que: " Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puablicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constituciéon y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que, la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador en su articulo 227 establece que: “La administracion
plblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn, descentralizacién, coordinacion, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion (...)”;

Que, la Norma Suprema en su del articulo 288, establece: “Las compras publicas cumplirdn con
criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran
los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y
solidaria, y de las micro, pequefias y medianas unidades productivas”;

Que, en el suplemento del Registro Oficial No. 395 de lunes 04 de agosto del 2008, se publica la Ley
Orgéanica del Sistema Nacional del Contratacion Publica; en el suplemento del Registro Oficial No.
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588 del martes 12 de mayo 2009, se Publica el Reglamento General de aplicaciéon a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica; y sus posteriores reformas se establece el
marco normativo aplicable a la contratacion para la adquisicion o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que realicen las entidades
y organismos establecidos en el articulo 1 de la LOSNCP;

Que, el numeral 06 del articulo 06 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece que la maxima autoridad serd quien ejerza administrativamente la representacion legal de
la entidad contratante;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica, indica “Las
entidades contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus
objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de Contratacion con el
presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion,
asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado.

El Plan serd publicado obligatoriamente en la pagina Web de la entidad contratante dentro de los
quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperara con el portal COMPRASPUBLICAS.
De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas seran publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso.

El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el Reglamento de
la presente Ley.”;

Que, el articulo 25 del Reglamento a Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
dispone “Del Plan Anual de Contratacion.- Hasta el 15 de enero de cada afio, la maxima
autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobara y publicara el Plan Anual de
Contratacion (PAC), el mismo que contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de
consultoria que se contrataran durante ese afio, en funcidn de sus respectivas metas institucionales
y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley. El Plan Anual de Contratacion podra
ser reformado por la maxima autoridad o su delegado, mediante resolucion debidamente
motivada, la misma que junto con el plan reformado seran publicados en el portal
www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia o aquellas que
respondan a situaciones de emergencia, todas las demas deberan estar incluidas en el PAC inicial
o reformulado. Los procesos de contrataciones deberan ejecutarse de conformidad y en la
oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad
contratante, previa consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no
previstas al momento de la elaboracion del PAC hagan necesario su modificacion. Los formatos
del PAC seran elaborados por el SERCOP 'y publicados en el Portal
www.compraspublicas.gov.ec.”

Que, el articulo 26 (RGLOSNCP) del Reglamento a la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, dispone el Contenido del PAC "El Plan Anual de Contratacion estara
vinculado con los objetivos el Plan Nacional de Desarrollo o de los planes regionales,
provinciales, locales o institucionales y contendrd, por lo menos, la siguiente informacion: 1. Los
procesos de contratacion que se realizaran en el afio fiscal; 2. Una descripcién del objeto de las
contrataciones contenidas en el Plan, suficiente para que los proveedores puedan identificar las
obras, bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes,
servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma de implementacion del Plan. Sin
perjuicio de lo anterior, en el caso de entidades contratantes que realicen actividade s
empresariales o de carécter estratégico, en coordinacion con el INCOP, establecerdn el contenido
del PAC, que sera publicado en el Portal, con la finalidad de que dicha informacién no afecte el
sigilo comercial y de estrategia necesario para el cumplimiento de los fines y objetivos de dichas
entidades™;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 165 de fecha 10 de enero de 2013, se determina las nueve
Coordinaciones Zonales de Gestion Administrativa, y 40 Distritos Administrativas, con
competencia en las circunscripciones territoriales definidas por la Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo;
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Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 226 de fecha 04 de junio del 2013, la entonces Ministra de
Inclusién Econdémica y Social ACUERDA unificar las delegaciones emitidas por la maxima
autoridad del Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social-MIES;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 000024 de fecha 14 de agosto del 2014, la entonces
Ministra de Inclusién Econdémica y Social ACUERDA delegar Atribuciones en el Ministerio de
Inclusion econémica y Social; y, derogar los Acuerdos Ministeriales No. 226 d el 04 de junio del
2013, No. 277 del 01 de octubre de 2013, No. 327 de fecha 06 de enero del 2014, No. 0345 de
fecha 20 de marzo de 2014 y No. 00346-A de fecha 24 de marzo de 2014, asi como las demas
normas de igual 0 menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 080 de fecha 09 de abril de 2015, se expide el Estatuto
Orgéanico de gestion organizacional por proceso del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social;

Que,  por medio del Acuerdo Ministerial No. 002 de fecha 07 de junio del 2017, el ex-Ministro de
Inclusion Econdmica y Social acuerda reformar el Acuerdo Ministerial No. 000024 de fecha 14 de
agosto del 2014;

Que, por medio del Acuerdo Ministerial No. 020 de fecha 02 de abril del 2018, la Ministra de Inclusion
Econdmica y Social ACUERDA REFORMAR Y CODIFICAR EL ACUERDO MINISTERIAL
NO. 000024 DE FECHA 14 DE AGOSTO DEL 2014 Y SUS REFORMAS
CORRESPONDIENTES A LAS DELEGACIONES DE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES
EN EL MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL- MIES;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 030, del 16 de Junio del 2020, el ex — Ministro de Inclusion
Econdémica y Social, Dr. Ivan Xavier Granda Molina, Acuerda “LA REFORMA INTEGRAL AL
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL, EXPEDIDO MEDIANTE ACUERDO
MINISTERIAL Nro. 000080 DE 09 DE ABRIL DE 2015, PUBLICADO EN EL REGISTRO
OFICIAL EDICION ESPECIAL Nro. 329, DE 19 DE JUNIO DE 2015.”;

Que, en el Acuerdo Ministerial No. 030, del 16 de Junio del 2020, CAPITULO Ill, DE LOS
PROCESOS Y LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL, los NIVEL DE GESTION
DESCONCENTRADA - TERRITORIAL, en su punto 2.1 NIVEL DE ZONAL. — tiene como
Gestion Zonal “Planificar, coordinar, gestionar, controlar y evaluar planes, programas vy
proyectos a nivel zonal, dentro del ambito de su jurisdiccion de acuerdo con los objetivos,
estrategias, politicas, regulaciones y procedimientos definidos a nivel central, para brindar a la
ciudadania servicios de calidad, eficientes y eficaces enmarcados en las competencias y mision
Institucional.”

Que, el inciso primero del Art. 55 del Estatuto de régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva dispone que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Pablica Central e Institucional seran delegables en las autoridades u organismos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por la Ley o Decreto;

Que, el inciso primero del Art. 55 del Estatuto de régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva dispone que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional serdn delegables en las autoridades u
organismos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por la Ley o
Decreto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1146, de 15 de septiembre de 2020, se nombré al Lic. Vicente
Andrés Taiano Gonzéalez, como Ministro de Inclusién Econémica y Social;

Que, mediante Accién de Personal GMTRH-002520, de 03 de diciembre del 2019, el Doctor Ivan
Xavier Granda Molina, Ministro de Inclusién Econdmica y Social, en uso de las atribuciones
gue le confiere la Ley, nombra a la Ing. Ménica Alexandra Guevara Yanez como Directora
Distrital de Orellana MIES;
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Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-2020-6989-M, de fecha 23 de diciembre del 2020, el

Coordinador Zonal 2, REMITIO “El PLAN ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA — PAPP 2021 de
la Coordinacion Zonal 2 y Direcciones Distritales Rumifiahui y Orellana.”’;

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CGAF-2021-0043-M, de fecha 15 de Enero del 2021, la

Coordinadora General Administrativa Financiera, manifestd “(...) se remite el oficio Nro.
SERCOP-DAU-2021-0052-OF para su revision integra; y, se dispone el cumplimiento obligatorio
al articulo 22 de la LOSNCP, por lo que agradeceré a ustedes, que una vez elaborado y aprobado
mediante resolucion el Plan Anual de Contratacion por la respectiva autoridad delegada para tal
efecto, se deberd solicitar a la Direccion de Comunicacion de la institucion la publicacion del
mismo en la pagina web institucional. EI momento en que se encuentre habilitado el SINAFIP y
armonizado con el presupuesto asignado se debera proceder de manera prioritaria con la
respectiva actualizacion incorporando el Plan Anual de Contratacién en el Sistema Oficial de
Contratacion del Estado (SOCE) conforme la normativa legal vigente. (...)”

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-DD0-2021-0281-M, de fecha 15 de Enero del 2021, la

Analista de Contratacion Publica 3, a la Analista Administrativo Financiero, manifestd “(...)
Mediante el presente me permito solicitar a usted proceda con la revision y solicitar a la maxima
autoridad la Aprobacion del Plan Anual de Contrataciones ( PAC-2021), conforme al Art. 25 del
Reglamento Art. 25 del Reglamento General de la LOSNCP, y una vez aprobado el PAC-2021,
Autorizar al Area Juridica, proceda con la elaboracion de la Resolucion de Aprobacion de PAC,
expresamente determina lo siguiente: “El Plan Anual de Contratacion hasta el 15 de enero de
cada afio, la maxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobara y publicara
el plan anual de contratacion PAC, el mismo que contendra las obras, bienes o servicios incluido
los de consultoria que se contratara durante ese afio, en funcién de sus respectivas metas
institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el art. 22 de la ley. EI PAC fue realizado
conforme constan en la PAPP, planificada para el ejercicio 2021, consolidado por la
Coordinacion Zonal 2, en vista que dentro del Sistema SOCE, no se puede visualizar las partidas
presupuestarias, por encontrarnos con nueva herramienta SINAFIP, misma que entrara en
gjecucion de las entidades a partir del 18 de Enero de 2021. (...)”

Que, mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-DD0-2021-0281-M, de fecha 15 de Enero del 2021, la

Que,

Analista Administrativo Financiero, a la Directora Distrital Orellana, manifestd “(...) En
referencia al memorando MIES-CZ-2-DD0-2021-0281-M y una vez revisado se solicita a Usted
proceda con la Aprobacion del Plan Anual de Contrataciones ( PAC-2021), conforme al Art. 25
del Reglamento Art. 25 del Reglamento General de la LOSNCP, y una vez aprobado el PAC-2021,
Autorizar al Area Juridica, proceda con la elaboracion de la Resolucion de Aprobacion de PAC,
expresamente determina lo siguiente: “El Plan Anual de Contratacién hasta el 15 de enero de
cada afio, la maxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobara y publicara
el plan anual de contratacion PAC, el mismo que contendrd las obras, b ienes o servicios incluido
los de consultoria que se contratara durante ese afio, en funcién de sus respectivas metas
institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el art. 22 de la ley. EI PAC fue realizado
conforme constan en la PAPP, planificada para el ejercicio 2021, consolidado por la
Coordinacion Zonal 2, en vista que dentro del Sistema SOCE, no se puede visualizar las partidas
presupuestarias, por encontrarnos con nueva herramienta SINAFIP, misma que entrara en
ejecucion de las entidades a partir del 18 de Enero de 2021. (...)”

mediante Memorando Nro. MIES-CZ-2-DD0-2021-0281-M, de fecha 15 de Enero del 2021,
la Directora Distrital Orellana, al Analista de Asesoria Juridica Distrital (E), manifesto “(...)
En referencia al Memorando Nro.MIES-CZ-2-DD0O-2021-0282-M, y una vez aprobada
AUTORIZO proceda con la Resolucion del Plan Anual de Contrataciones ( PAC-2021),
conforme al Art. 25 del Reglamento Art. 25 del Reglamento General de la LOSNCP, y una vez
aprobado el PAC-2021, (...) El PAC fue realizado conforme constan en la PAPP, planificada
para el ejercicio 2021, consolidado por la Coordinacidon Zonal 2, en vista que dentro del
Sistema SOCE, no se puede visualizar las partidas presupuestarias, por encontrarnos con
nueva herramienta SINAFIP, misma que entrara en ejecucion de las entidades a partir del 18
de Enero de 2021. (...)”



8- MINISTERIO
® MIES i
ECONOMICA Y SOCIAL

La Direccion Distrital 22D02 — Loreto Orellana del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, Ing.
Monica Alexandra Guevara Yanez - Directora Distrital 22D02, con base de las atribuciones conferidas
mediante Accion de Personal GMTRH-002520, de 03 de diciembre del 2019, y en ejercicio de sus
atribuciones;

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “PLAN ANUAL DE CONTRATACION” (PAC), perteneciente a la
Direccién Distrital Orellana 22D02 — MIES, del afo fiscal 2021, de acuerdo a lo
establecido el Reglamento a la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion
Pablica articulo 25 y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley y art.
26 de su Reglamento, el Plan Anual de Contratacion “PAC” se aprueba conforme a los
valores detallados en el documento de reforma adjunto;

Articulo 2.- Disponer que las contrataciones a cargo de la de la Direccion Distrital Orellana 22D02
— MIES del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social se sujeten al Plan Anual de
contratacion Pablica PAC, de conformidad a lo que estipula el Art. 22 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica.

Articulo 3.- Disponer la publicacién obligatoria de la presente Resolucion de la aprobacién al Plan
Anual de Contratacion en el portal www.compraspublicas.gob.ec, de conformidad con
lo establecido en el Art. 17 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién en la pagina institucional.

Articulo 5.- Notifiquese, por intermedio de la Unidad de Gestion de Secretaria, la delegacion
determinada en el Art. 1, 2, 3 y 4 de este Instrumento.

Articulo 6.- Declarar la presente Resolucion de ejecucién inmediata.

DISPOSICION GENERAL

Primera.- En todo lo no previsto en la presente Resolucién, se estara a lo dispuesto en las normas de
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demas
normas de cardcter administrativo dictadas por el SERCOP.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el portal de compras publicas.

Dado en la ciudad de Francisco de Orellana, a los 15 dias del mes de enero del 2021.

s

-qﬁfr" 1 ALEXANDRA
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ING. MONICA ALEXANDRA GUEVARA YANEZ
DIRECTORA DISTRITAL ORELLANA 22D02
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
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DIRECCION DISTRITAL 17D11 MEJIA-RUMINAHUI
MIES

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
No. 001- D-D-RUMINAHUI-MIES-2021-PAC

LCDA. ESTEFANY MALENA JURADO VELASTEGUI
DIRECTORA DISTRITAL RUMINAHUI MIES

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
dispone “Las instituciones del FEstado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que le sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectiva el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
dispone: “Las compras publicas cumplirdn con criterios de
eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y
social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en
particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de
las micro, pequenias y medianas unidades productivas.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
dispone: “El Estado reconocerd a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion...”;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica, dispone: “ El Sistema Nacional
de Contratacion Publica (SNCP) es el conjunto de principios,
normas, procedimientos, mecanismos y relaciones organizadas
orientadas al planeamiento, programacion, presupuestos, control,
administracion y ejecucion de las contrataciones realizadas por las
Entidades Contratantes. Forman parte del SNCP las entidades
sujetas al ambito de esta Ley.”;

Que, el numeral 16 del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, dispone: “Mdxima Autoridad:

Coordinacién Zonal 2 — Distrito Mejia - Rumifiahui. Conocoto, Av. Jaime Roldés Aguilera s/n y Quinta-Fransversal—Feléfone:-+(5932)343453——————
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Quien ejerce administrativamente la representacion legal de la
entidad u organismo contratante. Para efectos de esta Ley, en los
gobiernos autonomos descentralizados, la mdxima autoridad serd
el ejecutivo de cada uno de ellos. (...)";

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica dispone: “Plan anual de contratacion. - Las
Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales,
formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la
Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los
presupuestos del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente
en la pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los quince
(15) dias del mes de enero de cada ano e interoperard con el portal
COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de
Contratacién, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso. El contenido del Plan de
contratacion y los sustentos del mismo se regulardn en el
Reglamento de la presente Ley”;

Que, el articulo 1 del Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, dispone: “El presente
Reglamento General tiene por objeto el desarrollo y aplicacion de la
Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en
adelante la Ley, que crea el Sistema Nacional de Contratacion
Publica, SNCP, de aplicacion obligatoria por las entidades previstas
en el Art. 1 de la Ley”;

Que, el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, dispone: “Del Plan
Anual de Contratacion.- Hasta el 15 de enero de cada arno, la
mdxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado,
aprobarad y publicard el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo
que contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de
consultoria que se contratardn durante ese afo, en funcion de sus
respectivas metas institucionales y de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 22 de la Ley. El Plan Anual de Contratacion podrd ser
reformado por la mdxima autoridad o su delegado, mediante
resolucion debidamente motivada, la misma que junto con el plan
reformado serdn publicados en el portal
www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de infima
cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergencia,
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todas las demds deberdn estar incluidas en el PAC inicial o
reformulado. Los procesos de contrataciones deberdn ejecutarse de
conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan Anual de
Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa
consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC
hagan necesario su modificacion. Los formatos del PAC serdn
elaborados por el INCOP y publicados en el Portal
www.compraspublicas.gob.ec”;

Que, el articulo 26 del Reglamento General de la Ley Orgdanica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, establece: “Contenido
del PAC. - El Plan Anual de Contratacion estard vinculado con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo o de los planes
regionales, provinciales, locales o institucionales y contendrd, por lo
menos, la siguiente informacién: “1. Los procesos de contratacion
que se realizardn en el ano fiscal; 2. Una descripcion del objeto de
las contrataciones contenidas en el Plan, suficiente para que los
proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o
consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los
bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma
de implementacion del Plan”;

Que, conforme dispuesto en el Acuerdo Ministerial No. 120 de 17 de
julio-2019, suscrito por la sefiora Ministra de Inclusion
Econémica y Social, de acuerdo al art 7 en el que manifiesta a)
autorizar el gasto, llevar adelante los procedimientos de
contratacion para la adquisicion de bienes, la ejecucion de obras y
la prestacion de servicios incluidos de consultoria, resolver el inicio
de procesos adjudicacion, suscripcion de contratos; asi como actos
simples de administracién actos administrativos y actos juridicos;
y en general ejercer todas las atribuciones asignadas en la Ley
Orgdnica del Sistema de contratacion Publica y su Reglamento
General...”;

Que, mediante Acciéon de Personal GMTRH. 00061, de 02 de enero de
2020, el doctor Ivan Xavier Granda Molina, Ministro de Inclusiéon
Economica y Social, en uso de las atribuciones que le confiere la
Ley, nombra a la Lcda. Estefany Malena Jurado Velastegui como
Directora Distrital Ruminahui MIES;

Que, Mediante Acuerdo Ministerial No. 030, de fecha 16 de junio de
2020, se expidi6 la “Reforma Integral al Estatuto Organico de
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Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusién
Econdémica y Social, establece como mision de esta Cartera de
Estado: Articulo 1.-“Misidn.-Definir y ejecutar politicas, estrategias,
planes, programas, proyectos y servicios de calidad y con calidez,
para la inclusion econémica y social, con énfasis en los grupos de
atencioén prioritaria y la poblaciéon que se encuentra en situacién de
pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y cuidado
durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y
fortaleciendo a la economia popular y solidaria”

Que, mediante Decreto Nro. 1146, de 15 de septiembre de 2020, el
Lcdo. Lenin Moreno Garcés-Presidente Constitucional de la
Republica, decreté aceptar la renuncia del sefior Ivan Xavier
Granda Molina como Ministro de Inclusién Econémica y Social; y,
designé al sefior Vicente Andrés Taiano Gonzalez como Ministro
de Inclusién Econémica y Social;

Que, con circular No. MEF-VGF-2020-0011-C, de 31 de diciembre de
2020, el viceministro de finanzas remitié a las entidades del
sector publico no financiero, el cronograma para la aplicacién de
las directrices para la apertura del ejercicio fiscal 2021 y anexos;

Que, mediante memorando Nro. MIES-CZ-2-DDR-2021-0051-M,
Ruminahui, 15 de enero de 2021, el Analista de Contratacién
Publica Provincial 1, manifest6 a la Lcda. Estefany Malena Jurado
Velastegui Directora Distrital Rumifiahui que “(...) pone a su
consideracion en el adjunto, el PAC 2021 para su revision y
aprobacion (...)” y solicitdé “(...) autorice a quien corresponda la
elaboraciéon de laresoluciéon de autorizacién del PAC 20217,

Que, mediante memorando MIES-CZ-2-DDR-2021-0053-M Rumifahui,
15 de enero de 2021, la Lcda. Estefany Malena Jurado Velastegui
Directora Distrital Rumifiahui, autorizé a la Ab. Maria Consuelo
Unda Reina-Analista de Asesoria Juridica Distrital (E), “(...)
autorizo se proceda con la elaboracién de la respectiva resolucion
de autorizacién del PAC 2021, considerando la ley y normativa
vigente”

Que, es obligacibn de las maximas instancias del Ministerio de
Inclusién Econémica y Social y sus Autoridades cumplir y hacer
cumplir la Constitucién de la Republica del Ecuador, la normativa
institucional, sus reglamentos, las disposiciones generales y las
resoluciones del maximo 6rgano superior.
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica y su Reglamento General; y,
en ejercicio de las atribuciones legales delegadas por el Acuerdo
Ministerial No. 0120 de 17 de julio de 2019;

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual de Contrataciones -PAC- para el afio
fiscal 2021 de la Direccién Distrital Mejia Ruminahui MIES conforme
los anexos referidos en los considerandos anteriores, mismo que forma
parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2.- Disponer al Analista de Contratacién Publica 1 de la
Direccién Distrital-Rumifiahui, la publicacién de la presente Resolucién
en el portal www.compraspublicas.gob.ec del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, de conformidad con lo que determina la Ley.

Articulo 3.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el portal institucional del
SERCOP.

Dada y suscrita, a los 15 dias del mes de enero de 2021.

BIREEMIET o ceeonicomente oo
. ESTEFANY MALENA
¥ JURADO VELASTEGUI

LCDA. ESTEFANY MALENA JURADO VELASTEGUI
DIRECTORA DISTRITAL RUMINAHUI MIES
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