OFICIO : MIES-DM-DAI-2023-056-0

Seccion:  Auditaria Interna - MIES

Asunto:  Inforne apraobado DNA2-0073-2023

Quita, 6 de noviembre de 2023

Economista

Esteban Remigio Bernal Bernal

Ministro

MINISTERIC DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL
Direccidn: Av. Amaru Man, Quito 170146. Pisa 5
Ciudad.-

De mi consideracion:

Fara su conocimiento vy tramite pertinenta, comunico 3 usted, seficr Mimistra de Inclusicn Econdmice y Social,
que con oficio 1894-DNA2-2023 de 32 de octubre de 2123, |a Directora Nacionai de Auditorias de Sectores
Sociales-DNAZ de la Contraloriz General del Estado, infarmo que el 27 de cctubre de 2023, fue aprobado el
informe DNAZ-0073-2023, del Examen Especial a los procesos de ingreso, aceptacidn y entrega de las
donaciones transferidas por las entidades publica; y privadas, en la bodega “EL TABLON”, en el
Ministerio de Inclusidn Econdmica y Social v enticd ades relacionadas, per el periode comprendido
entre el 1 de enero de 2018 v el 31 de diciembre ce 2022; por lo gue se remite una copia def examen
especial referido, mismc que puede ser obtenido en el | nk: htips: www contraloria gob.ec,

Es periinente sefialar gue el informe referide, deberd sor dadeo a conocer a todos los servideres relacicnades
canla accién de centrol v recomendaciones emitidas: ad :mas, de acuerdo a lo dispueste en el Instructivo para
el regisirc de acciones y medios de verificacion para e! cumplimiento de recomendacicnes, expedido en ei
Acuerdo 310-CG 2022 de 26 de Julio de 2022, pubklicado :n el Segundo Suplemento del Registra Cficial 123 de
9 de agosto de 2022, se deberad registrar de forma cbligateriz la informacion de fas acciones correctivas a
impfementarse y cargar en el apiicativo el 0 1os medios «e verificacion pertinentes.

De conformidad con lo gue estabiece el articule 92 de |15 Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado,
las recomendacicnes cue cocnstan en el citade documer:o, deberan ser aplicadas de manera inmediata y con
cardcter de obligatorio; por 1o gue agradecere se digne ~vacar conocimiento y disponer su cumplimiento.

Atentamente,

GERENTE/DIRECTOR/AUDITOR INTERNO
INISTERIO DE INCLUSIGN ECONOMICA Y SOCIAL
Adjunto: 1 tomo
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