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MIES - Ministerio de Inclusión Económica y Social
Subsecretaría de Discapacidades
Dirección de Protección al Cuidado de las Personas con Discapacidad
PROYECTO:  K002 MIES-Fortalecimiento a la Gestión e Innovación en el Cuidado de Personas con
Discapacidad Severa.

Líder del Proyecto: Jara Viera, Edison Vinicio (Edison.Jara@inclusion.gob.ec)

Patrocinador Ejecutivo: Bazán Lucas, Manuel Alejandro Programas Relacionados:

Titular: Hurtado García, Ximena Sofía Prioridad: 0

Tipo de Proyecto: Procesos Retorno Económico: 1.16

CUP: 102800000.0000.383964 TIR: 27.00 %

Objetivos Operativos: 1 VAN: 886,685.48

Viabilidad Técnica: Alta Estimado Al Fin Del Proyecto: 133,563.58

Localidad de Gestión: Nacional - Nivel 1 > Nacional - Nivel 2 > Nacional - Nivel 3

Tipo de Ppto. Externo: Organismo multilateral Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 25/11/2021 - 25/11/2024

Fecha de última actualización: 05/11/2024 Fecha de Fin Base: 25/11/2024

Modificado por: Jara Viera, Edison Vinicio Fecha del siguiente Hito: 29/03/2024

DATOS GENERALES
Descripción

El proyecto busca fortalecer la inclusión social a personas cuidadoras de personas con discapacidad, con la implementación de un
modelo de apoyo integral, con el fin de mejorar la calidad de cuidado, autocuidado y las condiciones de vida del cuidador y disminuir el
síndrome de sobrecarga del cuidador mediante el fortalecimiento de sus capacidades para mejorar la calidad de cuidado a personas con
discapacidad severa.

Beneficios Cualitativos

- Con el fortalecimiento de las capacidades de las personas cuidadores principales y suplentes, se reduce la sobrecarga del cuidador y se
mejora la calidad en el cuidado a personas con discapacidad severa.
- Con la certificación de las personas cuidadores principales y suplentes, se obtendrá un fortalecimiento en el el cuidado de personas con
discapacidad severa obteniendo un tiempo de respiro.

Tipo de Beneficiario

La población objetivo del proyecto está basada en el número de asistentes del cuidado de usuarios del Bono Joaquín Gallegos Lara que
asciende a un total de 22.548 personas entre principales y suplentes del cuidado de las personas con discapacidad severa.

Restricciones

- Alcance: Será beneficiarios solo los cuidadores principales y suplentes de las personas usuarias que reciben el Bono Joaquín Gallegos
Lara.
- Tiempo: Tiene una duracción de 5 años, por la pandemia de la COVID-19 no se ha ejecutado.
- Recursos: Es necesario contar con el Modelo de Redes de Apoyo a las personas con discapacidad atendidas por el MIES y sus
familias.
- Costo: No se puede exceder los recursos definidos por la fuente de financiemiento.

Fase Actual: Anteproyecto Definición Planeación Ejecución Cierre Completado Congelado Cancelado

 
AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO
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% TIEMPO TOTAL TRANSCURRIDO AVANCE FÍSICO PROGRAMADO VS. REAL

Transcurrido: 98.18 %
Fecha de Inicio: 25/11/2021 Fecha de Fin: 25/11/2024

Porcentaje de Avance

Año Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance programado acumulado

88 % 91 % 93 % 96 % 96 % 96 % 96 % 96 % 96 % 100 % 100 %  

Avance real acumulado

88 % 91 %           

Estado

2024

          

 

RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

OCTUBRE
Se mantiene reuniones de trabajo con el BID para el seguimiento de ejecución de actividades,
revisión de cartera, y supervisión financiera.
Se armoniza el PAPP con el presupuesto codificado en el ESIGEF.
Se revisa términos de referencia para la contratación de servicios de especializados.
Se solicita a la Subsecretaria de Protección Especial la definición de las actividades a ser
ejecutadas en el presente ejercicio fiscal, MIES-VIS-FAISDI-2024-1242-M.

Jara Viera,
Edison Vinicio

05/11/2024 -
04:20 PM

SEPTIEMBRE
Se mantiene reuniones de trabajo con la Secretaria Nacional de Planificación para realizar la
reprogramación del cronograma valorado por ampliación de plazo de un ejercicio fiscal.
Se actualiza el documento proyecto, cronograma valorado y flujos económicos y se remite a la
Secretaria Nacional de Planificación
Se gestiona el pago de los consultores individuales
Se armoniza el PAPP con el presupuesto codificado en el ESIGEF.
Obtención de la reprogramación del cronograma valorado constante en oficio

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
05:08 PM

AGOSTO
Se mantiene reuniones con la Secretaria Nacional de Planificación respecto a la actualización
del dictamen de prioridad y se define que se tiene que realizar la reprogramación del cronograma
valorado por ampliación de plazo de un ejercicio fiscal.
Se actualiza el documento proyecto, cronograma valorado y flujos económicos y se remite a la
Dirección de Planificación e Inversión para la revisión correspondiente
Se gestiona el pago de los consultores individuales
Se armoniza el PAPP con el presupuesto codificado en el ESIGEF.

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
05:03 PM

JULIO
Se remite a la coordinación de planificación las observaciones realizadas al documento proyecto
para la ampliación de plazo
Se gestiona el pago de los consultores individuales
Se mantiene reuniones con la Dirección de Planificación e Inversión para la actualización y
obtención del Dictamen de prioridad por actualización del proyecto, se realiza las actualizaciones
en la informes de justificación y actualización del  cronograma valorado
Aprobación del POA por parte del BID, mediante comunicado O-CAN/CEC-667/2024
Se define las actividades a ser ejecutadas en el ejercicio fiscal 2024.

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:56 PM

JUNIO
Se remite a la coordinación de planificación la revisión del documento proyecto para la ampliación
de plazo
Se gestiona el pago de los consultores individuales

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:41 PM
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RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

Se mantiene reuniones con la Dirección de Planificación e Inversión para la actualización y
obtención del Dictamen de prioridad por actualización del proyecto, se trabaja en la informes de
justificación
y actualización del  cronograma valorado

MAYO
.Se gestiona el pago del contrato de la Consultoría de Redes, en el marco de la revisión previa
aprobación del producto 2.2 de la consultoría.
Se remite a la coordinación de planificación la revisión del documento proyecto para la ampliación
de plazo
Se gestiona el pago de los consultores individuales

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:27 PM

ABRIL
Se cuenta con asignación de presupuesto en organismo y correlativo BID.
.Se han efectuado acciones conjuntas con el administrador del contrato de la Consultoría de
Redes, en el marco de la revisión previa aprobación del producto 2.2 de la consultoría.
Se realiza los acercamientos ante la SNP para la ampliación del proyecto del inversión

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:25 PM

MARZO
.La ejecución presupuestaria acumulada a marzo el grupo de gasto 73 con fuente de
financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 0,00 equivalente al 0,00%
sobre el presupuesto ejecutable de USD 48.574,62.
.Se han efectuado reuniones en el BID para que, en el marco de la ejecución del proceso de
adquisiciones, se procure encontrar el procedimiento más idóneo para dar inicio al proceso
preparatorio para la contratación de la Consultoría de Registro de Cuidadores.
.Se han efectuado acciones conjuntas con el administrador del contrato de la Consultoría de
Redes, en el marco de la revisión previa aprobación del producto 2.2 de la consultoría.
Se gestiona incremento al PAI para la asignación del organismo y correlativo del BID

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:25 PM

Resumen Ejecutivo Gestión al 29 de febrero de 2024

.La ejecución presupuestaria acumulada al 29 de febrero de 2023 del grupo de gasto 73 con
fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 0,00 equivalente al
0,00% sobre el presupuesto ejecutable de USD 48.574,62.
.Con corte al 29 de febrero de 2024, el avance físico del proyecto es de 15% (PEP), en razón
de la suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del
modelo de gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas
con discapacidad, la suscripción de los contratos de los especialistas de gestión y el avance
registrado en años anteriores, así como la entrega de informes de los referidos especialistas.
.Se han efectuado reuniones en el BID para que, en el marco de la ejecución del proceso de
adquisiciones, se procure encontrar el procedimiento más idóneo para dar inicio al proceso
preparatorio para la contratación de la Consultoría de Registro de Cuidadores.
.Se han efectuado acciones conjuntas con el administrador del contrato de la Consultoría de
Redes, en el marco de la revisión previa aprobación del producto 2.2 de la consultoría.
.Se prevé efectuar una enmienda al contrato de la Consultoría de Redes, a fin de ampliar el
plazo de ejecución contractual, puesto que se ha determinado que a fin de mejorar la calidad del
producto 3 y en consecuencia los resultados de la consultoría, es imperativo incluir aspectos que
mejoren los resultados del trabajo a realizar.

Se recomienda:

.Obtener la certificación presupuestaria para la ejecución de pagos de los especialistas de gestión
del proyecto.
.Proceder con los pagos al equipo de gestión del proyecto.

Jara Viera,
Edison Vinicio

04/10/2024 -
04:23 PM

Resumen Ejecutivo Gestión al 31 de enero de 2024

* Durante el presente mes de enero se logró postular el proyecto para PAI 2024, considerando un
monto de USD 519.409,37; monto suficiente para ejecutar las actividades proyectadas en el año.
* Al corte de 31 de enero de 2024, el MEF no ha asignado organismo y correlativo, razón por la
cual no arranca el proyecto generando una demora considerable.
* El monto postulado es suficiente para la ejecución de las actividades establecidas para el
presente año.
* El avance físico según herramienta PEP a la fecha es del 14%.

Salazar Carrillo,
Anabel Cecilia

15/03/2024 -
08:09 AM

Resumen Ejecutivo Gestión al 31 de diciembre de 2023

.La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de diciembre de 2023 del grupo de gasto 73
con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 48.574,62
equivalente al 16,09% sobre el presupuesto ejecutable de USD 301.723,10. (Codificado ESIGEF

Salazar Carrillo,
Anabel Cecilia

29/02/2024 -
12:09 PM
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RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

al 31 de diciembre de 2023), correspondiente en su mayoría al primer pago de la Consultoría de
Redes.
.Con corte al 31 de diciembre, el avance físico del proyecto es de 15% (ficha seguimiento), en
razón de la suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento
del modelo de gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas
con discapacidad, la suscripción de los contratos de los especialistas de gestión y el avance
registrado en años anteriores.
.El nuevo proceso de contratación de la consultoría de registro se encuentra en fase preparatoria,
a la fecha se lograron recibir 5 expresiones de interés, las mismas que se encuentran en proceso
de revisión, sin embargo, debido a que no se logró lanzar el proceso de contratación, será
necesario la generación de una nueva certificación presupuestaria anual una vez que se haya
obtenido el presupuesto PAI 2024.
.El 20 de diciembre de 2023, se suscribieron los contratos de los especialistas de gestión del
proyecto.

Se recomienda:

.Generar una planificación adecuada a la realidad, para que, durante el año 2024, se logre
optimizar la ejecución presupuestaria, para ello será importante proceder con la actualización del
dictamen de prioridad del proyecto, el mismo que deberá establecer una extensión de plazo y una
reprogramación de metas.
.Gestionar ante el MEF, la posibilidad de contratar todo el equipo de gestión del proyecto, el
mismo que se detalla en el acápite correspondiente del reglamento operativo del proyecto ROP.

Resumen de gestión al 30 de noviembre de 2023:

. La ejecución presupuestaria acumulada al 30 de noviembre de 2023 del grupo de gasto 73
con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 48.574,62
equivalente al 13,32% sobre el presupuesto ejecutable de USD 364.767,90. (Codificado ESIGEF
al 30 de noviembre de 2023), correspondiente en su mayoría al primer pago de la Consultoría de
Redes.
. Se ha iniciado un nuevo proceso preparatorio (evaluación de expresiones de interés por parte
de la comisión de evaluación, designada por la Subsecretaría de Discapacidades), para la
contratación de la consultoría de registro de cuidadores y asistentes de cuidado, debido al
rechazo de la totalidad de las propuestas presentadas lo que conllevaría a la declaratoria de
procedimiento desierto del primer proceso. Se debería iniciar la fase precontractual antes de la
finalización del presente año.
. Se ha logrado obtener la certificación presupuestaria anual y plurianual para dar inicio
al proceso de contratación directa de los especialistas de gestión del proyecto (legal y
adquisiciones).

Se recomienda:

. Una vez que el MEF ejecute el valor devengado del producto 2.1 de la consultoría de redes por
un monto de USD 19.684,70, se deberá realizar una justificación de gastos y posteriormente la
solicitud de desembolso al BID para el fondeo del proyecto.
. Dar continuidad a la etapa preparatoria con la evaluación de las expresiones de interés
recibidas, solicitud de no objeción al Banco y demás documentación habilitante, para llegar a
la etapa precontractual de la consultoría de registro de cuidadores y asistentes de cuidado de
personas con discapacidad severa.

Dávila Cueva,
María Gabriela

02/01/2024 -
09:22 AM

Resumen de gestión al 31 de octubre de 2023:

.La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de octubre de 2023 del grupo de gasto 73
con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 28.889,92
equivalente al 7,92% sobre el presupuesto ejecutable de USD 364.767,90. (Codificado ESIGEF al
31 de octubre de 2023).
.Con corte al 31 de octubre, el avance físico del proyecto es de 13%, en razón de la suscripción
del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del modelo de gestión
y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas con discapacidad, este
avance corresponde a la ejecución física de metas establecidas en años anteriores.
.Se realizó la gestión en la Secretaría de Planificación para obtener el dictamen favorable para la
obtención de la certificación presupuestaria plurianual para la contratación de los especialistas de
gestión legal y adquisiciones, obteniéndose el mismo con oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-1016-
OF de 11 de octubre de 2023.
.Se generó la segunda justificación de gastos del proyecto, proceso que fue socializado con el
MEF.

Dávila Cueva,
María Gabriela

19/12/2023 -
03:51 PM
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Se recomienda:

.Cerrar el proceso de contratación de la consultoría de registro de cuidadores, la misma que se
encuentra en proceso de evaluación de la contratación.
.Proceder a generar la primera parte del segundo pago de la consultoría de redes, a fin de
proceder a fondear el proyecto y dar continuidad a los pagos correspondientes.

Resumen de gestión al 30 de septiembre de 2023:

. La ejecución presupuestaria acumulada al 30 de septiembre de 2023 del grupo de gasto 73
con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 28.889,92
equivalente al 7,92% sobre el presupuesto ejecutable de USD 364.767,90. (Codificado ESIGEF al
30 de septiembre de 2023).
. Con corte al 31 de septiembre, el avance físico del proyecto es de 13%, en razón de la
suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del modelo de
gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas con discapacidad.
. Se logró realizar el desembolso correspondiente al primer pago de la consultoría para el diseño
del modelo de gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo a personas con
discapacidad severa.

Se recomienda:

. Que la Subsecretaría de Discapacidades y el Administrador del Contrato para la elaboración de
la consultoría para el diseño de esquema de incentivos y modelo de gestión del modelo de redes,
tiendan puentes de apoyo con la Firma Consultora para gestionar de manera más eficiente la
entrega y pago de los productos.
. Dar celeridad al proceso precontractual de la consultoría de registro, a fin de lograr la
suscripción del mismo para el mes de noviembre y el primer pago a inicios del próximo año.
. Efectuar las gestiones necesarias para fondear el proyecto con un segundo desembolso del
BID, esto con la finalidad de contar con los recursos para el segundo pago de la consultoría para
el diseño de esquema de incentivos y modelo de gestión del modelo de redes.

León Suqui,
Fernando David

06/11/2023 -
01:10 PM

Hitos cumplidos a agosto de 2023:

.La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de agosto de 2023 del grupo de gasto 73
con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 4.284,04
equivalente al 1,17% sobre el presupuesto ejecutable de USD 364.767,90. (Codificado ESIGEF al
31 de agosto de 2023).
.Con corte al 31 de agosto de 2023, el avance físico del proyecto es de 13%, en razón de la
suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del modelo de
gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas con discapacidad.
.Se ha obtenido la certificación de actividad para la contratación de las consultorías de apoyo
técnico para la gestión del programa.
.Se ha obtenido la certificación presupuestaria anual y plurianual para la contratación de la
consultoría de registro.
.Se ha entregado el informe semestral con corte al mes de junio al BID, en cumplimiento a lo
establecido en el contrato de préstamo.

se recomienda:

.Que la Subsecretaría de Discapacidades y el Administrador del Contrato para la elaboración
de la consultoría de esquema de incentivos y modelo de gestión del modelo de redes, tiendan
puentes de apoyo con la Firma Consultora para gestionar de manera más eficiente la entrega y
pago de los productos.
.Gestionar con la Subsecretaría de Discapacidades la entrega de los TDR para la contratación del
especialista técnico de apoyo para la gestión del proyecto.
.Dar celeridad al proceso precontractual de la consultoría de registro, a fin de lograr la suscripción
del mismo para el mes de noviembre y el primer pago a inicios del próximo año.

León Suqui,
Fernando David

03/10/2023 -
09:09 AM

Hitos cumplidos a julio de 2023:

.La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de julio de 2023 del grupo de gasto 73 con fuente
de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de USD 4.284,04 equivalente al
1,17% sobre el presupuesto ejecutable de USD 364.767,90. (Codificado ESIGEF al 31 de julio de
2023).
.Con corte al 31 de julio de 2023, el avance físico del proyecto es de 13%, en razón de la
suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del modelo de
gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas con discapacidad.

León Suqui,
Fernando David

06/09/2023 -
12:04 PM
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.Se ha obtenido la certificación de actividad para la contratación de la consultoría de registro de
personas responsables y suplentes de cuidado.
.Se ha efectuado el registro del compromiso del contrato de la consultoría para el diseño del
esquema de incentivos y modelo de gestión del modelo de redes de apoyo de personas con
discapacidad severa.

Hitos cumplidos a junio de 2023:

.El 21 de junio de 2023 se suscribió el contrato para la ejecución de la consultoría para el diseño
del modelo de gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo a las personas
con discapacidad severa.
.Se ha obtenido el dictamen favorable por parte de la Subsecretaría de Planificación, para la
emisión de la Certificación Presupuestaria Plurianual, a fin de efectuar las contrataciones de la
consultoría de registro y especialistas de apoyo técnico.

Adicionalmente, se presentan los siguientes resultados:

.La ejecución presupuestaria acumulada al 30 de junio de 2023 del grupo de gasto 73 con fuente
de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$4.284,04 equivalente al
1,17% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al 30 de junio de
2023).
.Con corte al 30 de junio de 2023, el avance físico del proyecto es de 13%, en razón de la
suscripción del contrato para la ejecución de la consultoría para el establecimiento del modelo de
gestión y el esquema de incentivos del modelo de redes de apoyo de personas con discapacidad.

León Suqui,
Fernando David

09/08/2023 -
08:42 AM

Hitos cumplidos a mayo de 2023:

. La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de mayo de 2023 del grupo de gasto 73 con
fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$4.284,04 equivalente
al 1,17% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al 31 de mayo
de 2023).
. Con corte al 31 de mayo de 2023, no se presenta avance físico del proyecto.
. Se ha cerrado el proceso de negociación para la contratación de la consultoría para el diseño
del modelo de gestión y esquema de incentivos del Modelo de Redes de Apoyo de personas con
discapacidad, se espera suscribir el contrato a inicios del mes de junio del presente año.

León Suqui,
Fernando David

03/07/2023 -
10:41 AM

Hitos cumplidos a abril de 2023:

01. La ejecución presupuestaria acumulada al 30 de abril de 2023 del grupo de gasto 73 con
fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$4.284,04 equivalente
al 1,17% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al 30 de abril
de 2023).
02. Con corte al 30 de abril de 2023, no se presenta avance físico, debido a que se espera iniciar
con las contrataciones a partir del mes de mayo de 2023.
03. Se han recibido 8 expresiones de interés de firmas interesadas para la ejecución de la
"Consultoría Técnica Especializada Encargada de Desarrollar, Implementar y Ejecutar el Proceso
Metodológico para Identificar, Seleccionar y Registrar en el Sistema Informático Institucional
a Personas Principales y Suplentes del Cuidado de Personas con Discapacidad", lo que
permitirá dar continuidad al proceso preparatorio con la generación de la lista corta y solicitud  de
propuesta para No Objeción del BID.
04. Se aprobó la reforma al PAPP que plantea destinar recursos a la actividad 7.5 del contrato
de préstamo, para la contratación de las Consultorías de Apoyo Técnico para la Gestión del
Programa.

León Suqui,
Fernando David

06/06/2023 -
08:30 AM

Hitos cumplidos a marzo de 2023:

01. La ejecución presupuestaria acumulada al 31 de marzo de 2023 del grupo de gasto 73 con
fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$4.284,04 equivalente
al 1,17% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al 31 de marzo
de 2023).
02. Se ha publicado la invitación de solicitud de expresiones de interés a fin de generar la lista
corta de firmas interesadas para la ejecución de la Consultoría técnica especializada encargada
de desarrollar, implementar y ejecutar el proceso metodológico para identificar, seleccionar y
registrar en el sistema informático institucional a personas principales y suplentes del cuidado de
personas con discapacidad.
03. Se han obtenido certificaciones de actividad y presupuestarias para el pago de honorarios
de los especialistas de gestión del proyecto (legal y adquisiciones), correspondiente al mes de
diciembre de 2022.
04. Se realizó el pago por servicios generados por los especialistas de gestión del proyecto (legal
y adquisiciones) correspondiente al mes de diciembre de 2022.

León Suqui,
Fernando David

09/05/2023 -
12:43 PM
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05. El CTES, se encuentra en proceso de evaluación de la oferta remitida por la firma Kronos
Consulting Group, en el marco del proceso de contratación de la Consultoría para el diseño del
modelo de gestión y esquema de incentivos del Modelo de Redes de asistentes de cuidado de
personas con discapacidad.

Hitos cumplidos a febrero de 2023:

01. La ejecución presupuestaria acumulada al 28 de febrero de 2023 del grupo de gasto 73 con
fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$0,00 equivalente al
0,00% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al 28 de febrero
de 2023).
02. Con corte al 28 de febrero de 2023, no se presenta un avance físico, debido a que se espera
iniciar con las contrataciones a partir del mes de marzo de 2023, el avance físico general del
proyecto del 2%, mismo que fue reportado en el informe del mes de diciembre de 2022.
03. Se han obtenido certificaciones de actividad y presupuestarias para el pago de honorarios
de los especialistas de gestión del proyecto (legal y adquisiciones), correspondiente al mes de
diciembre de 2022.
04. Se han obtenido certificaciones de actividad, avales y certificaciones presupuestarias para
ejecutar la contratación de la consultoría de Modelo de Redes y Esquema de Incentivos de
Asistentes de Cuidado de Personas con Discapacidad Severa.
05. Se ha obtenido la No objeción del BID al documento de solicitud de oferta a remitirse a la
firma que quedó primera en el orden de prelación de la lista corta para la contratación de la
consultoría de Modelo de Redes y Esquema de Incentivos.
06. Mediante correo electrónico de 27 de febrero de 2023, se realizó la invitación a la Firma
Consultora Kronos Consulting Cia. Ltda., primera en orden de prelación en la lista corta aprobada
por el BID, a presentar su propuesta para el proceso de contratación.
07. Se ha obtenido el presupuesto referencial para la contratación de la Consultoría de Registro
de Personas con Discapacidad.

León Suqui,
Fernando David

25/04/2023 -
09:34 AM

Hitos cumplidos a enero de 2023:

01. La ejecución presupuestaria acumulada de enero al 31 de enero de 2023 del grupo de
gasto 73 con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$0,00
equivalente al 0,00% sobre el presupuesto ejecutable de US$364.767,90. (Codificado ESIGEF al
31 de enero de 2022).
02. Con corte al 31 de enero de 2023, no se presenta un avance físico, debido a que se espera
iniciar con las contrataciones a partir del mes de marzo de 2023, el avance físico general del
proyecto del 2%, mismo que fue reportado en el informe del mes de diciembre de 2022.
03. Se ha obtenido la certificación PAPP para la contratación de la consultoría técnica
especializada para diseñar y validar el modelo de gestión y el esquema de incentivos del "Modelo
de Redes de Apoyo a las Personas con Discapacidad Atendidas por el MIES, y sus Familias".

León Suqui,
Fernando David

07/03/2023 -
04:52 PM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de octubre de 2022:

01. El presupuesto actual del proyecto de inversión en el grupo de gasto 73 con fuente de
financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086 es de US$325,804.69 correspondiente a
los procesos de contratación programados para el ejercicio fiscal 2022.
02. La ejecución presupuestaria acumulada de enero al 31 de octubre de 2022 del grupo de gasto
73 con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US$27.846,26
equivalente al 8,55% sobre el presupuesto ejecutable de US$325.804,69.
03. Con corte al 31 de octubre de 2022, se mantiene el avance físico del proyecto en el 2% dado
que se encuentran operando los consultores especialistas legal y de adquisiciones.
04. Una vez obtenida la No Objeción del BID a la fase preparatoria de la contratación de la
Consultoría del Modelo de Redes, se procedió a la publicación de expresiones de interés en las
páginas del MIES y el SERCOP.
05. El proceso para generar la versión final de los TDR de la Consultoría de Registro se
encuentra en su fase culminante, de manera que una vez completadas las acciones para obtener
los TDR finales, se solicitará al BID la No Objeción a los TDR y a las Solicitudes de Propuesta.
06. Dado que la Gerencia ha obtenido las certificaciones presupuestarias y avales para la
contratación de los Consultores Especialistas Financiero y de Monitoreo y Evaluación, se requiere
proceder con la contratación de los referidos consultores para contar con sus servicios hasta
antes del cierre del presente ejercicio fiscal.

León Suqui,
Fernando David

19/01/2023 -
09:46 AM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de diciembre de 2022:

01. El presupuesto actual del proyecto de inversión en el grupo de gasto 73 con fuente de
financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086 es de US$73.408,48 correspondiente a
los procesos de contratación programados para el ejercicio fiscal 2022.

León Suqui,
Fernando David

19/01/2023 -
09:40 AM



Ficha Informativa de Proyecto 2024

06/11/2024 4:00 PM GPR | 8/21

RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

02. La ejecución presupuestaria acumulada de enero al 31 de diciembre de 2022 del grupo
de gasto 73 con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US
$36.414,34 equivalente al 49,61% sobre el presupuesto ejecutable de US$73.408,48.
03. Se validó por parte de la Dirección Financiera la reforma Nro. MIES-VIS-FGICPDS-
RP-2022-009, de manera que el codificado al 31 de diciembre establece un remanente de US
$73.408,48.
04. Con corte al 31 de diciembre de 2022, se mantiene el avance físico del proyecto en el 2%
dado que se encuentran operando los consultores especialistas legal y de adquisiciones.
05. Con documento Nro. CAN/CEC-1400/2022 de 23 de diciembre 2022, se obtuvo la No
Objeción del BID a la lista corta propuesta por el CTES para la contratación de la Consultoría del
Modelo de Redes de Apoyo a las Personas con Discapacidad.
León Suqui, Fernando David06/01/2023 - 03:29 PM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de noviembre de 2022:

01. El presupuesto actual del proyecto de inversión en el grupo de gasto 73 con fuente de
financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086 es de US$325,804.69 correspondiente a
los procesos de contratación programados para el ejercicio fiscal 2022.
02. La ejecución presupuestaria acumulada de enero al 30 de noviembre de 2022 del grupo
de gasto 73 con fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086, es de US
$32.130,30 equivalente al 9,86% sobre el presupuesto ejecutable de US$325.804,69.
03. El 28 de noviembre de 2022 con memorando Nro. MIES-CGPGE-2022-1390-M, la
Coordinación de Planificación aprobó la Reforma Nro. 9, la misma que plantea una reducción de
codificado de US$252.396,21, de manera que el nuevo monto codificado es de US$73.408,48,
sin embargo al 30 de noviembre de 2022 no se evidenció el nuevo saldo codificado en ESIGEF.
04. Con corte al 31 de octubre de 2022, se mantiene el avance físico del proyecto en el 2% dado
que se encuentran operando los consultores especialistas legal y de adquisiciones.
05. Una vez obtenida la No Objeción del BID a la fase preparatoria de la contratación de la
Consultoría del Modelo de Redes, se procedió a la publicación de expresiones de interés en las
páginas del MIES y el SERCOP, sin embargo no se obtuvo expresiones de interés en el plazo
correspondiente, de manera que con memorando Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0235-O de 29 de
noviembre de 2022 se informó al BID la decisión del MIES de ampliar el período de recepción de
expresiones de interés hasta el próximo 08 de diciembre de 2022.
06. Con comunicación del 02 de noviembre de 2022, el BID emitió el visto bueno a los TDR de
la Consultoría de Registro, de manera que junto con el área técnica se procederá a diseñar el
estudio de mercado que proporcionará el presupuesto preliminar de la consultoría.
07. No se realizará la contratación de los consultores especialistas de monitoreo y evaluación;
así como el financiero debido a que los perfiles remitidos por los oferentes no cumplieron con las
especificaciones de los TDR constantes en los modelos de invitación/3CVs que cuentan con no
objeción por parte del Banco Interamericano de Desarrollo.

León Suqui,
Fernando David

06/01/2023 -
03:29 PM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de septiembre 2022:

01. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 30 de
septiembre de 2022.
02. La ejecución presupuestaria mensual de septiembre de 2022 es de US$4.284,04 equivalente
al 0,94% del presupuesto total y corresponde al pago de los servicios de la consultoría de los
especialistas legal y adquisiciones. Además, se tienen comprometido un valor de US$40.698,37.
03.  Con corte 30 de septiembre el proyecto tiene un cumplimiento económico del 5,16%, lo que
corresponde a una ejecución de US$23.562,22; sobre el monto codificado de US$456.690,42.
04. La Gerencia se encuentra a la espera de la respuesta de parte de la Coordinación
Administrativa Financiera sobre los avales y certificaciones presupuestarias para la contratación
de la:  "Consultoría Técnica Especializada para Diseñar y Validar el Modelo de Gestión y el
Esquema de Incentivos del Modelo de Redes de Apoyo a las Personas con Discapacidad
atendidas por el MIES y sus familias".
05. El proceso de contratación del seguimiento del registro de asistentes principales y suplentes
para el apoyo de personas con discapacidad, se están realizando ajustes a los términos de
referencia en conjunto con la consultora externa del BID Cinthia Rosero.
06. El proceso de contratación de la Línea Base, se solicitó apoyo y soporte al BID para la
elaboración de los términos de referencia, se está por definir las fechas para realizar avances en
el documento preliminar.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

28/10/2022 -
08:36 AM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de agosto 2022:

01. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 31 de agosto
de 2022.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

22/09/2022 -
05:28 PM
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02. La ejecución presupuestaria mensual de agosto de 2022 es de USD 4.284,04 equivalente
al 0,94% del presupuesto total y corresponde al pago de los servicios de la consultoría de los
especialistas legal y adquisiciones. Además, se tienen comprometido un valor de USD 40.698,37.
03. La ejecución presupuestaria acumulada a agosto de 2022 es de USD 19.278,18 equivalente
al 4,22% del presupuesto total y corresponde al pagos de los servicios de la consultoría de los
especialistas legal y adquisiciones.
04. Respecto al proceso de contratación de modelo de redes y esquema de incentivos, se envió
los términos de referencia, la invitación de expresiones de interés y la solicitud de propuestas al
BID para contar con la correspondiente no objeción.
05. El proceso de contratación del seguimiento del registro de asistentes principales y suplentes
para el apoyo de personas con discapacidad, se están realizando ajustes a los términos de
referencia en conjunto con la consultora externa del BID Cinthia Rosero.
06. El proceso de contratación de la Línea Base, se solicitó apoyo y soporte al BID para la
elaboración de los términos de referencia, se está por definir las fechas para realizar avances en
el documento preliminar.

Hitos cumplidos correspondiente al mes de julio 2022:
01. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 31 de julio de
2022.
02. La ejecución presupuestaria mensual de julio de 2022 es de USD 4.284,04 equivalente
al 0,59% del presupuesto total y corresponde al pago de los servicios de la consultoría del
especialista legal. Además, se tienen comprometido un valor de USD 40.698,37.
03. La ejecución presupuestaria acumulada a julio de 2022 es de USD 14.994,14 equivalente
al 2,06% del presupuesto total y corresponde al pagos de los servicios de la consultoría del
especialista legal.
04. El proceso de contratación de modelo de redes y esquema de incentivos, se envió el pedido
para la actualización de proformas en razón de los cambios a los términos de referencia, en lo
que respecta al plazo de 180 días a 210 días.
05. El proceso de contratación del seguimiento del registro de asistentes principales y suplentes
para el apoyo de personas con discapacidad, hay una versión preliminar de los términos de
referencia que fueron enviados el 26 de julio de 2022 a la consultora externa Ma. Elena Ramirez
del BID.
06. El proceso de contratación de la Línea Base, se solicitó apoyo y soporte al BID para la
elaboración de los términos de referencia, se está por definir las fechas para realizar avances en
el documento preliminar.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

25/08/2022 -
11:08 AM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de junio 2022:
01. Postulación del proyecto de inversión denominado: "Fortalecimiento a la Gestión e Innovación
en el Cuidado de Personas con Discapacidad Severa" para la proforma presupuestaria del Plan
Anual de Inversiones - PAI 2023.
02. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 30 de junio de
2022.
03. Se realizó y se aprobó los informes del segundo trimestre de 2022 de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo.
04. La ejecución presupuestaria acumulada en el grupo de gasto 73 con fuente 202, organismo
2002 y correlativo 5086 es por el valor de USD 10.710,10 equivalente al 1,47% del presupuesto
total, no incluye los USD 970.464,20*.
05. El proceso de contratación de modelo de redes y esquema de incentivos tuvo un avance
hasta la calificación de las expresiones de interés, sin embargo, se tuvo que declarar el proceso
en desierto, conforme Comunicación del BID Nro. CAN/CEC-647. Se está reestructurando los
términos de referencia, para el nuevo proceso de contratación.
06. Los términos de referencia de la contratación del seguimiento del registro de asistentes
principales y suplentes para el apoyo de personas con discapacidad, están siendo
reestructurados conforme las recomendaciones realizadas por el BID.
07. Los términos de referencia de la contratación de la línea base, se encuentran en proceso
de reestructuración, conforme las sugerencias realizadas por el BID, la Subsecretaría de
Discapacidades, se encuentran realizando los ajustes.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

13/07/2022 -
04:04 PM

Hitos cumplidos correspondiente al mes de mayo 2022:
01. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 31 de mayo
de 2022.
02. La ejecución presupuestaria mensual de mayo de 2022 es de USD 2.142,02 equivalente al
0,29% del total (no incluye los USD 970.464,20.) y corresponde al pago de los servicios de la
consultoría del especialista legal del mes de mayo 2022.
03. La ejecución presupuestaria acumulada en el grupo de gasto 73 con fuente 202, organismo
2002 y correlativo 5086 es por el valor de USD 8,568.08 equivalente al 1,17% del presupuesto
total, no incluye los USD 970.464,20.
04. El 31 de mayo de 2022, se firmó el contrato con el consultor individual, especialista de
adquisiciones como parte del equipo ejecutor de la operación CP Nro. 4634 OC/EC - L1236.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

21/06/2022 -
06:53 PM
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05. Recepción de expresiones de interés para el proceso de contratación de modelo de redes y
esquema de incentivos.
06. Los términos de referencia de la contratación de la línea base, fueron devuletos por el BID
con observaciones y se encuentran realizando los ajustes la Subsecretaría de Discapacidades.
07. El 19 de mayo de 2022, mediante memorando Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0346-M se
solicitó la reducción presupuestaria por USD 970.464,20 con fuente 202, organismo 9999 y
correlativo 9999 no ejecutable. Al 31 de mayo de 2022, conforme reporte del ESIGEF la reforma
se encuentra plantea, y se encuentra en estado consolidado.

Hitos cumplido correspondiente al mes de abril 2022:
01. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 30 de abril de
2022.
02. El 26 de abril de 2022 mediante Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0302-M se remitió la
programación de los desembolsos actualizados para el ejercicio fiscal 2022, considerando el flujo
de caja de la operació L1236.
03. Se tiene la "No objeción" a los términos de referencia y el estudio de mercado para el proceso
de contratación de modelo de redes y esquema de incentivos.
04. Se realizó la resolución administrativa Nro. FAISDI-MIES-001-002-2022-CP4634-DD de fecha
05 de abril de 2022, con la declaración de desierto del proceso de contratación del especialista de
adquisiciones.
05. Se tiene estructurado los términos de referencia de la contratación de la línea base, y se
remitió al BID para la "No Objeción".
06. La ejecución presupuestaria mensual en abril de 2022 es de USD 2.142,02 equivalente
al 0,13% y correspondiente al pago de los servicios de la consultoría del especialista legal
correspondiente al mes de marzo 2022.
07. La ejecución presupuestaria acumulada es en el grupo de gasto 73 con fuente 202,
organismo 2002 y correlativo 5086 es por el valor de USD 6.426,06 equivalente al 0,38% del
presupuesto total.
08. Se mantiene en fuente 202, organismo 2002 y correlativo 5086 el valor ejecutable por USD
729.535,80. Sin embargo, con fuente 202, organismo 9999 y correlativo 9999 no ejecutable por el
monto de USD 970.464,20.

Lascano Gomez,
Mercedes Liliana

10/05/2022 -
06:59 PM

Hitos cumplido correspondiente al mes de marzo 2022:
1.- Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 31 de marzo
de 2022.
2.- Se elaboró y se aprobó los informes de los procesos legal, adquisiciones y monitoreo del
primer trimestre del 2022.
3.- Se realizó el proceso para la contratación del especialista de adquisiciones, sin embargo, por
una error de cálculo en la calificación no se puedo tener una terna, por lo tanto, no se obtuvo la
"No Objerción" del BID y se declarará en decierto. Se prevé un nuevo proceso de contratación y
se estima tener la contratación hasta el 01 de mayo de 2022.
4.-El 03 de marzo 2022 se verificó en el Sistema de Administración Financiera - ESIGEF la
reforma DIS 50 y AMP 51 por el valor de USD 1.700.000,00 en estado aprobado, en función de
lo siguiente: en fuente de financiamiento 202, organismo 2002 y correlativo 5086 se tiene un
valor ejecutable por USD 729.535,80. Pero con fuente 202, organismo 9999 y correlativo 9999 no
ejecutable por el monto de USD 970.464,20.
5. El 22 de marzo de 2022 mediante Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0206-M se remitió el detalle
de los desembolsos actualizados para el ejercicio fiscal 2022, con la información en el formato
establecido considerando los respectivos flujos de caja de las operaciones actualizadas a la
fecha.
6.- La ejecución presupuestaria en el grupo de gasto 73 con fuente de financiamiento 202,
organismo 2002 y correlativo 5086 es por el valor de USD 4.284,04 equivalente al 7% del
presupuesto de la actividad 07 que tiene un monto de USD 57.577,52. La erogación antes
mencionada representa el pago de los servicios de la consultoría del especialista legal
correspondiente al mes de enero y febrero de 2022.

León Suqui,
Fernando David

11/04/2022 -
08:46 AM

Hitos cumplido correspondiente al mes de febrero 2022:
1. El 10 de febrero de 2022 se realizó el seguimiento a la reforma planteada con Nro. MIES-VIS-
FGICPDS-2022-01, y solicitado mediante el Sistema de Administración Financiera - ESIGEF
Nro. DIS 50 y AMP 51 por el valor de USD 1.7 millones para el proyecto de discapacidad severa.
Asimismo, se realizó una insistencia el 15 de febrero de 2022 mediante oficio Nro. MIES-VIS-
FAISDI-2022-0032-O dirigido a la Subsecretaria de Presupuesto, Olga Núñez y a la Directora de
Egresos no Permanentes, Tatiana Calán. La reforma se encuentra pendiente de aprobación por
parte del Ministerio de Economía y Finanzas - MEF.
2. El 10 de febrero de 2022 mediante  oficio Nro. MSP-MSP-2022-0450-O la Gerencia de
Financiamiento Exerno del Ministerio de Salud Pública - MSP, solicitó se informe sobre
desembolsos, suscripción de contratos y pagos realizados. Al respecto, el 11 de febrero de 2022
mediante oficio Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0027-O se remitió información sobre un contrato
suscrito (especialista de legal), asimismo, se informó que no se ha realizado ningún pago ni

León Suqui,
Fernando David

11/03/2022 -
08:08 AM
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desembolso hasta la presente fecha, por parte del Ministerio de Inclusión Económica y social -
MIES.
3. El 24 de febrero de 2022 mediante documento Nro. MIES-VIS-FAISDI-2022-0036-O se solicitó
al Subsecretario de Financiamiento Público del Ministerio de Economía y Finanzas - MEF el
primer desembolso de recursos del Contrato de Préstamo Nro. 4634/OC-EC L1236 por un valor
de USD 100.000,00 dólares.
4. Se elaboró y se aprobó el informe financiero con la ejecución presupuestaria al 28 de febrero
de 2022.

Hitos cumplido correspondiente al mes de enero 2022:
1- El 27 de enero de 2022 se remitió el Plan Anual de la Política Pública - PAPP del proyecto de
"Fortalecimiento a la Gestión e Innovación en el Cuidado de Personas con Discapacidad Severa",
para el ejercicio fiscal 2022.
2. El 31 de enero de 2022 se realizó la reforma Nro. MIES-VIS-FGICPDS-2022-01 para ajustar la
planificación y el presupuesto con el organismos 2002 y correlativo 5086.

León Suqui,
Fernando David

03/03/2022 -
11:05 AM

 

RIESGOS ABIERTOS DEL PROYECTO

Riesgo Fecha de
última

actualización

Responsable Probabilidad Impacto Calificación Acciones
Cerradas /

Totales

5- PROYECTO. * General.
No contar con la adjudicación del
contrato para la realización de la
consultoría técnica para el regsitro
de cuidadores de personas con
discapacidad severa, CAUSARÍA, un
retraso considerable en el desarrollo
del proyecto

15/03/2024 Anabel Cecilia
Salazar Carrillo

40 % 80 32 0/0

5- PROYECTO. * General.
No contar con la actualización
del dictámen de prioridad del
proyecto, CAUSARÍA, la suspensión
de la ejecución del mismo y
consecuentemente su cierre.

29/02/2024 Anabel Cecilia
Salazar Carrillo

30 % 100 30 0/0

Riesgos cerrados: 5, Abiertos: 2

 

LOCALIDADES

 Localidad de Impacto

1 Nacional - Nivel 1 > Nacional - Nivel 2 > Nacional - Nivel 3

 

HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

1 Planeación: Elaboración y/
o ajustes al Plan Anual de la
Política Pública - PAPP (Plan
Anual de la Política Pública
2022).

9-Entregables
Formales

27/01/2022 27/01/2022 Sí 1.72

2 Ejecución: Elaboración de
la reforma presupuestaria
en función de los saldos
disponibles en el Sistema de
Administración Financiera
- ESIGEF (Reforma
presupuestaria).

9-Entregables
Formales

31/01/2022 31/01/2022 Sí 1.72

3 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de

9-Entregables
Formales

28/02/2022 28/02/2022 Sí 1.72
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

febrero (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
febrero).

4 Ejecución: Informe de
monitoreo y evaluación del
segundo semestre de 2021 del
programa L1236 (Informe de
monitoreo y evaluación para el
BID).

9-Entregables
Formales

04/03/2022 04/03/2022 Sí 2.64

5 Ejecución: Elaboración
de los informes del primer
trimestre de los procesos
legal, adquisiciones y monitreo
(Informes del primer trimestre
de los procesos legal,
adquisiciones y monitreo).

9-Entregables
Formales

05/04/2022 05/04/2022 Sí 1.72

6 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
marzo (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
marzo).

9-Entregables
Formales

05/04/2022 05/04/2022 Sí 1.72

7 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
abril (Informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
abril).

9-Entregables
Formales

09/05/2022 09/05/2022 Sí 1.72

8 Ejecución: Consultoría
técnica especializada para la
planificación, coordinación y
ejecución de las adquisiciones
y contrataciones / Especialista
de adquisiciones (Contrato
suscrito con el especialista de
adquisiciones).

9-Entregables
Formales

31/05/2022 31/05/2022 Sí 1.72

9 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
mayo (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
mayo).

9-Entregables
Formales

13/06/2022 13/06/2022 Sí 1.72

10 Ejecución: Postulación del
proyecto de inversión en el
Plan Anual de Inversiones
2023 (Proyecto de inversión en
el Plan Anual de Inversiones
2023).

9-Entregables
Formales

25/06/2022 25/06/2022 Sí 1.72

11 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
junio (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
junio).

9-Entregables
Formales

07/07/2022 07/07/2022 Sí 1.72

12 Ejecución: Elaboración de
los informes del segundo
trimestre de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo
(Informes del segundo
trimestre de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo).

9-Entregables
Formales

10/07/2022 10/07/2022 Sí 1.72

13 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la

9-Entregables
Formales

16/08/2022 16/08/2022 Sí 1.72
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

ejecución presupuestaria de
julio (Informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
julio).

14 Ejecución: Informe de
monitoreo y evaluación del
primer semestre de 2022 del
programa L1236 (Informe de
monitoreo y evaluación para el
BID).

9-Entregables
Formales

01/09/2022 01/09/2022 Sí 2.64

15 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
agosto (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
agosto).

9-Entregables
Formales

14/09/2022 14/09/2022 Sí 1.72

16 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
septiembre (Informe financiero
con la ejecución presupuestaria
de septiembre).

9-Entregables
Formales

10/10/2022 10/10/2022 Sí 1.72

17 Ejecución: Elaboración
de los informes del tercer
trimestre de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo
(Informes del tercer trimestre
de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo).

9-Entregables
Formales

17/10/2022 17/10/2022 Sí 1.72

18 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
octubre (Informe financiero con
la ejecución presupuestaria de
octubre.

9-Entregables
Formales

09/11/2022 28/10/2022 Sí 1.72

19 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
noviembre (Informe financiero
con la ejecución presupuestaria
de noviembre).

9-Entregables
Formales

09/12/2022 09/12/2022 Sí 1.72

20 Ejecución: Elaboración del
informe financiero con la
ejecución presupuestaria de
diciembre (Informe financiero
con la ejecución presupuestaria
de diciembre).

9-Entregables
Formales

06/01/2023 06/01/2023 Sí 1.72

21 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de diciembre
2022 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

10/01/2023 10/01/2023 Sí 2.87

22 Ejecución: Elaboración
de los informes del cuarto
trimestre de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo
(Informes del cuarto trimestre
de los procesos legal,
adquisiciones y monitoreo).

9-Entregables
Formales

12/01/2023 12/01/2023 Sí 1.72

23 Ejecución: Elaboración y/o
ajustes al Plan Anual de la

9-Entregables
Formales

12/01/2023 12/01/2023 Sí 3.58
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

Política Pública - PAPP (Plan
Anual de la Política Pública
2023).

24 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de enero 2023
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

10/02/2023 10/02/2023 Sí 3.58

25 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de febrero
2023 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

10/03/2023 10/03/2023 Sí 1.72

26 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de marzo 2023
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

10/04/2023 10/04/2023 Sí 3.58

27 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe de
gerencia de abril 2023 (Informe
de gerencia con información
financiera, adquisiciones, legal
y monitoreo)

9-Entregables
Formales

09/05/2023 09/05/2023 Sí 3.58

28 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de mayo 2023
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

12/06/2023 12/06/2023 Sí 3.58

29 Ejecución: Consultoría
técnica especializada para
diseñar y validar el modelo
de gestión y el esquema de
incentivos del "Modelo Redes
de Apoyo a las Personas
con Discapacidad" (Contrato
suscrito para Modelo Redes y
Esquema de Incentivos).

9-Entregables
Formales

21/06/2023 21/06/2023 Sí 3.58

30 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de junio 2023
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

14/07/2023 14/07/2023 Sí 3.58

31 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe de
gerencia de julio 2023 (Informe
de gerencia con información
financiera, adquisiciones, legal
y monitoreo)

9-Entregables
Formales

09/08/2023 09/08/2023 Sí 2.85

32 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe de
gerencia de agosto 2023
(Informe de gerencia con
información financiera,

9-Entregables
Formales

11/09/2023 11/09/2023 Sí 1.72
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

adquisiciones, legal y
monitoreo)

33 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de septiembre
2023 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

13/10/2023 13/10/2023 Sí 3.58

34 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de octubre
2023 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

13/11/2023 13/11/2023 Sí 3.58

35 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de Noviembre
2023 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

29/12/2023 29/12/2023 Sí 2.87

36 Ejecución: Equipo de gestión
del poryecto contratados
(Contratos suscritos, equipo de
gestión (especialistas legal y
adquisiciones)

9-Entregables
Formales

31/12/2023 31/12/2023 Sí 2.87

37 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de Diciembre
2023 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

10/01/2024 10/01/2024 Sí 2.58

38 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Diciembre 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

31/01/2024 31/01/2024 Sí 0.0

39 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de Enero 2024
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

29/02/2024 29/02/2024 Sí 3.58

40 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Enero 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

29/02/2024 29/02/2024 Sí 0.0

41 Informe semestral de gestión
BID del proyecto Discapacidad
Severa (Julio-Diciembre 2023)
enviado.

9-Entregables
Formales

29/02/2024 29/02/2024 Sí 0.0

42 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de Febrero
2024 (Informe de gerencia
con información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

29/03/2024 29/03/2024 No 1.72

43 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Febrero 2024)
aprobada.

9-Entregables
Formales

29/03/2024 29/03/2024 No 0.0
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

44 Ejecución: Elaboración y
presentación del informe
de gerencia de Marzo 2024
(Informe de gerencia con
información financiera,
adquisiciones, legal y
monitoreo)

9-Entregables
Formales

30/04/2024 30/04/2024 No 3.46

45 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Marzo 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

30/04/2024 30/04/2024 No 0.0

46 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (abril 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

31/05/2024 31/05/2024 No 0.0

47 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Abril 2024) aprobado.

9-Entregables
Formales

31/05/2024 31/05/2024 No 0.0

48 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Mayo 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

28/06/2024 28/06/2024 No 0.0

49 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Mayo 2024) aprobado.

9-Entregables
Formales

28/06/2024 28/06/2024 No 0.0

50 Actualización de dictámen del
proyecto aprobado.

9-Entregables
Formales

31/07/2024 31/07/2024 No 0.0

51 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Junio 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

31/07/2024 31/07/2024 No 0.0

52 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Junio 2024) aprobado.

9-Entregables
Formales

31/07/2024 31/07/2024 No 0.0

53 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Julio 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

30/08/2024 30/08/2024 No 0.0

54 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Julio 2024) aprobado

9-Entregables
Formales

30/08/2024 30/08/2024 No 0.0

55 Consultoría Técnica
Especializada para Diseñar y
Validar el Modelo de Gestión y
el Esquema de Incentivos del
"Modelo de Redes de Apoyo a
las Personas con Discapacidad
Atendidas por el MIES, y sus
familias"; Terminada

9-Entregables
Formales

30/09/2024 30/09/2024 No 0.0

56 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Agosto 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

30/09/2024 30/09/2024 No 0.0

57 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Agosto 2024) aprobado

9-Entregables
Formales

30/09/2024 30/09/2024 No 0.0

58 Contrato de consultoría técnica
de regsitro, suscrito.

9-Entregables
Formales

31/10/2024 31/10/2024 No 0.0

59 Ejecución: Consultoría de
asesoría técnica especializada
para el desarrollo de la
metodología, para identificar,
seleccionar, asignar y registrar
a las personas suplentes del
cuidado de personas con
discapacidad (Contrato suscrito
para la consultoría).

9-Entregables
Formales

31/10/2024 31/10/2024 No 3.58
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

60 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (septiembre 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

31/10/2024 31/10/2024 No 0.0

61 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Septiembre 2024) aprobado

9-Entregables
Formales

31/10/2024 31/10/2024 No 0.0

62 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (Octubre 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

29/11/2024 29/11/2024 No 0.0

63 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Octubre 2024) aprobado

9-Entregables
Formales

29/11/2024 29/11/2024 No 0.0

64 Ficha de seguimiento mensual
del proyecto (noviembre 2023)
aprobada.

9-Entregables
Formales

31/12/2024 31/12/2024 No 0.0

65 Informe de gestión mensual del
proyecto Discapacidad Severa
(Noviembre 2024) aprobado

9-Entregables
Formales

31/12/2024 31/12/2024 No 0.0

 

INDICADORES DEL PROYECTO

 Indicador Estado Avance al
Período

Meta Resultado
del Período

Fecha
de Inicio

Último
Período

Actualizado

1 Porcentaje de avance de la consultoría
técnica especializada para diseñar
y validar el modelo de gestión y el
esquema de incentivos del Modelo
Redes de Apoyo a las Personas con
Discapacidad Atendidas por el MIES y
sus Familias

10,142.86 % 0.7 71 01/01/2024 Febrero

2 Porcentaje de avance del proceso
precontractual de la consultoría
técnica especializada encargada de
desarrollar, implementar y ejecutar el
proceso metodológico para identificar,
seleccionar y registrar en el sistema
informático institucional a personas p

100.00 % 0 0 01/01/2024 Febrero
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO
 

Anticipo Desembolsado: 0.00

Estimado Al Fin Del Proyecto: 133,563.58 **

Costo Total: 8,770,830.00

Total Devengado: 156,338.56

% Costo Total Devengado: 1.78 %

**El Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de
años anteriores, mas el programado a devengar actual, mas el
planeado de años futuros.

% Costo Total Devengado: 1.78 %

Perfil Económico 2024

Años Previos Año Actual (2024) Años Futuros Total

Ppto. Planeado 2,064,767.90 48,574.62 0.00 2,113,342.52

Ppto. Externo Planeado 2,064,767.90 48,574.62 0.00 2,113,342.52

 

Ppto. Aprobado Inicial 2,064,767.90 48,574.62 0.00 2,113,342.52

Ppto. Codificado 375,131.58 48,574.62 0.00 423,706.20

Ppto. Comprometido 209,021.61 35,557.54 0.00 244,579.15

Planeado - Codificado
(2024)

 0.00   

 

Programado a
Devengar

2,064,767.90 48,574.62 0.00 2,113,342.52

Ppto. Devengado 84,988.96 71,349.60 0.00 156,338.56

Pagado Real 84,988.96 0.00 0.00 84,988.96

Estimado a fin de año * 84,988.96 48,574.62 0.00 133,563.58

Variación Proyectada
(Programado a
Devengar - Estimado)

1,979,778.94 0.00 0.00 1,979,778.94

% de Programado
a Devengar vs.
Devengado

* 4.12 % 146.89 % 0.00 % 7.40 %

 

Ppto. Codificado 998 0.00 0.00 0.00 0.00

Ppto. Devengado 998 0.00 0.00 0.00 0.00

* Ppto. Devengado

PROGRAMADO A DEVENGAR VS. DEVENGADO 2024

Presupuesto Mensual 2024

Mes Prog. a Devengar
(Mensual)

Devengado
(Mensual)

Prog. a Devengar
(Acumulado)

Devengado
(Acumulado)

Avance
Acumulado

Estado Avance
Anual

Ene 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 0.00 %
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Presupuesto Mensual 2024

Mes Prog. a Devengar
(Mensual)

Devengado
(Mensual)

Prog. a Devengar
(Acumulado)

Devengado
(Acumulado)

Avance
Acumulado

Estado Avance
Anual

Feb 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 0.00 %

Mar 12,852.12 0.00 12,852.12 0.00 0.00 % 0.00 %

Abr 4,284.04 10,710.10 17,136.16 10,710.10 62.50 % 22.05 %

May 17,301.12 51,428.82 34,437.28 62,138.92 180.44 % 127.92 %

Jun 4,284.04 2,142.02 38,721.32 64,280.94 166.01 % 132.33 %

Jul 4,284.04 2,142.02 43,005.36 66,422.96 154.45 % 136.74 %

Ago 4,284.04 2,142.02 47,289.40 68,564.98 144.99 % 141.15 %

Sep 1,285.22 2,142.02 48,574.62 70,707.00 145.56 % 145.56 %

Oct 0.00 642.60 48,574.62 71,349.60 146.89 % 146.89 %

Nov 0.00  48,574.62     

Dic        

Total 48,574.62 71,349.60     

 

OBJETIVOS ALINEADOS

Objetivos Operativos

16 Incrementar la eficiencia en la gestión de protección al cuidado de las Personas con Discapacidad MEDIANTE la aplicación de la
normativa legal

ARCHIVOS DEL PROYECTO

 Descripción de Archivo Archivo Fecha
de Alta

1 w1. Informe Gerencia julio 2023 L1236, asociado al hito
31

InformeGerencia_DISCSEV_Julio2023-signed-signed-
signed.pdf

09/08/2023

2 A0 - Actualizacion Dictamen Oficio Nro. SNP-
SPN-2021-0904-OF

A0_-_Actualizacio 03/03/2022

3 A0 - Proyecto Discapacidad Severa 2021-11-23 A0_-_Proyecto_Discapacidad_Severa_2021-11-23.pdf 03/03/2022

4 A0 - Saldo Inicial Discapacidad Severa A0_-_Saldo_Inicial_Discapacidad_Severa.pdf 03/03/2022

5 AA1. Informe Gerencia noviembre 2023 L1236, asociado
al hito 35

informe_de_gerencia_discapacidad_severa_noviembre2023-
signed-signed-signed_final.pdf

02/01/2024

6 AB1. Contratos Especialistas de Gestión legal y
adquisiciones asociados al ITEM 36

CONTRATO_ESP_Disc.zip 02/01/2024

7 AC1. Informe Gerencia diciembre 2023 L1236, asociado
al hito 37

Informemensual_discsev_dic.pdf 29/02/2024

8 AC2. Ficha Seguimiento Gerencia diciembre 2023
L1236, asociado al hito 38

Ficha_Técnica_Disc._Severa_diciembre_23-signed-
signed-signed.pdf

29/02/2024

9 AD1. Informe de seguimiento / situación Gerencia del
proyecto / Enero 2024, asociado al item 39

Informe_Sitación_4634_DiscSev-signed.pdf 13/03/2024

10 AD2. Ficha de seguimiento del proyecto / Enero 2024,
asociado al item 40

Ficha_Técnica_Disc._Severa_(Enero_2024)-signed-
signed-signed_(1).pdf

13/03/2024

11 AD3. Memorando MIES-VIS-FAISDI-2024-0011-O de
29 de febrero 2023, envío de informe semestral al BID,
asociado al item 41

MIES-VIS-FAISDI-2024-0011-
O_envioinforme_semestralBID_29-2-2024.pdf

13/03/2024

12 B1 - PAPP Discapacidad Severa 2022-01-31 Asociación
al hito Nro. 01.

A1_-_PAPP_Discapacidad_Severa_2022-01-31.xlsb 25/02/2022

13 B2 - Reforma MIES-VIS-FGICPDS-2022-01 Asociación
al hito Nro. 02

A2_-_Reforma_MIES-VIS-FGICPDS-2022-01.xlsx 25/02/2022
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14 B3 - Informe Financiero DisSev Febrero 2022 Asociación
al hito Nro. 03.

A3_-_Informe_Financiero_DisSev_Febrero_2022-
signed.pdf

09/03/2022

15 B4 - Informe Gestio#n 2do Semestre 2021 - L1236
Asociación al hito Nro. 04

A4_-_Informe_Gestio 09/03/2022

16 C1 - Informe Financiero DisSev Marzo 2022 Asociación
al hito Nro. 06.

C1_-_Informe_Financiero_DisSev_Marzo_2022-
signed.pdf

05/04/2022

17 C2 - Cierre de Riesgo - No Objecio#n TDR Modelo de
Redes Asociación al hito Nro. 18.

C2_-_Riesgo_-_No_Objecio 05/04/2022

18 C3 - Informe Legal L1236 1er Trimestre 2022 Asociación
al hito Nro. 05

C3_-_Informe_Legal_L1236_1er_Trimestre_2022-
signed.pdf

05/04/2022

19 C4 - Informe Adquisiciones L1236 1er Trimestre
Asociación al hito Nro. 05.

C4_-_Informe_Adquisiciones_L1236_1er_Trimestre-
signed.pdf

06/04/2022

20 C5 - Informe Seguimiento y Monitoreo L1236 1er
Trimestre 2022 Asociación al hito Nro. 05

C5_-
_Informe_SegMonitoreo_L1236_1er_Trimestre_2022-
signed.pdf

06/04/2022

21 D1 - Informe Financiero DisSev Abril 2022 Asociación al
hito Nro. 07

Informe_Financiero_DisSev_Abril_2022-signed.pdf 09/05/2022

22 E1 - Informe Financiero DisSev Mayo 2022 Asociación al
hito Nro. 09

E1_-_Informe_Financiero_DisSev_Mayo_2022-signed.pdf 13/06/2022

23 F1 - Envío proforma presupuestaria PAI 2023 Asociación
al hito Nro. 10.

F1_-_MIES-VIS-FAISDI-2022-0431-
M_Respuesta_Envio_PAI_2023.pdf

12/07/2022

24 F2 - Proforma presupuestaria PAI 2023 Discapacidad
Severa Asociación al hito Nro. 10.

F2_-__Discapacidad_Severa_Proforma_PAI_2023.zip 12/07/2022

25 F3 - Informe financiero DisSev Junio 2022 Asociación al
hito Nro. 11.

F3_-_Informe_Financiero_DisSev_Junio-signed.pdf 12/07/2022

26 F4 - Informe legal L1236 2do Trimestre 2022 Asociación
al hito Nro. 12.

F4_-_Informe_Legal_L1236_2do_Trimestre_2022-
signed.pdf

12/07/2022

27 F5 - Informe Seguimiento y Monitoreo L1236 2do
Trimestre 2022 Asociación al hito Nro. 12.

F5_-
_Informe_SegMonitoreo_L1236_2do_Trimestre_2022-
signed.pdf

12/07/2022

28 F6 - Informe Adquisiciones L1236 2do Trimestre 2022
Asociación al hito Nro. 12.

F6_-
_Informe_Adquisiciones_L1236_2do_Trimestre_2022-
signed.pdf

12/07/2022

29 G1 - Informe Financiero DisSev Julio 2022 Asociación al
hito Nro. 13.

G1_-_Informe_Financiero_DisSev_Julio_2022-signed.pdf 17/08/2022

30 H1 - Informe Gestio#n 1er Semestre 2022 - L1236 -
Asociado al hito Nro. 14.

H1_-_Informe_Gestio 15/09/2022

31 H2 - Informe Financiero DisSev Agosto 2022 - Asociado
al hito Nro. 15.

H2_-_Informe_Financiero_DisSev_Agosto_2022-
signed.pdf

15/09/2022

32 I1. Informe Financiero DisSev Septiembre 2022 -
Asociado al hito Nro. 16.

InformeFinancieroL1236-09-2022.pdf 17/10/2022

33 I2. Informe Monitoreo y Evaluación DisSev 3er trimestre
2022 - Asociado al hito Nro. 17.

Informe_SegMonitoreo_L1236_3er_Trimestre_2022-
signed-signed.pdf

20/10/2022

34 I3. Informe Legal DisSev 3er trimestre 2022 - Asociado al
hito Nro. 17.

INFORMECP4634-L1236-3ertrim_2022.pdf 20/10/2022

35 I4. Informe Adquisiciones DisSev 3er trimestre 2022 -
Asociado al hito Nro. 17

InformeTrimestralL1236jul-sep-2022.pdf 20/10/2022

36 J1. Informe Financiero DisSev Octubre 2022 - Asociado
al hito Nro. 18.

InformeFinancieroL1236_10-2022-signed.pdf 28/10/2022

37 k1. Informe Financiero DisSev Noviembre 2022 -
Asociado al hito Nro. 19

Informe_Financiero_DiscaSev_Noviembre-signed-
signed.pdf

19/12/2022

38 l1. Informe Financiero DisSev Diciembre 2022 - Asociado
al hito Nro. 20

Informe_Financiero_DiscaSev_Diciembre-signed-
signed.pdf

06/01/2023

39 m1. Informe Monitoreo y Evaluación DisSev 4to trimestre
2022 - Asociado al hito Nro. 22

InformeSeguimiento_4totrimestre2022_L1236-signed.pdf 12/01/2023

40 m2. Informe Legal DisSev 4to trimestre 2022 - Asociado
al hito Nro. 22

INFORME_LEGAL_CUARTO_TRIMESTRE_CP_4634_-
_L1236-signed-signed.pdf

19/01/2023
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41 m3. Informe Adquisiciones DisSev 4to trimestre 2022 -
Asociado al hito Nro. 22

Informe_Trimestral_adquisiciones_L-1236_190123-
signed-signed.pdf

20/01/2023

42 n1. Informe Gerencia Diciembre 2022 L1236, asociado al
hito 21

InformeGerenciaDiscapacidadSeveraDIC-signed.pdf 23/02/2023

43 o1. Informe Gerencia Enero 2022 L1236, asociado al hito
24

InformeGerencia_DISCSEV_Enero2023-signed-signed-
signed.pdf

23/02/2023

44 p1. Informe Gerencia Febrero 2022 L1236, asociado al
hito 25

InformeGerencia_DISCSEV_Febrero2023-signed_(1)-
signed.pdf

17/03/2023

45 r1. Informe Gerencia Marzo 2023 L1236, asociado al hito
26

informegerencia_discsev_marzo2023-signed-
signed_firmado_(1).pdf

26/04/2023

46 s1. Informe Gerencia Abril 2023 L1236, asociado al hito
27

InformeGerencia_DISCSEV_Abril2023-signed_1-
signed.pdf

09/05/2023

47 t1. Informe Gerencia mayo 2023 L1236, asociado al hito
29

Informe_GerenciaDISCSEV_Mayo2023-signed-signed-
signed.pdf

03/07/2023

48 u1. Contrato_consultoríaREDES_21-6-2023, asociado a
hito 28

CONTRATO_MODELO_DE_REDES.pdf 03/07/2023

49 v1. Informe Gerencia junio 2023 L1236, asociado al hito
30

InformeGerencia_DISCSEV_Junio2023-signed-signed-
signed.pdf

14/07/2023

50 X1. Informe Gerencia agosto 2023 L1236, asociado al
hito 32

informe_gerencia_discapacidad_sev_agosto_2023-
signed-signed-signed0910113001694637682.pdf

28/09/2023

51 Y1. Informe Gerencia septiembre 2023 L1236, asociado
al hito 33

Informe_Gerencia_Disc_Sev_septiembre_2023-signed-
signed-signed.pdf

13/10/2023

52 Z1. Informe Gerencia octubre 2023 L1236, asociado al
hito 34

InformeGerencia_DISCSEV_Octubre2023-signed-signed-
signed.pdf

13/11/2023

53 ñ1. PAPP asociado al hito 23 MIES-CGPGE-DPI-2023-0008-
M_recepcionPAPP_autorizado_2023.pdf

23/02/2023
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