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PROVINCIA CANTON FRONTERA OBJETIVO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (N1) OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALIDAD DE 

SERVICIO

METAS DE 

COBERTURA
INDICADOR ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

CÓD. 

UNIDAD

FUENTE 

FINANCIAMI

ENTO

NRO. 

PROG.
DESCRIPCIÓN  DEL PROGRAMA

NRO ACTIVIDAD 

eSIGEF

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD

eSIGEF

CÓDIGO 

POLÍTICAS DE 

IGUALDAD

DESCRIPCIÓN CÓDIGO POLÍTICAS 

DE IGUALDAD
GRUPO DE GASTO

ITEM

PRESUPUESTARIO
DESCRIPCIÓN ITEM PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO 

TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO

2018

FEBRERO

2018

MARZO

2018

ABRIL

2018

MAYO

2018

JUNIO

2018

JULIO

2018

AGOSTO

2018

SEPTIEMBRE

2018

OCTUBRE

2018

NOVIEMBRE

2018

DICIEMBRE

2018

TOTAL

PROGRAMADO

 REVISIÓN

SUMAS 

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A PAGO DE AGUA POTABLE 100%
PORCENTAJE DE 

PLANILLAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530101 Agua Potable 322.00 17.38 0.00 0.00 0.00 155.97 20.56 0.00 0.00 0.00 128.09 322.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A
PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA
100%

PORCENTAJE DE 

PLANILLAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530104 Energía Eléctrica 3,645.11 477.72 441.43 264.38 258.48 314.01 238.97 206.19 3.75 242.16 455.27 512.56 230.19 3,645.11 OK
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LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A PAGO COMUNICACIONES 100%
PORCENTAJE DE 

PLANILLAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530105 Telecomunicaciones 2,454.82 179.15 179.17 181.40 190.45 185.37 182.28 199.83 196.43 201.49 413.22 346.03 0.00 2,454.82 OK
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LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A PAGO CORREO 100%
PORCENTAJE DE 

PLANILLAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530106 Servicio de Correo 329.29 0.00 0.00 0.00 0.00 78.27 0.00 0.00 0.00 104.25 32.26 67.50 47.01 329.29 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE EDISION E 

IMPRESIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530204

Edición,  Impresión,  Reproducción,  Publicaciones,  

Suscripciones,  Fotocopiado,  Traducción,  Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes Satelitales.

2,099.89 0.00 0.00 0.00 495.04 0.00 201.60 658.56 0.00 435.68 309.01 2,099.89 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO SERVICIO DE 

SEGURIDAD
100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 24,575.59 0.00 0.00 0.00 5,544.00 2,114.62 2,114.62 2,114.62 2,114.62 2,114.62 2,114.62 2,114.62 4,229.25 24,575.59 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A PAGO DE MOVILIZACION 9
NUMERO DE FACTURAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530301 Pasajes al Interior 98.25 0.00 0.00 16.00 23.50 0.00 0.00 37.50 7.50 6.25 7.50 98.25 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A

PAGO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES A LOS 

SERVIDORES

100%

NUMERO DE INFORMES 

DE COMISION Y 

FACTURAS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 11,409.65 0.00 568.88 293.33 899.59 2,562.13 594.70 378.20 1,201.50 458.50 644.30 894.84 2,913.68 11,409.65 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A

PAGO MAQUINARIA Y 

EQUIPO 

(MANTENIMIENTO)

100%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530404

Maquinarias y Equipos (Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)
3,513.76 0.00 0.00 0.00 851.20 0.00 1,162.56 0.00 0.00 806.40 0.00 693.60 3,513.76 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A

PAGO VEHICULO 

TERRESTRE 

(MANTENIMIENTO Y 

REPARACION)

100%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530422 Vehículos Terrestres (Mantenimiento y Reparaciones) 6,449.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 463.44 0.00 3,059.35 0.00 1,819.60 1,106.94 6,449.33 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO PRENDAS DE 

PROTECCION
1

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0.00% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

2,110.92 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,110.92 0.00 2,110.92 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO MATERIAL DE 

OFICINA
2

NUMERO DE FACTURAS 

EMITIDAS
0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0.00% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 3,097.48 0.00 0.00 0.00 0.00 1,592.02 505.46 0.00 0.00 181.88 15.24 802.88 3,097.48 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A PAGO MATERIAL DE ASEO 2
NUMERO  DE FACTURAS 

SOLICITADAS
0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530805 Materiales de Aseo 3,426.92 0.00 0.00 0.00 0.00 1,803.46 44.69 0.00 218.12 226.80 303.52 830.33 3,426.92 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A PAGO COMBUSTIBLE 2
NUMERO  DE FACTURAS 

SOLICITADAS
1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530837

Combustibles, Lubricantes y Aditivos en General para 

Vehículos Terrestres
5,237.24 0.00 2,508.27 5.00 0.00 38.00 0.00 0.00 0.00 2,685.97 0.00 5,237.24 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO REPUESTOS Y 

ACCESORIOS
100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530841 Repuestos y Accesorios para Vehículos Terrestres 10,299.03 0.00 0.00 0.00 0.00 738.62 614.21 0.00 2,076.78 2,941.38 1,700.87 2,227.17 10,299.03 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE TASAS 

GENERALES IMPUESTOS
2

NUMERO  DE FACTURAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _57_OTROS_GASTOS_CORRIENTES 570102

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.
1,714.05 0.00 0.00 0.00 279.73 1,187.49 0.00 0.00 0.00 0.00 246.83 1,714.05 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 223,248.27 18,964.00 18,964.00 18,964.00 18,964.00 18,964.00 18,964.00 17,161.00 18,081.27 18,147.00 18,147.00 18,964.00 18,964.00 223,248.27 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510106 Salarios Unificados 27,768.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 2,314.00 27,768.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 24,451.62 265.34 366.34 366.34 366.34 366.34 366.34 366.34 366.34 366.34 414.51 366.34 20,474.71 24,451.62 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 8,718.67 0.00 0.00 128.68 128.68 128.68 128.68 128.68 7,560.55 128.68 128.68 128.68 128.68 8,718.67 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510304 Compensación por Transporte 454.50 0.00 41.00 0.00 69.00 36.00 38.00 40.00 0.00 75.00 38.50 36.00 81.00 454.50 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510306 Alimentación 3,181.50 0.00 287.00 0.00 483.00 252.00 266.00 280.00 0.00 525.00 269.50 252.00 567.00 3,181.50 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510401 Por Cargas Familiares 463.20 0.00 38.60 0.00 77.20 38.60 38.60 38.60 0.00 77.20 38.60 38.60 77.20 463.20 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510408 Subsidio de Antigüedad 260.88 0.00 21.74 0.00 43.48 21.74 21.74 21.74 0.00 43.48 21.74 21.74 43.48 260.88 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 47,556.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 3,963.00 47,556.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 29,585.53 2,493.68 2,493.68 2,493.68 2,493.68 2,493.68 2,493.68 2,319.68 2,408.48 2,414.83 2,470.61 2,493.68 2,516.17 29,585.53 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 22,944.82 0.00 1,837.33 1,837.33 1,837.33 1,938.29 1,938.29 1,870.23 1,870.23 1,870.23 1,952.36 1,952.36 4,040.84 22,944.82 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30 N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 55
SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 6,996.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,996.10 6,996.10 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30 N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 55
SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 3,575.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,049.40 0.00 526.04 3,575.44 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30 N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 55
SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 83,953.07 6,920.00 7,310.00 7,310.00 7,310.00 7,310.00 6,493.00 6,493.00 6,493.00 6,493.00 7,201.07 7,310.00 7,310.00 83,953.07 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30 N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 55
SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 8,102.19 667.83 705.48 705.48 705.48 705.48 626.63 626.63 626.63 626.63 694.96 705.48 705.48 8,102.19 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30 N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 55
SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 5,194.53 0.00 361.27 361.27 410.00 410.00 341.94 341.94 341.94 424.07 424.07 560.19 1,217.84 5,194.53 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE AGUA 

POTABLE

9
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530101 Agua Potable 117.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 117.35 117.35 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ENERGIA 

ELECTRICA

12
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530104 Energía Eléctrica 1,832.22 4.25 4.35 207.18 199.17 189.31 199.40 205.17 310.57 180.66 9.17 9.78 313.21 1,832.22 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES

12
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530105 Telecomunicaciones 1,685.86 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 79.64 239.61 649.85 1,685.86 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE 

ALIMENTACION

9
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530235 Servicio de Alimentación 5,715.00 0.00 0.00 0.00 5,715.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,715.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ASEO
9

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530209

Servicios de Aseo; Lavado de Vestimenta de Trabajo; 

Fumigación, Desinfección y Limpieza de Instalaciones
16,668.96 0.00 0.00 0.00 4,167.24 1,389.08 1,389.08 1,389.08 1,389.08 1,389.08 1,389.08 1,389.08 2,778.16 16,668.96 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADQUISICION PRENDAS 

DE PROTECCION
2

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

23,458.84 0.00 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 4,234.14 3,129.05 0.00 13,095.65 23,458.84 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADQUISICION 

MATERIALES DE ASEO
2

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530805 Materiales de Aseo 19,898.80 0.00 0.00 0.00 6,899.20 0.00 3,596.32 546.90 2,245.94 688.80 688.02 5,233.62 19,898.80 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADQUISICION 

MATERIALES DIDACTICOS
2

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530812 Materiales Didácticos 17,922.42 0.00 0.00 0.00 6,900.00 0.00 0.00 3,979.70 6,088.17 954.55 17,922.42 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 55 INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD 

CON LA FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD 

Y VIGILANCIA

9
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 9,177.93 0.00 0.00 0.00 0.00 1,019.77 1,019.77 1,019.77 1,019.77 1,019.77 1,019.77 1,019.77 2,039.54 9,177.93 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 55 INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD 

CON LA FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS

9
NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530801 Alimentos y Bebidas 27,764.79 0.00 0.00 0.00 0.00 4,702.50 2,650.50 0.00 5,750.99 2,722.30 2,970.00 2,929.50 6,039.00 27,764.79 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DE 

VEHICULOS
9

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento) 24,948.00 0.00 0.00 0.00 6,237.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 2,079.00 4,158.00 24,948.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DE 

MANTENIMIENTO
1

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y Suministros  para  la  

Construcción,  Electricidad,  Plomería,  Carpintería,  

Señalización

Vial, Navegación y Contra Incendios

999.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 911.68 88.00 999.68 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 793,738.48 67,147.00 65,238.00 65,608.50 65,823.00 65,823.00 66,367.67 66,055.00 66,503.50 67,049.50 65,823.00 65,326.43 66,973.88 793,738.48 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 67,427.56 233.66 165.58 165.58 165.58 165.58 165.58 165.58 165.58 165.58 165.58 97.50 65,606.18 67,427.56 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 40,192.41 128.68 96.51 96.51 96.51 96.51 96.51 96.51 37,971.68 96.51 96.51 64.34 1,255.63 40,192.41 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 25,351.23 1,866.23 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 2,135.00 25,351.23 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 79,048.28 6,660.63 6,502.33 6,538.08 6,558.79 6,558.79 6,611.35 6,581.18 6,624.46 6,677.16 6,558.79 6,510.85 6,665.87 79,048.28 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 63,278.56 0.00 5,073.94 5,073.94 5,073.94 5,122.67 5,268.86 5,288.19 5,288.19 5,336.92 5,220.13 5,268.86 11,262.92 63,278.56 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE AGUA 

POTABLE

100%
PORCENTAJE DE 

PLANILLAS RECIBIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530101 Agua Potable 235.11 0.00 0.00 0.00 20.22 113.60 6.90 20.41 22.18 3.10 26.50 12.90 9.30 235.11 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ENERGIA
100%

PORCENTAJE DE 

PLANILLAS RECIBIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530104 Energía Eléctrica 3,846.54 156.22 337.47 206.70 249.08 298.25 331.18 342.21 361.45 314.60 438.29 438.54 372.55 3,846.54 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES

100%
PORCENTAJE DE 

PLANILLAS RECIBIDAS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530105 Telecomunicaciones 2,973.52 269.52 266.71 263.50 264.55 267.01 266.53 252.05 226.92 223.59 224.45 225.01 223.68 2,973.52 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE 

EXTINTORES

1
NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de 

Extintores
999.98 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 999.98 0.00 999.98 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD 

Y VIGILANCIA

12
NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 60,430.97 0.00 0.00 9,690.26 4,845.13 5,099.51 5,099.51 5,099.51 5,099.51 5,099.51 5,099.51 5,099.51 10,199.01 60,430.97 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ASEO
12

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530209

Servicios de Aseo; Lavado de Vestimenta de Trabajo; 

Fumigación, Desinfección y Limpieza de Instalaciones
76,019.03 0.00 6,772.75 6,772.75 6,772.75 6,098.39 6,097.97 7,262.23 8,759.07 427.64 6,893.97 5,920.79 14,240.72 76,019.03 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE 

ALIMENTACION

12
NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530235 Servicio de Alimentación 311,497.29 0.00 30,295.81 23,885.22 29,962.14 29,313.31 31,037.80 31,038.10 34,061.21 2,448.18 22,179.34 29,474.86 47,801.32 311,497.29 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRATACION DEL 

SERVICIO  
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
007

Rectoría Prevención de Vulnerabilidad de 

Derechos
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530249 Eventos Públicos Promocionales 6,970.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,970.67 0.00 0.00 0.00 6,970.67 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE VESTUARIO Y 

LENCERIA

1
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

8,624.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,137.92 0.00 5,448.24 2,037.94 8,624.10 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
2

NUMERO DE FACTURAS 

EMITIDAS
0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 4,519.54 0.00 0.00 0.00 0.00 221.85 4,297.69 0.00 0.00 0.00 4,519.54 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO
2

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530805 Materiales de Aseo 7,183.16 0.00 0.00 0.00 0.00 1,929.31 3,348.80 0.00 1,769.60 0.00 135.45 7,183.16 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

ADQUISICION DE 

MATERIAL DIDACTICO
2

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530812 Materiales Didácticos 17,848.46 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,229.68 645.94 690.44 10,282.40 17,848.46 OK

VALIDACIÓN

I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

MATRIZ FINANCIERA

VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ  ESTRATÉGICA

II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORESIV. MICROPLANIFICACIÓNIII.  OBJETIVOS VI. PROGRAMACIÓN DE LA META

MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL

PLAN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA - PAPP- 2018

GASTO CORRIENTE



COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

ATENCION DE 

CDI  OPERADOS 

POR TERCEROS

120

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONVENIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL 

CIVBS

100%

PORCENTAJE DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

0% 25% 0% 25% 0% 0% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 006

Asegurar la Operación y Atención de CIBV 

Administrados por Prestación de Servicios a 

traves de cooperantes para contribuir al 

Desarrollo Integral de niñas y niños

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACI

ONES_CORRIENTES
580104 A Gobiernos Autónomos Descentralizados 2,278,040.15 0.00 588,907.55 0.00 463,158.71 34,352.70 0.00 591,259.78 0.00 0.00 449,610.19 0.00 150,751.22 2,278,040.15 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 280,624.50 23,985.00 23,400.00 23,380.50 22,815.00 22,815.00 23,868.00 23,400.00 22,815.00 22,698.00 23,478.00 23,985.00 23,985.00 280,624.50 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 22,563.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,705.55 20,857.59 22,563.14 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 14,913.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,322.74 0.00 0.00 590.63 14,913.37 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 27,083.81 2,314.86 2,258.40 2,256.51 2,201.94 2,201.94 2,303.54 2,258.40 2,201.94 2,190.64 2,265.92 2,314.86 2,314.86 27,083.81 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 21,636.12 1,851.74 1,851.74 1,803.01 1,803.01 1,851.74 1,803.01 1,803.01 1,803.01 0.00 1,754.28 5,311.57 21,636.12 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICAIONES

100%
PORCENTAJE DEL VALOR 

DEL CONTRATO
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530105 Telecomunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LA POBLACIÓN QUE REQUIERE DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL, DURANTE EL CICLO DE VIDA, ASÍ COMO LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDAD LIGADAS 

A LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES

INCREMENTAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA RECTORÍA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS SERVICIOS PÙBLICOS Y 

PRIVADOS DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , CON LA CORRESPONSABILIDAD DE 

LA FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CNH 2136

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

ADQUISICION DE 

MATERIAL DIDACTICO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0.00 0.00 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530812 Materiales Didácticos 3,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,350.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A FAMILIAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO EN EL MARCO DEL PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE Y SALIDA 

DE LA POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 7,914.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,914.53 7,914.53 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A FAMILIAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO EN EL MARCO DEL PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE Y SALIDA 

DE LA POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 2,483.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,483.28 2,483.28 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A FAMILIAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO EN EL MARCO DEL PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE Y SALIDA 

DE LA POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 94,974.40 4,254.00 4,254.00 7,606.00 5,930.00 8,544.40 9,198.00 9,198.00 9,198.00 9,198.00 9,198.00 9,198.00 9,198.00 94,974.40 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A FAMILIAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO EN EL MARCO DEL PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE Y SALIDA 

DE LA POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 9,165.71 410.55 410.55 734.01 572.28 824.56 887.68 887.68 887.68 887.68 887.68 887.68 887.68 9,165.71 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A FAMILIAS EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO EN EL MARCO DEL PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE Y SALIDA 

DE LA POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 7,203.79 0.00 354.37 493.98 493.98 493.98 616.48 630.10 630.10 698.16 698.16 698.16 1,396.32 7,203.79 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN ECONÓMICA 

ORIENTADOS A FOMENTAR EMPRENDIMIENTOS, EMPLEABILIDAD Y LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA, PRIORIZANDO LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA 

POBREZA Y LOS ACTORES DE LA EPS (ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN ECONÓMICA 

ORIENTADOS A FOMENTAR EMPRENDIMIENTOS, EMPLEABILIDAD Y LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA, PRIORIZANDO LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA 

POBREZA Y LOS ACTORES DE LA EPS (ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 1,972.00 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 82.17 1,068.13 1,972.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN ECONÓMICA 

ORIENTADOS A FOMENTAR EMPRENDIMIENTOS, EMPLEABILIDAD Y LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA, PRIORIZANDO LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA 

POBREZA Y LOS ACTORES DE LA EPS (ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 2,283.60 190.30 0.00 380.60 190.30 190.30 190.30 190.30 190.30 190.30 190.30 190.30 190.30 2,283.60 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN ECONÓMICA 

ORIENTADOS A FOMENTAR EMPRENDIMIENTOS, EMPLEABILIDAD Y LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA, PRIORIZANDO LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA 

POBREZA Y LOS ACTORES DE LA EPS (ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 1,971.12 0.00 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 164.26 328.52 1,971.12 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN ECONÓMICA 

ORIENTADOS A FOMENTAR EMPRENDIMIENTOS, EMPLEABILIDAD Y LA ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA, PRIORIZANDO LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA 

POBREZA Y LOS ACTORES DE LA EPS (ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

ADQUISICION DE 

MATERIAL DE OFICINA
2

NUMERO DE  FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 2,686.89 0.00 0.00 0.00 0.00 419.36 0.00 0.00 1,890.63 9.96 366.94 2,686.89 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

SERVICIO DE 

ATENCION 

GERONTOLOGIC

A A TRAVES DE 

TERCEROS 

20

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA 

ENTIDADES PRESTADORAS 

DE SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS PARA 

100%

PORCENTAJE DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

0% 25% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 280 2110 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
004

Subvenciones para contribuir el cuidado de 

las personas Adultas Mayores atendidos a 

través de terceros sean públicos o privados

07 05

PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS 

ADULTAS MAYORES BAJO 

PARÁMETROS DE CALIDAD Y 

CALIDEZ

_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACI

ONES_CORRIENTES
580204 Al Sector Privado no Financiero 62,977.00 0.00 15,744.25 0.00 0.00 15,028.64 0.00 15,255.14 0.00 15,341.14 1,607.83 62,977.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE GESTIÓN. 

SERVICIO DE 

ATENCION 

GERONTOLOGIC

A A TRAVES DE 

TERCEROS 

30

NÚMERO DE 

PERSONAS QUE 

SON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 1,212.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,212.00 1,212.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 386.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 386.00 386.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 14,544.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 1,212.00 14,544.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 1,403.52 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 116.96 1,403.52 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 59 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL 

BONO JOAQUÍN GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE 

GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS QUE 

SON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

CONTRATACION DE 

VEHICULOS
9

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento) 9,416.34 0.00 0.00 0.00 0.00 814.12 1,569.39 1,569.39 1,569.39 1,569.39 1,569.39 755.27 9,416.34 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 1,211.52 0.00 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 100.96 201.92 1,211.52 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

SERVICIO DE 

ATENCION 

GERONTOLOGIC

A A TRAVES DE 

TERCEROS 

470

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA 

ENTIDADES PRESTADORAS 

DE SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS PARA 

100%

PORCENTAJE DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

0% 25% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 280 2110 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
004

Subvenciones para contribuir el cuidado de 

las personas Adultas Mayores atendidos a 

través de terceros sean públicos o privados

07 05

PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS 

ADULTAS MAYORES BAJO 

PARÁMETROS DE CALIDAD Y 

CALIDEZ

_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACI

ONES_CORRIENTES
580104 A Gobiernos Autónomos Descentralizados 273,608.55 0.00 63,854.00 7,539.75 0.00 50,419.17 0.00 48,770.52 15,483.60 23,653.90 39,831.34 24,056.27 273,608.55 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

Incrementar la calidad de la atención para la población adulta 

mayor MEDIANTE la propuesta de política pública; actualización y 

socialización de normativa técnica, programas de mejora, 

modelos de atención y gestión del servicio. 

ATENCION 

INTEGRAL DE LA 

JUVENTUD  Y 

ADOLESCENCIA

N/A

NÚMERO DE 

JOVENES QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD 001
Administración de la Atención Integral de la 

Juventud y Adolescencia
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 225.19 96.51 128.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 225.19 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DEL MIES. 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

MONITOREO A LAS MODALIDADES DE ATENCIÓN

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA 

ENTIDADES PRESTADORAS 

DE SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS PARA 

100%

PORCENTAJE DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

0% 25% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 25% 0% 0% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
006

Prestación de Servicios Intramurales a través 

de Convenios
00 00 NO APLICA

_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACI

ONES_CORRIENTES
580104 A Gobiernos Autónomos Descentralizados 14,005.89 0.00 2,913.67 0.00 0.00 2,529.91 0.00 2,734.92 0.00 4,191.78 1,635.61 14,005.89 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 23,664.00 1,972.00 0.00 3,944.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 1,972.00 23,664.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 772.03 32.17 32.17 32.17 32.17 32.17 32.17 32.17 418.17 32.17 32.17 32.17 32.16 772.03 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

PAGO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES A LOS 

SERVIDORES

9

NUMERO DE INFORMES 

DE COMISION Y 

FACTURAS

0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 1,728.03 0.00 0.00 0.00 1,065.68 80.00 0.00 61.60 0.00 160.00 135.70 225.05 1,728.03 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

PAGO DE MOVILIZACION 9
NUMERO DE FACTURAS 

SOLICITADAS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530301 Pasajes al Interior 38.50 0.00 0.00 0.00

23.50

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 38.50 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

CONTRATACION DE 

VEHICULOS
9

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento) 22,593.39 0.00 0.00 0.00 0.00 1,569.39 3,138.78 3,138.78 3,138.78 3,138.78 1,569.39 3,138.78 3,760.71 22,593.39 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

CONTRATACIÓN EL  

CONFECCION DE 

VESTUARIO Y LENCERIA 

PRENDAS DE 

PROTECCION

1
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

672.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454.30 218.58 0.00 672.88 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN A LA OFERTA DE SERVICIOS DEL ESTADO Y 

ACOMPAÑAMIE

NTO FAMILIAR
1636

NÚMERO DE 

FAMILIAS QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
2

NUMERO DE FACTURAS 

EMITIDAS
0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 1,842.50 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 695.59 0.00 143.36 10.75 492.80 1,842.50 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 2,258.33 0.00 0.00 0.00 0.00 78.00 97.50 97.50 97.50 97.50 97.50 97.50 1,595.33 2,258.33 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 14,189.55 0.00 0.00 0.00 0.00 51.46 64.34 64.34 1,681.25 64.34 64.34 64.34 12,135.14 14,189.55 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 176,551.70 0.00 0.00 0.00 0.00 5,125.37 15,377.14 15,595.00 19,252.26 28,911.53 29,958.47 30,362.93 31,969.00 176,551.70 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 17,039.02 0.00 0.00 0.00 0.00 494.58 1,484.01 1,505.09 1,857.96 2,790.29 2,891.32 2,930.38 3,085.39 17,039.02 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 5,331.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 309.99 480.72 480.72 841.16 792.43 841.16 1,584.86 5,331.04 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL 

PERSONAL

100%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

8,929.49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 908.32 1,923.04 336.00 5,762.13 8,929.49 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

PAGO DE MOVILIZACION 100%
PORCENTAJE DE PAGOS 

REALIZADOS
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530301 Pasajes al Interior 6.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.25 6.25 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

TRANSFERENCIA 

REALIZADAS
100%

PORCENTAJE DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 0.00% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530812 Materiales Didácticos 2,996.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,996.22 2,996.22 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

ADQUISICIÓN DE EDICION 

- IMPRESION - 

REPRODUCCION -

PUBLICACIONES - 

SUSCRIPCIONES - 

100%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530204

Edición,  Impresión,  Reproducción,  Publicaciones,  

Suscripciones,  Fotocopiado,  Traducción,  Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes Satelitales.

4,825.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,825.86 4,825.86 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTE EL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CIBV DE ATENCIÓN 

DIRECTA Y OPERADO POR TERCEROS CORRESPONSABILIDAD DE 

LAS FAMILIAS,LA COMUNIDAD Y EL ESTADO.

DESARROLLO 

INFANTIL 

ATENCION 

DIRECTA

624

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SERVICIO DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

CONTRATACION DEL 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530249 Eventos Públicos Promocionales 7,807.15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,807.15 7,807.15 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

ADQUISICIÓN DE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

(BIENES DE LARGA 

DURACION)

100%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓ

N
840104 Maquinarias y Equipos (de Larga Duración) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

REALIZACIÓN DE 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOCAL

100%
PORCENTAJE DE PAGOS 

REALIZADOS
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 2,150.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 554.74 1,595.32 2,150.06 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 59 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL 

BONO JOAQUÍN GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE 

GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS QUE 

SON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

PAGO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES A LOS 

SERVIDORES

100%

NUMERO DE INFORMES 

DE COMISION Y 

FACTURAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 59
ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 59 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN DEL 

BONO JOAQUÍN GALLEGOS LARA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMATIVA Y PROCESO DE 

GESTIÓN. 

ATENCION 

INDIRECTA 

OPERADA POR 

TERCEROS 

Modalidad

30

NÚMERO DE 

PERSONAS QUE 

SON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

PAGO DE MOVILIZACION 100%
PORCENTAJE DE PAGOS 

REALIZADOS
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON

_DISCAPACIDAD
004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530301 Pasajes al Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE PAGOS 

REALIZADOS
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 12.50% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530105 Telecomunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
 REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510512 Subrogación 578.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 578.00 0.00 578.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIA

L
NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA 

TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 57 INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS USUARIOS DEL 

CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSION 

ECONOMICA Y 

MOVILIDAD 

SOCIAL

N/A

NÚMERO DE 

PERSONAS 

QUESON 

BENEFICIARIAS 

DEL SERVICIO

CONTRATACION DE 

EVENTOS
1

NUMERO DE  FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._AS

EGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_IN

CLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_S

OCIAL

011 Inclusión Económica y Movilidad Social 00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530249 Eventos Públicos Promocionales 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADMINISTRACION Y 

GESTION 
7

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530404

Maquinarias y Equipos (Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)
1,957.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,957.20 0.00 0.00 1,957.20 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADMINISTRACION Y 

GESTION 
7

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530809 Medicamentos 1,999.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,999.96 0.00 1,999.96 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADMINISTRACION Y 

GESTION 
2

NUMERO  DE PLANILLAS 

SOLICITADAS
0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530804 Materiales de Oficina 6,899.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 578.07 2,701.00 2,965.31 654.99 0.00 6,899.37 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

7. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

SERVICIOS DE 

ATENCION 

GERONTOGICA 

EN ESPACIOS 

ALTERNATIVOS Y 

490

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES QUE 

RECIBEN EL 

SERVICIO

CONTRATACION DE 

SERVICIOS
1

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
001 Administracion de la Atencion Gerontologica 07 05

PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS 

ADULTAS MAYORES BAJO 

PARÁMETROS DE CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530205 Espectáculos Culturales y Sociales 1,499.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,499.99 0.00 0.00 0.00 0.00 1,499.99 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 56 INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL ACCESO, LA 

CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS CNH DE ATENCIÓN 

DIRECTA CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

CIRCULOS DE 

CUIDADO, 

RECREACION Y 

APRNDIZAJE 

CRA

550

NÚMERO DE 

NINÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS

PAGO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES A LOS 

SERVIDORES

100%

NUMERO DE INFORMES 

DE COMISION Y 

FACTURAS

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 17% 17% 17% 17% 17% 15% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -Creciendo con Nuestros 

Hijos - CNH

00 00 NO APLICA
_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 597.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 331.60 0.00 110.30 155.50 597.40 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES  

CANCELADOS

8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001
Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 185.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 185.05 185.05 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

COMPENSACIÓN POR 

VACACIONES NO 

GOZADAS POR CESACIÓN 

DE FUNCIONES

100%
PORCENTAJE DE  EX 

SERVIDORES 
0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510707

Compensación por Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES

UNIDAD_DE_COMUNICACIÓN_Y_PARTICIPACIÓN

_CIUDADANA
NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE  PUBLICIDAD Y 

PROPAGANDA
100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS EMITIDAS
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 008 Gestión de Comunicación Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530218

Servicios de Publicidad y Propaganda en Medios de 

Comunicación Masiva
163.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44.80 0.00 0.00 0.00 118.40 163.20 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_TRABAJO_SOCIAL NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

COMPENSACIÓN POR 

VACACIONES NO 

GOZADAS POR CESACIÓN 

DE FUNCIONES

100%
PORCENTAJE DE  EX 

SERVIDORES 
0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510707

Compensación por Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones
149.78 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 149.78 149.78 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

COMPENSACIÓN POR 

VACACIONES NO 

GOZADAS POR CESACIÓN 

DE FUNCIONES

100%
PORCENTAJE DE  EX 

SERVIDORES 
0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros Hijos de Atención 

Directa Funcionamiento Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510707
Compensación por Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones
360.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 360.34 360.34 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

COMPENSACIÓN POR 

VACACIONES NO 

GOZADAS POR CESACIÓN 

DE FUNCIONES

100%
PORCENTAJE DE  EX 

SERVIDORES 
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen Vivir Atencion 

Directa -Funcionamiento Operación y 

atencion de unidades

00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510707
Compensación por Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones
373.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 373.57 373.57 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LA MOVILIDAD ASCENDENTE DE LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y EXTREMA 

POBREZA A TRAVÉS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES PARA CONCRETAR UN 

PROYECTO DE VIDA QUE LES PERMITA SALIR DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

PERSONAL REQUERIDO 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

A ADULTOS MAYORES EN 

LAS DIFERENTES 

100%
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 60,155.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,879.11 10,283.40 11,010.03 11,329.06 12,323.20 13,330.83 60,155.63 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

PERSONAL REQUERIDO 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

A ADULTOS MAYORES EN 

LAS DIFERENTES 

100%
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Decimotercer Sueldo 5,012.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.96 68.08 68.08 68.08 68.08 4,715.68 5,012.96 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

PERSONAL REQUERIDO 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

A ADULTOS MAYORES EN 

LAS DIFERENTES 

100%
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Decimocuarto Sueldo 399.41 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.79 94.36 32.17 32.17 32.17 196.75 399.41 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

PERSONAL REQUERIDO 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

A ADULTOS MAYORES EN 

LAS DIFERENTES 

100%
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

PERSONAL REQUERIDO 

PARA BRINDAR ATENCIÓN 

A ADULTOS MAYORES EN 

LAS DIFERENTES 

100%
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.37% 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 5,805.54 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 181.32 992.39 1,062.59 1,093.37 1,189.31 1,286.56 5,805.54 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A
ADQUISICION DE 

MATERIAL DEDACTICO
5

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530812 Materiales Didácticos 5,303.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,303.31 5,303.31 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

ADQUISICION DE 

SERVICIO DE 

ALIMENTACION

5
NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530235 Servicio de Alimentación 3,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,900.00 3,900.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

CONTRATACION DE 

ESPECTACULOS 

CULTURALES

5
NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530205 Espectáculos Culturales y Sociales 3,998.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,511.76 487.20 3,998.96 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A
ADQUISICION DE 

MEDICAMENTOS
5

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530805 Materiales de Aseo 1,332.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,144.01 188.16 1,332.17 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A
ADQUISICION DE 

VESTIMENTA
5

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, 

Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, 

Carpas

1,228.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.40 272.50 307.86 597.24 1,228.00 OK



COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A

PAGO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES A LOS 

SERVIDORES

5

NUMERO DE INFORMES 

DE COMISION Y 

FACTURAS

0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 280 2110 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 479.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 479.33 0.00 479.33 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓ

N
840104 Maquinarias y Equipos (de Larga Duración) 664.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 664.08 664.08 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530301 Pasajes al Interior 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 58 INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA ATENCIÓN PARA LA 

POBLACIÓN ADULTA MAYOR MEDIANTE LA PROPUESTA DE 

POLÍTICA PÚBLICA; ACTUALIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE 

NORMATIVA TÉCNICA, PROGRAMAS DE MEJORA, MODELOS DE 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO. 

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 280 2110 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGI

CA
006

Operativización de la Misión Mis Mejores 

Años
00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓ

N
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 1,115.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 1,115.93 1,115.94 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PREVENCIÓN Y EN LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL A FAVOR DE LA VIGENCIA DE DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN QUE VIVE EN SITUACIÓN DE RIESGO, EVENTOS ADVERSOS Y DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL.

INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD CON LA 

FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA 

TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior 880.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 480.00 400.00 880.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 55 INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD 

CON LA FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

CONTRACION DE 

EVENTOS PUBLICOS
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530249 Eventos Públicos Promocionales 3,000.00 3,000.00 3,000.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 55 INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD 

CON LA FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADQUISICION DE MENAJE 

DE COCINA
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530820 Menaje de Cocina, de Hogar y Accesorios Descartables 4,077.02 836.30 3,240.72 4,077.02 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON 

IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS 

PERSONAS

INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE PREVENCIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE DERECHOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.

PROG. 55 INCREMENTAR LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL EN CORRESPONSABILIDAD 

CON LA FAMILIA Y COMUNIDAD MEDIANTE CAPACITACIÓN, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE PROTECCIÓN ESPECIAL PARA LA 

ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

ATENCION 

DIRECTA

30

NÚMERO DE NN 

ATENDIDOS EN 

EL SAI

ADQUISICION DE 

MOBILIARIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 01 03

PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE CUIDADO Y 

CORRESPONSABILIDAD 

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530403 Mobiliarios  (Instalación, Mantenimiento y Reparación) 6,900.00 6,900.00 6,900.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 001

Administración de la Gestión Administrativa 

Financiera
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530502

Edificios, Locales y Residencias, Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios (Arrendamiento)
1,120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,120.00 1,120.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL 002 Gestión de Infraestructura 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530420

Instalación, Mantenimiento y Reparación de Edificios, 

Locales y Residencias de propiedad de las Entidades

Públicas

6,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,900.00 6,900.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓ

N
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CO

NSUMO
530204

Edición,  Impresión,  Reproducción,  Publicaciones,  

Suscripciones,  Fotocopiado,  Traducción,  Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes Satelitales.

2,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500.00 OK 2,500.00 OK

COORDINACIONES_ZONALES COORDINACIÓN_ZONAL_2
DIRECCIÓN_DISTRITAL_15D01_ARCHIDONA_CAR

LOS_JULIO_AROSEMENA_TOLA_TENA_MIES
UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN NAPO TENA  

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO 

AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE 

BRINDA EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO.

N/A N/A N/A
PAGO DE BIENES O 

SERVICIO
1

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 280 2110 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_

EL_CICLO_DE_VIDA
003 Modalidades de Protección Especial 00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓ

N
840103 Mobiliarios (de Larga Duración) 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 OK


