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 RESUMEN 

Unidades de 

Atención [2]
Usuarios [3]

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018

 Emblemático 5 358

Directo 5 253

Convenio 43 1.689  $       2.127.288,93  $       2.278.040,15 

Directo  $          370.531,28  $          370.531,28 

 $          234.015,48  $          244.182,07 

53 2.300 4.303.230,63$      4.464.148,44$      

4.303.230,63$      

Unidades de 

Atención [2]
Usuarios [3]

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018

Directa

Convenio 8 269

Directa

Convenio 2 32

Directa

Convenio

Mis Mejores Años 14 386

Directa

Convenio 3 183

Mis Mejores Años 1 1

28 871 398.762,49$          427.480,87$           
1.251 750.600,00$           750.600,00$           
1.161 1.393.200,00$        1.393.200,00$        
2.412 2.143.800,00$       2.143.800,00$       

28 3.283 2.542.562,49$      2.571.280,87$      

2.542.562,49$      

Unidades de 

Atención [2]
Usuarios [3]

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018
 $                  225,19  $                  225,19 

225,19$                 225,19$                 

Unidades de 

Atención [2]
Usuarios [3]

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018
Directa

Convenio

Directa

Convenio

Directa

Convenio 15 447

15 447 193.769,63$          199.909,61$           

1.203 721.800,00$          721.800,00$          

372 89.391,60$             1.071.360,00$       

1.575 811.191,60$          1.793.160,00$       
15 2.022 1.004.961,23$      1.993.069,61$      

1.004.961,23$      

Total desarrollo infantil integral

INFORMACIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS DIRECCIÓN DISTRITAL TENA (PROVINCIA DE NAPO)

DATOS DE INVERSIÓN[1], UNIDADES DE ATENCIÓN (INTRAMURAL) O PROMOTORES (EXTRAMURAL), USUARIOS ATENDIDOS 

POR TIPO DE SERVICIO Y MODALIDAD [2] Y POR TIPO DE BONO O PENSIONES 

INCLUSIÓN SOCIAL  (IS) E INCLUSIÓN ECONÓMICA (IE)

USUARIOS, UNIDADES DE ATENCIÓN, PENSIONES, BJGL E INVERSIÓN.

Desarrollo Infantil Integral

Tipo de servicio / Modalidad 
Tipo de 

Administración

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

CDI
 $       1.571.394,94  $       1.571.394,94 

CNH

Otros (Proyectos de Inversión: Rectoría y regulación de 

la política pública de desarrollo infantil integral

Construcción, reconstrucción, rehabilitación y 

equipamiento de Centros Infantiles del Buen Vivir

Preparar en la rendción del Examen de Ingreso al 

Sistema de Educación Superior a las Educadoras

Total Inversión Comprometida DII Enero a Diciembre 2018

Total Inversión Comprometida PAM Enero a Diciembre 2018

Tipo de servicio / Modalidad 
Tipo de 

Administración

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

                                                                                             -   

Total Inclusión Social
Pensiones para PAM

Diurno

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

Residencial

Total atención integral a personas adultos Mayores

Atención Integral a Jóvenes

Tipo de servicio / Modalidad 
Tipo de 

Administración

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

Atención Integral a Personas Adultas Mayores

Tipo de servicio / Modalidad 
Tipo de 

Administración

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

Servicio de apoyo a la juventud

Total atención integral a jóvenes

Atención Integral a Personas con Discapacidad

Inlcusión 

Económica (IE) Mis mejores años
Total Inclusión Económica

Inclusión Social (IS)
Domiciliaria

Espacios 

Alternativos

398.762,49$           427.480,87$           

Total Inversión Comprometida PCD Enero a Diciembre 2018

Total atención integral a personas con discapacidad

Inclusión Social

Diurno

193.769,63$           199.909,61$           
Residencial

Domiciliaria

Total Inclusión Social

Inlcusión 

Económica

Pensiones no contributivas para PCD

Bono Joaquín Gallegos Lara

Total Inclusión Económica

a) PLAN OPERATIVO ANUAL 



 

 

Unidades de 

Atención [2]
Usuarios [3]

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018
Directa 1  20  

Convenio

Directa

Convenio

Directa

Convenio

Directa

Convenio

 $               6.970,67  $               6.970,67 

1 20 322.980,82$         323.360,18$         

322.980,82$         

2.091.000,00$        2.091.000,00$        

217.210,30$           217.210,30$           

1.484.725,26$        1.484.725,26$        

 $      3.792.935,56  $      3.792.935,56 

3.792.935,56$      

UNIDADES  USUARIOS 

En Diciembre de 

2018

En Diciembre de 

2018
97 3.638  $      5.218.968,76  $      5.415.124,29 

11.953  $      6.747.927,16  $      7.729.895,56 

97 15.591  $    11.966.895,92  $    13.145.019,85 

11.966.895,92$    

Fuente:

Protección Especial

Tipo de servicio / Modalidad 
Tipo de 

Administración

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

INCLUSIÓN ECONÓMICA (IE)

Tipo de servicio 
Usuarios [4]  Inversión 

Comprometida 

 Inversión 

Presupuestada En Diciembre de 2018

Total protección especial

Centro de acogimiento institucional 

para niños, niñas y adolescentes
 $          316.010,15  $          316.389,51 

Acogimiento familiar

Erradicación del trabajo infantil

Erradicación progresiva de la  

mendicidad
Otros (Rectoría prevención de vulnerabilidad de 

derechos

Adopciones

Gestión de Riesgos

Total Inversión Comprometida PE Enero a Diciembre 2018

Bono de Desarrollo Humano (BDH) 3.485

Crédito de Desarrollo Humano (CDH) Montos 

Entregados* (Enero a Diciembre 2018)
1.583

 TOTAL 7.966

Total Inversión Comprometida IE Enero a Diciembre 2018

TOTAL 

 SERVICIO 

 Inversión 

Comprometida 

Enero a Diciembre 

2018 [1]

 Inversión 

Presupuestada 

2018 [1] 

Bono variable 2.898

Elaborado por: DGID / CGIDI / MIES.  Enero 2019.

Inversión en VIE, valores estimados (equivale a la multiplicación del número de usuarios por el rubro equivalente y por el mes efectuada la transacción.

 Inlcusión Económica (IE) 

 Total 

[1] Fuentes: Inclusión Social: MIES / CGAF / Dirección Financiera. Diciembre de 2018. Corresponde a gasto corriente e inversión comprometido y presupuestado.

Inlcusión Económica: Comprometido: MIES / VAMS / DAD /Diciembre de  2018. Presupuestado:  Estimaciones.

[2] Comprende Centros, Unidades y/o Promotores.

[3] Fuente Unidades y Usuarios: MIES / CGTIC / SIIMIES. Ficha de Usuarios. Diciembre 2018.

 Inclusión Social (IS) 

Total Inversión Comprometida  Enero a Diciembre 2018

 
 

b) PRESUPUESTO APROBADO Y EJECUTADO 
 

PROGRAMA APROBADO EJECUTADO PORCENTAJE DE EJECUCIÓN

DIRECCIÓN DISTRITAL-15D01-

ARCHIDONA-CARLOS JULIO 

AROSEMENA TOLA-TENA-MIES

6.311.327,37       6.102.900,70         96,70%

CORRIENTE 5.913.416,02       5.729.858,79         96,90%

INVERSIÓN 397.911,35          373.041,91             93,75%

Total 6.311.327,37       6.102.900,70         96,70%  
Fuente: e-Sigef 



 

 
c) CONTRATACIÓN DE OBRAS Y SERVICIOS: 

 

TIPO DE CONTRATACIÓN 

ESTADO ACTUAL  

ADJUDICADOS FINALIZADOS  

NÚMERO TOTAL VALOR TOTAL NÚMERO TOTAL VALOR TOTAL 

Ínfima Cuantía 43 99.942.85 43 99.942.85 

Publicación     

Licitación     

Subasta Inversa Electrónica     

Procesos de Declaratoria de 
Emergencia 

    

Concurso Público     

Contratación Directa     

Menor Cuantía     

Lista corta     

Producción Nacional     

Terminación Unilateral     

Consultoría     

Régimen Especial     

Catálogo Electrónico 305 671.970.89 305 671.970.89 

Cotización     

Ferias Inclusivas 3 47.990.77 3 47.990.77 

Otras     

TOTAL   308 71.9961.66 

 
 

d) ADQUISICIÓN Y ENAJENACIÓN DE BIENES: 
 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES 

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL 

Ninguno  

 
 

e) COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD: 
 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON 
LA COMUNIDAD 

ESPACIO EN EL QUE SE 
GENERÓ EL COMPROMISO 

RESULTADOS 
AVANCE/CUMPLIMIENTO 

Cumplir con la Jornada de Trabajo 
durante la atención en Centros de 
Atención Diurna  

Rendición de Cuentas 2017 
Se ha logrado sensibilizar a los 
adultos mayores sobre la importancia 
de permanecer el horario completo 



 

de atención para cumplir con el 
objetivo de mantener o aumentar 
autonomía en el adulto mayor.  

Participar activamente en Talleres 
y Programaciones convocadas por 
el MIES  

Rendición de Cuentas 2017  

Se ha tenido resultados debido a que 
existe mayor participación en 
Escuelas de Familia y demás 
convocatorias realizadas por el 
Equipo MIES y también el 
cooperante.  

 
 

f) CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES O PRONUNCIAMIENTOS EMANADOS POR LAS ENTIDADES 
DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL 
ESTADO: 
 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA 

RECOMENDACIONES Y/O 
DICTÁMENES EMANADOS 

INFORME EL 
CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 
DICTÁMENES 

OBSERVACIONES  

Ninguna    

 
 

g) MANEJO DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS: 
 

QUEJA/DENUNCIA DETALLE ACCIONES VERIFICACIÓN  RESOLUCIÓN 

 Ninguna         

 
 

h) LOGROS 
 

• Entrega del Proyecto "MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA”. 

• Entrega del CDI “RAYITOS DE LUZ” del barrio Chonta Loma, cantón El Chaco por parte de 

CELEC. 

• Firma de 21 Convenios de diferentes servicios sociales a nivel provincial en el año 2018. 

• Lanzamiento de programa Misión Ternura y Mis Mejores Años en los cantones priorizados de 

Archidona, Tena y Arosemena Tola. 

• Gestión para la donación al MIES por parte del GAD Municipal de Archidona de un lote de 

terreno para implementación de un Centro Gerontológico Multimodal. 

• Ampliación de cobertura y atención en proyectos emblemáticos de Gobierno Nacional Mis 

Mejores Años y Misión Ternura. 

 



 

i) COMENTARIOS Y SUGERENCIAS EN DELIBERACIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

• Fortalecer el seguimiento y control en territorio a familias usuarios del BDHV. 

• Coordinar acciones con instituciones del ejecutivo desconcentrado para fortalecer las áreas 

sociales, salud y legal. 

• Gestionar con entidades de protección de derechos para el seguimiento y derivación de los 

casos de vulneración de derechos a grupos de atención prioritaria. 

• Generar proceso de regulación y actualización de entrega de pensiones a Adultos Mayores. 

• Los responsables y técnicos de los servicios aprendan idioma kichwa. 

• A través de ferias y estrategias comerciales contribuir a posicionamientos de los 

emprendimientos de los usuarios de CDH. 

• Gestionar con el MAG, Ban Ecuador y otros, apertura espacios de capacitación para los 

usuarios del BDH y CDH.  

• Socializar con los representantes de comunidad y parroquias, para dar seguimiento a uso de 

las transferencias monetarias. 

• Mejorar la calidad de los servicios de desarrollo Infantil Integral como alimentación, 

infraestructura, cobertura y corresponsabilidad familiar. 

• Gestionar la homologación de los sueldos del personal técnico y operativo en los CDIs 

directos y convenios. 

• Gestionar la apertura de servicios de discapacidad con excepcionalidad a usuarios de BJGL y 

Adultos Mayores con discapacidad. 

• Coordinar con MPS y MINEDUC exoneración de procesos (turnos y carnet) en las unidades de 

atención e inclusión académica. 

• Promover una convivencia saludable a través de espacios de recreación o paseos. 


