
Subsecr

etaría / 

Coordin

ación 

PAPP 

CONSOLID

ADO 

NACIONAL

Direcció

n a Nivel 

Central / 

PAPP 

CONSOLID

ADO 

NACIONAL
Fecha de 

última 

reforma

31/12/2018

NIVEL 0

( Planta 

Central; 

Zonas )

NIVEL 1

( Despacho; 

Viceministeri

os; 

Coordinacion

es Zonales )

NIVEL 2

( 

Subsecretaría

s; 

Coordinacion

es Generales; 

NIVEL 3

( Direcciones; 

Unidades )

PROVIN

CIA

CANTO

N

FR

ON

TER

A

OBJETIVO PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL (N1)
OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MOD

ALIDA

D DE 

SERVI

CIO

METAS 

DE 

COBERT

URA

IND

ICA

DO

R

ACTIVIDAD PAPP
META

S
INDICADORES ENERO

FEBRE

RO
MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

AGOST

O

SEPTIEMB

RE

OCTUBR

E

NOVIE

MBRE

DICIEMB

RE

CÓD. 

UNIDAD

FUENTE 

FINANC

IAMIEN

TO

NRO. 

PROG.

DESCRIPCIÓN  

DEL PROGRAMA

NRO 

ACTIVI

DAD 

eSIGEF

DESCRIPCIÓN 

ACTIVIDAD

eSIGEF

CÓDIG

O 

POLÍTIC

AS DE 

IGUALD

AD

DESCRIPCIÓ

N CÓDIGO 

POLÍTICAS 

DE 

IGUALDAD

GRUPO DE 

GASTO

ITEM

PRESUPU

ESTARIO

DESCRIPCIÓN ITEM 

PRESUPUESTARIO

PRESUPUEST

O TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO

2018

FEBRERO

2018

MARZO

2018

ABRIL

2018

MAYO

2018

JUNIO

2018

JULIO

2018

AGOSTO

2018

SEPTIEMBRE

2018

OCTUBRE

2018

NOVIEMBRE

2018

DICIEMBRE

2018

TOTAL

PROGRAMA

DO

 

REVISI

ÓN

SUMA

S 

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
450.295,60 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 34.056,13 75.678,17 450.295,60 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510106 Salarios Unificados      69.000,03 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,03 69.000,03 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510108

Remuneración 

Mensual Unificada de 

Docentes del 

Magisterio y 

Docentes e 

Investigadores 

Universitarios

     13.389,72 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 1.115,81 13.389,72 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo      47.207,48 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 352,25 43.332,73 47.207,48 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo      19.648,80 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 1.637,40 19.648,80 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510304

Compensación por 

Transporte
1.084,00 110 110 110 110 110 110 110 110 110 94 1.084,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 7,38% 11,19% ###### 11,20% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510306 Alimentación 8.041,00 770 770 770 770 770 770 770 1170 1170 311 8.041,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510401 Por Cargas Familiares 880,08 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 73,34 880,08 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510408

Subsidio de 

Antigüedad
895,32 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 59,32 895,32 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510509

Horas 

Extraordinarias y 

Suplementarias

3.225,19 268,83 268,83 268,83 268,83 268,83 268,83 268,83 268,83 268,84 268,84 268,84 268,03 3.225,19 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
28.880,00 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,67 2406,63 28.880,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 56.886,49 4807,67 4807,67 4807,67 4807,67 4807,67 4807,67 4807,67 4807,67 4807,68 4807,68 4807,68 4002,09 56.886,49 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

3,93% 3,93% 3,93% 3,93% 3,93% 11,48% 11,48% 11,48% 11,48% 11,48% ###### 11,47% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 44.990,84 1623,54 1623,54 1623,54 1623,54 1623,54 4735,27 4735,27 4735,27 4735,27 4735,27 4735,28 8461,51 44.990,84 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE 

SERVICIOS 

BASICOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% ###### 12,00% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 10.138,04 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,84 844,8 10.138,04 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE 

SERVICIOS 

BASICOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% 7,83% ###### 10,85% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 5.946,55 466,06 466,06 466,06 466,06 466,07 466,07 466,07 466,07 466,07 466,07 647,28 638,61 5.946,55 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE 

SERVICIOS 

BASICOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

45,16% 13,71% 13,71% ###### 13,71% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530106 Servicio de Correo 218,76 100,00 28,76 30,00 30,00 30,00 218,76 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ELABORACION DE 

FORMULARIOS Y 

DOCUMENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

Y FINANCIEROS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0% 23,08% 0 0 0 0 0 76,92% 0 0 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

748,96 0,00 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 568,96 0,00 0,00 748,96 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA FISICA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 13,61% 13,61% 13,61% 13,61% 13,60% 13,60% 13,60% 4,76% 0,00% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
     39.600,37 0,00 0,00 0,00 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,04 4.400,05 39.600,37 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

13,53% 13,53% 13,53% 13,53% 13,53% 13,53% 13,53% 5,29% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

     11.076,05 1.107,60 1.107,60 1.107,60 1.107,60 1.107,60 1.107,61 1.107,61 1.107,61 1.107,61 1.107,61 11.076,05 OK

MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL

PLAN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA - PAPP- 2018

GASTO CORRIENTE

VALIDACIÓ

NI. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

MATRIZ FINANCIERA

VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ  ESTRATÉGICA
II. UBICACIÓN V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORESIV. III.  OBJETIVOS VI. PROGRAMACIÓN DE LA META



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE PASAJES 

Y MOVILIZACIÓN 

AL PERSONAL POR 

CUMPLIMIENTO 

DE COMISION DE 

SERVICIOS 

INSTITUCIONALES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530301 Pasajes al Interior            238,32 41,66 41,66 41,66 41,66 41,66 30,02 238,32 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE 

VIATICOS, 

HOSPEDAJE Y 

ALIMENTACION AL 

PERSONAL POR 

CUMPLIMIENTO 

DE COMISION DE 

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 5,05% 9,50% 9,50% 9,50% 9,50% 9,50% 9,50% 9,50% 9,50% 18,95% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

        5.715,21 0,00 0,00 320,00 601,62 601,62 601,62 601,62 601,63 601,63 601,63 601,63 582,21 5.715,21 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE EQUIPOS

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530404

Maquinarias y 

Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

                      -   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACION 

PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DEL 

PARQUE 

AUTOMOTOR

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 12,14% 12,14% 12,14% 12,14% 12,14% 12,14% 12,14% ###### 2,88% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530422

Vehículos Terrestres 

(Mantenimiento y 

Reparaciones)

     11.019,73 0,00 0,00 0,00 1.338,10 1.338,10 1.338,10 1.338,10 1.338,10 1.338,10 1.338,09 1.338,09 314,95 11.019,73 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE EQUIPOS Y 

SISTEMAS 

INFORMATICOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0% 0% 0 0 0 0 0 0 100% 0 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530704

Mantenimiento y 

Reparación de 

Equipos y Sistemas 

Informáticos

        2.720,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.720,09 0,00 2.720,09 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE 

OFICINA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0,00% 0,00% 0 50,04% 0,00% 0,00% 43,01% 0 0 0 6,95% 0 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina      21.409,51 0,00 0,00 0,00 10.803,36 0,00 0,00 9.286,91 0,00 0,00 0,00 1.319,24 0,00 21.409,51 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

PARA EL 

ABASTECIMIENTO 

DE COMBUSTIBLE, 

LUBRICANTES Y 

ADITIVOS PARA EL 

PARQUE 

AUTOMOTOR

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530837

Combustibles, 

Lubricantes y 

Aditivos en General 

para Vehículos 

Terrestres

     25.881,72 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 2.156,81 25.881,72 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y 

ACCESORIOS PARA 

EL 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACION 

PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DEL 

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530841

Repuestos y 

Accesorios para 

Vehículos Terrestres

     16.836,32 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 1.403,03 16.836,32 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS, 

LOCALES, 

RESIDENCIAS Y 

CABLEADO 

ESTRUCTURADO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
002

Gestión de 

Infraestructura
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

                      -   0,00                    -   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE PREDIOS, 

IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES 

Y OTRAS TASAS DE 

BIENES INMUEBLES 

Y MATRICULACIÓN 

VEHICULAR

100%
PORCENTAJE DE 

TASAS PAGADAS
100% 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 01

ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_COR

RIENTES

570102

Tasas Generales, 

Impuestos, 

Contribuciones, 

Permisos, Licencias y 

Patentes.

        5.490,77 0,00 0,00 0,00 5.490,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.490,77 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DEL 

PAGO DE COSTAS 

JUDICIALES, 

TRAMITES 

NOTARIALES, 

LEGALIZACIÓN DE 

DOCUMENTOS Y 

ARREGLOS 

100%
PORCENTAJE DE 

TASAS PAGADAS
0 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 01

ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_COR

RIENTES

570206

Costas Judiciales, 

Trámites Notariales, 

Legalización de 

Documentos y 

Arreglos 

Extrajudiciales

           119,83 0,00 119,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119,83 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

PAGO DE PENSIÓN 

JUBILAR DE 

PERSONAL QUE SE 

ACOGE AL 

DERECHO DE 

JUBILACIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% ###### 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580209
A Jubilados 

Patronales
6.809,60 0,00 0,00 0,00 6.809,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.809,60 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo      10.968,75 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 81,14 10.076,21 10.968,75 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo         6.819,33 46,14 46,14 6.311,79 46,14 46,14 46,14 46,14 46,14 46,14 46,14 46,14 46,14 6.819,33 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
   118.170,00 9.847,50 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 9.945,00 8.872,50 118.170,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
     14.040,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 14.040,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal      12.759,96 1.072,59 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,60 1.072,59 961,38 12.759,96 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

2,88% 2,88% 2,88% 2,88% 2,88% 12,23% 12,23% 12,23% 12,23% 12,23% ###### 12,22% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva      10.233,30 262,71 262,71 262,71 262,71 262,71 1.114,48 1.114,48 1.114,48 1.114,48 1.114,48 1.673,68 1.673,67 10.233,30 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo      53.445,37 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 393,63 49.115,44 53.445,37 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo      25.517,38 160,27 160,27 23.713,03 160,27 160,27 160,27 160,27 160,27 160,27 160,27 160,27 201,65 25.517,38 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
   647.064,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 53.922,00 647.064,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal      62.449,20 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,47 5.203,48 5.203,48 5.203,48 5.211,00 62.449,20 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

4,87% 4,87% 4,87% 4,87% 4,87% 10,81% 10,81% 10,81% 10,81% 10,81% ###### 10,80% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva      52.949,77 2.339,65 2.339,65 2.339,65 2.339,65 2.339,65 5.194,65 5.194,65 5.194,65 5.194,65 5.194,65 5.194,65 10.083,62 52.949,77 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo    115.488,75 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 858,37 106.046,68 115.488,75 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo      75.757,09 488,09 488,09 70.388,10 488,09 488,09 488,09 488,09 488,09 488,09 488,09 488,09 488,09 75.757,09 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
########### 117.047,13 117.047,13 117.047,13 117.047,13 117.047,13 ######### 117.047,13 117.047,13 117.047,13 117.047,13 117.047,13 117.047,08 ########### OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal    135.558,57 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,55 11.296,52 135.558,57 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

1,70% 1,70% 1,70% 1,70% 1,70% 13,07% 13,07% 13,07% 13,07% 13,07% ###### 13,08% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva    113.004,87 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,07 9.417,10 113.004,87 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE AGUA 

POTABLE PARA 

CENTRO DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

NIÑAS Y 

ADOLESCEN

TES

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530101 Agua Potable 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE 

ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL 

CENTRO DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACI

ON A UNIDAD DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

CONTRATACION DE 

SERVICIO DE ASEO 

LIMPIEZA DEL CIBV 

DIRECTO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CONTRATACION DE 

PRENDA DE 

PROTECCION 

PERSONAL CIBV DE 

ATENCION 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

NIÑAS Y 

ADOLESCEN

TES

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION 

PARA LOS NIÑOS Y 

NIÑAS DE LOS CIBV 

DE ATENCION 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

NIÑAS Y 

ADOLESCEN

TES

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
0,00 0,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

OS 

ATE

NDI

DO

S A 

TRA

VES 

CONTRATACION DE 

VIGILANCIA PARA 

SERVICIOS DE 

ATENCIÓN 

DIRECTA CIBV

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

NIÑAS Y 

ADOLESCEN

TES

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION EN 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIO DEL 

CIBV DIRECTO

0%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530402

Edificios, Locales, 

Residencias y 

Cableado 

Estructurado 

(Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION 

PARA LA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE 

OFICINA PARA 

CIBV DE ATENCION 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION 

PARA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE 

ASEO PARA EN 

CIBV DE ATENCION 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION DE 

MATERIAL 

DIDACTICO PARA 

USUARIOS DEL 

CIBV DE ATENCION 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
005

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV de 

Administración 

Directa para 

Contribuir al 

Desarrollo Integral 

de Niñas y Niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACI

ON A ATENCION 

CNH

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
007

Asegurar la 

operación y 

Atención de CNH de 

administración 

directa para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN A 

EDUCADORAS CNH

0%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
007

Asegurar la 

operación y 

Atención de CNH de 

administración 

directa para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD 

CON LA PARTICIPACIÓN FAMILIAR Y COMUNITARIA, 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION DE 

MATERIAL 

DIDACTICO PARA  

ATENCION 

DIRECTA CNH

0%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
007

Asegurar la 

operación y 

Atención de CNH de 

administración 

directa para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN 

COORDINADORA Y 

ASISTENTES DE 

CUIDADO

0%
PORCENTAJE DE 

FACTURAS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
006

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV 

Administrados por 

Prestación de 

Servicios a traves de 

cooperantes para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

2480

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON 

GOBIERNOS 

AUTONOMOS 

DESCENTRALIZADO

S

4

NUMERO DE 

DESEMBOLSOS 

REALIZADOS EN 

CONVENIO

1 1 1 1 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
006

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV 

Administrados por 

Prestación de 

Servicios a traves de 

cooperantes para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

3.005.746,16 0,00 803.449,22 0,00 803.449,22 0,00 0,00 803.449,23 0,00 0,00 0,00 595.398,49 0,00 ########### OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS QUE 

PROMUEVEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 1 A 3 AÑOS DE EDAD EN 

CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD 

MEDIANTE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO - 

METODOLÓGICO, DE CAPACITACIÓN, CONTROL, 

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO

CIBV 

CONV

ENIO

270

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON 

GOBIERNOS 

AUTONOMOS 

DESCENTRALIZADO

S

4

NUMERO DE 

DESEMBOLSOS 

REALIZADOS EN 

CONVENIO

1 1 1 1 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
006

Asegurar la 

Operación y 

Atención de CIBV 

Administrados por 

Prestación de 

Servicios a traves de 

cooperantes para 

contribuir al 

Desarrollo Integral 

de niñas y niños

05 02

ASEGURAR 

EL 

DESARROLL

O INFANTIL 

Y LA 

EDUCACIÓN 

INTEGRAL, 

CON 

CALIDAD Y 

CALIDEZ 

PARA 

TODOS LOS 

NIÑOS, 

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580204
Al Sector Privado no 

Financiero
342.757,31 0,00 87.296,40 0,00 87.296,40 0,00 0,00 87.296,40 0,00 0,00 80.868,11 0,00 0,00 342.757,31 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 0,38% 95,82% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 21.141,38 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 82,17 20.237,51 21.141,38 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,33% 0,33% 0,33% 78,55% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 18,15% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 7.545,42 32,17 32,17 5.454,49 32,17 32,17 32,17 32,17 32,17 32,17 32,17 32,17 1.769,23 7.545,42 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,48% 7,48% 7,48% 10,33% 10,33% 10,33% 10,33% 10,33% 10,33% 10,33% 5,25% 0,00% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
231.018,62 15.044,00 15.044,00 15.044,00 20.763,00 20.763,00 20.763,00 20.763,00 20.763,00 20.763,00 20.763,00 10.642,66 29.902,96 231.018,62 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
23.664,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 23.664,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

6,66% 6,66% 6,66% 8,89% 8,89% 8,89% 8,89% 8,89% 8,89% 8,89% 8,89% 8,90% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 24.579,26 1.642,04 1.642,04 1.642,04 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.193,93 2.101,70 24.579,26 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,04% 7,04% 7,04% 7,04% 7,04% 9,26% 9,26% 9,26% 9,26% 9,26% 9,25% 9,25% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 16.977,04 1.068,20 1.068,20 1.068,20 1.068,20 1.068,20 1.403,97 1.403,97 1.403,97 1.403,97 1.403,98 1.403,98 3.212,20 16.977,04 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL, 

ARTICULACIÓN DE REDES DE 

ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE 

LA MATRIZ PRODUCTIVA, 

COMO UN MECANISMO PARA 

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL 

ACCESO A CAPITAL Y ACCESO A 

MERCADO DE LOS BENEFICIARIOS 

DEL CRÉDITO DE DESARROLLO 

HUMANO Y DE LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 

EN EL MARCO DE LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y LA MOVILIDAD 

SOCIAL ASCENDENTE.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS 

USUARIOS DEL CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y 

ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA 

PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad Social

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 1.536,33 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 12,23 1.401,80 1.536,33 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL, 

ARTICULACIÓN DE REDES DE 

ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE 

LA MATRIZ PRODUCTIVA, 

COMO UN MECANISMO PARA 

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL 

ACCESO A CAPITAL Y ACCESO A 

MERCADO DE LOS BENEFICIARIOS 

DEL CRÉDITO DE DESARROLLO 

HUMANO Y DE LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 

EN EL MARCO DE LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y LA MOVILIDAD 

SOCIAL ASCENDENTE.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS 

USUARIOS DEL CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y 

ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA 

PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad Social

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 32,17 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 5,44 32,17 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL, 

ARTICULACIÓN DE REDES DE 

ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE 

LA MATRIZ PRODUCTIVA, 

COMO UN MECANISMO PARA 

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL 

ACCESO A CAPITAL Y ACCESO A 

MERCADO DE LOS BENEFICIARIOS 

DEL CRÉDITO DE DESARROLLO 

HUMANO Y DE LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 

EN EL MARCO DE LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y LA MOVILIDAD 

SOCIAL ASCENDENTE.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS 

USUARIOS DEL CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y 

ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA 

PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad Social

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
20.112,01 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,83 1.676,84 1.676,84 1.676,84 1.666,85 20.112,01 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL, 

ARTICULACIÓN DE REDES DE 

ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE 

LA MATRIZ PRODUCTIVA, 

COMO UN MECANISMO PARA 

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL 

ACCESO A CAPITAL Y ACCESO A 

MERCADO DE LOS BENEFICIARIOS 

DEL CRÉDITO DE DESARROLLO 

HUMANO Y DE LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 

EN EL MARCO DE LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y LA MOVILIDAD 

SOCIAL ASCENDENTE.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS 

USUARIOS DEL CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y 

ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA 

PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad Social

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 1.940,76 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,74 161,74 161,74 161,74 161,69 1.940,76 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL, 

ARTICULACIÓN DE REDES DE 

ACTORES DE LA EPS, E 

INSERCIÓN EN EL CAMBIO DE 

LA MATRIZ PRODUCTIVA, 

COMO UN MECANISMO PARA 

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD DEL 

ACCESO A CAPITAL Y ACCESO A 

MERCADO DE LOS BENEFICIARIOS 

DEL CRÉDITO DE DESARROLLO 

HUMANO Y DE LOS ACTORES DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 

EN EL MARCO DE LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y LA MOVILIDAD 

SOCIAL ASCENDENTE.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA ORIENTADA A LOS 

USUARIOS DEL CRÉDITO DE DESARROLLO HUMANO Y 

ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA 

PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

Acom

paña

mient

o 

famili

ar.- 

Servic

ios 

extra

mural

es

      6.889 

Nu

mer

o de 

ben

efici

ario

s 

del 

BD

H 

con 

visit

as 

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

####### 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad Social

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 977,27 139,61 837,66 977,27 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_PRO

MOCIÓN_Y_MOVI

LIDAD_SOCIAL

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE 

OFICINA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

027

Fortalecer las 

capacidades 

técnicas del equipo 

de 

Acompañamiento 

Familiar con el 

objetivo de aportar 

el ejercicio de 

derechos de la 

población usuaria 

del BDH para la 

prevención de la 

violencia

01 05

PROMOCIÓ

N Y 

GARANTÍA 

DE UNA 

VIDA LIBRE 

DE 

VIOLENCIA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 0,73% 91,97% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo         6.186,25 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 45,51 5.685,64 6.186,25 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0,63% 0,63% 93,07% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo         2.260,84 19,43 19,43 2.047,11 19,43 19,43 19,43 19,43 19,43 19,43 19,43 19,43 19,43 2.260,84 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

0%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510106 Salarios Unificados                       -   0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
     80.596,00 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 5.365,95 21.570,55 80.596,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal         7.220,76 601,68 601,68 601,68 601,68 601,68 601,68 601,68 601,68 601,68 601,67 601,67 602,30 7.220,76 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,27% 7,27% 7,27% 7,27% 7,27% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,10% 9,10% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva         5.239,39 322,07 322,07 322,07 322,07 322,07 402,75 402,75 402,75 402,75 402,75 402,75 1.212,54 5.239,39 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

SERVICIO DE 

ENERGIA 

ATENCION 

DIRECTA 

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACI

ONES DEL CENTRO 

DE ATENCIÓN 

DIRECTA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

RECARGAS DE 

EXTINTORES Y 

TANQUES DE GAS

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530203

Almacenamiento, 

Embalaje, Envase y 

Recarga de Extintores

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUSICION DE 

SERVICIOS

####### 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
3.360,00 3.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.360,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ASEO Y LIMPIEZA 

DEL CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

####### 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

3.913,14 3.913,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.913,14 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ASEO Y LIMPIEZA 

DEL CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L, 

DIUR

NA - 

DIREC

TO

73

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICIÓN DE 

SERVICIOS

####### 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
6.638,93 6.638,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.638,93 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L, 

DIUR

NA - 

DIREC

TO

73

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICIÓN DE 

SERVICIOS

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
0,00 0,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530404

Maquinarias y 

Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACIÓN DE 

EDIFICIOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO 

EDIFICIOS

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE 

ASEO PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L, 

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS - 

DIREC

TO

173

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES 

DIDACTICOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MATERIALES

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

MENAJE DE 

COCINA, DE 

HOGAR Y 

ACCESORIOS 

DESCARTABLES 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MENAJE

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530820

Menaje de Cocina, de 

Hogar y Accesorios 

Descartables

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

DISPOSITIVOS 

MEDICOS Y USO 

GENERAL PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

DISPOSITIVOS 

MEDICOS Y USO 

GENERAL

280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

003

Administración 

Integral para 

Desarrollar un 

Envejecimiento 

Positivo y Activo

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530826
Dispositivos Médicos 

de Uso General
0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS

236

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES 

ATE

NDI

DO

SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON 

GOBIERNOS 

AUTONOMOS 

DESCENTRALIZADO

S

4

NUMERO DE 

DESEMBOLSOS 

REALIZADOS EN 

CONVENIO

1 1 1 1 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

004

Subvenciones para 

contribuir el 

cuidado de las 

personas Adultas 

Mayores atendidos 

a través de terceros 

sean públicos o 

privados

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS 

DE 

CUIDADO A 

LAS 

PERSONAS 

ADULTAS 

MAYORES 

BAJO 

PARÁMETR

OS DE 

CALIDAD Y 

CALIDEZ

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

19.981,00 0,00 5.522,40 0,00 5.522,40 0,00 0,00 5.522,40 0,00 0,00 3.413,80 0,00 0,00 19.981,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN 

CONTRIBUYENDO A LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LAS MODALIDADES DE 

ATENCIÓN EN EL MARCO DEL ENFOQUE SOCIAL E 

INCLUSIVO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100% 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 3.333,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.333,00 3.333,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN 

CONTRIBUYENDO A LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LAS MODALIDADES DE 

ATENCIÓN EN EL MARCO DEL ENFOQUE SOCIAL E 

INCLUSIVO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

0 0 76,41% 0 0 0 0 0 0 0 0 23,59% 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 772,00 0,00 0,00 772,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN 

CONTRIBUYENDO A LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LAS MODALIDADES DE 

ATENCIÓN EN EL MARCO DEL ENFOQUE SOCIAL E 

INCLUSIVO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 6,06% 15,15% ###### 15,16% 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
39.996,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 6.060,00 6.060,00 6.060,00 39.996,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN 

CONTRIBUYENDO A LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LAS MODALIDADES DE 

ATENCIÓN EN EL MARCO DEL ENFOQUE SOCIAL E 

INCLUSIVO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 11,92% ###### 11,90% 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 3.859,68 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 321,64 3.859,68 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN 

CONTRIBUYENDO A LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LAS MODALIDADES DE 

ATENCIÓN EN EL MARCO DEL ENFOQUE SOCIAL E 

INCLUSIVO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

REMUNERACION Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES. 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 7,14% 11,92% ###### 11,90% 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 3.331,68 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 277,64 3.331,68 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CONTRATACION 

PARA EL SERVCIO 

DE VESTUARIO Y 

LECERÍA, PRENDAS 

DE PROTECCION.

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

1.665,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.665,82 0,00 1.665,82 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN 

DE 

ACOMPAÑAMIENT

O FAMILIAR EN 

NÚCLEOS BDH 

VARIABLE

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% ###### 11,12% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
56.498,04 0,00 0,00 0,00 7.442,04 7.008,00 7.008,00 7.008,00 7.008,00 7.008,00 7.008,00 7.008,00 56.498,04 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN 

DE 

ACOMPAÑAMIENT

O FAMILIAR EN 

NÚCLEOS BDH 

VARIABLE

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% ###### 11,12% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530301 Pasajes al Interior 1.126,50 0,00 0,00 0,00 484,50 640,00 2,00 1.126,50 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN 

DE 

ACOMPAÑAMIENT

O FAMILIAR EN 

NÚCLEOS BDH 

VARIABLE

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% ###### 11,12% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

4.248,40 0,00 0,00 0,00 311,44 640,00 640,00 640,00 640,00 640,00 640,00 96,96 4.248,40 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN 

DE 

ACOMPAÑAMIENT

O FAMILIAR EN 

NÚCLEOS BDH 

VARIABLE

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina 6.261,12 6.261,12 6.261,12 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_TRAB

AJO_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN CONDICIONES 

DE VULNERABILIDAD Y 

EXTREMA POBREZA A TRAVÉS 

DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES PARA 

CONCRETAR UN PROYECTO DE 

VIDA QUE LES PERMITA SALIR 

DE SU SITUACIÓN DE 

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA 

APLICACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y 

CORRESPONSABILIDAD DIRIGIDAS A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN DE POBREZA 

Y VULNERABILIDAD USUARIAS DEL 

BONO DE DESARROLLO HUMANO 

VARIABLE EN EL MARCO DEL 

PROCESO DE MOVILIDAD SOCIAL 

ASCENDENTE Y SALIDA DE LA 

POBREZA.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA CALIDAD EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR A USUARIOS BDH 

COMPONENTE VARIABLE MEDIANTE EL 

FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO TÉCNICO, 

METODOLOGÍA DE INTERVENCIÓN, MECANISMOS DE 

ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL A LA OFERTA DE 

SERVICIOS DEL ESTADO Y HERRAMIENTAS DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN. 

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN 

DE 

ACOMPAÑAMIENT

O FAMILIAR EN 

NÚCLEOS BDH 

VARIABLE

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 57

PROTECCIÓN_S

OCIAL_A_LA_FA

MILIA._ASEGUR

AMIENTO_NO_C

ONTRIBUTIVO_E

_INCLUSIÓN_EC

ONÓMICA_Y_M

OVILIDAD_SOCI

AL

009
Acompañamiento 

Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

2.273,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.273,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.273,41 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD

INCREMENTAR EL ACCESO PROGRESIVO AL BONO 

JOAQUÍN GALLEGOS LARA DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS 

RARAS Y HUÉRFANAS Y MENORES DE 14 AÑOS CON VIH-

SIDA Y ATENCIÓN OPORTUNA DE CASOS CIUDADANOS 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMATIVA LEGAL, 

MODELO DE GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN GALLEGOS 

LARA Y PROTOCOLO DE ATENCIÓN INTEGRAL INTRA E 

INTERINSTITUCIONAL.

N/A N/A N/A

PAGO 

MOVILIZACIÓN 

TÉCNICAS 

JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA

1

NUMERO DE 

MOVILIZACION 

TECNICAS JOAQUIN 

GALLEGOS LARA

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
20.259,48 0,00 0,00 0,00 2.790,02 2.790,02 2.790,02 2.790,03 2.790,03 2.790,03 2.790,03 729,30 20.259,48 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

CARNET DE 

IDENTIFICACIÓN 

PARA LOS 

SERVIDORES DE LA 

DIRECCIÓN 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

6.499,59 6.499,59 6.499,59 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA 

EL PERSONAL 

TÉCNICO DEL 

DISTRITO 

PORTOVIEJO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530244

Servicio de 

Confección de 

Menaje de Hogar y/o 

Prendas de 

Protección

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

MANTENIMIENTO 

DE LOS 

MOBILIARIOS DE 

LAS OFICINAS DE 

LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO MIES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530403

Mobiliarios  

(Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

6.657,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.657,28 0,00 0,00 0,00 6.657,28 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

HERRAMIENTAS 

PARA VEHÍCULOS 

DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530806
Herramientas y 

Equipos Menores
1.494,81 1.494,81 1.494,81 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

EXTINTORES PARA 

VEHÍCULOS Y 

OFICINA DE LA 

DIRECCIÓN 

DISTRITAL

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530811

Insumos,  Materiales  

y Suministros  para  

la  Construcción,  

Electricidad,  

Plomería,  

Carpintería,  

Señalización

Vial, Navegación y 

Contra Incendios

0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A
PAGO POR GLOSAS 

AL IESS
0%

PORCENTAJE DE 

PLANILLAS IESS
0% 280 4110 001 01

ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_COR

RIENTES

570216

Obligaciones con el 

IESS por 

Responsabilidad 

Patronal

0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

PAGO DE 

LIQUIDACIÓN DE 

PERSONAL DE 

AÑOS ANTERIORES

100%

PORCENTAJE DE 

LIQUIDACION DE 

HABERES

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_99_OTROS_P

ASIVOS
990101

Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores 

por Gastos de 

Personal

2.155,09 2.155,09 2.155,09 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 37.221,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.221,91 37.221,91 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% ###### 16,65% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 12.244,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.040,83 2.040,83 2.040,83 2.040,83 2.040,83 2.040,83 12.244,97 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% ###### 12,50% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
448.069,20 0,00 0,00 0,00 0,00 43.386,00 43.386,00 43.386,00 43.386,00 81.192,50 81.192,50 81.192,50 30.947,70 448.069,20 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% ###### 12,50% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 43.244,07 0,00 0,00 0,00 0,00 4.186,75 4.186,75 4.186,75 4.186,75 7.835,08 7.835,08 7.835,08 2.991,83 43.244,07 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES Y 

SERVICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

14,28% 14,28% 14,28% 14,28% 14,28% ###### 14,32% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 1.390,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.390,85 1.390,85 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN
0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530101 Agua Potable 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN
0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
20,00% 20,00% 20,00% ###### 20,00% 280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

PAGO DE 

MOVILIZACIONES
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
###### 50,00% 280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530301 Pasajes al Interior 122,00 122,00 122,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

REALIZACIÓN DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACIÓN DE 

LOCAL

0%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

ALIMENTOS
0%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530801 Alimentos y Bebidas 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA 

EL PERSONAL

100%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

###### 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

5.968,48 5.968,48 5.968,48 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

FUNGIBLE

0%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina 0,00 0,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO
0%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

DIDÁCTICO

0%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

MENAJE
0%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530820

Menaje de Cocina, de 

Hogar y Accesorios 

Descartables

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

SERVICIO DE 

ENERGIA 

ATENCION 

DIRECTA 

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 6.718,65 565,46 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 565,51 498,09 6.718,65 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACI

ONES DEL CENTRO 

DE ATENCIÓN 

DIRECTA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 95,91 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 8,26 5,05 95,91 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 14,28% 14,28% 14,28% 14,28% 14,28% ###### 14,30% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
20.296,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 5.896,64 20.296,64 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ASEO Y LIMPIEZA 

DEL CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

2,57% 15,21% 15,21% 15,21% 15,21% ###### 21,38% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

30.237,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 708,88 4.188,00 4.188,00 4.188,00 4.188,00 4.188,00 8.589,02 30.237,90 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L, 

DIUR

NA - 

DIREC

TO

73

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICIÓN DE 

SERVICIOS

0,00% 10,47% 10,47% 10,47% 10,47% 10,47% 10,47% 7,44% 7,44% 7,44% 7,44% 7,42% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
62.217,67 0,00 6.638,93 6.638,93 6.638,93 6.638,93 6.638,93 6.638,93 4.716,34 4.716,34 4.716,34 4.716,34 3.518,73 62.217,67 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE 

ASEO PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO

0 0 72% 0 0 0 0 0 0 0 27,97% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 5.034,66 0,00 0,00 0,00 3.626,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.407,67 5.034,66 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

MENAJE DE 

COCINA, DE 

HOGAR Y 

ACCESORIOS 

DESCARTABLES 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MENAJE

0 0 50% 0 0 0 50% 0 0 0 0 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530820

Menaje de Cocina, de 

Hogar y Accesorios 

Descartables

5.734,04 0,00 0,00 0,00 2.999,99 0,00 0,00 0,00 2.734,05 0,00 0,00 0,00 0,00 5.734,04 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

RECARGAS DE 

EXTINTORES Y 

TANQUES DE GAS

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0 0 0 0% 0% 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530203

Almacenamiento, 

Embalaje, Envase y 

Recarga de Extintores

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS

0 0 0% 0 0 0 0 0 0 100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530404

Maquinarias y 

Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

Y REPARACIÓN DE 

EDIFICIOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO 

EDIFICIOS

0 0 0% 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L, 

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS - 

DIREC

TO

173

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES 

DIDACTICOS PARA 

LOS ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

MATERIALES

0 0 0% 100% 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

DISPOSITIVOS 

MEDICOS Y USO 

GENERAL PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES DEL 

CENTRO 

GERONTOLOGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS POR 

ADQUISICION DE 

DISPOSITIVOS 

MEDICOS Y USO 

GENERAL

0 0% 100% 0 0 0 0 0 0 0 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530826
Dispositivos Médicos 

de Uso General
600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE AGUA 

POTABLE PARA 

CENTRO DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

10,91% 10,91% 10,91% 8,22% 5,12% 5,12% 5,12% 5,12% 9,64% 9,64% 9,64% 9,65% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530101 Agua Potable 2.988,45 339,59 339,59 339,59 255,91 159,33 159,33 159,33 159,33 300,00 300,00 300,00 176,45 2.988,45 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE 

ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL 

CENTRO DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

5,53% 5,53% 5,53% 13,73% 8,71% 8,71% 8,71% 8,71% 8,71% 8,71% 8,71% 8,71% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530104 Energía Eléctrica 1.168,27 83,27 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 1.168,27 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CANCELACIÓN DE 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACI

ON A UNIDAD DE 

ATENCION 

DIRECTA CIBV

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% ###### 10,00% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 2.242,92 67,24 233,65 239,72 239,72 239,72 239,72 245,79 245,79 245,79 245,78 2.242,92 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

VIGILANCIA PARA 

LOS  CIBV DE 

ATENCIÓN 

DIRECTA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

6,93% 7,03% 21,51% 21,51% ###### 21,51% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530208
Servicio de Seguridad 

y Vigilancia
17.076,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 753,38 763,35 2.337,02 2.337,02 2.337,02 8.548,27 17.076,06 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION DE 

SERVICIO DE ASEO 

LIMPIEZA DEL CIBV 

DIRECTO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

9,54% 9,54% 9,54% 9,54% 9,54% 9,54% 9,54% 9,54% 23,68% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

8.879,82 0,00 0,00 0,00 847,41 847,41 847,41 847,41 847,41 847,41 847,41 847,41 2.100,54 8.879,82 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION 

PARA LOS NIÑOS Y 

NIÑAS DE LOS CIBV 

DE ATENCION 

DIRECTA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 7,92% 20,80% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
114.081,14 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,11 9.032,15 23.760,00 114.081,14 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACION EN 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIO DEL 

CIBV DIRECTO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE 

PROTECCION PARA 

LAS/OS 

COORDINADORAS/

ES  

EDUCADORAS/ES 

CIBV - DIRECTOS

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

FUNGIBLE PARA 

TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS 

DE LOS  CIBV - 

DIRECTOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530804 Materiales de Oficina 1.379,95 1.379,95 1.379,95 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO  

PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  

CIBV - DIRECTOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

14,63% 85,37% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 2.923,98 427,99 2.495,99 2.923,98 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

DIDACTICO PARA 

TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS 

DE LOS  CIBV - 

DIRECTOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 2.033,64 2.033,64 2.033,64 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

CONV

ENIO

2750

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA 

LAS/OS 

COORDINADORAS 

/ES CIBV - 

CONVENIOS

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
002

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Operados por 

Terceros -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

 Incrementar la promoción del desarrollo integral de 

niñas y niños de 0 a 3 años de edad con la participación 

familiar y comunitaria, MEDIANTE procesos de 

fortalecimiento técnico - metodológico, de capacitación, 

control, acompañamiento y evaluación de la gestión del 

servicio.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

INTERNET QUE 

APORTAN A LA 

ATENCIÓN DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 

0 A 3 AÑOS EN LA 

MODALIDAD CNH

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% ###### 16,65% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530105 Telecomunicaciones 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

 Incrementar la promoción del desarrollo integral de 

niñas y niños de 0 a 3 años de edad con la participación 

familiar y comunitaria, MEDIANTE procesos de 

fortalecimiento técnico - metodológico, de capacitación, 

control, acompañamiento y evaluación de la gestión del 

servicio.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA 

LAS/OS 

EDUCADORAS/ES 

CNH

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

6.029,59 6.029,59 6.029,59 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

 Incrementar la promoción del desarrollo integral de 

niñas y niños de 0 a 3 años de edad con la participación 

familiar y comunitaria, MEDIANTE procesos de 

fortalecimiento técnico - metodológico, de capacitación, 

control, acompañamiento y evaluación de la gestión del 

servicio.

CNH 13500

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

DIDÁCTICO PARA 

TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS 

DE LOS CNH - 

DIRECTOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
003

Creciendo con 

Nuestros Hijos de 

Atención Directa 

Funcionamiento 

Operación y 

Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 10.209,39 10.209,39 10.209,39 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

MOVILIZACIÓN 

PARA EL PERSONAL 

TÉCNICO Y 

OPERADOR DE LOS 

TERRITORIOS PARA 

TALLERES DE 

INDUCCIÓN E 

INCORPORACIÓN 

DE LOS MODELOS 

DE GESTIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

MISIÓN TERNURA

100%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
16,67% 16,67% 16,67% 16,67% ###### 16,65% 280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530301 Pasajes al Interior 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

MOVILIZACIÓN 

PARA EL PERSONAL 

TÉCNICO Y 

OPERADOR DE LOS 

TERRITORIOS PARA 

TALLERES DE 

INDUCCIÓN E 

INCORPORACIÓN 

DE LOS MODELOS 

DE GESTIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

MISIÓN TERNURA

100%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
16,66% 16,66% 16,66% 16,66% ###### 16,70% 280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

1.597,00 1.597,00 1.597,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

SERVICIO DE 

TRANSPORTE DE 

BIENES MUEBLES 

PARA USO DE LA 

DIRECCION 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

0% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530202 Fletes y Maniobras 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES (ROLL 

UP, Gigantografias) 

Vinil en Cinta PARA 

CUMPLIR CON EL 

MEJORAMIENTO 

DE LA IMAGEN 

CORPORATIVA DE 

LA DIRECIÓN 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO MIES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

2.499,76 2.499,76 2.499,76 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE AIRES 

ACONDICIONADOS 

DE LAS OFICINAS 

DE LA DIRECCION 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO MIES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530404

Maquinarias y 

Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

2.060,00 2.060,00 2.060,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE 

ASEO PARA LOS 

VEHÍCULOS DE LA 

DIRECCIÓN 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO MIES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530805 Materiales de Aseo 499,52 499,52 499,52 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

FISICA DE LAS 

OFICINAS DE LA 

DIRECCION 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
002

Gestión de 

Infraestructura
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

2.832,18 2.832,18 2.832,18 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

PERSONAL 

REQUERIDO PARA 

BRINDAR 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES EN LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 13.179,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.179,60 13.179,60 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

PERSONAL 

REQUERIDO PARA 

BRINDAR 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES EN LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

20% 20% 20% 20% 20% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

PERSONAL 

REQUERIDO PARA 

BRINDAR 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES EN LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

20% 20% 20% 20% 20% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 15.374,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.847,33 2.847,33 2.847,33 2.847,33 2.847,33 1.137,63 15.374,28 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

PERSONAL 

REQUERIDO PARA 

BRINDAR 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES EN LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

20% 20% 20% 20% 20% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 1.317,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.317,91 1.317,91 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

PERSONAL 

REQUERIDO PARA 

BRINDAR 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES EN LAS 

DIFERENTES 

MODALIDADES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIÓN Y 

BENEFICIOS SOCIALES 

CANCELADOS

20% 20% 20% 20% 20% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510510

Servicios Personales 

por Contrato
159.302,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.772,67 29.506,00 29.506,00 29.506,00 29.506,00 29.506,00 159.302,67 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

REALIZACIÓN DEL 

EVENTO APERTURA 

DE LOS SERVICIOS 

A ADULTOS 

MAYORES DE LA 

MISIÓN - MIS 

MEJORES AÑOS.

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530205
Espectáculos 

Culturales y Sociales
5.695,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.695,20 0,00 0,00 0,00 0,00 5.695,20 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN 

PARA LOS 

ADULTOS 

MAYORES MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

50% 50% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530235
Servicio de 

Alimentación
16.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.170,00 16.170,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

VEHICULO PARA 

TRANSPORTE DEL 

SERVICIO DIURNO 

A ADULTOS 

MAYORES MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

20% 20% 20% 20% 20% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO, 

LENCERIA, 

PRENDAS DE 

PROTECCIÓN MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100,00% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

2.657,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.657,13 0,00 0,00 0,00 2.657,13 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

AQUISICIÓN DE 

MEDICAMENTOS 

PARA ADULTOS 

MAYORES E 

INSUMOS 

MÉDICOS PARA 

PROMOTORES - 

MIS MEJORES 

AÑOS.

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530809 Medicamentos 1.704,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.704,02 0,00 0,00 0,00 1.704,02 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

DIUR

NA, 

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS Y 

ATEN

CIÓN 

DOMI

CILIA

RIA - 

MIS 

1403

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL 

DIDÁCTICO PARA 

ADULTOS 

MAYORES DE LA 

MISIÓN - MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

98,23% 1,77% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530812 Materiales Didácticos 50.624,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.624,00 0,00 0,00 0,00 50.624,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

12.880,00 12.880,00 12.880,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

GESTION DE 

TRANSFERENCIAS A 

ENTIDADES 

COOPERANTES

0%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
280 4110 001 56

DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

RESID

ENCIA

L - 

DIREC

TO

33

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES  

BEN

EFI

CIA

CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

FISICA DEL CENTRO 

GERONTOLÓGICO 

GUILLERMINA 

LOOR DE MORENO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

001

Administracion de la 

Atencion 

Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

6.193,60 6.193,60 6.193,60 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

IMPRESIÓN DE 

SEÑALETICA EN 

VINIL PARA CDI DE 

ATENCIÓN 

DIRECTA DE LA 

DIRECCIÓN 

DISTRITAL 

PORTOVIEJO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100,00% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

1.500,00 1.500,00 1.500,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

EQUIPO MENOR 

PARA CENTRO DE 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES - MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_

DE_LARGA_D

URACIÓN

840104

Maquinarias y 

Equipos (de Larga 

Duración)

664,08 664,08 664,08 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

N/A N/A N/A

ADQUISICIÓN DE 

EQUIPO 

INFORMÁTICO 

PARA CENTRO DE 

ATENCIÓN A 

ADULTOS 

MAYORES - MIS 

MEJORES AÑOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

100% 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

006

Operativización de 

la Misión Mis 

Mejores Anios

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_

DE_LARGA_D

URACIÓN

840107

Equipos, Sistemas y 

Paquetes 

Informáticos

1.115,94 1.115,94 1.115,94 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

MANTENIMIENTO 

DEL CENTRO 

GERONTOLÓGICO 

DE PORTOVIEJO 

(GUILLERMINA 

LOOR)

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

50% 50% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
002

Gestión de 

Infraestructura
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

41.248,32 20.624,16 20.624,16 41.248,32 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD

INCREMENTAR EL ACCESO PROGRESIVO AL BONO 

JOAQUÍN GALLEGOS LARA DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS 

RARAS Y HUÉRFANAS Y MENORES DE 14 AÑOS CON VIH-

SIDA Y ATENCIÓN OPORTUNA DE CASOS CIUDADANOS 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMATIVA LEGAL, 

MODELO DE GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN GALLEGOS 

LARA Y PROTOCOLO DE ATENCIÓN INTEGRAL INTRA E 

INTERINSTITUCIONAL.

N/A N/A N/A

ACOMPAÑAMIENT

O Y ASISTENCIA 

TÉCNICA

100%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
33,33% ###### 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530301 Pasajes al Interior 74,44 60,00 14,44 74,44 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_INCL

USIÓN_SOCIAL
MANABÍ

PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO A LOS 

SERVICIOS Y MODALIDADES DE 

ATENCIÓN DEL MIES, EN EL MARCO 

DEL ENFOQUE SOCIAL Y 

CORRESPOSABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIA Y COMUNIDAD

INCREMENTAR EL ACCESO PROGRESIVO AL BONO 

JOAQUÍN GALLEGOS LARA DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS 

RARAS Y HUÉRFANAS Y MENORES DE 14 AÑOS CON VIH-

SIDA Y ATENCIÓN OPORTUNA DE CASOS CIUDADANOS 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMATIVA LEGAL, 

MODELO DE GESTIÓN DEL BONO JOAQUÍN GALLEGOS 

LARA Y PROTOCOLO DE ATENCIÓN INTEGRAL INTRA E 

INTERINSTITUCIONAL.

N/A N/A N/A

ACOMPAÑAMIENT

O Y ASISTENCIA 

TÉCNICA

100%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
33,33% ###### 280 4110 001 59

ATENCIÓN_INTE

GRAL_A_PERSO

NAS_CON_DISC

APACIDAD

004
Rectoría Inclusión 

Social
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

480,00 160,00 320,00 480,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO 

PARA LA UNIDAD 

DE ATENCIÓN EN 

LA MODALIDAD 

CCRA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_

DE_LARGA_D

URACIÓN

840103
Mobiliarios (de Larga 

Duración)
0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO 

PARA LA UNIDAD 

DE ATENCIÓN EN 

LA MODALIDAD 

CCRA

0%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_

DE_LARGA_D

URACIÓN

840104

Maquinarias y 

Equipos (de Larga 

Duración)

0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DEL PRESUPUESTO 

DEL MIES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

PAGO DE 

FACTURAS DE 

AÑOS ANTERIORES 

POR CATALOGO 

ELECTRONICO

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 01
ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_99_OTROS_P

ASIVOS
990102

Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores 

por Gastos en Bienes 

y Servicios

1.064,81 1.064,81 1.064,81 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD, 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

INCREMENTAR LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS DE EDAD MEDIANTEEL 

ACCESO, LA CALIDAD, Y LA RECTORÍA DE LOS SERVICIOS 

CNH DE ATENCIÓN DIRECTA CON LA 

CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS,LA 

COMUNIDAD Y EL ESTADO.

Círcul

os de 

Cuida

do, 

Recre

ación 

y 

Apren

dizaje -

CRA

Crecie

ndo 

con 

1.805  

NÚ

ME

RO 

DE 

NIN

ÑO

S Y 

NIÑ

AS 

ATE

NDI

DO

S

CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

MOVILIZACION EN 

CAMIONETAS 

PARA TECNICOS 

DEL PROGRAMA 

MISION TERNURA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

33,33% ###### 33,34% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
008

Centros - Círculos 

de Cuidado, 

Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con 

Nuestros Hijos - 

CNH

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
23.540,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.846,95 7.846,95 7.846,95 23.540,85 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_ADMINIS

TRATIVA_FINANCI

ERA

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN 

ESTADO CERCANO AL SERVICIO 

DE LA CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL 

DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO DEL MIES. (2018 - 

2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y 

DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTO

N/A N/A N/A

CANCELACIÓN DE 

ENCARGO DE 

DIRECTOR 

DISTRITAL

100%
PORCENTAJE DE 

PAGOS REALIZADOS
100% 280 4110 001 01

ADMINISTRACIÓ

N_CENTRAL
001

Administración de la 

Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_

EN_PERSONAL
510513 Encargos 897,40 897,40 897,40 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MANDILES PARA 

NIÑOS Y NIÑAS DE 

LOS CDI DE 

ATENCIÓN 

DIRECTA Y CUBRE 

CAMAS PARA 

CATRES

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de 

Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

1.476,36 1.476,36 1.476,36 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES. (2018 - 2018)

INCREMENTAR EL ACCESO, LA 

CALIDAD Y LA EFICIENCIA EN LA 

RECTORÍA EN LA APLICACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE DII EN LOS 

SERVICIOS PÙBLICOS Y PRIVADOS DE 

NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 DE EDAD , 

CON LA CORRESPONSABILIDAD DE LA 

FAMILIA, COMUNIDAD Y ESTADO

Incrementar la eficiencia de los servicios que promueven 

el desarrollo integral de niñas y niños de 1 a 3 años de 

edad en corresponsabilidad de la familia y comunidad 

MEDIANTE procesos de fortalecimiento técnico - 

metodológico, de capacitación, control, 

acompañamiento y evaluación de la gestión del servicio.

CIBV 

DIREC

TO

200

NU

ME

RO 

DE 

NIÑ

OS 

Y 

NIÑ

AS 

DE 

1 A 

3 

AÑ

ADQUISICIÓN DE 

MENAJE DE HOGAR 

PARA LOS CDI DE 

ATENCIÓN 

DIRECTA

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS 

100% 280 4110 001 56
DESARROLLO_IN

FANTIL
001

Centros Infantiles 

del Buen Vivir 

Atencion Directa -

Funcionamiento 

Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530820

Menaje de Cocina, de 

Hogar y Accesorios 

Descartables

0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR LAS 

INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO 

DE LA PROTECCIÓN ESPECIAL 

PARA LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE 

VULNERACIÓN DE DERECHOS. 

(2018 - 2018)

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 

CALIDAD EN LOS PROCESOS DE 

PREVENCIÓN Y SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

MEJORAR EL GOCE DE LOS DERECHOS 

DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESENTES A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR LOS NIVELES DE PROMOCIÓN, 

PREVENCIÓN Y OBSERVANCIA FRENTE A LA 

VULNERACIÓN DE DERECHOS, EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL, PARA LA DISMINUCIÓN DE 

DIVERSAS FORMAS DE VIOLENCIA MEDIANTE EL 

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE SENSIBILIZACIÓN, 

CAPACITACIÓN, SEGUIMIENTO, FORMACIÓN 

CONTINUA-VIRTUAL, PROTOCOLOS, RUTAS Y MESAS 

TÉCNICAS, EN EL MARCO DE LA CORRESPONSABILIDAD 

Y COORDINACIÓN INTRA E INTERINSTITUCIONAL

N/A N/A N/A

EJECUCIÓN DE 

CAMPAÑAS DE 

SENSIBILIZACION 

PARA LA PREVENIR 

LA VULNERACION 

DE DERECHOS

100%

PORCENTAJE DE 

FACTURAS 

CANCELADAS

100% 280 4110 001 55

SISTEMA_DE_PR

OTECCIÓN_ESPE

CIAL_EN_EL_CIC

LO_DE_VIDA

007

Rectoría Prevención 

de Vulnerabilidad 

de Derechos

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y

_SERVICIOS_

DE_CONSUM

O

530249
Eventos Públicos 

Promocionales
1.512,00 1.512,00 1.512,00 OK



COORDINACI

ONES_ZONAL

ES

COORDINACI

ÓN_ZONAL_4

DIRECCIÓN_D

ISTRITAL_13D

01_PORTOVIE

JO

UNIDAD_DE_SERV

ICIOS_Y_ATENCIÓ

N

MANABÍ
PORTO

VIEJO
 

1. GARANTIZAR UNA VIDA 

DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 

LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA EN POBREZA O 

VULNERABILIDAD, PARA 

REDUCIR LAS BRECHAS 

EXISTENTES

INCREMENTAR ACCIONES DE 

PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES CON 

ÉNFASIS EN AQUELLAS QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA A 

NIVEL NACIONAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LA 

ATENCIÓN PARA LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR 

MEDIANTE LEYES, POLÍTICAS PÚBLICAS, NORMATIVAS 

TÉCNICAS, MODELOS DE ATENCIÓN Y GESTIÓN DE LA 

MODALIDADES DEL SERVICIO

ESPAC

IOS 

ALTER

NATIV

OS

236

NÚ

ME

RO 

DE 

AD

ULT

OS 

MA

YOR

ES 

ATE

NDI

DO

SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON 

GOBIERNOS 

AUTONOMOS 

DESCENTRALIZADO

S

4

NUMERO DE 

DESEMBOLSOS 

REALIZADOS EN 

CONVENIO

1 1 1 1 280 4110 001 58

SERVICIOS_DE_

ATENCIÓN_GER

ONTOLÓGICA

002

Subvenciones a 

Instituciones que 

realizan Acciones 

con Grupos de la 

Tercera Edad

00 00 NO APLICA

_58_TRANSFE

RENCIAS_Y_D

ONACIONES_

CORRIENTES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

2.108,60 2.108,60 2.108,60 OK

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *


