
Fecha de 

última 

reforma

AL 30/11/2018

8.052.735,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

NIVEL 0

( Planta Central; Zonas )

NIVEL 1

( Despacho; 

Viceministerios; 

Coordinaciones Zonales 

)

NIVEL 2

( Subsecretarías; Coordinaciones 

Generales; Coordinaciones Zonales; 

Direcciones Distritales )

NIVEL 3

( Direcciones; Unidades )
PROVINCIA CANTON

OBJETIVO PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL (N1)
OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALIDAD DE 

SERVICIO

METAS DE 

COBERTURA
INDICADOR ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

CÓD. 

UNIDAD

FUENTE 

FINANCIAMI

ENTO

NRO. 

PROG.
DESCRIPCIÓN  DEL PROGRAMA

NRO ACTIVIDAD 

eSIGEF

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD

eSIGEF

CÓDIGO 

POLÍTICAS 

DE 

IGUALDAD

DESCRIPCIÓN 

CÓDIGO POLÍTICAS 

DE IGUALDAD

GRUPO DE GASTO

ITEM

PRESUPUESTA

RIO

DESCRIPCIÓN ITEM 

PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO

2018

FEBRERO

2018

MARZO

2018

ABRIL

2018

MAYO

2018

JUNIO

2018

JULIO

2018

AGOSTO

2018

SEPTIEMBRE

2018

OCTUBRE

2018

NOVIEMBRE

2018

DICIEMBRE

2018

TOTAL

PROGRAMADO

 REVISIÓN

SUMAS 

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
206.853,97 17.377,51 17.377,51 17.377,51 17.377,51 17.254,39 17.254,39 17.254,39 17.254,39 17.189,39 17.189,39 17.189,49 16.758,14 206.853,97 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510106 Salarios Unificados 42.072,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 42.072,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 28.108,41 2.303,59 2.303,59 2.303,59 2.303,59 2.317,48 2.317,48 2.317,48 2.463,68 2.463,68 2.463,68 2.463,68 2.086,93 28.108,41 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 7.173,02 936,35 936,35 936,35 936,35 417,60 417,60 417,60 436,00 436,00 436,00 436,00 430,82 7.173,02 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510304

Compensación por 

Transporte
656,00 65,50 63,00 63,00 63,00 58,63 58,63 58,63 58,63 58,63 36,13 36,13 36,13 656,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510306 Alimentación 4.592,00 461,70 461,70 461,70 461,70 421,08 421,08 421,08 421,08 421,08 213,28 213,28 213,28 4.592,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510401 Por Cargas Familiares 185,28 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 15,44 185,28 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510408 Subsidio de Antigüedad 800,58 65,21 65,21 65,21 65,21 67,21 65,21 65,21 69,21 69,21 69,21 69,21 65,27 800,58 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias
7.984,40 186,66 186,66 186,66 186,66 936,53 936,53 936,53 936,53 936,53 936,53 936,53 682,08 7.984,40 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
81.400,80 6.985,40 6.985,40 6.985,40 6.985,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 6.682,40 81.400,80 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 33.899,05 2.794,49 2.794,49 2.794,49 2.794,49 2.832,62 2.832,62 2.832,62 2.832,62 2.832,62 2.832,62 2.832,62 2.892,79 33.899,05 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 21.310,83 2.022,58 2.022,58 2.022,58 2.022,58 1.827,08 1.827,08 1.827,08 1.827,08 1.827,08 1.827,08 1.827,08 430,95 21.310,83 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensacion por 

vacaciones no gozadas 

por cesacion de funciones

620,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 620,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 620,79 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530105 Telecomunicaciones 408,05 34,00 40,33 40,33 40,33 40,33 40,33 40,33 29,07 29,07 24,73 24,73 24,45 408,05 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530106 Servicio de Correo 530,52 51,75 51,75 51,75 51,75 51,75 51,75 51,75 33,65 33,65 33,65 33,65 33,65 530,52 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530203

Almacenamiento, 

Embalaje, Envase y 

Recarga de Extintores

900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00 0,00 900,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

529,93 34,50 34,50 34,50 34,50 13,80 13,80 13,80 38,93 40,40 90,40 90,40 90,40 529,93 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530228

Servicios de Provisión de 

Dispositivos Electrónicos 

y Certificación para 

Registro de Firmas 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530301 Pasajes al Interior 455,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151,70 151,70 151,70 455,09 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
4.931,88 380,25 380,25 380,25 380,25 175,46 175,46 175,46 175,46 314,19 314,24 568,77 1.511,85 4.931,88 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530401

Terrenps (Instalacion - 

Mantenimiento y 

Reparaciones)

2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

6.196,29 18,93 18,93 18,93 18,93 7,57 7,57 7,57 7,57 182,57 182,66 2.862,55 2.862,52 6.196,29 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

1.176,00 77,66 77,66 77,66 77,66 111,16 111,17 111,17 106,37 106,37 106,37 106,37 106,38 1.176,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de Edificios, 

Locales y Residencias de 

6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.250,00 3.250,00 6.500,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530422

Vehículos Terrestres 

(Mantenimiento y 

Reparaciones)

3.108,34 259,03 196,53 196,53 196,53 196,53 196,53 196,53 196,53 196,53 196,53 540,28 540,28 3.108,34 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530704

Mantenimiento y 

Reparación de Equipos y 

Sistemas Informáticos

2.297,14 138,00 138,00 138,00 138,00 154,30 154,30 154,30 188,30 273,49 273,49 273,49 273,49 2.297,14 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

2.618,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.618,46 0,00 2.618,46 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530804 Materiales de Oficina 12.656,58 482,24 482,24 482,24 482,24 513,78 513,78 513,78 513,78 513,78 513,78 3.822,45 3.822,50 12.656,58 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530805 Materiales de Aseo 400,10 19,95 19,95 19,95 19,95 15,03 15,03 48,36 48,36 48,36 48,36 48,36 48,46 400,10 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530806
Herramientas y Equipos 

Menores
308,96 43,16 43,16 43,16 43,16 17,26 17,26 17,26 17,26 17,26 17,26 17,26 15,50 308,96 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530837

Combustibles, 

Lubricantes y Aditivos en 

General para Vehículos 

Terrestres

12.357,26 1.060,91 1.060,91 1.060,91 1.060,91 1.014,44 1.014,44 1.014,44 1.014,44 1.014,44 1.014,44 1.014,44 1.012,58 12.357,26 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530841
Repuestos y Accesorios 

para Vehículos Terrestres
12.619,35 733,16 733,16 733,16 733,16 242,94 242,94 242,94 802,94 802,94 802,94 3.274,50 3.274,58 12.619,35 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530844

Repuestos y Accesorios 

para Maquinarias, 

Plantas Eléctricas, 

Equipos y Otros

350,00 17,25 17,25 17,25 17,25 6,90 6,90 6,90 10,10 62,55 62,55 62,55 62,55 350,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_GA

STOS_CORRIENT

ES

570102

Tasas Generales, 

Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

2.569,81 181,16 181,16 181,16 181,16 231,17 231,17 231,17 391,17 391,17 124,50 124,50 120,31 2.569,81 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_GA

STOS_CORRIENT

ES

570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

96,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,50 59,21 96,71 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_GA

STOS_CORRIENT

ES

570218
Intereses por Mora 

Patronal al IESS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_ADMINISTRATI

VA_FINANCIERA
SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

0,00% 0,00% 43,51% 56,49% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
001

Administración de la 

Gestión Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_99_OTROS_PA

SIVOS
990101

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Gastos de 

Personal

8.598,79 0,00 0,00 2.000,00 2.596,93 0,00 0,00 747,00 0,00 3.254,86 0,00 0,00 0,00 8.598,79 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_COMUNICA

CIÓN_Y_PARTICIPACIÓN

_CIUDADANA

SANTA_ELENA SALINAS

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD 

PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO 

CERCANO AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS, 

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

N/A N/A N/A
ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 01
ADMINISTRACIÓN_CENTRA

L
008

Gestión de Comunicación 

Social
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

871,60 3,00 3,00 3,00 3,00 1,20 1,20 1,20 1,20 213,70 213,70 213,70 213,70 871,60 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

PROTECCION 

ESPECIAL
340

NÚMERO DE 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

ATENDIDOS EN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

100,00% 280 5730 001 55

SISTEMA_DE_PROTECCIÓN

_ESPECIAL_EN_EL_CICLO_

DE_VIDA

007
Rectoría Prevención de 

Vulnerabilidad de Derechos
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530249
Eventos Públicos 

Promocionales
3.024,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.024,00 3.024,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
113.464,44 9.504,12 9.504,12 9.504,12 9.504,12 9.504,12 9.504,12 9.504,12 9.387,12 9.387,12 9.387,12 9.387,12 9.387,12 113.464,44 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 4.794,32 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 432,02 42,10 4.794,32 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 3.216,68 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,05 268,13 3.216,68 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
18.070,54 0,00 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,77 1.642,84 18.070,54 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 12.694,72 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.063,54 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.062,54 1.005,78 12.694,72 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 4.598,17 396,98 396,98 396,98 396,98 328,98 396,98 396,98 396,98 396,98 396,98 396,98 299,39 4.598,17 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530101 Agua Potable 763,80 50,98 50,98 50,98 50,98 50,98 50,98 50,98 88,11 88,11 76,88 76,88 76,96 763,80 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530104 Energía Eléctrica 633,76 127,46 127,46 127,46 127,46 32,15 32,16 32,16 10,12 4,32 4,32 4,32 4,35 633,76 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530105 Telecomunicaciones 340,01 28,33 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 28,11 30,58 340,01 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530208
Servicio de Seguridad y 

Vigilancia
22.441,78 467,87 467,87 467,87 467,87 467,87 2.126,77 3.235,10 2.948,36 2.948,36 2.948,36 2.948,36 2.947,11 22.441,78 OK

VALIDACIÓN
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA III.  OBJETIVOS IV. MICROPLANIFICACIÓN V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORES VI. PROGRAMACIÓN DE LA META VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ FINANCIERAMATRIZ  ESTRATÉGICA



COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de Vestimenta de 

Trabajo; Fumigación, 

Desinfección y Limpieza 

7.706,58 642,22 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 815,00 715,00 614,37 7.706,58 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530235 Servicio de Alimentación 24.440,05 2.190,00 1.670,00 1.650,00 650,00 1.500,00 1.362,54 3.084,13 2.196,80 2.502,36 2.711,41 2.711,41 2.211,41 24.440,05 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de Edificios, 

Locales y Residencias de 

4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 4.600,00 4.800,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

258,86 3,50 3,50 3,50 3,50 30,85 30,85 30,85 30,85 30,85 30,61 30,00 30,00 258,86 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530804 Materiales de Oficina 350,06 61,56 61,56 61,56 61,56 12,97 12,97 12,97 12,97 12,97 12,97 12,97 13,07 350,06 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530805 Materiales de Aseo 753,48 24,62 24,62 24,62 24,62 87,68 87,68 87,68 87,68 87,68 87,68 87,68 41,24 753,48 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530811

Insumos,  Materiales  y 

Suministros  para  la  

Construcción,  

Electricidad,  Plomería,  

98,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98,54 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL

64

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 001

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Atencion Directa -

Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530812 Materiales Didácticos 800,00 78,59 78,59 78,59 78,59 63,82 63,82 63,82 63,82 57,57 57,57 57,57 57,65 800,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
763.540,98 58.114,38 58.114,38 58.114,38 66.413,53 65.801,03 65.801,03 65.801,03 65.158,03 65.158,03 65.158,03 65.158,03 64.749,11 763.540,98 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 75.432,31 7.332,16 7.332,16 7.332,16 5.877,27 5.843,52 5.843,52 5.843,52 5.923,52 5.923,52 5.923,52 5.923,52 6.333,91 75.432,31 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 34.628,00 2.991,50 2.991,50 2.991,50 2.696,70 2.861,57 2.861,57 2.861,57 2.861,57 2.861,57 2.861,57 2.861,57 2.925,78 34.628,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
53.922,00 0,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 4.902,00 53.922,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 78.894,52 6.648,88 6.648,88 6.648,88 6.648,88 6.580,76 6.580,76 6.580,76 6.580,76 6.580,76 6.580,76 6.580,76 6.233,72 78.894,52 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 65.898,95 7.332,16 7.332,16 7.332,16 5.813,49 5.720,36 5.720,36 5.720,36 4.681,76 4.681,76 4.681,76 4.681,76 2.200,86 65.898,95 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

1 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

3.371,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 0,00 0,00 171,48 3.371,48 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530704

Mantenimiento y 

Reparación de Equipos y 

Sistemas Informáticos

2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 625,00 625,00 625,00 625,00 2.500,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

1.392,78 46,00 46,00 46,00 46,00 151,38 151,38 151,38 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 1.392,78 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530805 Materiales de Aseo 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 600,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE  DE 

PAGOS POR 

ADMINISTRACION Y 

GESTION 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530844

Repuestos y Accesorios 

para Maquinarias, 

Plantas Eléctricas, 

Equipos y Otros

300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 002

Centros Infantiles del Buen 

Vivir Operados por Terceros 

-Funcionamiento Operación 

y atencion de unidades

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_99_OTROS_PA

SIVOS
990101

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Gastos de 

Personal

1.520,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.520,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.520,02 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510105

Remuneraciones 

Unificadas
825.348,50 74.295,00 74.295,00 74.295,00 68.129,89 67.837,39 67.837,39 67.837,39 66.906,14 66.906,13 67.216,56 67.216,56 62.576,06 825.348,50 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 66.491,81 5.883,41 5.883,41 5.883,41 5.869,42 5.761,92 5.761,92 5.761,92 5.761,92 5.761,92 5.761,92 5.761,92 2.638,76 66.491,81 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 45.607,59 3.860,00 3.860,00 3.860,00 3.515,87 3.703,37 3.703,37 3.703,37 3.703,37 3.703,37 3.703,37 3.703,37 4.588,15 45.607,59 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 79.656,62 7.336,92 7.336,92 7.336,92 6.519,15 6.294,15 6.519,15 6.519,15 6.519,15 6.519,15 6.519,15 6.519,15 5.717,66 79.656,62 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 59.703,97 5.883,42 5.883,42 5.883,42 5.605,80 5.211,43 5.211,43 5.211,43 5.211,43 5.211,43 5.211,43 5.179,36 0,00 59.703,97 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

3.628,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.900,00 0,00 0,00 1.728,65 3.628,65 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530105 Telecomunicaciones 8.947,01 861,56 861,56 861,56 861,56 344,62 736,58 736,58 736,58 736,58 736,58 736,58 736,64 8.947,01 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530704

Mantenimiento y 

Reparación de Equipos y 

Sistemas Informáticos

900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225,00 225,00 225,00 225,00 900,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

1.774,19 297,50 297,50 297,50 297,50 74,38 74,38 74,38 74,38 74,38 70,77 70,77 70,77 1.774,19 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530812 Materiales Didácticos 4.760,00 1.092,41 1.092,41 1.092,41 1.092,41 48,78 48,78 48,78 48,78 48,78 48,78 48,78 48,90 4.760,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
7140

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

100,00% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 003

Creciendo con Nuestros 

Hijos de Atención Directa 

Funcionamiento Operación 

y Atención Domiciliar

05 02

ASEGURAR EL 

DESARROLLO 

INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN 

_99_OTROS_PA

SIVOS
990101

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Gastos de 

Personal

257,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257,50 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CENTROS DE 

DESARROLLO 

INFANTIL -

CONVENIO

3520

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI -

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

PORCENTAJE  DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 006

Asegurar la Operación y 

Atención de CIBV 

Administrados por 

Prestación de Servicios a 

00 00 NO APLICA

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580104
A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
3.900.687,60 0,00 0,00 0,00 1.300.229,20 0,00 0,00 0,00 1.300.229,00 0,00 0,00 0,00 1.300.229,40 3.900.687,60 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 20.650,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.130,10 4.876,83 4.876,83 4.876,83 1.889,90 20.650,50 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 1.559,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 389,79 389,79 389,79 389,79 1.559,16 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
242.090,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.522,73 60.522,73 60.522,73 60.522,69 242.090,87 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 23.364,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.059,22 7.059,22 7.059,22 2.186,98 23.364,63 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 10.335,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.596,04 3.596,04 3.143,57 10.335,65 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

75,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,08 75,08 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.166,67 1.166,67 1.166,67 3.500,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530301 Pasajes al Interior 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83,33 216,01 200,66 500,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 1.000,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 281 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
36.570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.302,00 8.334,00 8.334,00 8.334,00 4.266,00 36.570,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

12.440,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.073,40 0,00 0,00 4.900,00 5.466,78 0,00 12.440,18 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5001

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 281 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530812 Materiales Didácticos 7.871,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.871,13 0,00 7.871,13 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

PORCENTAJE  DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580104
A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE

_LARGA_DURACI

ÓN

840103
Mobiliarios (de Larga 

Duración)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS
5000

NÚMERO DE 

NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 56 DESARROLLO_INFANTIL 008

Centros - Círculos de 

Cuidado, Recreación y 

Aprendizaje - CRA -

Creciendo con Nuestros 

00 00 NO APLICA

_84_BIENES_DE

_LARGA_DURACI

ÓN

840104
Maquinarias y Equipos 

(de Larga Duración)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 5.234,44 435,10 435,10 435,10 435,10 435,10 435,10 159,65 159,65 159,65 159,65 159,65 1.825,59 5.234,44 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 2.402,31 251,97 251,97 251,97 251,97 174,47 174,47 174,47 174,47 174,47 174,47 174,47 173,14 2.402,31 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
62.959,40 7.178,40 5.071,00 5.071,00 3.227,57 4.634,43 4.634,43 4.634,43 5.702,03 5.702,03 5.702,03 5.702,03 5.700,05 62.959,40 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 6.076,17 557,19 557,19 557,19 494,91 449,91 494,91 494,91 494,91 494,91 494,91 494,91 490,35 6.076,17 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 5.273,34 439,43 439,43 439,43 419,44 442,06 442,06 442,06 442,06 442,06 442,06 442,06 441,16 5.273,34 OK



COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

2.186,84 0,00 0,00 2.186,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.186,84 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

556

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

100,00% 0,00% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530205
Espectáculos Culturales y 

Sociales
2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530301 Pasajes al Interior 1.231,13 0,00 0,00 0,00 136,79 159,26 159,26 159,26 159,26 159,26 159,26 159,26 -20,49 1.231,13 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
2.564,86 0,00 0,00 0,00 160,00 132,54 132,54 132,54 132,54 235,54 235,50 1.231,70 171,99 2.564,86 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
31.888,98 0,00 0,00 0,00 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 3.543,22 31.888,98 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

359,78 0,00 0,00 0,00 66,66 36,66 36,66 36,66 36,66 36,66 36,66 36,66 36,50 359,78 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530804 Materiales de Oficina 646,00 0,00 0,00 0,00 100,00 68,75 68,75 68,75 68,75 68,75 68,75 66,75 66,75 646,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_TRABAJO_S

OCIAL
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD ASCENDENTE 

DE LAS PERSONAS Y LAS 

FAMILIAS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

FAMILIAS PARA 

LA MOVILIDAD 

SOCIAL 

555

NÚMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
100,00% 280 5730 001 57

PROTECCIÓN_SOCIAL_A_L

A_FAMILIA._ASEGURAMIE

NTO_NO_CONTRIBUTIVO_

E_INCLUSIÓN_ECONÓMIC

009 Acompañamiento Familiar 00 00 NO APLICA
_99_OTROS_PA

SIVOS
990101

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Gastos de 

Personal

651,56 0,00 0,00 0,00 277,03 374,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 651,56 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

1470

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN POR 

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

PORCENTAJE  DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
004

Subvenciones para 

contribuir el cuidado de las 

personas Adultas Mayores 

atendidos a través de 

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A 

LAS PERSONAS 

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580104
A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
131.679,48 32.919,87 0,00 0,00 32.919,87 0,00 0,00 32.919,87 0,00 0,00 32.919,87 0,00 0,00 131.679,48 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

1470

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN POR 

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

PORCENTAJE  DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

25,00% 25,00% 25,00% 25,00% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
004

Subvenciones para 

contribuir el cuidado de las 

personas Adultas Mayores 

atendidos a través de 

07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A 

LAS PERSONAS 

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580204
Al Sector Privado no 

Financiero
21.156,12 5.289,03 0,00 0,00 5.289,03 0,00 0,00 5.289,03 0,00 0,00 5.289,03 0,00 0,00 21.156,12 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006

Operatización de la Misión 

Mis mejores Años
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimo Tercer Sueldo 4.253,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.253,60 4.253,60 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006

Operatización de la Misión 

Mis mejores Años
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimo cuarto sueldo 37,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,53 37,53 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
51.070,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.511,74 8.511,74 8.511,74 8.511,74 8.511,74 8.511,74 51.070,43 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 4.928,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 821,48 821,48 821,48 821,48 821,48 821,48 4.928,85 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 408,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68,06 68,06 68,06 68,06 68,06 68,06 408,36 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

436

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 281 5730 001 58
SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530204

Edición,  Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

800,00 600,00 200,00 0,00 800,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530205
Espectáculos Culturales y 

Sociales
3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 640,00 640,00 640,00 640,00 640,00 3.200,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530235 Servicio de Alimentación 18.562,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.712,50 3.712,50 3.712,50 3.712,50 3.712,50 18.562,50 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

436

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530301 Pasajes al Interior 129,20 129,20 0,00 129,20 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
907,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151,17 146,67 146,67 146,67 146,67 169,17 907,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530802

Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes Militares y 

855,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 855,00 0,00 0,00 0,00 855,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530804 Materiales de Oficina 3.064,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.064,36 0,00 3.064,36 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,70% 16,50% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530809 Medicamentos 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175,00 175,00 175,00 175,00 175,00 175,00 1.050,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530812 Materiales Didácticos 9.338,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.556,42 1.556,42 1.556,42 1.556,42 1.556,42 1.556,42 9.338,52 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A 

LAS PERSONAS 

_84_BIENES_DE

_LARGA_DURACI

ÓN

840104
Maquinarias y Equipos ( 

Bienes de Larga Duracion)
664,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 664,08 0,00 0,00 664,08 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS 

ADULTOS 

MAYORES A 

435

NÚMERO DE 

ADULTOS 

MAYORES EN 

ATENCIÓN 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGO REALIZADOS
16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 280 5730 001 58

SERVICIOS_DE_ATENCIÓN

_GERONTOLÓGICA
006 #N/A 07 05

PROMOVER 

PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A 

LAS PERSONAS 

_84_BIENES_DE

_LARGA_DURACI

ÓN

840107
Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informaticos
1.115,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.115,94 0,00 0,00 1.115,94 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510203 Decimotercer Sueldo 2.323,00 303,00 303,00 303,00 303,00 151,50 151,50 151,50 151,50 151,50 151,50 151,50 50,50 2.323,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510204 Decimocuarto Sueldo 997,17 91,13 91,13 91,13 91,13 51,13 51,13 51,13 95,93 95,93 95,93 95,93 95,54 997,17 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato
27.876,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.424,00 2.181,60 2.181,60 2.181,60 2.181,60 2.181,60 27.876,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510601 Aporte Patronal 2.690,08 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 233,91 117,07 2.690,08 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510602 Fondo de Reserva 1.312,48 201,91 201,91 201,91 201,91 63,17 63,17 63,17 63,07 63,07 63,07 63,07 63,07 1.312,48 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

REMUNERACIONES Y 

BENEFICIOS SOCIALES
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA
_51_GASTOS_E

N_PERSONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas 

por Cesación de 

Funciones

2.222,00 97,06 97,06 97,06 97,06 97,06 97,06 97,06 309,06 309,06 309,06 309,06 306,34 2.222,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530301 Pasajes al Interior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONES 

Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530303
Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 0,00 0,00 80,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

004 Rectoría Inclusión Social 00 00 NO APLICA

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530517
Vehículos Terrestres 

(Arrendamiento)
24.041,58 0,00 0,00 0,00 2.671,29 2.678,40 2.678,40 2.678,40 2.678,40 2.678,40 2.678,40 2.678,40 2.621,47 24.041,58 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN
100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

100,00% 0,00% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

007

Prestación de Servicios 

Extramurales - Atención en 

Hogar y Comunidad

02 01

PROMOVER EL 

RECONOCIMIE

NTO Y 

GARANTIA DE 

_53_BIENES_Y_S

ERVICIOS_DE_C

ONSUMO

530205
Espectáculos Culturales y 

Sociales
1.900,00 1.900,00 0,00 1.900,00 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

PORCENTAJE  DE 

TRANSFERENCIAS 

REALIZADAS

25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

007

Prestación de Servicios 

Extramurales - Atención en 

Hogar y Comunidad

02 01

PROMOVER EL 

RECONOCIMIE

NTO Y 

GARANTIA DE 

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580104
A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
387.748,15 107.708,94 0,00 0,00 107.708,94 0,00 0,00 97.122,04 0,00 0,00 75.208,23 0,00 0,00 387.748,15 OK

COORDINACIONES_

ZONALES

COORDINACIÓN_

ZONAL_5

DIRECCIÓN_DISTRITAL_24D02

_LA_LIBERTAD_SALINAS_MIE

S

UNIDAD_DE_SERVICIOS

_Y_ATENCIÓN
SANTA_ELENA SALINAS

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA 

CON IGUALES OPORTUNIDADES 

PARA TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO 

Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL CON ÉNFASIS EN 

INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

EL SEGUIMIENTO, 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

INCREMENTAR LA 

EFICACIA EN LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

ATENCION A 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES A 

1170

NÚMERO DE 

PERSONAS CON 

CAPACIDADES 

ESPECIALES  

TRANSFERENCIAS A 

COOPERANTES
100%

NÚMERO DE 

DESEMBOLSOS A 

COOPERANTES

25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 280 5730 001 59

ATENCIÓN_INTEGRAL_A_P

ERSONAS_CON_DISCAPACI

DAD

007

Prestación de Servicios 

Extramurales - Atención en 

Hogar y Comunidad

02 01

PROMOVER EL 

RECONOCIMIE

NTO Y 

GARANTIA DE 

_58_TRANSFERE

NCIAS_Y_DONA

CIONES_CORRIE

NTES

580204
Al Sector Privado no 

Financiero
43.739,41 5.924,38 0,00 0,00 5.924,38 0,00 0,00 16.511,28 0,00 0,00 15.379,37 0,00 0,00 43.739,41 OK


