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VALIDACIÓN

NIVEL 0
( Planta Central; Zonas )

NIVEL 1
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Viceministerios;
Coordinaciones

NIVEL 2
(

Subsecretarías;
Coordinaciones

NIVEL 3
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PROVINCIA CANTON FRONTERA OBJETIVO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO OBJETIVO ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL (N1)
OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALIDA
D DE

SERVICIO

METAS DE
COBERTURA

INDICADOR ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE CÓD.
UNIDAD

FUENTE
FINANCI
AMIENT

O

NRO.
PROG.

DESCRIPCIÓN
DEL PROGRAMA

NRO
ACTIVIDAD

eSIGEF

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
eSIGEF

CÓDIGO
POLÍTICAS

DE
IGUALDAD

DESCRIPCIÓN CÓDIGO
POLÍTICAS DE IGUALDAD

GRUPO DE
GASTO

ITEM
PRESUPUE

STARIO

DESCRIPCIÓN ITEM
PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO
TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO
2018

FEBRERO
2018

MARZO
2018

ABRIL
2018

MAYO
2018

JUNIO
2018

JULIO
2018

AGOSTO
2018

SEPTIEMBRE
2018

OCTUBRE
2018

NOVIEMBRE
2018

DICIEMBRE
2018

TOTAL
PROGRAMADO

 REVISIÓN
SUMAS

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510105 Remuneraciones
Unificadas

138.048,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 11.504,00 138.048,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510106 Salarios
Unificados

55.536,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 4.628,00 55.536,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 96,15% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

40.764,58 279,33 279,33 279,33 279,33 279,33 279,33 279,33 279,33 279,33 1.779,35 279,33 36.191,93 40.764,58 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,35% 0,35% 96,15% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

13.042,36 64,34 64,34 12.104,95 64,34 64,34 64,34 64,34 64,34 64,34 294,01 64,34 64,34 13.042,36 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510304 Compensación
por Transporte

453,00 0,00 33,50 32,50 35,50 36,00 39,50 41,00 43,00 42,00 33,50 43,00 73,50 453,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510306 Alimentación 3.171,01 0,00 234,50 227,50 248,51 252,00 276,50 287,00 301,00 294,00 234,50 301,00 514,50 3.171,01 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510401 Por Cargas
Familiares

305,97 0,00 30,88 30,88 30,88 28,05 23,16 23,16 23,16 23,16 23,16 23,16 46,32 305,97 OK
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ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510408 Subsidio de
Antigüedad

1.162,49 0,00 91,57 92,53 93,50 94,46 95,43 96,40 97,35 98,33 99,29 100,24 203,39 1.162,49 OK
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N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
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RISTOBAL_S
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UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510510
Servicios
Personales por
Contrato

294.685,92 23.959,12 24.977,20 24.977,20 24.977,20 24.977,20 24.876,64 21.960,40 24.977,20 24.977,20 24.977,20 24.977,20 24.072,16 294.685,92 OK
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DIRECCIÓN_
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RISTOBAL_S
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INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 48.506,72 3.984,51 4.082,76 4.082,76 4.082,76 4.082,76 4.073,06 3.791,64 4.082,76 4.082,76 4.082,76 4.082,76 3.995,43 48.506,72 OK
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N_ZONAL_5
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RISTOBAL_S
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UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

40.214,62 0,00 3.313,87 3.154,44 3.276,56 3.409,62 3.424,40 3.173,10 3.173,10 3.667,32 3.424,40 3.424,40 6.773,41 40.214,62 OK
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INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530104 Energía Eléctrica 1.883,27 115,85 111,27 166,54 142,25 204,52 179,73 111,62 104,19 101,23 99,63 95,12 451,32 1.883,27 OK
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7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530105 Telecomunicacio
nes

7.155,91 594,83 594,34 594,36 596,93 587,17 527,62 528,02 520,26 514,04 514,08 513,32 1.070,94 7.155,91 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5
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FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530106 Servicio de
Correo

3.914,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54,01 41,50 1.318,51 0,00 0,00 808,00 1.692,00 3.914,02 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530301 Pasajes al
Interior

16.938,90 0,00 0,00 2.257,80 60,00 1.196,91 1.423,66 924,00 1.589,01 1.285,32 526,00 1.232,80 6.443,40 16.938,90 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

13.435,01 0,00 0,00 306,98 0,00 435,04 864,01 2.099,59 1.007,40 1.172,47 903,45 1.124,77 5.521,30 13.435,01 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530403

Mobiliarios
(Instalación,
Mantenimiento y
Reparación)

462,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 462,53 0,00 462,53 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530422

Vehículos
Terrestres
(Mantenimiento
y Reparaciones)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530502

Edificios, Locales
y Residencias,
Parqueaderos,
Casilleros
Judiciales y

47.910,28 0,00 0,00 11.977,57 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,52 3.992,55 47.910,28 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530802

Vestuario,
Lencería, Prendas
de Protección; y,
Accesorios para
Uniformes

676,00 0,00 0,00 676,00 676,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530804 Materiales de
Oficina

7.320,72 0,00 0,00 0,00 0,00 2.285,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.034,80 7.320,72 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530805 Materiales de
Aseo

379,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 379,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 379,32 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530837

Combustibles,
Lubricantes y
Aditivos en
General para
Vehículos

1.500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 1.500,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR LAS
CAPACIDADES
INSTITUCIONALES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530841

Repuestos y
Accesorios para
Vehículos
Terrestres

300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530844

Repuestos y
Accesorios para
Maquinarias,
Plantas
Eléctricas,

960,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 406,26 48,75 505,12 0,00 0,00 0,00 960,13 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

531403 Mobiliario (No
Depreciables)

1.512,00 0,00 1.512,00 1.512,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTR
OS_GAST
OS_CORR
IENTES

570102

Tasas Generales,
Impuestos,
Contribuciones,
Permisos,
Licencias y

687,59 0,00 0,00 0,00 0,00 211,80 181,79 0,00 294,00 0,00 0,00 0,00 0,00 687,59 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL USO
EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO DEL MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTR
OS_GAST
OS_CORR
IENTES

570104
Contribuciones
Especiales y de
Mejora

548,66 548,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 548,66 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_ADM
INISTRATIVA_
FINANCIERA

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO
CERCANO AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO DEL
MIES

6. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE

4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA
EL MIES, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 01
ADMINISTRA
CIÓN_CENTR
AL

001

Administración de la
Gestión
Administrativa
Financiera

00 00 NO APLICA
_99_OTR
OS_PASIV
OS

990101

Obligaciones de
Ejercicios
Anteriores por
Gastos de
Personal

2.889,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.359,76 0,00 0,00 529,82 0,00 0,00 2.889,58 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510105 Remuneraciones
Unificadas

157.903,20 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 13.158,60 157.903,20 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

23.603,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219,38 0,00 0,00 0,00 23.384,41 23.603,79 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

14.176,49 0,00 0,00 12.411,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.764,66 14.176,49 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510510
Servicios
Personales por
Contrato

125.342,10 9.617,40 9.828,00 11.302,20 10.038,60 10.845,90 10.600,20 9.828,00 9.828,00 10.810,80 10.881,00 10.881,00 10.881,00 125.342,10 OK

MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL
PLAN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA - PAPP- 2018

GASTO CORRIENTE

MATRIZ  ESTRATÉGICA
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA III.  OBJETIVOS IV. MICROPLANIFICACIÓN V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORES VI. PROGRAMACIÓN DE LA META VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ FINANCIERA



VALIDACIÓN

NIVEL 0
( Planta Central; Zonas )

NIVEL 1
( Despacho;

Viceministerios;
Coordinaciones

NIVEL 2
(

Subsecretarías;
Coordinaciones

NIVEL 3
( Direcciones;

Unidades )
PROVINCIA CANTON FRONTERA OBJETIVO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO OBJETIVO ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL (N1)
OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALIDA
D DE

SERVICIO

METAS DE
COBERTURA

INDICADOR ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE CÓD.
UNIDAD

FUENTE
FINANCI
AMIENT

O

NRO.
PROG.

DESCRIPCIÓN
DEL PROGRAMA

NRO
ACTIVIDAD

eSIGEF

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
eSIGEF

CÓDIGO
POLÍTICAS

DE
IGUALDAD

DESCRIPCIÓN CÓDIGO
POLÍTICAS DE IGUALDAD

GRUPO DE
GASTO

ITEM
PRESUPUE

STARIO

DESCRIPCIÓN ITEM
PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO
TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO
2018

FEBRERO
2018

MARZO
2018

ABRIL
2018

MAYO
2018

JUNIO
2018

JULIO
2018

AGOSTO
2018

SEPTIEMBRE
2018

OCTUBRE
2018

NOVIEMBRE
2018

DICIEMBRE
2018

TOTAL
PROGRAMADO

 REVISIÓN
SUMAS

MATRIZ  ESTRATÉGICA
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA III.  OBJETIVOS IV. MICROPLANIFICACIÓN V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORES VI. PROGRAMACIÓN DE LA META VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ FINANCIERA

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 27.334,06 2.197,94 2.218,28 2.360,55 2.238,60 2.316,51 2.292,80 2.218,28 2.218,28 2.313,12 2.319,90 2.319,90 2.319,90 27.334,06 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

19.982,94 0,00 1.520,04 1.563,89 1.563,89 1.642,83 1.651,60 1.651,60 1.651,60 1.651,60 1.651,60 1.780,25 3.654,04 19.982,94 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510707

Compensación
por Vacaciones
no Gozadas por
Cesación de
Funciones

464,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 214,46 0,00 0,00 0,00 250,27 464,73 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530101 Agua Potable 605,47 40,30 30,72 28,11 14,82 37,69 49,87 76,18 38,56 70,20 58,38 89,48 71,16 605,47 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530104 Energía Eléctrica 3.718,54 131,49 186,33 251,57 167,87 434,26 259,93 121,75 88,17 273,52 267,57 285,19 1.250,89 3.718,54 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530105 Telecomunicacio
nes

976,53 41,51 44,30 43,34 40,64 37,29 101,54 95,39 95,63 96,83 103,77 101,97 174,32 976,53 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530208
Servicio de
Seguridad y
Vigilancia

17.587,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.517,47 2.931,22 2.931,22 2.931,22 5.276,18 17.587,31 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530209

Servicios de
Aseo; Lavado de
Vestimenta de
Trabajo;
Fumigación,

40.139,28 0,00 548,15 1.440,74 0,00 4.516,66 4.516,66 4.708,76 4.708,76 4.612,71 2.881,48 3.652,25 8.553,11 40.139,28 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530235 Servicio de
Alimentación

141.876,84 0,00 15.433,04 8.657,26 6.128,08 12.309,80 12.202,84 13.362,06 14.183,68 13.307,22 7.699,28 13.744,42 24.849,16 141.876,84 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530301 Pasajes al
Interior

120,00 0,00 120,00 0,00 0,00 120,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

712,65 0,00 712,65 0,00 0,00 712,65 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

50,00% 50,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530404

Maquinarias y
Equipos
(Instalación,
Mantenimiento y
Reparación)

1.150,00 0,00 0,00 1.150,00 0,00 1.150,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530420

Instalación,
Mantenimiento y
Reparación de
Edificios, Locales
y Residencias de

426,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 426,32 426,32 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530802

Vestuario,
Lencería, Prendas
de Protección; y,
Accesorios para
Uniformes

1.290,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 179,42 0,00 1.111,04 1.290,46 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530804 Materiales de
Oficina

1.996,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 533,12 1.462,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.996,09 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530805 Materiales de
Aseo

1.021,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1.021,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.021,60 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530812 Materiales
Didácticos

11.233,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.233,09 11.233,09 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530820

Menaje de
Cocina, de Hogar
y Accesorios
Descartables

5.587,20 0,00 3.840,00 0,00 1.747,20 5.587,20 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL

160

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

001

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Atencion Directa -
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

531403 Mobiliario (No
Depreciables)

9.591,68 0,00 0,00 9.591,68 9.591,68 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL -

90

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI -
CONVENIO

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

1

NÚMERO DE ADQUISICIONES
DE MATERIALES DIDACTICOS
PARA  UNIDADES CDI
CONVENIOS

1,00 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

002

Centros Infantiles
del Buen Vivir
Operados por
Terceros -
Funcionamiento

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530802

Vestuario,
Lencería, Prendas
de Protección; y,
Accesorios para
Uniformes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL -

90

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI -
CONVENIO

SUSCRIPCIÓN Y
EJECUCIÓN DE
CONVENIOS DE
DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL

1

NÚMERO DE CONVENIOS DE
DESARROLLO INFANTIL CIBV
SUSCRITO CON LOS
COOPERANTES

1,00 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

006

Asegurar la
Operación y
Atención de CIBV
Administrados por
Prestación de

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_58_TRA
NSFEREN
CIAS_Y_D
ONACION
ES_CORRI

580104
A Gobiernos
Autónomos
Descentralizados

112.878,26 0,00 30.645,44 0,00 24.022,72 0,00 0,00 0,00 26.694,95 0,00 26.485,90 0,00 5.029,25 112.878,26 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CENTROS
DE
DESARRO
LLO
INFANTIL -

90

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CDI -
CONVENIO

SUSCRIPCIÓN Y
EJECUCIÓN DE
CONVENIOS DE
DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL

1

NÚMERO DE CONVENIOS DE
DESARROLLO INFANTIL CIBV
SUSCRITO CON LOS
COOPERANTES

1,00 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

006

Asegurar la
Operación y
Atención de CIBV
Administrados por
Prestación de

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_58_TRA
NSFEREN
CIAS_Y_D
ONACION
ES_CORRI

580204 Al Sector Privado
no Financiero

76.927,07 0,00 23.325,80 0,00 11.523,55 0,00 0,00 0,00 18.117,72 0,00 19.157,93 0,00 4.802,07 76.927,07 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510105 Remuneraciones
Unificadas

67.392,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 5.616,00 67.392,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

5.616,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.616,00 5.616,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

3.705,60 0,00 0,00 3.705,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.705,60 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 6.503,64 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 6.503,64 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

5.613,60 0,00 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 467,80 935,60 5.613,60 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530105 Telecomunicacio
nes

426,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 426,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 426,05 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530301 Pasajes al
Interior

180,00 180,00 0,00 0,00 180,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

1.244,56 1.004,56 0,00 240,00 1.244,56 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

1

NÚMERO DE ADQUISICIONES
DE VESTUARIO LENCERIA
PARA UNIDADES CNH
DIRECTOS

1,00 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530802

Vestuario,
Lencería, Prendas
de Protección; y,
Accesorios para
Uniformes

89,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89,71 0,00 0,00 89,71 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

CRECIEN
DO CON
NUESTRO
S HIJOS

300

NÚMERO DE NIÑOS
Y NIÑAS
ATENDIDOS EN LA
MODALIDAD CNH

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

1

NÚMERO DE ADQUISICIONES
DE MATERIALES DIDACTICOS
PARA  UNIDADES CNH
DIRECTOS

1,00 280
5610

001 56 DESARROLLO
_INFANTIL

003

Creciendo con
Nuestros Hijos de
Atención Directa
Funcionamiento
Operación y

05 02

ASEGURAR EL
DESARROLLO INFANTIL Y
LA EDUCACIÓN
INTEGRAL, CON
CALIDAD Y CALIDEZ

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530812 Materiales
Didácticos

951,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 951,20 0,00 0,00 0,00 951,20 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

5.101,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.101,45 5.101,45 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

1.466,80 0,00 0,00 1.466,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.466,80 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510510
Servicios
Personales por
Contrato

61.217,40 4.822,60 3.352,00 6.901,60 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 5.126,80 61.217,40 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 5.907,41 465,38 323,47 665,99 494,73 494,73 494,73 494,73 494,73 494,73 494,73 494,73 494,73 5.907,41 OK



VALIDACIÓN

NIVEL 0
( Planta Central; Zonas )

NIVEL 1
( Despacho;

Viceministerios;
Coordinaciones

NIVEL 2
(

Subsecretarías;
Coordinaciones

NIVEL 3
( Direcciones;

Unidades )
PROVINCIA CANTON FRONTERA OBJETIVO PLAN NACIONAL DE DESARROLLO OBJETIVO ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL (N1)
OBJETIVO ESPECIFICO (N2) OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALIDA
D DE

SERVICIO

METAS DE
COBERTURA

INDICADOR ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE CÓD.
UNIDAD

FUENTE
FINANCI
AMIENT

O

NRO.
PROG.

DESCRIPCIÓN
DEL PROGRAMA

NRO
ACTIVIDAD

eSIGEF

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
eSIGEF

CÓDIGO
POLÍTICAS

DE
IGUALDAD

DESCRIPCIÓN CÓDIGO
POLÍTICAS DE IGUALDAD

GRUPO DE
GASTO

ITEM
PRESUPUE

STARIO

DESCRIPCIÓN ITEM
PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO
TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO
2018

FEBRERO
2018

MARZO
2018

ABRIL
2018

MAYO
2018

JUNIO
2018

JULIO
2018

AGOSTO
2018

SEPTIEMBRE
2018

OCTUBRE
2018

NOVIEMBRE
2018

DICIEMBRE
2018

TOTAL
PROGRAMADO

 REVISIÓN
SUMAS

MATRIZ  ESTRATÉGICA
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA III.  OBJETIVOS IV. MICROPLANIFICACIÓN V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORES VI. PROGRAMACIÓN DE LA META VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ FINANCIERA

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

4.976,88 0,00 279,22 427,06 427,06 427,06 427,06 427,06 427,06 427,06 427,06 427,06 854,12 4.976,88 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
TRABAJO_SOC
IAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
MOVILIDAD ASCENDENTE
DE LAS PERSONAS Y LAS
FAMILIAS EN
CONDICIONES DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ACOMPA
ÑAMIENT

O
FAMILIAR

5

NÚMERO DE
FAMILIAS CON

ACOMPAÑAMIENT
O FAMILIAR EN EL

DISTRITO

REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

009 Acompañamiento
Familiar

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530301 Pasajes al
Interior

60,00 0,00 60,00 60,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510105 Remuneraciones
Unificadas

23.664,00 0,00 3.944,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 23.664,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

1.972,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.972,00 1.972,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

100,00% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

772,00 0,00 0,00 772,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 2.283,60 0,00 380,60 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 2.283,60 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

1.971,24 0,00 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 328,54 1.971,24 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_
PROMOCIÓN_
Y_MOVILIDAD
_SOCIAL

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA
DE LA POBLACIÓN EN
SITUACIÓN DE POBREZA A
TRAVÉS DEL

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

33,33% 33,33% 33,34% 280
5610

001 57

PROTECCIÓN
_SOCIAL_A_L
A_FAMILIA._
ASEGURAMIE
NTO_NO_CO

011 Inclusión Económica
y Movilidad Social

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

400,00 0,00 99,54 0,00 300,46 400,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 16,66% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510105 Remuneraciones
Unificadas

23.664,00 0,00 3.944,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 1.972,00 23.664,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

1.972,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.972,00 1.972,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

772,00 0,00 0,00 772,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 16,66% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 2.283,60 0,00 380,60 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 190,30 2.283,60 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 16,66% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

1.971,24 0,00 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 164,27 328,54 1.971,24 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

33,33% 33,33% 33,34% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

001
Administracion de la
Atencion
Gerontologica

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

320,00 0,00 80,00 240,00 320,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ATENCIÓ
N
DOMICILI
ARIA

80

NÚMERO DE
PERSONAS
ADULTAS MAYORES
ATENDIDAS EN
MODALIDAD

SUSCRIPCIÓN Y
EJECUCIÓN DE
CONVENIO DE
ADULTOS MAYORES
EN LA MODALIDAD

1

NÚMERO DE CONVENIOS
SUSCRITOS PARA LA
ATENCIÓN DE PERSONAS
ADULTAS MAYORES EN LA
MODALIDAD ATENCIÓN

1,00 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

004

Subvenciones para
contribuir el cuidado
de las personas
Adultas Mayores
atendidos a través

07 05

PROMOVER PRÁCTICAS
DE CUIDADO A LAS
PERSONAS ADULTAS
MAYORES BAJO
PARÁMETROS DE

_58_TRA
NSFEREN
CIAS_Y_D
ONACION
ES_CORRI

580204 Al Sector Privado
no Financiero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

006
Operatización de la
Misión Mis mejores
Años

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510203 Decimotercer
Sueldo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

006
Operatización de la
Misión Mis mejores
Años

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510204 Decimocuarto
Sueldo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

006
Operatización de la
Misión Mis mejores
Años

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510510
Servicios
Personales por
Contrato

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

006
Operatización de la
Misión Mis mejores
Años

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510601 Aporte Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

N/A N/A N/A
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS
SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE
REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS SOCIALES
CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 280
5610

001 58

SERVICIOS_D
E_ATENCIÓN
_GERONTOL
ÓGICA

006
Operatización de la
Misión Mis mejores
Años

00 00 NO APLICA

_51_GAS
TOS_EN_
PERSONA
L

510602 Fondo de
Reserva

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ATENCIÓ
N EN EL
HOGAR Y
LA
COMUNI

30

NÚMERO DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
ATENDIDAS EN LA
MODALIDAD

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

100,00% 280
5610

001 59

ATENCIÓN_I
NTEGRAL_A_
PERSONAS_C
ON_DISCAPA
CIDAD

002
Centros Indirectos
Prestación de
Servicio

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530249 Eventos Públicos
Promocionales

1.900,00 1.900,00 1.900,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ATENCIÓ
N EN EL
HOGAR Y
LA
COMUNI

30

NÚMERO DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
ATENDIDAS EN LA
MODALIDAD

ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN

100%
PORCENTAJE  DE PAGOS POR
ADMINISTRACION Y GESTION
CANCELADO

50,00% 50,00% 280
5610

001 59

ATENCIÓN_I
NTEGRAL_A_
PERSONAS_C
ON_DISCAPA
CIDAD

004 Rectoría Inclusión
Social

00 00 NO APLICA

_53_BIEN
ES_Y_SER
VICIOS_D
E_CONSU
MO

530303
Viáticos y
Subsistencias en
el Interior

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

COORDINACIONES_
ZONALES

COORDINACIÓ
N_ZONAL_5

DIRECCIÓN_
DISTRITAL_2
0D01_SAN_C
RISTOBAL_S
ANTA_CRUZ

UNIDAD_DE_S
ERVICIOS_Y_A
TENCIÓN

GALÁPAGO
S

SAN
CRISTOBAL

1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA
CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA
TODAS LAS PERSONAS

INCREMENTAR EL ACCESO
Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE INCLUSIÓN
SOCIAL CON ÉNFASIS EN
LOS GRUPOS DE

7. INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN
Y CONTROL DE LOS SERVICIOS
SOCIALES DE COMPETENCIA

5. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS
GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

ATENCIÓ
N EN EL
HOGAR Y
LA
COMUNI

30

NÚMERO DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
ATENDIDAS EN LA
MODALIDAD

PRESTACIÓN DEL
SERVICIO PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN
LA MODALIDAD

1

NÚMERO  DE CONVENIOS
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SUSCRITOS EN
LA MODALIDAD ATENCIÓN
EN EL HOGAR Y LA

1,00 280
5610

001 59

ATENCIÓN_I
NTEGRAL_A_
PERSONAS_C
ON_DISCAPA
CIDAD

007

Prestación de
Servicios
Extramurales -
Atención en Hogar y
Comunidad

02 01

PROMOVER EL
RECONOCIMIENTO Y
GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LAS
MUJERES Y HOMBRES

_58_TRA
NSFEREN
CIAS_Y_D
ONACION
ES_CORRI

580104
A Gobiernos
Autónomos
Descentralizados

20.296,29 0,00 5.252,61 0,00 0,00 4.538,46 0,00 0,00 5.252,61 0,00 5.142,70 0,00 109,91 20.296,29 OK

0,00

1.795.704,56 82.311,83 171.695,07 153.625,39 140.737,15 126.456,74 119.202,36 121.128,10 175.363,25 126.752,87 172.421,17 125.458,27 280.552,36 1.795.704,56


