
NIVEL 0

( Planta Central; 

Zonas )

NIVEL 1

( Despacho; 

Viceministerios; 

Coordinaciones 

Zonales )

NIVEL 2

( 

Subsecretarías; 

Coordinaciones 

Generales; 

Coordinaciones 

NIVEL 3

( Direcciones; 

Unidades )

PROVINCIA CANTON FRONTERA

OBJETIVO PLAN 

NACIONAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL (N1)

OBJETIVO 

ESPECIFICO (N2)
OBJETIVO OPERATIVO (N4)

MODALI

DAD DE 

SERVICIO

METAS 

DE 

COBERT

URA

INDICAD

OR
ACTIVIDAD PAPP METAS INDICADORES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

CÓD. 

UNIDAD

FUENTE 

FINANCIAMI

ENTO

NRO. 

PROG.

DESCRIPCIÓN  

DEL 

PROGRAMA

NRO ACTIVIDAD 

eSIGEF

DESCRIPCIÓN 

ACTIVIDAD

eSIGEF

CÓDIGO 

POLÍTICAS DE 

IGUALDAD

DESCRIPCIÓN CÓDIGO POLÍTICAS DE 

IGUALDAD
GRUPO DE GASTO

ITEM

PRESUPUESTARIO

DESCRIPCIÓN ITEM 

PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO 

TOTAL

ACTIVIDAD

ENERO

2018

FEBRERO

2018

MARZO

2018

ABRIL

2018

MAYO

2018

JUNIO

2018

JULIO

2018

AGOSTO

2018

SEPTIEMBRE

2018

OCTUBRE

2018

NOVIEMBRE

2018

DICIEMBRE

2018

TOTAL

PROGRAMADO

 REVISIÓN

SUMAS 

 REVISIÓN DATOS

MENSAJES DE ALERTA POR LLENADO DE INFORMACIÓN 

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

ESTADO 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

ATIVOS, 

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

QUE BRINDA EL MIES, 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

7,74% 8,66% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 8,36% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510105
Remuneraciones 

Unificadas
279.740,70 21.669,00 24.374,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.388,00 23.205,70 279.740,70 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

ESTADO 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

ATIVOS, 

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

QUE BRINDA EL MIES, 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510106 Salarios Unificados 35.340,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 35.340,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 1,47% 83,83% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
30.574,00 443,93 448,84 456,60 445,25 446,10 445,17 445,02 444,76 544,93 548,76 547,59 25.357,05 30.574,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

1,52% 1,52% 1,52% 1,52% 1,52% 1,52% 1,52% 83,28% 1,52% 1,52% 1,52% 1,52% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
12.958,61 193,02 193,02 193,02 193,02 193,02 193,02 193,02 10.706,71 225,19 225,19 225,19 225,19 12.958,61 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510304
Compensación por 

Transporte
583,50 0,00 52,00 45,00 47,50 55,00 52,00 48,50 94,50 0,00 46,00 55,00 88,00 583,50 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510306 Alimentación 4.088,00 0,00 364,00 315,00 332,50 385,00 367,50 339,50 661,50 0,00 322,00 385,00 616,00 4.088,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510401
Por Cargas 

Familiares
324,24 0,00 27,02 27,02 27,02 27,02 27,02 27,02 54,04 0,00 27,02 27,02 54,04 324,24 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510408
Subsidio de 

Antigüedad
738,93 0,00 62,41 62,41 62,41 62,41 62,41 60,92 121,84 0,00 60,92 61,07 122,13 738,93 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510509

Horas 

Extraordinarias y 

Suplementarias

4.071,98 0,00 513,47 954,36 216,09 403,78 279,39 279,51 232,98 0,00 650,58 250,54 291,28 4.071,98 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510510

Servicios 

Personales por 

Contrato

52.167,20 4.152,00 6.576,00 5.364,00 4.152,00 4.152,00 4.152,00 4.152,00 2.940,00 4.152,00 4.152,00 4.152,00 4.071,20 52.167,20 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510512 Subrogación 322,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 322,93 0,00 0,00 322,93 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 36.703,99 2.849,61 3.389,70 3.219,41 3.037,56 3.049,29 3.042,67 3.038,78 2.918,45 3.015,50 3.090,52 3.037,74 3.014,76 36.703,99 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 27.069,96 0,00 2.382,03 2.382,03 2.281,07 2.281,07 2.281,07 2.281,07 2.281,07 2.180,11 2.180,11 2.180,11 4.360,22 27.069,96 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510707

Compensación por 

Vacaciones no 

Gozadas por 

Cesación de 

Funciones

1.657,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.657,00 1.657,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530101 Agua Potable 1.632,33 91,00 85,83 191,69 90,30 143,84 139,73 146,27 167,82 156,21 105,81 118,89 194,94 1.632,33 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530104 Energía Eléctrica 1.874,31 122,17 125,82 245,78 122,24 114,89 132,56 124,34 251,69 233,66 145,07 113,88 142,21 1.874,31 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530105
Telecomunicacione

s
2.770,64 205,75 230,27 253,13 270,63 277,75 221,65 291,28 221,98 203,31 196,91 199,09 198,89 2.770,64 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530106 Servicio de Correo 216,29 3,51 7,00 28,00 14,00 21,00 33,50 7,75 21,00 17,51 14,00 31,51 17,51 216,29 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530203

Almacenamiento, 

Embalaje, Envase y 

Recarga de 

Extintores

299,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299,98 299,98 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 5,51% 5,00% 20,13% 50,00% 0,00% 4,00% 0,00% 0,00% 15,36% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530204

Edición,  

Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

999,98 0,00 0,00 0,00 55,10 50,00 201,29 498,40 0,00 40,00 0,00 0,00 155,19 999,98 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530205

Espectáculos 

Culturales y 

Sociales

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 20,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530208

Servicio de 

Seguridad y 

Vigilancia

14.656,10 0,00 0,00 0,00 1.465,61 1.465,61 1.465,61 1.465,61 1.465,61 1.465,61 1.465,61 1.465,61 2.931,22 14.656,10 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530228

Servicios de 

Provisión de 

Dispositivos 

Electrónicos y 

Certificación para 

Registro de Firmas 

Digitales

60,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,48 0,00 0,00 60,48 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 18,94% 0,00% 4,75% 0,00% 12,71% 12,72% 12,72% 12,72% 12,72% 12,72% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530301 Pasajes al Interior 3.513,89 0,00 0,00 946,92 0,00 237,25 0,00 620,66 535,62 0,00 395,41 400,33 377,70 3.513,89 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 2,47% 7,17% 7,69% 0,00% 13,77% 13,78% 13,78% 13,78% 13,78% 13,78% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

2.748,11 0,00 0,00 98,90 286,99 307,50 0,00 325,92 225,38 0,00 304,00 146,50 1.052,92 2.748,11 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 25,39% 0,00% 9,87% 11,28% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 19,74% 33,72% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530404

Maquinarias y 

Equipos 

(Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación)

794,16 0,00 0,00 201,60 0,00 78,40 89,60 0,00 0,00 0,00 0,00 156,80 267,76 794,16 OK

                  

VALIDACIÓN
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

MATRIZ FINANCIERA

VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA

MATRIZ  ESTRATÉGICA
II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORESIV. MICROPLANIFICACIÓNIII.  OBJETIVOS VI. PROGRAMACIÓN DE LA META



COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 14,33% 0,80% 0,00% 20,50% 0,00% 0,00% 0,00% 26,87% 0,00% 37,50% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

4.208,30 0,00 0,00 344,00 19,09 0,00 491,93 0,00 0,00 0,00 644,98 0,00 2.708,30 4.208,30 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,71% 17,10% 0,00% 4,91% 12,88% 12,88% 12,88% 12,88% 12,88% 12,88% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530422

Vehículos 

Terrestres 

(Mantenimiento y 

Reparaciones)

2.007,05 0,00 0,00 26,88 652,96 0,00 187,04 383,05 28,00 0,00 309,12 285,60 134,40 2.007,05 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530502

Edificios, Locales y 

Residencias, 

Parqueaderos, 

Casilleros 

Judiciales y 

Bancarios 

(Arrendamiento)

14.797,44 0,00 0,00 3.696,00 1.245,44 1.232,00 1.232,00 672,00 1.792,00 1.232,00 1.232,00 1.232,00 1.232,00 14.797,44 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 4,79% 47,87% 9,57% 0,00% 30,22% 0,00% 0,00% 0,00% 7,55% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530704

Mantenimiento y 

Reparación de 

Equipos y Sistemas 

Informáticos

2.223,48 0,00 0,00 106,40 1.064,28 212,80 0,00 672,00 0,00 0,00 0,00 168,00 0,00 2.223,48 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 57,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 42,35% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530804
Materiales de 

Oficina
8.612,06 0,00 0,00 0,00 4.966,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.645,94 0,00 8.612,06 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 90,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530805 Materiales de Aseo 638,58 0,00 0,00 0,00 574,74 63,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 638,58 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 6,35% 7,41% 3,79% 15,04% 10,46% 9,49% 9,49% 9,49% 9,49% 9,49% 9,50% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530837

Combustibles, 

Lubricantes y 

Aditivos en 

General para 

Vehículos 

Terrestres

11.514,74 0,00 709,13 826,78 423,24 1.678,03 1.167,07 1.144,27 1.097,23 809,89 1.059,78 1.163,82 1.435,50 11.514,74 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 67,74% 0,00% 7,48% 4,13% 4,13% 4,13% 4,13% 4,13% 4,13% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530841

Repuestos y 

Accesorios para 

Vehículos 

Terrestres

14.158,37 0,00 0,00 0,00 8.466,95 0,00 935,31 1.733,33 157,03 0,00 619,37 569,32 1.677,06 14.158,37 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

3,97% 9,93% 86,10% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_CO

RRIENTES

570102

Tasas Generales, 

Impuestos, 

Contribuciones, 

Permisos, Licencias 

y Patentes.

2.432,08 96,50 241,58 2.094,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.432,08 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_CO

RRIENTES

570104

Contribuciones 

Especiales y de 

Mejora

830,00 0,00 830,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 830,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_CO

RRIENTES

570201 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_CO

RRIENTES

570206

Costas Judiciales, 

Trámites 

Notariales, 

Legalización de 

Documentos y 

Arreglos 

Extrajudiciales

345,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 345,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 345,95 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA

_57_OTROS_

GASTOS_CO

RRIENTES

570217

Obligaciones por 

Coactivas 

Interpuestas por el 

IESS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

001

Administració

n de la Gestión 

Administrativa 

Financiera

00 00 NO APLICA
_99_OTROS_

PASIVOS
990101

Obligaciones de 

Ejercicios 

Anteriores por 

Gastos de Personal

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

002
Gestión de 

Infraestructura
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

007
Gestión de 

Planificación
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
1.212,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.212,00 1.212,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

007
Gestión de 

Planificación
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 386,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

007
Gestión de 

Planificación
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510510

Servicios 

Personales por 

Contrato

10.908,00 0,00 0,00 0,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 10.908,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

007
Gestión de 

Planificación
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 1.052,64 0,00 0,00 0,00 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 1.052,64 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_A

DMINISTR

ATIVA_FIN

ANCIERA

CAÑAR AZOGUES  

7. 

INCENTIVA

R UNA 

SOCIEDAD 

PARTICIPA

TIVA, CON 

UN 

INCREMENTAR 

LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTR

4. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA EN LA 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y SERVICIOS 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ON DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 9,10% 9,10% 9,10% 9,10% 9,10% 9,10% 9,10% 9,10% 27,20% 280 

6310
001 01

ADMINIST

RACIÓN_C

ENTRAL

007
Gestión de 

Planificación
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 1.009,60 0,00 0,00 0,00 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 201,92 1.009,60 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,34% 8,26% 8,34% 8,34% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510105
Remuneraciones 

Unificadas
353.031,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.442,00 29.169,00 29.442,00 29.442,00 353.031,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,50% 96,20% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
29.370,07 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 97,50 146,25 28.248,82 29.370,07 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 95,59% 0,40% 0,40% 0,61% 0,20% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
15.930,62 64,34 64,34 64,34 64,34 64,34 64,34 64,34 15.191,79 64,34 64,34 96,51 63,26 15.930,62 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,26% 8,33% 8,44% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 34.071,77 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.841,51 2.815,16 2.841,51 2.841,51 34.071,77 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 8,13% 8,13% 8,13% 8,13% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,30% 8,13% 17,85% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 28.115,37 0,00 2.306,40 2.306,40 2.306,40 2.306,40 2.355,13 2.355,13 2.355,13 2.355,13 2.355,13 2.306,40 4.807,72 28.115,37 OK

                  



COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

0%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510707

Compensación por 

Vacaciones no 

Gozadas por 

Cesación de 

Funciones

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530101 Agua Potable 220,79 15,36 11,83 14,41 15,14 13,50 14,23 35,35 22,81 19,36 15,75 20,58 22,47 220,79 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530104 Energía Eléctrica 467,52 32,42 28,62 30,43 37,24 35,61 39,12 35,56 44,78 38,02 12,29 29,63 103,80 467,52 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530105
Telecomunicacione

s
1.105,61 66,56 69,54 65,84 141,62 90,56 95,23 93,53 90,60 90,39 91,35 92,11 118,28 1.105,61 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,18% 0,00% 96,82% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530204

Edición,  

Impresión,  

Reproducción,  

Publicaciones,  

Suscripciones,  

Fotocopiado,  

Traducción,  

Empastado, 

Enmarcación, 

500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,90 0,00 484,10 500,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,12% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530208

Servicio de 

Seguridad y 

Vigilancia

58.624,35 0,00 0,00 0,00 5.862,44 5.862,44 5.862,44 5.862,44 5.862,44 5.862,44 5.862,44 5.862,44 11.724,83 58.624,35 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

PARA 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

POBLACIÓN QUE 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

N Y 

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

y operado por terceros 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

MIEN

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

DIDOS 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 20,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530209

Servicios de Aseo; 

Lavado de 

Vestimenta de 

Trabajo; 

Fumigación, 

Desinfección y 

Limpieza de 

Instalaciones

23.214,60 0,00 0,00 0,00 2.321,46 2.321,46 2.321,46 2.321,46 2.321,46 2.321,46 2.321,46 2.321,46 4.642,92 23.214,60 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

9,37% 7,66% 8,94% 8,51% 9,37% 8,94% 9,37% 9,37% 8,51% 9,37% 8,94% 1,65% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530235
Servicio de 

Alimentación
142.554,04 0,00 13.369,14 11.050,08 12.386,63 10.586,26 12.892,16 13.356,01 13.898,56 6.434,84 12.518,28 14.086,93 21.975,15 142.554,04 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530301 Pasajes al Interior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530420

Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación de 

Edificios, Locales y 

Residencias de 

propiedad de las 

Entidades

Públicas

11.582,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.582,03 11.582,03 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530802

Vestuario, 

Lencería, Prendas 

de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes 

Militares y 

Policiales; y, 

Carpas

447,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 447,04 447,04 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 61,20% 29,54% 0,00% 0,00% 9,26% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530804
Materiales de 

Oficina
197,57 0,00 0,00 0,00 0,00 120,91 58,36 0,00 0,00 18,30 0,00 0,00 0,00 197,57 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 23,13% 20,93% 13,07% 28,04% 0,00% 14,83% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530805 Materiales de Aseo 1.463,73 0,00 0,00 0,00 338,62 306,43 191,30 410,37 0,00 217,01 0,00 0,00 0,00 1.463,73 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 1 a 3 años de 

edad MEDIANTE el 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CIBV de atención directa 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

FUNCI

ONA

230

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 1 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 42,08% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 57,92% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

001

Centros 

Infantiles del 

Buen Vivir 

Atencion 

Directa -

Funcionamient

o Operación y 

atencion de 

unidades

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530812
Materiales 

Didácticos
6.094,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.564,80 0,00 0,00 0,00 0,00 3.529,68 0,00 6.094,48 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

CONV

ENIO 

CENTR

OS 

INFAN

TILES 

DEL 

BUEN 

VIVIR, 

760

NÙME

RO DE 

NIÑOS 

ATEN

DIDOS 

EN LA 

MOD

ALIDA

D 

EJECUCION 

DE 

TRANSFERE

NCIAS A 

ENTIDADES 

COOPERANT

ES

100%

PORCENTAJE DE 

TRANFERENCIAS 

REALIZADAS

0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 23,24% 0,00% 16,93% 7,24% 0,00% 25,00% 0,00% 2,59% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

006

Asegurar la 

Operación y 

Atención de 

CIBV 

Administrados 

por Prestación 

de Servicios a 

traves de 

cooperantes 

05 02

ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN 

INTEGRAL, CON CALIDAD Y 

CALIDEZ PARA TODOS LOS 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

_58_TRANSF

ERENCIAS_Y

_DONACION

ES_CORRIEN

TES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

984.678,80 0,00 246.169,70 0,00 0,00 228.807,52 0,00 166.702,82 63.494,18 0,00 162.341,63 71.259,65 0,00 938.775,50 45903,3

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510105
Remuneraciones 

Unificadas
816.816,00 69.030,00 69.030,00 68.815,50 63.765,00 72.871,50 67.860,00 67.236,00 68.445,00 68.269,50 67.138,50 67.665,00 66.690,00 816.816,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

1,48% 1,48% 1,46% 1,20% 1,59% 1,41% 1,69% 1,69% 1,69% 1,69% 1,69% 82,93% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
68.179,68 1.023,75 1.023,75 1.005,88 828,75 1.100,13 975,00 947,38 1.121,25 1.057,88 1.012,38 1.170,00 56.913,53 68.179,68 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

1,48% 1,48% 1,46% 1,20% 1,59% 1,41% 1,69% 82,93% 1,69% 1,69% 1,69% 1,69% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
44.386,81 675,57 675,57 663,77 546,89 725,97 643,40 625,17 36.921,24 698,09 668,06 772,08 771,00 44.386,81 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 78.833,14 6.662,28 6.662,28 6.641,57 6.154,14 7.033,03 6.549,36 6.489,13 6.605,82 6.588,88 6.479,72 6.530,49 6.436,44 78.833,14 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 65.245,52 0,00 5.457,76 5.457,76 5.555,22 5.555,22 5.506,49 5.555,22 5.454,52 5.360,30 5.409,03 5.214,11 10.719,89 65.245,52 OK

                  



COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510707

Compensación por 

Vacaciones no 

Gozadas por 

Cesación de 

Funciones

2.103,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.103,23 2.103,23 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530105
Telecomunicacione

s
8.947,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.947,01 0,00 8.947,01 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

0%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530802

Vestuario, 

Lencería, Prendas 

de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes 

Militares y 

Policiales; y, 

Carpas

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

 INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 56-* 

Incrementar la 

promoción del 

desarrollo de niñas y 

niños de 0 a 3 años de 

edad MEDIANTEel 

acceso, la calidad, y la 

rectoría de los servicios 

CNH de atención directa 

CRECI

ENDO 

CON 

NUES

TROS 

HIJOS, 

SERVI

CIOS 

PARA 

7140

NÚME

RO DE 

NIÑOS 

Y 

NIÑAS 

DE 0 A 

3 

AÑOS 

ATEN

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 56

DESARROL

LO_INFAN

TIL

003

Creciendo con 

Nuestros Hijos 

de Atención 

Directa 

Funcionamient

o Operación y 

Atención 

Domiciliar

02 05

GARANTIZAR A LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD UNA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 

CALIDAD Y CON CALIDEZ, ASÍ 

COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

LA VIDA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530812
Materiales 

Didácticos
1.550,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,95 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
8.063,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.063,88 8.063,88 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
3.379,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.184,50 0,00 0,00 0,00 195,14 3.379,64 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510510

Servicios 

Personales por 

Contrato

101.768,23 9.367,00 8.577,23 8.550,00 6.874,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 8.550,00 101.768,23 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 9.821,31 903,98 827,76 825,13 663,40 825,13 825,13 825,13 825,13 825,13 825,13 825,13 825,13 9.821,31 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 7.497,94 0,00 780,29 712,23 712,23 572,62 572,62 572,62 572,62 572,62 572,62 572,62 1.284,85 7.497,94 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ACOMPAÑA

MIENTO 

FAMILIAR A 

FAMILIAS 

EN 

SITUACIÓN 

DE POBREZA

0%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510707

Compensación por 

Vacaciones no 

Gozadas por 

Cesación de 

Funciones

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la cobertura 

de las /os usuarias/os 

del BDH y Pensiones a 

los servicios financieros 

y no financieros 

MEDIANTE la 

implementación de 

estrategias para la 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ÓN DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES 

PARA PAGO 

DE 

PERSONAL 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
1.676,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.676,00 1.676,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la cobertura 

de las /os usuarias/os 

del BDH y Pensiones a 

los servicios financieros 

y no financieros 

MEDIANTE la 

implementación de 

estrategias para la 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ÓN DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES 

PARA PAGO 

DE 

PERSONAL 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 386,00 0,00 0,00 0,00 0,00 386,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la cobertura 

de las /os usuarias/os 

del BDH y Pensiones a 

los servicios financieros 

y no financieros 

MEDIANTE la 

implementación de 

estrategias para la 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ÓN DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES 

PARA PAGO 

DE 

PERSONAL 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510510

Servicios 

Personales por 

Contrato

20.112,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 20.112,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la cobertura 

de las /os usuarias/os 

del BDH y Pensiones a 

los servicios financieros 

y no financieros 

MEDIANTE la 

implementación de 

estrategias para la 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ÓN DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES 

PARA PAGO 

DE 

PERSONAL 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 1.940,76 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 1.940,76 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la cobertura 

de las /os usuarias/os 

del BDH y Pensiones a 

los servicios financieros 

y no financieros 

MEDIANTE la 

implementación de 

estrategias para la 

N/A N/A N/A

CANCELACI

ÓN DE 

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES 

PARA PAGO 

DE 

PERSONAL 

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

011

Inclusión 

Económica y 

Movilidad 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 1.675,32 0,00 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 279,22 1.675,32 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 73,74% 0,00% 0,00% 0,00% 26,26% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530301 Pasajes al Interior 1.309,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 965,88 0,00 0,00 0,00 343,97 0,00 0,00 1.309,85 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 8,82% 0,00% 0,00% 19,55% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 71,63% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530303

Viáticos y 

Subsistencias en el 

Interior

575,57 0,00 0,00 50,75 0,00 0,00 112,50 0,00 0,00 0,00 0,00 412,32 0,00 575,57 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 12,50% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530517

Vehículos 

Terrestres 

(Arrendamiento)

21.702,88 0,00 0,00 0,00 0,00 3.589,35 2.479,33 3.263,84 4.431,85 2.884,02 1.987,29 0,00 3.067,20 21.702,88 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530802

Vestuario, 

Lencería, Prendas 

de Protección; y, 

Accesorios para 

Uniformes 

Militares y 

Policiales; y, 

Carpas

662,10 0,00 0,00 0,00 0,00 662,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 662,10 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR LA 

MOVILIDAD 

ASCENDENTE DE 

LAS PERSONAS Y 

LAS FAMILIAS EN 

CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD 

Y EXTREMA 

POBREZA A 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

PROGRAMA 57-* 

Incrementar la eficiencia 

y la calidad en la 

implementación de la 

estrategia de 

acompañamiento 

familiar MEDIANTE el 

fortalecimiento del 

equipo técnico, 

ACOM

PAÑA

MIEN

TO 

FAMIL

IAR

977

NUME

RO DE  

FAMIL

IAS 

ATEN

DIDAS 

A 

TRAVE

S DE 

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 66,14% 33,86% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 57

PROTECCI

ÓN_SOCIA

L_A_LA_FA

MILIA._AS

EGURAMIE

NTO_NO_C

ONTRIBUTI

VO_E_INCL

USIÓN_EC

009
Acompañamie

nto Familiar
00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530804
Materiales de 

Oficina
1.032,14 0,00 0,00 0,00 682,64 349,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.032,14 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

ATEN

CIÓN 

INTEG

RAL A 

PERSO

NAS 

CON 

DISCA

PACID

65

NÚME

RO DE 

PERSO

NAS 

CON 

DISCA

PACID

ADES 

ATEN

EJECUCION 

DE 

TRANSFERE

NCIAS A 

ENTIDADES 

COOPERANT

ES

100%

PORCENTAJE DE 

TRANFERENCIAS 

REALIZADAS

0,00% 10,64% 14,36% 0,00% 9,44% 0,00% 23,47% 14,36% 0,00% 10,64% 14,36% 2,73% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

006

Prestación de 

Servicios 

Intramurales a 

través de 

Convenios

02 01

PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y 

GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD,  SU DEBIDA 

VALORACIÓN Y EL RESPETO A 

SU DIGNIDAD  

_58_TRANSF

ERENCIAS_Y

_DONACION

ES_CORRIEN

TES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

155.124,69 0,00 16.912,38 22.828,93 0,00 15.000,47 0,00 37.312,69 0,00 21.575,72 16.730,13 21.377,06 0,00 151.737,38 3387,31

                  



COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_PROMO

CIÓN_Y_M

OVILIDAD_

SOCIAL

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

ATEN

CIÓN 

INTEG

RAL A 

PERSO

NAS 

CON 

DISCA

PACID

60

NÚME

RO DE 

PERSO

NAS 

CON 

DISCA

PACID

ADES 

ATEN

EJECUCION 

DE 

TRANSFERE

NCIAS A 

ENTIDADES 

COOPERANT

ES

100%

PORCENTAJE DE 

TRANFERENCIAS 

REALIZADAS

0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 25,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

007

Prestación de 

Servicios 

Extramurales - 

Atención en 

Hogar y 

Comunidad

02 01

PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y 

GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES 

Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD,  SU DEBIDA 

VALORACIÓN Y EL RESPETO A 

SU DIGNIDAD  

_58_TRANSF

ERENCIAS_Y

_DONACION

ES_CORRIEN

TES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

19.560,70 0,00 0,00 5.000,73 0,00 4.752,91 0,00 4.806,33 0,00 0,00 4.528,67 0,00 0,00 19.088,64 472,06

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510203
Decimotercer 

Sueldo
1.414,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101,00 101,00 1.212,00 1.414,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510204
Decimocuarto 

Sueldo
450,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 386,00 0,00 32,17 32,17 0,00 450,34 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510510

Servicios 

Personales por 

Contrato

16.968,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 2.424,00 2.424,00 1.212,00 16.968,00 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510601 Aporte Patronal 1.637,44 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 116,96 233,92 233,92 116,96 1.637,44 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

REMUNERA

CIONES Y 

BENEFICIOS 

SOCIALES

100%

PORCENTAJE DE 

REMUNERACIONE

S Y BENEFICIOS 

SOCIALES 

CANCELADOS

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_51_GASTOS

_EN_PERSO

NAL

510602 Fondo de Reserva 1.211,52 0,00 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 100,96 201,92 1.211,52 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

OPORTUNI

DADES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

TO, 

EVALUACIÓ

5. INCREMENTAR LA 

EFICIENCIA Y EFICACIA 

EN LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS CON ÉNFASIS 

EN LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE NORMAS 

TÉCNICAS, ASISTENCIA 

N/A N/A N/A

ADMINISTR

ACIÓN Y 

GESTIÓN

100%

PORCENTAJE DE 

PAGOS 

REALIZADOS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 29,71% 0,00% 26,32% 0,00% 0,00% 0,00% 43,97% 280 

6310
001 59

ATENCIÓN

_INTEGRAL

_A_PERSO

NAS_CON_

DISCAPACI

DAD

004

Rectoría 

Inclusión 

Social

00 00 NO APLICA

_53_BIENES_

Y_SERVICIOS

_DE_CONSU

MO

530517

Vehículos 

Terrestres 

(Arrendamiento)

5.781,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.717,39 0,00 1.521,49 0,00 0,00 0,00 2.542,40 5.781,28 OK

                  

COORDINA

CIONES_Z

ONALES

COORDINA

CIÓN_ZON

AL_6

DIRECCIÓN

_DISTRITAL

_03D01_A

ZOGUES_B

ILIAN_DELE

G_MIES

UNIDAD_D

E_SERVICI

OS_Y_ATE

NCIÓN

CAÑAR AZOGUES  

1. 

GARANTIZ

AR UNA 

VIDA 

DIGNA 

CON 

IGUALES 

INCREMENTAR EL 

ACCESO Y 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ÉNFASIS EN 

LOS GRUPOS DE 

7. 

INCREMENT

AR LA 

EFICIENCIA 

Y EFICACIA 

EN EL 

SEGUIMIEN

PROGRAMA 58-* 

Incrementar la calidad 

de la atención para la 

población adulta mayor 

MEDIANTE la 

formulación de 

propuestas de política 

ESPACIOS ALTERNATIVOS Y DE REVILITALIZACION DE ADULTOS MAYORES11

NUME

RO DE 

PERSO

NAS 

ADUL

TAS 

MAYO

EJECUCION 

DE 

TRANSFERE

NCIAS A 

ENTIDADES 

COOPERANT

ES

0%

PORCENTAJE DE 

TRANFERENCIAS 

REALIZADAS

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 280 

6310
001 58

SERVICIOS

_DE_ATEN

CIÓN_GER

ONTOLÓGI

CA

004

Subvenciones 

para contribuir 

el cuidado de 

las personas 

Adultas 

Mayores 

atendidos a 

07 08

PROMOVER LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS 

PERSONAS ADULTAS 

MAYORES COMO ACTORES 

DEL DESARROLLO

_58_TRANSF

ERENCIAS_Y

_DONACION

ES_CORRIEN

TES

580104

A Gobiernos 

Autónomos 

Descentralizados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OK

                  


