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a) PLAN OPERATIVO ANUAL

INFORMACION DE RENDICION DE CUENTAS - DISTRITO LOJA
DATOS DE INVERSION[1], UNIDADES DE ATENCION (INTRAMURAL) O PROMOTORES (EXTRAMURAL), USUARIOS
ATENDIDOS POR TIPO DE SERVICIO Y MODALIDAD [2] Y POR TIPO DE BONO O PENSIONES
RESUMEN
INCLUSION SOCIAL (IS) E INCLUSION ECONOMICA (IE)
USUARIOS, UNIDADES DE ATENCION, PENSIONES, BJGL E INVERSION.

Emblematico 2 110
CDI Directo 1 98 $ 732.239,11 | $ 733.702,58
Convenio 26 1.061 $ 1.282.257,83 | $ 1.352.914,74
CNH Directo 139 6.716 $ 1.169.35396 ] $ 1.170.259,00
Otros (Proyectos de Inversién: Rectoria y $ 158.40597 | $ 170.660,04
Total desarrollo infantil integral 168 7.985 $ 3.342.256,87 $ 3.427.536,36
Total Inversiéon Comprometida DII Enero a Diciembre 2018 $ 3.342.256,87

. Directa 0 0
Convenio 10 432
Residencial Directa 0 o
Convenio 2 80
Inclusién Directa 0 0
Social (IS) | Domiciliaria |Convenio 28 1.795 $ 1.077.804.84 | 1.133.845,21
Mis Mejores Afios 20 675
. Directa 0 0
Alijrl'):::ic\)rsos Convenio 22 1.730
Mis Mejores Afios 1 55
Total Inclusion Social 83 4.767 $ 1.077.804,84 | $ 1.133.845,21
E‘éz;‘;:’lza Pensiones para PAM 7.044 $ 4.226.400,00 | $ 4.226.400,00
P Mis mejores afios 4.433 $ 5.319.600,00 | $ 5.319.600,00
Total Inclusién Econémica 11.477 $ 9.546.000,00 | $ 9.546.000,00
Total atencién integral a personas 83 16.244 $ 10.623.804,84 | $ 10.679.845,21
Total Inversiéon Comprometida PAM Enero a Diciembre 2018 $ 10.623.804,84

Servicio de apoyo a la

Total atencién integral

Diurno Directa 45
Convenio 105
Inclus_lon Residencial Dlrecta- 0 $ 91841181 | $ 923.284,19
Social Convenio 0
Domiciliaria | Directa 0
Convenio 1.289
Total Inclusién Social 1.439 $ 918.411,81 | $ 923.284,19
Inlcusién Pensiones no contributivas 3.106 $ 1.863.600,00 $ 1.863.600,00
Econémica | Bono Joaquin Gallegos Lara 1.069 $ 257.600,70 | $ 3.078.720,00
Total Inclusién Econémica 4.175 $ 2.121.200,70 | $ 4.942.320,00
Total atencién integral a personas con 47 5.614 $ 3.039.612,51 | $ 5.865.604,19
Total Inversion Comprometida PCD Enero a Diciembre 2018 $ 3.039.612,51
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Proteccion Especial
Umda.d’es L Usuarios [3] Inversion s
. . . . Atencién [2] . Inversion
Tipo de servicio / Tipo de Comprometida
. . ., En .. L. Presupuestada
Modalidad Administracion Diciembre En Diciembre de| Enero a Diciembre 2018 [1]
de 2018 2018 de 2018[1]
. L;CI.ILI U. uc dLUglllllt.ilLU Directa () ()
institucional para nifios, : =
i L N Convenio 5 100 ‘ . . ‘ .
- $ 597.318,32 | $ 597.318,32
. . Directa 0 0
Acogimiento familiar -
Convenio 1 31
Erradlca.aon d_el trabajo Dlrecta. $ 30017768 | $ 356.681,05
infantil Convenio 8 480
E icacio i Di 0 0
rradicacion pr.olgreswa 1recta. , ’ $ 7659933 § 76.599.33
de la mendicidad Convenio 2 100
Otros (Rectoria prevencion de $ 3.024,00 | $ 3.024,00
Total proteccion especial 16 711 $ 977.119,33 | $ 1.033.622,70
Total Inversion Comprometida PE Enero a Diciembre 2018 $ 977.119,33
INCLUSION ECONOMICA (IE)
Usuarios [1] ; Inversml?d Inversion
Tipo de servicio B omprDOfn_etl l? Presupuestada
En Diciembre de 2018 HERo & BICIEmBIe 2018 [5]
de 2018[1]
Bono de Desarrollo Humano (BDH) 7.612 $ 4567.200,00 | $ 4.567.200,00
Bono variable 3.467 $ 247.961,60 | $ 247.961,60
TOTAL 11.079 $ 4.815.161,60 | $ 4.815.161,60
Total Inversion Comprometida IE Enero a Diciembre 2018 $ 4.815.161,60
TOTAL
UNIDADES |  USUARIOS I“"e“i"’“d Inversién
Comprometida
SERVICIO Fn PEORE Presupuestada
En Diciembre de| Enero a Diciembre 2018 [1]
Diciembre de 2018[1
de 20182 — i
Inclusién Social (IS) 314 14.902 $ 6.315.592,85( $ 6.518.288,46
Inlcusién Econémica (IE) 26.731 $ 16.482.362,30| $§ 19.303.481,60
Total 314 41.633 $ 22.797.955,15| $§ 25.821.770,06
Total Inversion Comprometida Enero a Diciembre 2018 $ 22.797.955,15

Fuente:

[2] Comprende Centros, Unidades y/o Promotores.

'Elaborado por: DGID / CGIDI / MIES. Enero 2019.

[3] Fuente Unidades y Usuarios: MIES / CGTIC / SIIMIES. Ficha de Usuarios. Diciembre 2018.

[1] Fuentes: Inclusién Social: MIES / CGAF / Direccién Financiera. Diciembre de 2018. Corresponde a gasto corriente e inversién comprometido y presupuestado.

Inversion en VIE, valores estimados (equivale a la multiplicacién del nimero de usuarios por el rubro equivalente y por el mes efectuada la transaccion.

b) PRESUPUESTO APROBADO Y EJECUTADO:

PROGRAMA APROBADO EJECUTADO |PORCENTAIJE DE EJECUCION
DIRECCION DISTRITAL-11D01-
7.840.772,04( 7.562.699,58 96,45%
LOJA-MIES
CORRIENTE 5.109.429,06 | 4.994.204,06 97,74%
INVERSION 2.731.342,98 | 2.568.495,52 94,04%
Total 7.840.772,04 | 7.562.699,58 96,45%

Fuente: e-Sigef
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c) CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
ADJUDICADOS FINALIZADOS

TIPO DE CONTRATACION

NUMERO TOTAL VALORTOTAL NUMERO TOTAL  VALOR TOTAL

infima Cuantia 503 104,535.12 503 104,535.12
Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrdnica

Procesos de Declaratoria de
Emergencia
Concurso Publico

Contratacién Directa
Menor Cuantia 1 54,992.24 1 54,992.24
Lista corta

Produccidon Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria
Régimen Especial 1 866.88 2 866.88
Catdlogo Electrénico 39 322,792.80 39 322,792.80
Cotizacién
Ferias Inclusivas 1 39,654.72 1 39,654.72
Otras

TOTAL 545 522,841.76 545 522,841.76

d) ADQUISICION Y ENAJENACION DE BIENES:

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL

No mantiene lo
enunciado

e) COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL RESULTADOS

COMUNIDAD COMPROMISO AVANCE/CUMPLIMIENTO

Se ejecuto tres talleres de
Mejoren los servicios del estado en |Espacio en donde se realizdo|Réplica de Capacitacidn
especial en el tema de Salud Rendicidn de Cuentas para la Implementacién
de la Tarjeta de Salud
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dirigido al equipo Médico
del MSP de la Direccién
Distrital 11D08 Cantdn
Saraguro el 17 de agosto
de 2018; Direccidon
Distrital Loja el 6 de
septiembre de 2018; v,
Direccion Distrital 11D03
Canton Paltas el 26 de
Octubre 2018; lo que
permiti6 fortalecer los
conocimientos en el
manejo y llenado de las
tarjetas de salud vy
atenciéon preventiva a
usuarios del BDHV.

Demanda ciudadana para mejorar
los servicios de salud

Espacio en donde
Rendicién de Cuentas

se

realizo

Se ha articulado con el

MSP en la
implementacion,

seguimiento y
corresponsabilidad de Ia
tarjeta de salud
entregada a los usuarios y
a las atenciones
preventivas dando

prioridad por parte del
MSP a los usuarios del
Bono Variable, por parte
del MIES se ha realizado
seguimientos por parte
del equipo técnico en los
Centros de Salud del MSP
especialmente de
Motupe y Obrapia para
gue se dé cumplimiento
al convenio establecido
entre las dos Instituciones
en relacion a la atencion
prioritaria a usuarias.

Capacitar a las personas de la
tercera edad en temas sociales,
especialmente en alcoholismo

Espacio en donde
Rendicién de Cuentas

se

realizé

Se realizd el Taller de
“Alcoholismo” el dia 8 de
agosto del 2018 en el
Salén de la casa comunal
de San Agustin de Ia
Parroquia El Tambo con la
participacion de 18
usuarios del BDH, adultos
mayores y familias de
Acompafiamiento
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Familiar. Los temas

fueron:
1.- Causas del
alcoholismo.

2.- Efectos suscitados por
el alcoholismo en el ser
humano.

3.- Perjuicios que deja el
consumo de alcohol en
una mujer en estado de
embarazo.

4.- Mecanismos para
evitar el alcoholismo.

Lo que permitio
sensibilizacion y toma de
conciencia de quiénes
estdn inmersos en la
problematica, generando
compromisos propios de
los asistentes a corto y
largo plazo para una
convivencia dentro vy
fuera del hogar.

INCLUSION ECONOMICA

Apoyar a la familia, para que
apliquen las ensefianzas aprendidas
en el MIES

Espacio de Rendicion de cuentas

34 familias
representantes de grupos
recibieron  visitas de
seguimiento y
acompafiamiento técnico

Acudir a los servicios del MIES.

Espacio de Rendicion de cuentas

741 personas reciben el
crédito de desarrollo
humano asociativo con
una inversion de 808.350
USD; 1333 personas
acceden al CDH individual
con una inversion de
742.191 USD.

Corresponsabilidad con la familia en
salud y educacion.

Espacio de Rendicion de cuentas

2342 personas que
acudieron a los servicios
de inclusion econdmica,
recibieron charlas sobre
la corresponsabilidad en
salud y educacion al ser
usuarios del bono de
desarrollo humano.

Espacio de Rendicion de cuentas

2342 personas fueron
capacitadas en
articulacion con el MAG
en temas de bio
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seguridad de animales
menores, elaboracidon de
balanceado, elaboracién
de pollo ahumado

DISCAPACIDADES

El personal técnico se compromete a
fortalecer sus conocimientos para
mejorar el servicio.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

100% de personal
capacitado a través del
Programa de
Capacitacion  Continua,

modalidad Virtual, en
temas como “Desarrollo
Personal y Crecimiento
Humano” 70 Horas, “Ruta

hacia la vida
independiente de las
personas con

discapacidad”, 40 horas;
“Construyendo el plan de
vida para las personas
con discapacidad”, 50
horas; “Acuerdo
Ministerial 006”

Fortalecer el nivel organizativo de
padres de familia.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

Se han conformado 47
Comités de Familias en
las unidades de
convenios y 24 del BJGL

Ser veedores para indicar falencias y
fortalezas.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

Dos mesas de didlogo con
usuarios y familias, para
evidenciar el
cumplimiento de |Ia
gestion de los técnicos,
ejecutores de servicio.

El trabajo con corresponsabilidad
por parte de la familia y la
institucion

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

24 Comités de Familia del
Bono Joaquin Gallegos
Lara, y 47 Comités de
usuarios de Convenios,
han participado
activamente en las
actividades programadas
mensualmente.

ADULTO MAYOR

Fortalecer la coordinacion MSP,
fundaciones.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

SALUD

95% de usuarios reciben
atencion médica en las
unidades de salud y en los
Domicilios 'y atencion
Odontoldgica (62
unidades de atencién)
80% de usuarios reciben
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medicinas.

Charlas de salud para
prevencion de
enfermedades. (62
unidades de atencion)
EDUCACION

Se solicitd la ejecucidn del
programa Todos ABC. Se
ejecuta en tres unidades
de atencion: Loja,
Catamayo y Paltas

Revision la situacién del BDH, cada
uno de los usuarios.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

No aplica, no es
responsabilidad del
Proceso Adulto Mayor.

El registro social se actualice en
junio y las personas tengan la
oportunidad de registrar esa
informacion

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

A través de Balcon de
Servicio desde el Mes de
Junio 2018 al mes de
Marzo 2019, se
encuentran actualizando
el Registro Social, a los
usuarios del BDH.

Nuestros  equipos de campo
intervengan en el levantamiento de
registro social

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

9 servidores de las
unidades de atencién de
la modalidad Centros
Diurnos de la Direccidn
Distrital de Loja
participaron en la
actualizacion de datos del
Registro Social, en
coordinacion la
Coordinadora de Servicios
Sociales.

DESARROLLO INFANTIL

Familias se comprometen a mejorar
la corresponsabilidad.

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

70% de familias acuden a
las actividades ludicas,
reactivas Y talleres que
se panifica mensualmente
en las 163 unidades de
atencion de Dl

Las familias se comprometen a dar
continuidad a los procesos de salud
y nutricién de sus hijos en casa

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

80% de las familias se
involucran en 20 talleres,
10 ferias de salud vy
nutricion, charlas en los
espacios grupales a la
familias en las 135
unidades de CNH

Talleres en las 28
unidades de CDI
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Las familias se comprometen a
realizar la intervencién directa con el
MSP en caso de enfermedad de sus
hijos

En la mesa de trabajo de
Rendicion de Cuentas

Se acordd con el MSP que
se otorgue atencion
prioritaria a nifios que
presentan problemas de
salud, familias acuden sin
agenda citas médicas, en
el caso de los NN con
desnutriciéon tiene un
cronograma mensual de
atencién con el MSP.

PROTECCION ESPECIAL

Que los horarios sean flexibles a las
necesidades de las familias para
abordajes y trabajos, y cuando se
laboren feriados u horarios no
laborables, estos tiempos sean
devueltos por las Entidades

En la mesa de trabajo de
Rendicidn de Cuentas

7 entidades cooperantes
recompensaron los dias
no laborables al personal.

Notificar por correo a la analista del
MIES los inconvenientes suscitados
en la coordinaciéon con Educacion y
Salud, cuando no se brinde una
atencion prioritaria, con la finalidad
de que se haga incidencia desde el
MIES

En la mesa de trabajo de
Rendicién de Cuentas

4 Mesas de trabajo en
donde se incidid para
cumplimiento de
competencias
especialmente con el MSP
y Educacion

En la mesa Intersectorial se acordé
solicitar las Unidades de atencién
médica moviles para que sean
atendidos los NNA en sus Unidades
de atencion

En la mesa de trabajo de
Rendicidn de Cuentas

ETI y MENDICIDAD se
realizaron 4 jornadas
médicas — odontoldgicas,
con 230 usuarios.

Que los casos de Trabajo Infantil que
no se puedan abordar se remita
directamente a la junta

En la mesa de trabajo de
Rendicidn de Cuentas

Se remitié 1 caso a la
JCPD por ser competencia
de este organismo.

f) CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES O PRONUNCIAMIENTOS EMANADOS POR LAS
ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

RECOMENDACIONES Y/O
DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INFORME EL

CUMPLIMIENTO DE

OBSERVACIONES
Y DICTAMENES

No mantiene lo
enunciado
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g) MANEJO DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS:

QUEJA/DENUNCIA DETALLE ACCIONES VERIFICACION RESOLUCION

La queja se

resolvid
Se informd al GADP informando al
El Presidente del GADP|que el MIES en solicitante que

Ejecucion de

. |la poblacién
dos convenios

de Selva Alegre presentd | convenio con GAD

. proyecto para la firma de | Saraguro y ., | del sector estd
Queja ) ., . . para atencién .
convenio para atencion | Asociacion .. | atendida, y
. , de poblacion
de personas Adultas | Amasajos atendia a tampoco
adulta mayor. s
Mayores. este grupo existio
poblacional. cobertura para
un nuevo
proyecto.
h) LOGROS

A través de la firma de convenios recibieron atencion 9.605 nifias y nifios en las unidades de
atencién, lo que también permitié en coordinacidon con el MSP llevar un control de atencidn
médica que se realizd cada semestre considerando indicadores de peso, talla, hemoglobina.
El 60% accedieron a control odontoldgico y de desparasitacién. Las nifias y nifios
identificados en estado de desnutricidn tuvieron un seguimiento nominal. Misién Ternura se
implemento a través de 42 unidades de atencion.

Implementacién de 22 unidades de atencion de la Misién Mis Mejores Afios de la Direccidn
Distrital de Loja en los cantones Loja, Saraguro, Olmedo, Celica, Pindal y Puyango, con una
poblacién meta a atender de 805 usuarios, distribuidos en: 20 unidades de Atencidn
Domiciliaria, 1 Centro Diurno de Atencién Directa y 1 Espacio Activo

Atencidn a 1.440 personas con discapacidad a través de la firma de 26 convenios y 1 centro
de atenciodn directa.

Firma del “Pacto del Gobierno Nacional por el Buen Trato y no Discriminacion en Servicios de
Transporte Publico y Privado a Nifios/as y Adolescentes con Discapacidad”.

Suscripcion de 16 convenios para la restitucion de derechos, que a la vez permitieron que
166 nifios/as y adolescentes se desvinculen del trabajo infantil y 41 nifios/as y adolescentes
fueran erradicados de la mendicidad.

i) COMENTARIOS Y SUGERENCIAS EN DELIBERACION DE RENDICION DE CUENTAS

Incrementar la cooperacion con los GAD, con la finalidad de conseguir apoyo con
movilizacién para usuarios que por diferentes situaciones requieran salir para cobrar el BDH
ya que viven en condiciones extremas.
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Que el MIES a través de sus equipos levante informacion con apoyo de actores locales para
identificar poblacién infantil que requieren atencion.

Que el MIES incremente el equipo técnico que realiza seguimiento a los servicios con el fin de
que se identifiquen necesidades de poblacién que puede encontrarse en situaciones criticas.

Incrementar centros de desarrollo infantil en el sector rural y generar formas de
comunicacion para difusion de servicios para que la comunidad conozca este servicio
gratuito.

Que se apoyen las iniciativas de microemprendimiento de las personas adultas mayores que
requieren ingresos adicionales para su sustento.

Que el MIES levante el Registro Social para las personas adultas mayores y personas con
discapacidad en sus domicilios con el fin de que conozcan su realidad y condiciones de vida.

Incrementar la capacitacidn al equipo técnico y éstos atiendan al adulto mayor con terapias o
actividades para su inclusiéon ya que por sus enfermedades requieren alguna atencion
especial.

Que el MIES realice campafiias de difusion de los servicios MIES para que la poblacién se
entere y pueda acceder a los servicios, ya que la mayoria conoce solo el BDH.

Que los usuarios que accedieron a créditos de desarrollo humano reciban mds asistencia y
acompafiamiento técnico.

Que se apoye con la busqueda de mercados para la comercializacién de los productos que se
generan con el CDH.



