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COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510105 Remuneraciones Unificadas201.341,28 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 16.778,44 201.341,28 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510106 Salarios Unificados 35.340,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 2.945,00 35.340,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato69.336,00 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 5.883,18 4.621,02 69.336,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 25.503,86 25.503,86 25.503,86 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 10.786,25 10.786,25 10.786,25 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 31.115,01 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,92 2.592,89 31.115,01 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 25.252,17 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,35 2.104,32 25.252,17 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS 0,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones32,50 32,50 32,50 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510304 Compensación por Transporte 579,50 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,29 48,31 579,50 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510306 Alimentación 4.056,50 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,04 338,06 4.056,50 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510401 Por Cargas Familiares 216,16 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,01 18,05 216,16 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510408 Subsidio de Antigüedad 757,79 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,15 63,14 757,79 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias5.752,19 479,34 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 479,35 5.752,19 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES CANCELADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510512 Subrogación 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTION  Y ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DISTRTIAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS TRAMITADOS Y CANCELADOS50,00% 50,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _57_OTROS_GASTOS_CORRIENTES570216 Obligaciones con el IESS por Responsabilidad Patronal248,08 200,00 48,08 248,08 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTION  Y ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DISTRTIAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS TRAMITADOS Y CANCELADOS50,00% 50,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _57_OTROS_GASTOS_CORRIENTES570218 Intereses por Mora Patronal al IESS38,06 38,06 38,06 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510105 Remuneraciones Unificadas558.319,56 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 46.526,63 558.319,56 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 46.241,07 46.241,07 46.241,07 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 25.941,40 2.168,42 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 2.161,18 25.941,40 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 53.933,14 4.499,14 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 4.494,00 53.933,14 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 38.392,74 2.649,45 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 3.249,39 38.392,74 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones438,75 438,75 438,75 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510105 Remuneraciones Unificadas333.608,34 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.800,00 27.808,34 333.608,34 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato4.085,00 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 340,42 4.085,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 28.387,13 28.387,13 28.387,13 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 11.807,74 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,98 983,96 11.807,74 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 32.620,11 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.718,47 2.716,94 32.620,11 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 26.611,46 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,62 2.217,64 26.611,46 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1240 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 100,00% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones1.579,54 1.579,54 1.579,54 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato68.820,07 5.734,96 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 5.735,01 68.820,07 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 5.246,42 5.246,42 5.246,42 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 2.131,30 2.131,30 2.131,30 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 6.641,59 553,42 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 553,47 6.641,59 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 4.768,72 401,72 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 397,00 4.768,72 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones726,21 726,21 726,21 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato30.958,00 2.579,87 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 2.579,83 30.958,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 2.579,83 2.579,83 2.579,83 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 619,45 619,45 619,45 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 2.987,41 248,96 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 248,95 2.987,41 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 1.675,32 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 1.675,32 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones427,27 427,27 427,27 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510105 Remuneraciones Unificadas10.846,00 903,87 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 903,83 10.846,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 1.370,36 1.370,36 1.370,36 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 257,36 257,36 257,36 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 1.046,65 87,23 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 87,22 1.046,65 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 903,43 75,24 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 75,29 903,43 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA001 Administracion de la Atencion Gerontologica00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato18.139,60 1.474,60 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 1.515,00 18.139,60 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 2.172,33 2.172,33 2.172,33 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 386,00 386,00 386,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 1.750,50 145,82 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 145,88 1.750,50 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 1.514,40 125,76 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 126,24 1.514,40 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 0,00 0,00 OK

                  

VALIDACIÓN
I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

MATRIZ FINANCIERA

VII. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA  VIII. PROGRAMACIÓN FINANCIERA
MATRIZ  ESTRATÉGICA

II. UBICACIÓN GEOGRÁFICA V. ACTIVIDAD, METAS E INDICADORESIV. MICROPLANIFICACIÓNIII.  OBJETIVOS VI. PROGRAMACIÓN DE LA META



COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 0% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS0,00% 280 8270 001 60 SERVICIOS_DE_APOYO_A_LA_JUVENTUD001 Administración de la Atención Integral de la Juventud y Adolescencia00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS BASICOS 100% PORCENTAJE DE PLANILLAS DE SERVICIOS BASICOS CANCELADAS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530101 Agua Potable 945,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 945,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS BASICOS 100% PORCENTAJE DE PLANILLAS DE SERVICIOS BASICOS CANCELADAS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530104 Energía Eléctrica 7.800,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 7.800,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS BASICOS 100% PORCENTAJE DE PLANILLAS DE SERVICIOS BASICOS CANCELADAS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530105 Telecomunicaciones 779,60 74,50 74,50 74,50 74,50 74,50 74,50 74,50 74,50 74,50 109,07 779,60 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100,0% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530203 Almacenamiento, Embalaje, Envase y Recarga de Extintores828,65 828,65 828,65 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530249 Eventos Públicos Promocionales1.820,00 1.820,00 1.820,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS16,67% 50% 16,67% 16,66% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530205 Espectáculos Culturales y Sociales600,00 600,00 600,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530204 Edición,  Impresión,  Reproducción,  Publicaciones,  Suscripciones,  Fotocopiado,  Traducción,  Empastado, Enmarcación, Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación e Imágenes Satelitales.7.311,36 1.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.005,00 306,36 7.311,36 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530209 Servicios de Aseo; Lavado de Vestimenta de Trabajo; Fumigación, Desinfección y Limpieza de Instalaciones6.269,65 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,47 522,48 6.269,65 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN DE LA MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL100% PORCENTAJE DE PASAJES TRAMITADOS 24% 26% 26% 24% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530301 Pasajes al Interior 3.807,78 600,00 660,00 652,00 1.895,78 3.807,78 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN DE LA MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL100% PORCENTAJE DE VIATICOS TRAMITADOS 6,67% 6,67% 6,67% 6,67% 6,67% 6,67% 11% 11% 6,67% 11% 21% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior2.573,57 100,00 100,00 160,00 160,00 160,00 380,00 160,00 100,00 1.253,57 2.573,57 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE MANTENIMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530403 Mobiliarios  (Instalación, Mantenimiento y Reparación)705,60 705,60 705,60 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 66,67% 33,33% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530404 Maquinarias y Equipos (Instalación, Mantenimiento y Reparación)2.873,60 2.873,60 2.873,60 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS49,57% 50,43% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530421 Instalación,  Mantenimiento  y  Reparación  de  Edificios,  Locales  y  Residencias  Arrendados  a  Personas
Naturales, Jurídicas o  Entidades Privadas6.959,83 3.500,00 3.459,83 6.959,83 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530422 Vehículos Terrestres (Mantenimiento y Reparaciones)5.309,16 442,43 2.000,00 2.000,00 866,73 5.309,16 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL ARRENDAMIENTO DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL100% PORCENTAJE DE PLANILLAS TRAMITADAS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530502 Edificios, Locales y Residencias, Parqueaderos, Casilleros Judiciales y Bancarios (Arrendamiento)60.480,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 5.040,00 60.480,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 60,00% 40,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530704 Mantenimiento y Reparación de Equipos y Sistemas Informáticos1.755,60 1.755,60 1.755,60 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530802 Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, Carpas2.931,43 2.931,43 2.931,43 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A ADQUISICIÓN DE MATERIALES E INSUMOS DE OFICINA 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS28,57% 71,43% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530804 Materiales de Oficina 3.241,02 2.000,00 1.241,02 3.241,02 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A ADQUISICIÓN DE MATERIALES E INSUMOS DE ASEO 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS66,67% 33,33% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530805 Materiales de Aseo 949,86 949,86 949,86 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530837 Combustibles, Lubricantes y Aditivos en General para Vehículos Terrestres8.118,33 676,00 668,00 668,00 668,00 668,00 668,00 668,00 668,00 668,00 668,00 1.430,33 8.118,33 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS51,72% 34,48% 13,80% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530841 Repuestos y Accesorios para Vehículos Terrestres9.589,44 3.000,00 2.000,00 800,00 3.789,44 9.589,44 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS60,00% 40,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO531411 Partes y Repuestos 2.425,70 2.425,70 2.425,70 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS120 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVGESTION DE TRANSFERENCIAS A ENTIDADES COOPERANTES 100% PORCENTAJE DE TRANSFERENCIAS  TRAMITADAS25% 25% 25% 25% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL006 Asegurar la Operación y Atención de CIBV Administrados por Prestación de Servicios a traves de cooperantes para contribuir al Desarrollo Integral de niñas y niños05 02 ASEGURAR EL DESARROLLO INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACIONES_CORRIENTES580104 A Gobiernos Autónomos Descentralizados151.396,02 37.849,00 37.849,00 37.849,00 37.849,02 151.396,02 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CENTRO DE ATENCION DEL BUEN VIVIR OPERADOS POR TERCEROS1120 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 1 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CIBVGESTION DE TRANSFERENCIAS A ENTIDADES COOPERANTES 100% PORCENTAJE DE TRANSFERENCIAS  TRAMITADAS25% 25% 25% 25% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL006 Asegurar la Operación y Atención de CIBV Administrados por Prestación de Servicios a traves de cooperantes para contribuir al Desarrollo Integral de niñas y niños05 02 ASEGURAR EL DESARROLLO INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACIONES_CORRIENTES580204 Al Sector Privado no Financiero1.401.583,55 700.791,77 700.791,78 1.401.583,55 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICNA 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 100% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530804 Materiales de Oficina 922,88 557,00 365,88 922,88 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ADQUISICIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICOS 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 50% 50% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530812 Materiales Didácticos 103,49 103,49 103,49 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ATENCION DOMICILIARIA Y ESPACIOS ALTERNATIVOS605 NUMERO DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN MODALIDADES  A TRAVES DE CONVENIOSGESTION DE TRANSFERENCIAS A ENTIDADES COOPERANTES 100% PORCENTAJE DE TRANSFERENCIAS  TRAMITADAS25% 25% 25% 25% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA004 Subvenciones para contribuir el cuidado de las personas Adultas Mayores atendidos a través de terceros sean públicos o privados07 05 PROMOVER PRÁCTICAS DE CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES BAJO PARÁMETROS DE CALIDAD Y CALIDEZ_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACIONES_CORRIENTES580104 A Gobiernos Autónomos Descentralizados57.982,32 14.495,58 14.495,58 14.495,58 14.495,58 57.982,32 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ATENCION DOMICILIARIA Y ESPACIOS ALTERNATIVOS963 NUMERO DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN MODALIDADES  A TRAVES DE CONVENIOSGESTION DE TRANSFERENCIAS A ENTIDADES COOPERANTES 100% PORCENTAJE DE TRANSFERENCIAS  TRAMITADAS25% 25% 25% 25% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA004 Subvenciones para contribuir el cuidado de las personas Adultas Mayores atendidos a través de terceros sean públicos o privados07 05 PROMOVER PRÁCTICAS DE CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES BAJO PARÁMETROS DE CALIDAD Y CALIDEZ_58_TRANSFERENCIAS_Y_DONACIONES_CORRIENTES580204 Al Sector Privado no Financiero146.591,28 36.647,82 36.647,82 36.647,82 36.647,82 146.591,28 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN  7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 0% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento)0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHCONTRATACION DEL SERVICIO DE INTERNET QUE APORTAN A LA ATENCIÓN DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS EN LA MODALIDAD CNH0% PORCENTAJE DE PLANILLAS CANCELADAS 0,00% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL008 CENTROS CIRCULOS DE CUIDADO RECREACION Y APRENDIZAJE CRA CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS CNH05 02 ASEGURAR EL DESARROLLO INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES_51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 279,12 279,12 279,12 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDACTICO PARA LA ATENCIÓN A NIÑAS Y NIÑOS EN LA MODALIDAD CNH0% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 0 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL008 CENTROS CIRCULOS DE CUIDADO RECREACION Y APRENDIZAJE CRA CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS CNH05 02 ASEGURAR EL DESARROLLO INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES_51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 389,03 389,03 389,03 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHADQUISICIÓN DE PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS EDUCADORAS/ES CNH0% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 0 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL007 Asegurar la operación y Atención de CNH de administración directa para contribuir al Desarrollo Integral de niñas y niños05 02 ASEGURAR EL DESARROLLO INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES_53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530802 Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, Carpas0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOIMPLEMENTACION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN NUCLEOS BDH VARIABLE100% PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS A NUCLEOS DE FAMILIAS BDH REALIZADOS11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento)26.679,63 4.014,02 3.003,43 3.003,43 3.003,43 3.003,43 3.003,43 3.003,43 3.003,43 1.641,61 26.679,63 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOIMPLEMENTACION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN NUCLEOS BDH VARIABLE100% PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS A NUCLEOS DE FAMILIAS BDH REALIZADOS11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530301 Pasajes al Interior 339,83 73,42 133,33 133,08 339,83 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOIMPLEMENTACION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN NUCLEOS BDH VARIABLE100% PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS A NUCLEOS DE FAMILIAS BDH REALIZADOS11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior483,09 81,53 133,33 133,33 134,90 483,09 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOIMPLEMENTACION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN NUCLEOS BDH VARIABLE0% PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS A NUCLEOS DE FAMILIAS BDH REALIZADOS11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530804 Materiales de Oficina 0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 440 NUMERO DE NUCLEOS FAMILIARES QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTOIMPLEMENTACION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR EN NUCLEOS BDH VARIABLE100% PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS A NUCLEOS DE FAMILIAS BDH REALIZADOS11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL009 Acompañamiento Familiar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530802 Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, Carpas285,00 285,00 285,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A PAGO MOVILIZACION TECNICAS JOAQUIN GALLEGOS 1 NUMERO DE CONTRATACIONES DE MOVILIZACION REALIZADOS 1 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530517 Vehículos Terrestres (Arrendamiento)9.416,34 1.345,19 1.345,19 1.345,19 1.345,19 1.345,19 1.345,19 1.345,19 9.416,34 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A PAGO DE OBLIGACIONES DE EJERCICIOS DE AÑOS ANTERIORES POR GASTOS DE PERSONAL100% PORCENTAJE DE PAGO DE DE OBLIGACIONES REALIZADAS 100,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _99_OTROS_PASIVOS990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal2.294,23 1.703,50 590,73 2.294,23 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO531403 Mobiliario (No Depreciables) 750,00 750,00 750,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 0% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530228 Servicios de Provisión de Dispositivos Electrónicos y Certificación para Registro de Firmas Digitales0,00 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100,00% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530703 Arrendamiento de Equipos Informáticos3.934,42 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 384,42 3.934,42 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHCONTRATACION DEL SERVICIO DE INTERNET QUE APORTAN A LA ATENCIÓN DE NIÑAS Y NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS EN LA MODALIDAD CNH100% PORCENTAJE DE PLANILLAS CANCELADAS 100,00% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530105 Telecomunicaciones 6.680,25 6.680,25 6.680,25 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDACTICO PARA LA ATENCIÓN A NIÑAS Y NIÑOS EN LA MODALIDAD CNH100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 100,00% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530812 Materiales Didácticos 8.478,65 8.478,65 8.478,65 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS 4620 NUMERO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS DE CNHADQUISICIÓN DE PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS EDUCADORAS/ES CNH100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 100,00% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL003 Creciendo con Nuestros Hijos de Atención Directa Funcionamiento Operación y Atención Domiciliar00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530802 Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, Carpas2.309,70 2.309,70 2.309,70 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.Creciendo con Nuestros Hijos - CNHN/A N/A REPRODUCCION DE MATERIALES TALLERES, PROMOCION FERIA Y FORO 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 50% 50% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530204 Edición,  Impresión,  Reproducción,  Publicaciones,  Suscripciones,  Fotocopiado,  Traducción,  Empastado, Enmarcación, Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación e Imágenes Satelitales.1.000,00 1.000,00 1.000,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ADQUISICION DE CARPAS Y PRENDAS DE PROTECCION 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 50% 50% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530802 Vestuario, Lencería, Prendas de Protección; y, Accesorios para Uniformes Militares y Policiales; y, Carpas1.499,97 1.499,97 1.499,97 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICNA 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 50% 50% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530804 Materiales de Oficina 450,00 450,00 450,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_PROMOCIÓN_Y_MOVILIDAD_SOCIALGUAYAS DURÁN  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR LA INCLUSION ECONOMICA DE LA POBLACION EN SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA DESDE UNA PERSPECTIVA TERRITORIAL, ARTICULACIÓN DE REDES DE ACTORES DE LA EPS, E INSERCION EN EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA, COMO UN MECANISMO PARA LA SUPERACION DE DESIGUALDADES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ADQUISICION DE MOBILIARIO 100% PORCENTAJE DE ADQUISICIONES REALIZADAS 50% 50% 280 8270 001 57 PROTECCIÓN_SOCIAL_A_LA_FAMILIA._ASEGURAMIENTO_NO_CONTRIBUTIVO_E_INCLUSIÓN_ECONÓMICA_Y_MOVILIDAD_SOCIAL011 Inclusión Económica y Movilidad Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO531403 Mobiliario (No Depreciables) 1.820,00 1.820,00 1.820,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSRealización del evento apertura de los servicios a adultmo mayores de la misión mis mejores años 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530205 Espectáculos Culturales y Sociales4.850,00 4.850,00 4.850,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS ADULTO MAYOR - MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 25% 25% 25% 25% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓN840104 Maquinarias y Equipos (de Larga Duración)664,08 664,08 664,08 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE SERVICIOS DE VEHÍCULOS PARA TRANSPORTE DEL SERVICIO DIURNO  A ADULTOS  MAYORES - MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 25% 25% 25% 25% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato26.710,63 2.225,84 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 2.225,89 26.710,63 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSADQUISICION DE VESTUARIO, LENCERIA, PRENDAS  DE PROTECCION - MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _84_BIENES_DE_LARGA_DURACIÓN840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos1.115,94 1.115,94 1.115,94 OK

                  



COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA  ADULTOS MAYORES  E INSUMOS MEDICOS - MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 25% 25% 25% 25% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530809 Medicamentos 599,58 149,58 150,00 150,00 150,00 599,58 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSAdquisicion de materiales diácticos para adultos mayores - mis mejores años100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530812 Materiales Didácticos 4.749,48 1.187,37 1.187,37 1.187,37 1.187,37 4.749,48 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE PERSONAL  REQUERIDO PARA BRINDAR ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 20% 20% 20% 20% 20% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510203 Decimotercer Sueldo 1.989,43 275,47 448,00 625,00 640,96 1.989,43 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE PERSONAL  REQUERIDO PARA BRINDAR ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 20% 20% 20% 20% 20% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510204 Decimocuarto Sueldo 15,02 15,02 15,02 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE PERSONAL  REQUERIDO PARA BRINDAR ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 20% 20% 20% 20% 20% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510510 Servicios Personales por Contrato 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE PERSONAL  REQUERIDO PARA BRINDAR ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 20% 20% 20% 20% 20% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510601 Aporte Patronal 2.577,77 160,46 518,78 518,78 680,00 699,75 2.577,77 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.VISITAS DOMICILIARIAS  Y CENTRO DIURNO190 NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS A TRAVES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOSCONTRATACION DE PERSONAL  REQUERIDO PARA BRINDAR ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 20% 20% 20% 20% 20% 280 8270 001 58 SERVICIOS_DE_ATENCIÓN_GERONTOLÓGICA006 OPERATIVIZACION DE LA MISION MIS MEJORES AÑOS 00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510602 Fondo de Reserva 0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA 100% PORCENTAJE DE SERVICIOS QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530303 Viáticos y Subsistencias en el Interior160,00 80,00 80,00 160,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS DURÁN 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA 100% PORCENTAJE DE SERVICIOS QUE RECIBEN ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530301 Pasajes al Interior 80,00 40,00 40,00 80,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _51_GASTOS_EN_PERSONAL510513 Encargos 322,93 322,93 322,93 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTION Y ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO531404 Maquinarias y Equipos (No Depreciables)1.075,20 1.075,20 1.075,20 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A GESTION Y ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DISTRITAL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos2.425,47 2.425,47 2.425,47 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_ADMINISTRATIVA_FINANCIERA GUAYAS DURÁN 7. INCENTIVAR UNA SOCIEDAD PARTICIPATIVA, CON UN ESTADO CERCANO AL SERVICIO DE LA CIUDADANÍAINCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO DEL MIES6. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACIÓN DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS QUE BRINDA EL MIES, MEDIANTE A LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL GASTON/A N/A N/A ADQUISICON DE INSUMOS Y MATERIALES 0% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 01 ADMINISTRACIÓN_CENTRAL001 Administración de la Gestión Administrativa Financiera00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530811 Insumos,  Materiales  y Suministros  para  la  Construcción,  Electricidad,  Plomería,  Carpintería,  Señalización
Vial, Navegación y Contra Incendios0,00 0,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS GUAYAQUIL 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A GESTION DE EVENTOS DE DIFUSION DE LA POLITICA PUBLICA 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 280 8270 001 59 ATENCIÓN_INTEGRAL_A_PERSONAS_CON_DISCAPACIDAD004 Rectoría Inclusión Social00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530205 Espectáculos Culturales y Sociales1.900,00 900,00 1.000,00 1.900,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_SERVICIOS_Y_ATENCIÓN GUAYAS GUAYAQUIL  1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL DIRECTO 30 NUMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDOSREMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES 100% PORCENTAJE DE PAGO DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES REALIZADOS8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37% 280 8270 001 55 SISTEMA_DE_PROTECCIÓN_ESPECIAL_EN_EL_CICLO_DE_VIDA007 Rectoría Prevención de Vulnerabilidad de Derechos00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530249 Eventos Públicos Promocionales2.520,00 2.520,00 2.520,00 OK

                  

COORDINACIONES_ZONALESCOORDINACIÓN_ZONAL_8 DIRECCIÓN_DISTRITAL_09D24_DURÁN UNIDAD_DE_INCLUSIÓN_SOCIAL GUAYAS GUAYAQUIL 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONASINCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN POBREZA O VULNERABILIDAD, PARA REDUCIR LAS BRECHAS EXISTENTES.INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE COMPETENCIA DEL MIES, HACIA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN SITUACIÓN DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DE LA ZONA.INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE NORMAS TÉCNICAS, ASISTENCIA TÉCNICA, CONTROL A LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS E IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO.N/A N/A N/A CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE CAPACITACIÓN PARA LA GENERACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CPERSONAL DE DESARROLLO INFANTIL 100% PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS ATENDIDOS 100% 280 8270 001 56 DESARROLLO_INFANTIL002 Centros Infantiles del Buen Vivir Operados por Terceros -Funcionamiento Operación y atencion de unidades00 00 NO APLICA _53_BIENES_Y_SERVICIOS_DE_CONSUMO530612 Capacitación a Servidores Públicos6.950,00 6.950,00 6.950,00 OK

                  


