LOGROS DE GESTION DE LA EOD / 2018

El Distrito Esmeraldas capacité a 900 usuarios del Bono de Desarrollo Humano en tres
fases a través del area de Inclusién Econdmica, ademds hubo equipamiento de las ferias
“Nosotros emprendemos Hecha a Mano”.

En el Area de Talento Humano se ha logrado apoyar a la Direccién Distrital para efectuar
los tramites administrativos y completar los equipos de trabajo en las diferentes
Gestiones Internas, ademads de haber cumplido conforme normativas institucionales los
Procesos de Seleccion y Contratacién de Personal; Némina, Capacitaciéon, Planificacién
del Talento Humano, Evaluacion del Desempefio.

En los Centros de Desarrollo Infantil hubo capacitacion al 100% de coordinadoras y 100%
de educadoras de convenio en elaboracidn de planificacidon pedagdgica de manera directa
del equipo técnico, implementacion de bienes en los centros de administracion directa
con los recursos de plan frontera y ademds se pudo tramitar el 100% de permisos de
funcionamiento de los centros infantiles (por primera vez y renovacion).

En la Unidad de Trabajo Social y Acompaiamiento Familiar durante el afio 2018 se
destaca: "la realizacion de 376 encuentros comunitarios”. En los cuatro cantones del
Distrito Mies Esmeraldas. Se replicaron 6 moddulos, a cargo de 33 Técnicos de
Acompafiamiento Familiar. Estos encuentros comunitarios fortalecieron a 294 familias
qgue participaron en cada uno de los médulos en forma consecutiva, en temas de: no
violencia, participacién comunitaria, la familia, el rol de cada integrante familiar, entre
otros temas. Permitiendo que las familias estén mas y mejor preparadas ante las
vicisitudes de la vida.

En el Bono Joaquin Gallegos Lara se aumento la cobertura a 770 usuarios, hubo la
creacion de 20 comité de cuidadores, también se articuld con médicos de salud de barrio
para atender a las personas que acceden a esta modalidad, hubo inclusiones de
beneficiarios focalizados en zonas rurales distantes de dificil accesibilidad.




